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INDEX

1 INTEGRATING BUDDHIST PRINCIPLES IN
THE DEVELOPMENT OF THE SUB-DISTRICT
CONSTITUTION OF THE PEOPLE AND

SUBDISTRICT ADMINISTRATIVE
ORGANIZATION IN ROI ET PROVINCE

Phrakhrupothiseelacoon วารสารสังคมศาสตร์
และมานุษยวิทยาเชิง
พุทธ

2.90 %

2 Human resource management based on
the sublime states of mind

ณัฏฐกานต์ หงษ์กุลเศรษฐ์, วินัย ภูมิสุข, วารสารบัณฑิตศึกษา
ปริทรรศน์ วิทยาลัย
สงฆ์นครสวรรค์

0.46 %

3 LOCAL ADMINISTRATION ACCORDING TO
THE ATTHA: BENEFIT 3 PRINCIPLES IN
BUDDHISM

ละคร, ปิยวัช วารสารรัฐศาสตร์
มหาวิทยาลัยมหา
มกุฏราชวิทยาลัย

0.31 %

4 Phrapariyattidhamma School for Complete
Educational Mission

คุณงฺกโร, พระมหากำพล วารสารครุศาสตร์
ปริทรรศน์ คณะ
ครุศาสตร์
มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย

0.22 %

5 Human Resource Developmentaccording
To Buddhist Integration

วัฒนบุตร, บุษกร วารสารสังคมศาสตร์
และมนุษยศาสตร์

0.20 %

6 ผลการใช้ชุดกิจกรรมแนะแนวเพื่อการพัฒนา
พฤติกรรมตามพรหมวิหาร 4 ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านเหล่า จังหวัด
พะเยา

ศิริพันธุ์ ก้อนแปง มหาวิทยาลัยสุโขทัย
ธรรมาธิราช

0.19 %

7 ศึกษาการใช้จีวรในพระพุทธศาสนาเถรวาท,A
Study of Civara or Yellow Robes in

Theravada Buddhism

พระสุทัศน์ สีลวํโส (อัญสะโส) มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย

0.17 %

8 ศึกษาโพชฌงค์ในการปฏิบัติวิปัสสนาตามหลักสติ
ปัฏฐาน ๔ : เฉพาะกรณีการปฏิบัติวิปัสสนาภาวนา
๗ เดือน

นายศรีสด แสงสว่าง มหาวิทยาลัยมหาจุฬา
ลงกรณราชวิทยาลัย

0.14 %

9 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ด้วยหลักธรรมทางพุทธ
ศาสนา

Phisutthamaporn, Phrakhru วารสารบัณฑิตศึกษา
มหาจุฬาขอนแก่น

0.13 %

10 AN APPLICATION OF FOUR BHÃVANÃS IN
THERAVADA BUDDHISM INTO THE

SOCIETY OF ELDERLY

Ninlawan, Nawinda วารสารมหาจุฬานาคร
ทรรศน์

0.12 %
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Match Details

ชื่อรายงานการวิจัยการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบล
ของประชาชนและองค์การบริหารส่วนตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ดผู้วิจัยพระครูโพธิ
สีลคุณและคณะส่วนงานมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาลัย
สงฆ์ร้อยเอ็ดปีงบประมาณ๒๕๖๐ทุนอุดหนุนการวิจัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกร
ณราชวิทยาลัยบทคัดย่อการวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์๑เพื่อศึกษาแนวการพัฒนา
ธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
ร้อยเอ็ด๒เพื่อศึกษาบูรณาการหลักพุทธธรรมในพัฒนาธรรมนูญตำบลของ
ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด๓เพื่อวิเคราะห์

บทความวิจัยการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของ
ประชาชนและองค์การบริหารส่วนตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ด INTEGRATING
BUDDHIST PRINCIPLES IN THE DEVELOPMENT OF THE

SUBDISTRICT CONSTITUTION OF THE PEOPLE AND SUBDISTRICT
ADMINISTRATIVE ORGANIZATION IN ROI ET PROVINCE พระครูโพธิสีล
คุณ Phrakhrupothiseelacoon ไพฑูรย์สวนมะไฟ Phaitoon Suanmafai ปร
เมธศรีภิญโย Porramet Sripinyo กิตติพัทธ์เทศกำจร Kittiphat

Thedkamchorn มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาลัยสงฆ์
ร้อยเอ็ด Mahachulalongkornrajavidyalaya University Roi Et Buddhist
College Thailand Email ananpeng mcuacth บทคัดย่อบทความวิจัยนี้มี
วัตถุประสงค์เพื่อศึกษาแนวการพัฒนาธรรมนูญตำบลศึกษาบูรณาการหลักพุทธ
ธรรมในพัฒนาธรรมนูญตำบลและวิเคราะห์รูปแบบการพัฒนาธรรมนูญตำบล
เชิงพุทธเป็นวิจัยเชิงผสมเลือกผู้ให้ข้อมูลแบบสุ่มเจาะจงมีประสบการณ์จาก 5
ตำบลมีเทศบาลตำบลหนองหินนิเวศน์ดงสิงห์สวนจิกและพระเจ้ามีนายกองค์กร
ปลัดเจ้าหน้าที่ประธานสภาและกำนันจากกลุ่มตัวอย่าง 379 คนซึ่งใช้
แบบสอบถามเป็นเครื่องมือเก็บข้อมูลมีการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิงพรรณนา
ค่าความถี่ค่าร้อยละค่าเฉลี่ยค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและทดสอบสมมติฐาน
ด้วยการใช้การวิเคราะห์แบบถดถอยพหุที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติ 005 ผลลัพธ์
ที่ได้จากการวิจัยสามารถนำไปใช้เป็นแนวทางในปฏิบัติงานผลการวิจัยพบว่า 1
แนวการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
จังหวัดร้อยเอ็ดมีกระบวนการขับเคลื่อนธรรมนูญในประเด็นการส่งเสริม
ประชากรทำงานร่วมกันของทุนทางสังคมมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กระบวนวิธี
พัฒนา 2 บูรณาการหลักพุทธธรรมในพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด Received 7 November 2020

Revised 5 August 2021 Accepted 10

สอดคล้องข้อมูลที่ได้รวบรวมมาสถิติที่วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าความถี่ร้อยละ
ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเปรียบเทียบโดยการทดสอบสมมติฐาน
ทดสอบค่าที่ TTest และวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียวเมื่อพบว่ามีความ
แตกต่างกันจึงทำการเปรียบเทียบรายคู่โดยวิธีผลต่างนัยสำคัญน้อยที่สุดกับผู้
ให้ข้อมูลสำคัญซึ่งใช้เทคนิควิเคราะห์เนื้อหาประกอบบริบทข้อเสนอแนะโดย
วิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลที่ได้มาผลการวิจัยพบว่าประชาชนและผู้นำองค์กร
ปกครองมีความคิดเห็นต่อการพัฒนาธรรมนูญ

Deviation 148 Journal of Modern Learning Development Vol 6 No 5
September October 2021 2 ข้อมูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมทางการเมือง
ระดับท้องถิ่นของประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเล่าอำเภอเมือง
ชัยภูมิจังหวัดชัยภูมิในด้านต่างๆใช้การวิเคราะห์โดยการหาค่าเฉลี่ยและส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน SD Standard Deviation 3 เปรียบเทียบการมีส่วนร่วม
ทางการเมืองระดับท้องถิ่นของประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านเล่า
โดยจำแนกตามปัจจัยส่วนบุคคลสถิติที่ใช้คือการทดสอบค่าที่ ttest ในกรณี
ตัวแปรต้นสองกลุ่มและการทดสอบค่าเอฟ FTest ด้วยวิธีการวิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียว One Way ANOVA ในกรณีตัวแปรต้นตั้งแต่สามกลุ่มขึ้น
ไปเมื่อพบว่ามีความแตกต่างจะทำการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉลี่ยเป็น
รายคู่ด้วยวิธีผลต่างเป็นสำคัญน้อยที่สุด Least Significant Difference LSD
โดยกำหนดระดับนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 05 4 การหาความสัมพันธ์ระหว่าง
การปฏิบัติตามหลักสังคหวัถตุ 4 กับการมีส่วนร่วมทางการเมืองสถิติที่ใช้คือ
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สันคำนวณจากสูตร Pearson คือ rxy n xy x
y nx2 x 2 ny2 y 2 2 การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ผู้วิจัยวิเคราะห์
ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์โดยวิธีการดังนี้ 1 นำข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์มา
ถอดเสียงและบันทึกเป็นข้อความ 2 นำข้อความจากการสัมภาษณ์และการจัด
บันทึกมาจำแนกเป็นประเด็นและเรียบเรียงเฉพาะประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ
วัตถุประสงค์การวิจัย 3 วิเคราะห์คำให้สัมภาษณ์ของผู้ให้ข้อมูลสำคัญตาม
วัตถุประสงค์การวิจัยโดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา Content Analysis

Technique ประกอบบริบท Context 4 สังเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์การ
วิจัยและนำเสนอต่อไป Journal of Modern Learning Development ปีที่ 6
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ตำบลตามหลักภาวนา๔ของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
ร้อยเอ็ดภาพรวมระดับกายภาวนา๔๖๖เมื่อพิจารณารายละเอียดในแต่ละด้าน
พบว่าอยู่ในระดับมากระดับศีลภาวนา๔๘๔เมื่อพิจารณารายละเอียดในแต่ละ
ด้านพบว่าอยู่ในระดับมากระดับจิตภาวนา๓๖๘เมื่อพิจารณารายละเอียดใน
แต่ละด้านพบว่าอยู่ในระดับมากระดับปัญญาภาวนา๓๗๘เมื่อพิจารณาราย
ละเอียดในแต่ละด้านพบว่าอยู่ในระดับมากที่สุดเมื่อเปรียบเทียบความคิดเห็น
ของการพัฒนาธรรมนูญตำบลตามหลักภาวนา๔

มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กระบวนวิธีพัฒนา 2 บูรณาการหลักพุทธธรรมในพัฒนา
ธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด
Received 7 November 2020 Revised 5 August 2021 Accepted 10
August 2021 วารสารสังคมศาสตร์และมานุษยวิทยาเชิงพุทธปีที่ 6 ฉบับที่ 8
สิงหาคม 2564 41 มีบูรณาการตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด 4 ด้านคือด้านกายภาวนาศีลจิตและ
ปัญญาภาวนา 3 วิเคราะห์รูปแบบการพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธของ
ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดมีวิเคราะห์รูปแบบ
การพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธหลักภาวนา 4 มีภาพรวมค่าเฉลี่ยระดับกาย
ภาวนา 466 พบว่าอยู่ในระดับมากระดับศีลภาวนา 4 84 พบว่าอยู่ในระดับมาก
ระดับจิตภาวนา 368 พบว่าอยู่ในระดับมากระดับปัญญาภาวนา 378 พบว่าอยู่
ในระดับมากที่สุดคำสำคัญการบูรณาการหลักพุทธธรรมการพัฒนาธรรมนูญ
ตำบล Abstract The objectives of this research article were to study
the development of the District Statute A study of the integration

of the principles of Buddhism in the district s statute development
and to analyze the pattern for the development of the Buddhist
SubDistrict Statute It is mixed research choose a specific provider
experienced in 5 subdistricts There were Nong Hin Niwet Dong

Sing Suan Jik and Phra Chao with 379 corporate presidents
permanent secretary council president and village chief which uses
a questionnaire as a data collection tool the data were analyzed by
descriptive statistics frequency

คนคิดเป็นร้อยละ๑๐๐พบว่าระดับความถี่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามเป็น
ฆราวาสมีคู่สมรส๒๕รูปคนคิดเป็นร้อยละ๘๓๓๓มีพระภิกษุ๕รูปคิดเป็นร้อย
ละ๑๖๖๖พบว่าระดับความถี่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามมีระดับการศึกษา
ระดับมัธยมน้อยกว่า๒รูปคนคิดเป็นร้อยละ๖๖๖ระดับปริญญาตรี๒๕รูปคนคิด
เป็นร้อยละ๘๓๓๓และระดับปริญญาโทจำนวน๓รูปคนคิดเป็นร้อยละ๑๐๐๐มี
ระดับน้อยพบว่าระดับความถี่ร้อยละของผู้

ความเห็นด้วยในระดับมากเป็นจํานวนมากที่สุดจํานวน 32 รูปคิดเป็นร้อยละ
457 รองลงมาคือระดับปานกลางมีจํานวน 20 รูปคิดเป็นร้อยละ 286 และระดับ
น้อยมีจํานวนน้อยที่สุดจํานวน 2 รูปคิดเป็นร้อยละ 29 เจ้าอาวาสออกบรรยาย
ธรรมอบรมสั่งสอนประชาชนตามสถานที่ต่างๆเป็นประจําผู้ตอบแบบสอบถาม
ส่วนใหญ่มีระดับความเห็นด้วยในระดับมากเป็นจํานวนมากจํานวน 27 รูปคิด
เป็นร้อยละ 386 รองลงมาคือระดับปานกลางมีจํานวน 19 รูปคิดเป็นร้อยละ
271 และระดับมากที่สุดมีจํานวนน้อยที่สุดจํานวน 6 รูปคิดเป็นร้อยละ 86 4 ด้าน
สาธารณูปการเจ้าอาวาสช่วยเหลือเกื้อกูลกิจการของชุมชนซึ่งเป็นไปเพื่อการ
สาธารณประโยชน์ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความเห็นด้วยในระดับ
มากเป็นจํานวนมากที่สุดจํานวน 27 รูปคิดเป็นร้อยละ 386 รองลงมาคือระดับ
ปานกลางมีจํานวน 24 รูปคิดเป็นร้อยละ 343 และระดับมากที่สุดมีจํานวนน้อยที่
สุดจํานวน 5 รูปคิดเป็นร้อยละ 71 เจ้าอาวาสช่วยเหลือให้คําแนะนําตามหลัก
ศาสนาแก่บุคคลที่มีความเดือดร้อนหรือมีทุกข์ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มี
ระดับความเห็นด้วยในระดับปานกลางกับระดับมากเป็นจํานวนมากที่สุดจํานวน
25 รูปคิดเป็นร้อยละ 357 รองลงมาคือระดับน้อยที่สุดมีจํานวน 8 รูปคิดเป็นร้อย
ละ 114 และระดับน้อยมีจํานวนน้อยที่สุดจํานวน 5 รูปคิดเป็นร้อยละ 71 เจ้า
อาวาสมีการกํากับดูแลและจัดศาสนสมบัติของวัดให้เป็นระเบียบเรียบร้อยและ
มีความมั่นคงแข็งแรงผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความเห็นด้วยใน
ระดับ

๒๑๗ภาคผนวกจแบบตรวจสอบรูปแบบ๒๕๙ภาคผนวกฉบริบท
ชุมชน๒๖๑ประวัตินักวิจัย๒๖๗อักษรย่อชื่อคัมภีร์พระวินัยปิฎกวิมหาบาลีวินย
ปิฎกมหาวิภงฺคปาลิภาษาบาลีวิมบาลีวินยปิฎกมหาวคฺคปาลิภาษาบาลีพระสุต
ตันตปิฎกทีสีบาลีสุตฺตนฺตปิฎกทีฆนิกายสีลขนฺธวคฺคปาลิภาษาบาลีทีมบาลีสุตฺ
ตนฺตปิฎกทีฆนิกายมหาวคฺคปาลิภาษาบาลีทีปาบาลีสุตฺตนฺตปิฎกทีฆนิกาย
ปาฏิกวคฺคปาลิภาษาบาลีมมูบาลีสุตฺตนฺตปิฎกมัชฌิมนิกายมูลปณฺณาส

ขุททกนิกายธรรมบทเล่มที่๑\ n ภาคที่๒หน้า๘๙ฉบับมหามกุฏราช
วิทยาลัย๒๕๒๕\ n พระวินัยปิฎก\ n วิ.มหา.(บาลี)=วินยปิฎกมหาวิภงฺคปา
ลิ(ภาษาบาลี)\ n วิ.มหา.(ไทย)=วินัยปิฎกมหาวิภังค์(ภาษาไทย)\ n วิ.ภิกฺขุนี.
(บาลี)=วินยปิฎกภิกฺขุนีวิภงฺคปาลิ(ภาษาบาลี)\ n วิ.ภิกขุนี.(ไทย)=วินัยปิฎก
ภิกขุนีวิภังค์(ภาษาไทย)\ n วิ.ม.(บาลี)=วินยปิฎกมหาวคฺคปาลิ(ภาษาบาลี)\ n
วิ.ม.(ไทย)=วินัยปิฎกมหาวรรค(ภาษาไทย)\ n วิ.จู.(บาลี)=วินยปิฎกจูฬวคฺคปา
ลิ(ภาษาบาลี)\ n วิ.จู.(ไทย)=วินัยปิฎกจูฬวรรค(ภาษาไทย)\ n ฌ\ n พระสุตตันต
ปิฎก\ n ที.สี.(บาลี)=สุตฺตนฺตปิฎกทีฆนิกายสีลขนฺธวคฺคปาลิ(ภาษาบาลี)\ n ที.สี.
(ไทย)=สุตตันตปิฎกทีฆนิกายสีลขันธวรรค(ภาษาไทย)\ n ที.ม.(บาลี)=สุตฺตนฺต
ปิฎกทีฆนิกายมหาวคฺคปาลิ(ภาษาบาลี)\ n ที.ม.(ไทย)=สุตตันตปิฎกทีฆนิกาย
มหาวรรค(ภาษาไทย)\ n ที.ปา.(บาลี)=สุตฺตนฺตปิฎกทีฆนิกายปาฏิกวคฺคปา
ลิ(ภาษาบาลี)\ n ที.ปา.(ไทย)=สุตตันตปิฎกทีฆนิกายปาฏิกวรรค(ภาษาไทย)\ n
ม.มู.(บาลี)=สุตฺตนฺตปิฎกมชฺฌิมนิกายมูลปณฺณาสกปาลิ(ภาษาบาลี)\ n ม.มู.
(ไทย)=สุตตันตปิฎกมัชฌิมนิกายมูลปัณณาสก์(ภาษาไทย)\ n ม.ม.(บาลี)=สุตฺ
ตนฺตปิฎกมชฺฌิมนิกายมชฺฌิมปณฺณาสกปาลิ(ภาษาบาลี)\ n ม.ม.(ไทย)=สุตตันต
ปิฎกมัชฌิมนิกายมัชฌิมปัณณาสก์(ภาษาไทย)\ n ม.อุ.(บาลี)=สุตฺตนฺตปิฎก
มชฺฌิมนิกายอุปริปณฺณาสกปาลิ(ภาษาบาลี)\ n ม.อุ.(ไทย)=สุตตันตปิฎกมัชฌิม
นิกายอุปริปัณณาสก์(ภาษาไทย)\ n สํ.ส.(บาลี)=สุตฺตนฺต
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กปาลิภาษาบาลีมมบาลีสุตฺตนฺตปิฎกมัชฌิมนิกายมัชฌิมปณฺณาสกปาลิภาษา
บาลีมอุบาลีสุตฺตนฺตปิฎกมัชฌิมนิกายอุปริปณฺณาสกปาลิภาษาบาลีสํสบาลีสุตฺ
ตนฺตปิฎกสํยุตฺตนิกายสคาถวคฺคปาลิภาษาบาลีสํนิบาลีสุตฺตนฺตปิฎกสํยุตฺตนิ
กายนิทานวคฺคปาลิภาษาบาลีสํขบาลีสุตฺตนฺตปิฎกสํยุตฺตนิกายขนฺธวคฺคปาลิ
ภาษาบาลีสํสฬาบาลีสุตฺตนฺตปิฎกสํยุตฺตนิกายสฬายตนวคฺคปาลิภาษาบาลีสํม
บาลีสุตฺตนฺตปิฎกสํยุตฺตนิกายมหาวคฺคปาลิภาษาบาลีอํเอกบาลีสุตฺตนฺตปิฎกองฺ
คุตฺตรนิกายเอกนิปาตปา

ปาฏิกวรรค(ภาษาไทย)\ n ม.มู.(บาลี)=สุตฺตนฺตปิฎกมชฺฌิมนิกายมูลปณฺณาสก
ปาลิ(ภาษาบาลี)\ n ม.มู.(ไทย)=สุตตันตปิฎกมัชฌิมนิกายมูลปัณณาสก์(ภาษา
ไทย)\ n ม.ม.(บาลี)=สุตฺตนฺตปิฎกมชฺฌิมนิกายมชฺฌิมปณฺณาสกปาลิ(ภาษา
บาลี)\ n ม.ม.(ไทย)=สุตตันตปิฎกมัชฌิมนิกายมัชฌิมปัณณาสก์(ภาษาไทย)\ n
ม.อุ.(บาลี)=สุตฺตนฺตปิฎกมชฺฌิมนิกายอุปริปณฺณาสกปาลิ(ภาษาบาลี)\ n ม.อุ.

(ไทย)=สุตตันตปิฎกมัชฌิมนิกายอุปริปัณณาสก์(ภาษาไทย)\ n สํ.ส.(บาลี)=สุตฺ
ตนฺตปิฎกสํยุตฺตนิกายสคาถวคฺคปาลิ(ภาษาบาลี)\ n สํ.ส.(ไทย)=สุตตันตปิฎกสัง
ยุตตนิกายสคาถวรรค(ภาษาไทย)\ n สํ.นิ.(บาลี)=สุตฺตนฺตปิฎกสํยุตฺตนิกายนิทา
นวคฺคปาลิ(ภาษาบาลี)\ n สํ.นิ.(ไทย)=สุตตันตปิฎกสังยุตตนิกายนิทาน
วรรค(ภาษาไทย)\ n สํ.ข.(บาลี)=สุตฺตนฺตปิฎกสํยุตฺตนิกายขนฺธวารวคฺคปา
ลิ(ภาษาบาลี)\ n สํ.ข.(ไทย)=สุตตันตปิฎกสังยุตตนิกายขันธวารวรรค(ภาษา
ไทย)\ n สํ.สฬา.(บาลี)=สตฺตนฺตปิฎกสํยุตฺตนิกายสฬายตนวคฺคปาลิ(ภาษาบาลี)\
n สํ.สฬา.(ไทย)=สุตตันตปิฎกสังยุตตนิกายสฬายตนวรรค(ภาษาไทย)\ n สํ.ม.
(บาลี)=สุตฺตนฺตปิฎกสํยุตฺตนิกายมหาวารวคฺคปาลิ(ภาษาบาลี)\ n สํ.ม.

(ไทย)=สุตตันตปิฎกสังยุตตนิกายมหาวารวรรค(ภาษาไทย)\ n ญ\ n องฺ.เอกก.
(บาลี)=สุตฺตนฺตปิฎกองฺคุตฺตรนิกายเอกกนิปาตปาลิ(ภาษาบาลี)\ n องฺ.เอกก.
(ไทย)=สุตตันตปิฎกอังคุตตรนิกายเอกกนิบาต(ภาษาไทย)\ n องฺ.ทุก.(บาลี)=สุตฺ
ตนฺตปิฎกองฺคุตฺตรนิกายทุกนิปาตปาลิ(ภาษาบาลี)\ n องฺ.ทุก.(ไทย)=สุตตันต
ปิฎกอังคุตตรนิกายทุกกนิบาต(ภาษาไทย)\ n องฺ.จตุกฺก.(บาลี)=สุตฺตนฺตปิฎก

สาทอกามหาวิภงฺคาทิมหาวคฺคาทิอฏฺฐกถาภาษาบาลีทีสีอบาลีทีฆนิกายสุมงฺคล
วิลาสินีสีลขนฺธวคฺคอฏฺฐกถาภาษาบาลีทีมอบาลีทีฆนิกายสุมงฺคลวิลาสินีมหาวคฺ
คอฏฺฐกถาภาษาบาลีทีปาอบาลีทีฆนิกายสุมงฺคลวิลาสินีปาฏิกวคฺคอฏฺฐกถา
ภาษาบาลีมมูอบาลีมัชฌิมนิกายปปญฺจสูทนีมูลปณฺณาสกอฏฺฐกถาภาษาบาลีม
มอบาลีมัชฌิมนิกายปปญฺจสูทนีมัชฌิมปณฺณาสกอฏฺฐกถาภาษาบาลีมอุอบาลี
มัชฌิมนิกายปปญฺจสูทนีอุปริปณฺณาสกอฏฺฐกถาภาษาบาลีสํสอ

เล่มข้อหน้าหลังคาย่อชื่อคัมภีร์เช่นทีมอบาลี๑๔๑๔๓๐๘หมายถึงทีฆนิกายสุม
งฺคลวิลาสินีมหาวคฺคอฏฺฐกถาอรรถกถาภาษาบาลีเล่มที่๑ข้อที่๔๑๔หน้า๓๐๘วิ
มหาอไทยวินัยปิฎกสมันตปาสาทิกามหาวิภังค์อรรถกถาภาษาไทยวิปอบาลีวินย
ปิฏกสมนฺตปาสาทิกาปริวารวคฺคอฏฺฐกถาภาษาบาลีทีสีอบาลีทีฆนิกายสุมงฺคลวิ
ลาสินีสีลกฺขนฺธวคฺคอฏฺฐกถาภาษาบาลีทีมอบาลีทีฆนิกายสุมงฺคลวิลาสินีมหาวคฺ
คอฏฺฐกถาภาษาบาลีทีปาอบาลีทีฆนิกายสุมงฺคลวิลาสินีปาฏิกวคฺคปาลิภาษาบา
ลีมมูอบาลีมชฺฌิมนิกายปปญฺจสูทนีมูลปณฺณาสกอฏฺฐกถาภาษาบาลีมมอบา
ลีมชฺฌิมนิกายปปญฺจสูทนีมชฺฌิมปณฺณาสกอฏฺฐกถาภาษาบาลีมอุอบาลีมชฺฌิมนิ
กายปปญฺจสูทนีอุปริปณฺณาสกอฏฺฐกถาภาษาบาลีสสอบาลีสยุตฺตนิกายสารตฺถปฺ
ปกาสินีสคาถวคฺคอฏฺฐกถาภาษาบาลีองฉกฺกบาลีองฺคุตฺตรนิกายมโนรถปูรณีฉกฺ
กนิปาตอฏฺฐกถาภาษาบาลีองสตฺตกบาลีองฺคุตฺตรนิกายมโนรถปูรณีสตฺตกนิปา
ตอฏฺฐกถาภาษาบาลีขุมอบาลีขุทฺทกนิกายสทฺธมฺมปฺปชฺโชติกามหานิทฺเทสอฏฺฐ
กถาภาษาบาลีขุปอไทยสุตตันตปิฎกขุททกนิกายสัทธัมมปกาสินีปฏิสัมภิทา
มรรคอรรถกถาภาษาไทยขุเถรอบาลีสุตฺตนฺตปิฏกปรมตฺถทีปนีเถรคาถาอฏฺฐ
กถาภาษาบาลีขุชาติกอบาลีขุทฺทกนิกายติกนิปาตชาตกอฏฺฐกถาภาษาบาลีอภิ
สงฺอบาลีอภิธมฺมปิฏกธมฺมสงฺคณีอฏฺฐสาลีนีอฏฺฐกถาภาษาบาลีอภิวิอบาลีอภิ
ธมฺมปิฏกวิภงฺคสมฺโมหวิโนทนีอฏฺฐกถาภาษาบาลีญคคาย่อเกี่ยวกับคัมภีร์ฎีกา
วิทยานิพนธ์ฉบับ

บาลีสํยุตฺตนิกายสารัตถปฺปกาสินีสคาถวคฺคอฏฺฐกถาภาษาบาลีสํนิอบาลีสํยุตฺตนิ
กายสารัตถปฺปกาสินีนิทานวคฺคอฏฺฐกถาภาษาบาลีสํขอบาลีสํยุตฺตนิกายสารัต
ถปฺปกาสินีขนฺธวคฺคอฏฺฐกถาภาษาบาลีสํสฬาอบาลีสํยุตฺตนิกายสารัตถปฺปกาสิ
นีสฬายตนวคฺคอฏฺฐกถาภาษาบาลีสํมอบาลีสํยุตฺตนิกายสารัตถปฺปกาสินีมหา
วคฺคอฏฺฐกถาภาษาบาลีอํเอกอบาลีองฺคุตฺตรนิกายมโนรถปูรณีเอกนิปาตอฏฺฐ
กถาภาษาบาลีอํทุกติกจตุกฺกอบาลีองฺคุตฺตรนิกายมโนรถปู

.(บาลี)=มชฺฌิมนิกายปปญฺจสูทนีมูลปณฺณาสกอฏฺฐกถา(ภาษาบาลี)\ n ม.มู.อ.
(ไทย)=มัชฌิมนิกายปปัญจสูทนีมูลปัณณาสก์อรรถกถา(ภาษาไทย)\ n ม.ม.อ.

(บาลี)=มชฺฌิมนิกายปปญฺจสูทนีมชฺฌิมปณฺณาสกอฏฺฐกถา(ภาษาบาลี)\ n
ม.ม.อ.(ไทย)=มัชฌิมนิกายปปัญจสูทนีมัชฌิมปัณณาสก์อรรถกถา(ภาษาไทย)\ n
ม.อุ.อ.(บาลี)=มชฺฌิมนิกายปปญฺจสูทนีอุปริปณฺณาสกอฏฺฐกถา(ภาษาบาลี)\ n
ม.อุ.อ.(ไทย)=มัชฌิมนิกายปปัญจสูทนีอุปริปัณณาสก์อรรถกถา(ภาษาไทย)\ n

สํ.ส.อ.(บาลี)=สํยุตฺตนิกายสารตฺถปฺปกาสินีสคาถวคฺคอฏฺฐกถา(ภาษาบาลี)\ n
สํ.ส.อ.(ไทย)=สังยุตตนิกายสารัตถปกาสินีสคาถวรรคอรรถกถา(ภาษาไทย)\ n
สํ.นิ.อ.(บาลี)=สํยุตฺตนิกายสารตฺถปฺปกาสินีนิทานวคฺคอฏฺฐกถา(ภาษาบาลี)\ n
สํ.นิ.อ.(ไทย)=สังยุตตนิกายสารัตถปกาสินีนิทานวรรคอรรถกถา(ภาษาไทย)\ n
สํ.ข.อ.(บาลี)=สํยุตฺตนิกายสารตฺถปฺปกาสินีขนฺธวารวคฺคอฏฺฐกถา(ภาษาบาลี)\ n

ท\ n สํ.ข.อ.(ไทย)=สังยุตตนิกายสารัตถปกาสินีขันธวารวรรคอรรถกถา(ภาษา
ไทย)\ n สํ.สฬา.อ.(บาลี)=สํยุตฺตนิกายสารตฺถปฺปกาสินีสฬายตนวคฺคอฏฺฐ
กถา(ภาษาบาลี)\ n สํ.สฬา.อ.(ไทย)=สังยุตตนิกายสารัตถปกาสินีสฬายตนวรรค
อรรถกถา(ภาษาไทย)\ n สํ.ม.อ.(บาลี)=สํยุตฺตนิกายสารตฺถปฺปกาสินมหาวคฺ
คอฏฺฐกถา(ภาษาบาลี)\ n สํ.ม.อ.(ไทย)=สังยุตตนิกายสารัตถปกาสินีมหาวรรค
อรรถกถา(ภาษาไทย)\ n ขุ.ธ.อ.(บาลี)=ขุทฺทกนิกายธมฺมปทอฏฺฐกถา(ภาษา
บาลี)\ n ขุ.ธ.อ.(ไทย)=ขุททกนิกายธรรมบทอรรถกถา(ภาษาไทย)\ n ขุ.อุ.อ.
(บาลี)=ขุทฺทก
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รณีทุกาทีนิปาตอฏฺฐกถาภาษาบาลีอํปญฺจฉกฺกสตฺตกอฏฺฐกนวกทสกเอกาทสก
อบาลีองฺคุตฺตรนิกายมโนรถปูรณีปญฺจกาทีนิปาตอฏฺฐกถาภาษาบาลีขุธอบาลีขุท
ทกนิกายปรมตฺถโชติกาธมฺมปทอฏฺฐกถาภาษาบาลีอภิสํอบาลีอภิธมฺมปิฎกธมฺม
สังคณีอฏฺฐสารินีอฏฺฐกถาภาษาบาลีอภิวิอบาลีอภิธมฺมปิฎกวิภงฺคสมฺโมหวิโน
ทนีอฏฺฐกถาภาษาบาลีสงฺคหบาลีอภิธมฺมสงฺคหภาษาบาลีวิสุทฺธิบาลีวิสุทฺธิมคฺค
ปกรณภาษาบาลีวิภาวินีบาลีอภธมฺมตฺถ

ฉกฺกนิปาตอฏฺฐกถาภาษาบาลีองสตฺตกบาลีองฺคุตฺตรนิกายมโนรถปูรณีสตฺตกนิ
ปาตอฏฺฐกถาภาษาบาลีขุมอบาลีขุทฺทกนิกายสทฺธมฺมปฺปชฺโชติกามหานิทฺเท
สอฏฺฐกถาภาษาบาลีขุปอไทยสุตตันตปิฎกขุททกนิกายสัทธัมมปกาสินีปฏิสัมภิท
ามรรคอรรถกถาภาษาไทยขุเถรอบาลีสุตฺตนฺตปิฏกปรมตฺถทีปนีเถรคาถาอฏฺฐ
กถาภาษาบาลีขุชาติกอบาลีขุทฺทกนิกายติกนิปาตชาตกอฏฺฐกถาภาษาบาลีอภิ
สงฺอบาลีอภิธมฺมปิฏกธมฺมสงฺคณีอฏฺฐสาลีนีอฏฺฐกถาภาษาบาลีอภิวิอบาลีอภิ
ธมฺมปิฏกวิภงฺคสมฺโมหวิโนทนีอฏฺฐกถาภาษาบาลีญคคาย่อเกี่ยวกับคัมภีร์ฎีกา
วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ใช้ฎีกาภาษาบาลีฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยในการ
อ้างอิงโดยจะระบุเล่มข้อหน้าหลังคาย่อชื่อคัมภีร์เช่นวิมติฏีกา
บาลี๒๒๔๑๑๑๐หมายถึงวิมติวิโนทนีฏีกาเล่มที่๒ข้อที่๒๔๑หน้า๑๑๐วชิรฏีกาบาลี
วชิรพุทฺธิฏีกาภาษาบาลีสารตฺถฏีกาบาลีสารตฺถทีปนีฏีกาภาษาบาลีสารตฺถฏีกา
ไทยสารัตถทีปนีฎีกาภาษาไทยวิมติฏีกาบาลีวิมติวิโนทนีฏีกาภาษาบาลีกงฺขาฏี
กาบาลีกงฺขาวิตรณีปุราณฏีกาภาษาบาลีมูลฏีกาบาลีมูลสิกฺขาฏีกาภาษาบาลีที
สีฏีกาบาลีทีฆนิกายลีนตฺถปฺปกาสนีสีลกฺขนฺธวคฺคฏีกาภาษาบาลีทีมฏีกาบาลีทีฆ
นิกายลีนตฺถปฺปกาสนีมหาวคฺคฏีกาภาษาบาลีทีสีอภินวฏีกาบาลีทีฆนิกายสาธุวิ
ลาสินีสีลกฺขนฺธวคฺคอภินวฏีกาภาษาบาลีขุธฏีกาบาลีธมฺมปทมหาฏีกาภาษาบาลี
อภิสงฺมูลฏีกาบาลีอภิธมฺมปิฏกธมฺมสงฺคณีมูล

footnoteRef 3 และประการสำคัญคือการที่ประเทศไทยได้พัฒนาความเจริญ
ทางด้านเศรษฐกิจและสังคมนั้นทำให้สังคมชนบทของไทยเริ่มเปลี่ยนแปลงเป็น
สังคมเมืองมากขึ้นความสัมพันธ์แบบพึ่งพาอาศัยกันของชุมชนจึงเปลี่ยนแปลง
จากสังคมแบบพึ่งพาตนเองเป็นสังคมบริโภคนิยมซึ่งได้ก่อให้เกิดความเสื่อม
ถอยทางด้านศีลธรรมและจริยธรรมแก่ผู้คนในชุมชนทำให้ผู้คนในชุมชนเริ่มเหิน
ห่างจากสังคมมากขึ้นก่อให้เกิดปัญหาต่างๆตามมา 2 นายยศถามูลแสนศึกษา
วิเคราะห์ผลกระทบ

ทุกวันนี้พระราชวรมุนีประยุทธ์ปยุตฺโต 2527 จากที่กล่าวมาจะเห็นได้ว่าวัดเป็น
หน่วยงานสวัสดิการที่ใหญ่ที่สุดในชุมชนที่ช่วยเหลือและแก้ปัญหาต่างๆของ
ครอบครัวชุมชนและสังคมในส่วนรวมได้เป็นอย่างดีจนกระทั่งเมื่อความเจริญ
แบบตะวันตกได้หลั่งไหลเข้าสู่ประเทศไทยก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในด้าน
ต่างๆมากมายอาทิเช่นด้านเศรษฐกิจด้านสังคมด้านการเมืองด้านการปกครอง
ด้านการศึกษาด้านวัฒนธรรมฯลฯเป็นต้นสงผลให้บทบาทของวัดและพระสงฆ์
ลดความสำคัญลงไปและจากการที่สภาพสังคมปัจจุบันได้รับผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงตามสังคมตะวันตกหรือกระแสโลกาภิวัตน์ทำให้ชุมชนเกิดการ
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและประการสำคัญคือที่ประเทศไทยได้พัฒนาประเทศ
ให้เกิดความเจริญทันสมัยตามกระแสโลกาภิวัฒน์ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม
จึงทำให้สังคมไทยเริ่มเปลี่ยนแปลงเป็นสังคมแบบตะวันตกมากยิ่งขึ้นความ
สัมพันธ์แบบพึ่งพาอาศัยกันของชุมชนจึงเปลี่ยนแปลงจากสังคมแบบพึ่งพา
ตนเองมาเป็นสังคมแบบบริโภคนิยมที่มาพร้อมกับการพัฒนาเศรษฐกิจแบบ
ทุนนิยมและได้กลายมาเป็นกระแสที่ครอบงำแนวคิดค่านิยมและวิถีชีวิตของ
คนในสังคมไทยเป็นอย่างมากและจากการที่มุ้งเน้นพัฒนาแต่ทางโลกแต่ละเลย
มิติทางธรรมได้ก่อให้เกิดความเสื่อมถอยทางด้านศีลธรรมและจริยธรรมแก่
ผู้คนในชุมชนจึงทำให้ผู้คนในชุมชนเริ่มเหินห่างจากวัดมากขึ้นซึ่งได้ก่อให้เกิด
ปัญหาทางด้านสังคมต่างๆตามมามากมายผู้วิจัยซึ่งมีส่วนเกี่ยวข้องโดยตรงกับ
การพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางของชุมชนจึงมีความสนใจและตั้งใจอย่างยิ่งที่จะ
ศึกษาเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์ต่อการพัฒนาวัดให้เป็นศูนย์กลางของชุมชน
ตำบลปรืออำเภอ

ของการพัฒนาชุมชนต่อศีลธรรมของเยาวชนในเขตเทศบาลนครขอนแก่น
เขต๓๒๕๕๓ 3 นายภาสภาสสัทธาการบูรณาการหลักพุทธธรรมเพื่อความโปรง
ใสในงานบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหน้า๑ธรรมนูญตำบล
เกิดจากการสำรวจสภาพปัจจุบันตามวิถีชีวิตจริงที่ดำรงอยู่และความต้องการ
ของประชาชน footnoteRef 4 ตามความเป็นจริงในการดำเนินชีวิตภายใต้
สภาพสังคมชนบทที่มีความรักใคร่กลมเกลียวยึดโยงในความเป็นญาติใน
สภาวะเศรษฐกิจที่พึ่งพาธรรมชาติที่ต้องดิ้นรนขวาน

จากการเปลี่ยนแปลงของสังคมจากกระแสโลกาภิวัตน์ทำให้การเปลี่ยนแปลง
ของชุมชนเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วทั้งทางด้านเศรษฐกิจสังคมการเมืองการปกครอง
ส่งเสริมวัฒนธรรมยศถามูลแสน 2553 หลักธรรมนูญตำบลเกิดจากการสำรวจ
สภาพปัจจุบันตามวิถีชีวิตจริงที่ดำรงอยู่และความต้องการของประชาชนธวัชชัย
ไชยรัตน์ 2555 ตามความเป็นจริงในการดำเนินชีวิตภายใต้สภาพสังคมชนบท
ที่มีความรักใคร่กลมเกลียวยึดโยงในความเป็นญาติในสภาวะเศรษฐกิจที่พึ่งพา
ธรรมชาติที่ต้องดิ้นรนขวานขวยใช้ภูมิปัญญาที่สืบทอดต่อๆกันมาตาม
บรรพบุรุษผสมผสานกับแนวความคิดตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อความอยู่
รอดและเพื่อสร้างอนาคตใหม่ให้กับตนเองและครอบครัวจากสภาพการเมืองที่
เข้มข้นภายในเงาของประชาธิปไตยซึ่งอาจสับสนเป็นบางโอกาสแบ่งฝักฝ่าย
ตามความอิสระเสรีในการพูดการคิดและการแสดงออกภายใต้กฎระเบียบ
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นซึ่งนับเป็นการเรียนรู้ประชาธิปไตยโดยการ
ปฏิบัติจริงในชีวิตประจำวันอรทัยก๊กผล 2552 วารสารสังคมศาสตร์และ
มานุษยวิทยาเชิงพุทธปีที่ 6 ฉบับที่ 8 สิงหาคม 2564 43 ในการดำเนินการมี
แผนยุทธศาสตร์เป็นพื้นฐานทุกขั้นตอนในกระบวนการวางแผนเป็นโครงร่าง
หลักหรือวิธีการโดยรวมที่องค์การต้องดำเนินการเพื่อให้ได้แนวทางดำเนินงาน
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ลักษณะสำคัญของแผนยุทธศาสตร์พัฒนามาจากความคิด
ในการวางแผนระยะยาว Long Renge Planning ซึ่งมีความสำคัญดังนี้ 1 ช่วย
ปรับหน่วยงานหรือองค์กรให้มีสภาพเหมาะสมกับความซับซ้อนของสภาพ
แวดล้อมภายนอกองค์กร 2 เป็นแนวทางการดำเนินงานสำหรับความไม่แน่นอน
ของอนาคต 3 แผนจะเปลี่ยนแปลงไปตามสภาการณ์ 4
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ขวยใช้ภูมิปัญญาที่สืบทอดต่อๆกันมาตามบรรพบุรุษผสมผสานกับแนวความ
คิดตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อความอยู่รอดและเพื่อสร้างอนาคตใหม่ให้กับ
ตนเองและครอบครัวจากสภาพการเมืองที่เข้มข้นภายในเงา
ของ“ประชาธิปไตย”ซึ่งอาจสับสนเป็นบางโอกาสแบ่งฝักฝ่ายตามความอิสระเสรี
ในการพูดการคิดและการแสดงออกภายใต้กฎระเบียบวัฒนธรรมประเพณีของ
ท้องถิ่นซึ่งนับเป็นการเรียนรู้ประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติจริงในชีวิตประจำวัน
footnoteRef 5 4 นายธวัชชัยไชยรัตน์การจัด

ส่งเสริมวัฒนธรรมยศถามูลแสน 2553 หลักธรรมนูญตำบลเกิดจากการสำรวจ
สภาพปัจจุบันตามวิถีชีวิตจริงที่ดำรงอยู่และความต้องการของประชาชนธวัชชัย
ไชยรัตน์ 2555 ตามความเป็นจริงในการดำเนินชีวิตภายใต้สภาพสังคมชนบท
ที่มีความรักใคร่กลมเกลียวยึดโยงในความเป็นญาติในสภาวะเศรษฐกิจที่พึ่งพา
ธรรมชาติที่ต้องดิ้นรนขวานขวยใช้ภูมิปัญญาที่สืบทอดต่อๆกันมาตาม
บรรพบุรุษผสมผสานกับแนวความคิดตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อความอยู่
รอดและเพื่อสร้างอนาคตใหม่ให้กับตนเองและครอบครัวจากสภาพการเมืองที่
เข้มข้นภายในเงาของประชาธิปไตยซึ่งอาจสับสนเป็นบางโอกาสแบ่งฝักฝ่าย
ตามความอิสระเสรีในการพูดการคิดและการแสดงออกภายใต้กฎระเบียบ
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นซึ่งนับเป็นการเรียนรู้ประชาธิปไตยโดยการ
ปฏิบัติจริงในชีวิตประจำวันอรทัยก๊กผล 2552 วารสารสังคมศาสตร์และ
มานุษยวิทยาเชิงพุทธปีที่ 6 ฉบับที่ 8 สิงหาคม 2564 43 ในการดำเนินการมี
แผนยุทธศาสตร์เป็นพื้นฐานทุกขั้นตอนในกระบวนการวางแผนเป็นโครงร่าง
หลักหรือวิธีการโดยรวมที่องค์การต้องดำเนินการเพื่อให้ได้แนวทางดำเนินงาน
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ลักษณะสำคัญของแผนยุทธศาสตร์พัฒนามาจากความคิด
ในการวางแผนระยะยาว Long Renge Planning ซึ่งมีความสำคัญดังนี้ 1 ช่วย
ปรับหน่วยงานหรือองค์กรให้มีสภาพเหมาะสมกับความซับซ้อนของสภาพ
แวดล้อมภายนอกองค์กร 2 เป็นแนวทางการดำเนินงานสำหรับความไม่แน่นอน
ของอนาคต 3 แผนจะเปลี่ยนแปลงไปตามสภาการณ์ 4 ไม่มีแผนยุทธศาสตร์ใด
ที่เหมาะสมและใช้ได้ทุกสภาการณ์ระยะที่ 1 แนวการพัฒนาธรรมนูญตำบลของ
ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดการสร้างและหา

ปรับหน่วยงานหรือองค์กรให้มีสภาพเหมาะสมกับความซับซ้อนของสภาพ
แวดล้อมภายนอกองค์กร๒เป็นแนวทางการดำเนินงานสำหรับความไม่แน่นอน
ของอนาคต๓แผนจะเปลี่ยนแปลงไปตามสภาการณ์๔ไม่มีแผนยุทธศาสตร์ใดที่
เหมาะสมและใช้ได้ทุกสภาการณ์ footnoteRef 7 7 นายธวัชชัยไชยรัตน์การ
จัดทำธรรมนูญสุขภาพธรรมนูญประชาชนคนตาบลหนองหินฉบับ
ที่๑พศ๒๕๕๕ดังนั้นในงานวิจัยครั้งนี้ได้มุ่งศึกษายุทธศาสตร์การขับเคลื่อน
ธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดนำ
ข้อมูลเชิง

ไชยรัตน์ 2555 ตามความเป็นจริงในการดำเนินชีวิตภายใต้สภาพสังคมชนบท
ที่มีความรักใคร่กลมเกลียวยึดโยงในความเป็นญาติในสภาวะเศรษฐกิจที่พึ่งพา
ธรรมชาติที่ต้องดิ้นรนขวานขวยใช้ภูมิปัญญาที่สืบทอดต่อๆกันมาตาม
บรรพบุรุษผสมผสานกับแนวความคิดตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อความอยู่
รอดและเพื่อสร้างอนาคตใหม่ให้กับตนเองและครอบครัวจากสภาพการเมืองที่
เข้มข้นภายในเงาของประชาธิปไตยซึ่งอาจสับสนเป็นบางโอกาสแบ่งฝักฝ่าย
ตามความอิสระเสรีในการพูดการคิดและการแสดงออกภายใต้กฎระเบียบ
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นซึ่งนับเป็นการเรียนรู้ประชาธิปไตยโดยการ
ปฏิบัติจริงในชีวิตประจำวันอรทัยก๊กผล 2552 วารสารสังคมศาสตร์และ
มานุษยวิทยาเชิงพุทธปีที่ 6 ฉบับที่ 8 สิงหาคม 2564 43 ในการดำเนินการมี
แผนยุทธศาสตร์เป็นพื้นฐานทุกขั้นตอนในกระบวนการวางแผนเป็นโครงร่าง
หลักหรือวิธีการโดยรวมที่องค์การต้องดำเนินการเพื่อให้ได้แนวทางดำเนินงาน
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ลักษณะสำคัญของแผนยุทธศาสตร์พัฒนามาจากความคิด
ในการวางแผนระยะยาว Long Renge Planning ซึ่งมีความสำคัญดังนี้ 1 ช่วย
ปรับหน่วยงานหรือองค์กรให้มีสภาพเหมาะสมกับความซับซ้อนของสภาพ
แวดล้อมภายนอกองค์กร 2 เป็นแนวทางการดำเนินงานสำหรับความไม่แน่นอน
ของอนาคต 3 แผนจะเปลี่ยนแปลงไปตามสภาการณ์ 4 ไม่มีแผนยุทธศาสตร์ใด
ที่เหมาะสมและใช้ได้ทุกสภาการณ์ระยะที่ 1 แนวการพัฒนาธรรมนูญตำบลของ
ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดการสร้างและหา
คุณภาพของเครื่องมือวิจัยระยะที่ 2 บูรณาการหลักพุทธธรรมในพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดการบู
รณาการหลักประโยชน์ที่มีคุณค่า
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ศึกษาแนวการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด๒เพื่อศึกษาบูรณาการหลักพุทธธรรมในพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด๓เพื่อ
วิเคราะห์รูปแบบการพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธของประชาชนและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด๑๓ปัญหาการวิจัย๑๓๑สังคมไทยใน
ปัจจุบันโดยทั่วไปมีความเสื่อมในด้านศีลธรรมมากยิ่งขึ้น๑๓๒ประชากรมีค่า
นิยมที่ฟุ้งเฟ้อฟุ่มเฟือยตามกระแสบริโภคนิยมและวัตถุนิยมทำให้ค่าครองชีพสูง
ขึ้นได้ส่งผลกระทบโดยตรงต่อ

ต่อไปวัตถุประสงค์ของการวิจัย 1 เพื่อศึกษาแนวการพัฒนาธรรมนูญตำบลของ
ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด 2 เพื่อศึกษาบูรณา
การหลักพุทธธรรมในพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด 3 เพื่อวิเคราะห์รูปแบบการพัฒนาธรรมนูญตำบล
เชิงพุทธของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดวิธี
ดำเนินการวิจัยการวิจัยเรื่องนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติบูรณาการแบบมีส่วนร่วม
เครื่องมือในการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วยการรวบรวม
วิเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารทางวิชาการตำรารายงานการวิจัยวารสารและสิ่ง
พิมพ์ต่างๆมีการดำเนินการ 3 ระยะดังนี้ระยะที่ 1 ศึกษาแนวการพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดการสร้าง
และหาคุณภาพของเครื่องมือวิจัยระยะที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยมีวิธี
การและขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูลตามลำดับต่อไปนี้ 1 ศึกษา 44 Journal
of Social Science and Buddhistic Anthropology Vol6 No8 August
2021 จากข้อมูลปฐมภูมิ Primary Source ได้แก่ข้อมูลจากพระไตรปิฎกอรรถ
กถาฎีกาอนุฎีกาคัมภีร์ทั้งฉบับภาษาบาลีและภาษาไทยที่เกี่ยวกับหลักพุทธธรรม
กับการพัฒนาธรรมนูญตำบล 2 ศึกษาจากข้อมูลทุติยภูมิ Secondary Source
หรือการวิจัยเอกสาร Documentary Research โดยการทบทวนแนวคิด
ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการพัฒนาธรรมนูญตำบลนอกจากนั้นยังศึกษาถึงอำนาจ
บทบาทหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทยพุทธศักราช 2540 และ 2550 และกฎหมายอื่นๆที่เกี่ยวกับการพัฒนา
ธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลใน
จังหวัดร้อยเอ็ดจากผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ที่สนใจทั่วไประยะที่ 2 ศึกษาบูรณาการ
หลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครอง

แผนกำหนดทิศทางไว้ล่วงหน้าเป็นไปในทิศทางที่ดีขึ้นตามพจนานุกรม
ราชบัณฑิตยสถานการพัฒนาหมายถึงการทำให้เจริญซึ่งตรงกับภาษาอังกฤษ
ว่า“ Development ”แปลว่าการเปลี่ยนแปลงทีละเล็กละน้อยโดยผ่านลำดับขั้น
ต่างๆไปสู่ลำดับที่สามารถขยายตัวขึ้นเติบโตขึ้นมีการปรับปรุงให้ดีขึ้นและ
เหมาะสมไปกว่าเดิมโดยสรุปการพัฒนาหมายถึงการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดี
ขึ้นหรือเปลี่ยนแปลงไปสู่ความเจริญก้าวหน้า footnoteRef 9 9 ดรนพยศตีระ
วัฒนานนท์และคณะ

ได้ด้วยดีโดยไม่ก่อให้เกิดโทษพิษภัยแก่ผู้อื่นและสังคมให้จักแสวงหาและเสพ
ความสุขทางวัตถุอย่างถูกต้องปราศจากโทษพิษภัยไร้การเบียดเบียนและพร้อม
ที่จะใช้สิ่งอานวยความสุขนั้นๆในทางเกื้อกูลแก่ผู้อื่นและสังคมและให้พร้อมมี
ความสามารถบางอย่างในการที่จะเอื้ออานวยความสุขแก่ผู้อื่นและแผ่ขยาย
ความสุขออกไปในสังคมการพัฒนาคุณภาพชีวิตการพัฒนาหมายถึงการ
เปลี่ยนแปลงที่มีการกระทาให้เกิดขึ้นหรือมีการวางแผนกาหนดทิศทางไว้ล่วง
หน้าโดยการเปลี่ยนแปลงนี้ต้องเป็นไปในทิศทางที่ดีขึ้นถ้าเปลี่ยนแปลงไปใน
ทางที่ไม่ดีก็ไม่เรียกว่าการพัฒนาตามพจนานุกรมราชบัณฑิตยสถานการพัฒนา
หมายถึงการทาให้เจริญซึ่งตรงกับภาษาอังกฤษว่า Development แปลว่าการ
เปลี่ยนแปลงทีละเล็กละน้อยโดยผ่านลาดับขั้นต่างๆไปสู่ลาดับที่สามารถขยาย
ตัวขึ้นเติบโตขึ้นมีการปรับปรุงให้ดีขึ้นและเหมาะสมไปกว่าเดิมความหมายโดย
รูปศัพท์โดยรูปศัพท์การพัฒนามาจากคาภาษาอังกฤษว่า Development แปล
ว่าการเปลี่ยนแปลงที่ละเล็กละน้อยโดยผ่านลาดับขั้นตอนต่างๆไปสู่ระดับที่
สามารถขยายตัวขึ้นเติบโตขึ้นมีการปรับปรุงให้ดีขึ้นและเหมาะสมกว่าเดิมหรือ
อาจก้าวหน้าไปถึงขั้นที่อุดมสมบูรณ์เป็นที่น่าพอใจส่วนความหมายจากรูปศัพท์
ในภาษาไทยนั้นหมายถึงการทาความเจริญการเปลี่ยนแปลงในทางที่เจริญขึ้น
การคลี่คลายไปในทางที่ดีถ้าเป็นกริยาใช้คาว่าพัฒนาหมายความว่าทาให้เจริญ
คือทาให้เติบโตได้งอกงามทาให้งอกงามและมากขึ้นเช่นเจริญทางไมตรีวารสา
รมจรการพัฒนาสังคม 208 ปีที่ 5 ฉบับที่ 3 กันยายนธันวาคม 2563 ความ
หมายโดยทั่วไป
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ภาสภาสสัทธาการบูรณาการหลักพุทธธรรมเพื่อความโปรงใสในงานบริหาร
จัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหน้า๑องค์การบริหารส่วนตำบลมีชื่อย่อ
เป็นทางการว่าอบต footnoteRef 11 มีฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นราชการ
บริหารส่วนท้องถิ่นซึ่งจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบลพศ๒๕๓๗และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับที่๖พศ๒๕๕๒โดยยก
ฐานะจากสภาตำบลที่มีรายได้โดยไม่รวมเงินอุดหนุนในปีงบประมาณที่ล่วงมา
ติดต่อกันสามปีเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าปีละหนึ่งแสน

จะไม่มีตำแหน่งผู้ใหญ่บ้านและกำนันซึ่งเป็นตำแหน่งของระบบบริหาราชการส่
วนภูมิภาคและพิเศษสำหรับเขตเทศบาลนครขนาดใหญ่หลายแห่งเช่นนคร
เชียงใหม่นครหาดใหญ่เมืองพัทยาและนครนนทบุรีมีเขตการปกครองในระดับ
แขวงซึ่งเป็นการรวมชุมชนหลายๆชุมชนเข้าด้วยกันโดยแขวงนี้ไม่ได้มี
อาณาเขตตามเขตตำบลแต่อย่างใดองค์การบริหารส่วนตำบลมีชื่อย่อเป็น
ทางการว่าอบต.มีฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่นรูปแบบ
หนึ่งซึ่งจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 โดยยกฐานะจากสภา
ตำบลที่มีรายได้โดยไม่รวมเงินอุดหนุนในปีงบประมาณที่ล่วงมาติดต่อกันสามปี
เฉลี่ยไม่ต่ำกว่าปีละหนึ่งแสนห้าหมื่นบาทสภาท้องถิ่นหรือสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นประกอบด้วยองค์การบริหารส่วนจังหวัดเทศบาลกรุงเทพมหานคร
เมืองพัทยาองค์การบริหารส่วนตำบลทำหน้าที่ในการตรวจสอบถ่วงดุลการ
ทำงานของฝ่ายบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นปกติ
สภาท้องถิ่นจะมาจากการเลือกตั้งจากประชาชนในท้องถิ่นโดยตรงมีอำนาจ
หน้าที่หลายประการตามที่กฎหมายกำหนดเช่นออกข้อบัญญัติท้องถิ่นตรวจสอบ
การทำงานของผู้บริหารท้องถิ่นเป็นต้นในบางระบบสภาท้องถิ่นมีอำนาจในการ
เลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นแต่สำหรับในประเทศไทยการได้มาซึ่งผู้บริหารท้องถิ่น
ใช้ระบบการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นโดยตรงผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นคือบุคคลที่ทำหน้าที่เป็นฝ่ายบริหารในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยปกติ
แล้วผู้บริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีที่มา 2 ประการคือการเลือกตั้งผู้
บริหารท้องถิ่นโดยตรง

ต้นสามารถเพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลงได้ในวันประชุมประจำเดือนหรือตามที่
คณะกรรมการหมู่บ้านเห็นสมควรเป็นเรื่องไปให้คณะกรรมการหมู่บ้านเป็นผู้
ดูแลและบังคับใช้ในการถือปฏิบัติตามกฎระเบียบหมู่บ้าน” footnoteRef 15
15 https wwwgotoknoworg posts ๓๖๑๓๔๖กระบวนทัศน์และการบูรณการ
การพัฒนาธรรมนูญตำบลคำว่ากระบวนทัศน์ Paradigm ซึ่งมาจากภาษากรีก
โดย para แปลว่า beside ส่วน digm แปลว่าทฤษฎีคือชุดแนวความคิดหรือ
มโนทัศน์ Concepts ค่านิยม Values ความเข้าใจรับรู้ Perceptions และการ
ปฏิบัติ

โดยอีกฝ่ายจะเป็นผู้แพ้และอีกฝ่ายเป็นผู้ชนะ LoseWin Solution 5 การ
ประนีประนอม Compromising เป็นวิธีการที่แต่ละฝ่ายต่างยินยอมที่จะเสียบาง
ส่วนที่ตนต้องการซึ่งวิธีการนี้อาจเกิดความไม่พอใจในการตัดสินจากฝ่ายใด
ฝ่ายหนึ่งได้การบริหารความขัดแย้งการบริหารความขัดแย้งในลักษณะนี้จึงไม่มี
ผู้ชนะหรือผู้แพ้อย่างชัดเจนแต่จะมีการปันส่วนเหตุการณ์ความขัดแย้งที่เกิด
อย่างเท่าเทียมกันโดยผลลัพธ์ของการบริหารความขัดแย้งการบริหารความขัด
แย้งในขั้นตอนนี้จะสามารถหาข้อยุติที่ทุกฝ่ายเป็นทั้งผู้ชนะและเป็นผู้แพ้ Some
Win Solution Some Lose Solution กล่าวโดยสรุปการบริหารความขัดแย้ง
การบริหารความขัดแย้งที่ดีนั้นอาจเป็นการเลือกวิธีการใดวิธีการหนึ่งก็ได้ทั้งนี้
ขึ้นอยู่กับเหตุการณ์วัตถุประสงค์ของผู้ที่ทำหน้าที่ไกล่เกลี่ยความขัดแย้งที่เกิดขึ้น
ซึ่งการบริหารความขัดแย้งการบริหารความขัดแย้งนั้นอาจมีการปรับเปลี่ยนรูป
แบบวิธีการได้ขึ้นอยู่กับว่าความขัดแย้งนั้นรุนแรงหรือส่งผลกระทบต่อองค์กร
และบุคคลมากน้อยเพียงใดวารสารมหาจุฬานาครทรรศน์ Journal of MCU
Nakhondhat 145 แนวคิดเกี่ยวกับกระบวนทัศน์ทางรัฐประศาสนศาสตร์ในยุค
การบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม่คำว่ากระบวนทัศน์ Paradigm มาจากภาษา
กรีกโดย para แปลว่า beside ส่วน digm แปลว่าทฤษฎีคือชุดแนวความคิด
หรือมโนทัศน์ Concepts ค่านิยม Values ความเข้าใจรับรู้ Perceptions และ
การปฏิบัติ Practice ที่มีร่วมกันของคนกลุ่มหนึ่งชุมชนหนึ่งและได้ก่อตัวเป็น
แบบแผนของทัศนะอย่างเฉพาะแบบหนึ่งเกี่ยวกับความจริง Reality ซึ่งเป็นฐาน
ของวิถีเพื่อการจัดการตนเองของชุมชนนั้นทีทำหน้าที่สองประการประการแรก
ทำหน้าที่วางหรือกำหนดกรอบประการ
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การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ม๑๖๒๑๘การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ม๑๖๒๒
footnoteRef 20 20 http wwwnonghinmuangsuangroietgoth ๒แนวคิด
เรื่องพัฒนาผู้ปกครองด้านการบริหารจัดการและสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของ
ส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภารกิจที่เกี่ยวข้องดังนี้๑ให้มี
เครื่องใช้ในการดับเพลิงม๕๐๕๒ส่งเสริมประชาธิปไตยเสมอภาคและสิทธิ
เสรีภาพประชาชนม๑๖๑๕๓การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนา
ท้องถิ่นม๑๖๑๖ footnoteRef 21 21 http
wwwnonghinmuangsuangroietgoth ๓แนว

และน้ําเสีย๑๙การสาธารณสุขการอนามัยครอบครัวและการรักษา
พยาบาล๒๐การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน๒๑การควบคุมการ
เลี้ยงสัตว์๒๒การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์๒๓การรักษาความปลอดภัย
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยและการอนามัยโรงมหรสพและสาธารณสถาน
อื่นๆ๒๔การจัดการการบํารุงรักษาและการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ที่ดิน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม๒๕การผังเมือง๒๖การขนส่งและการ
วิศวกรรมจราจร 93 ๒๗การดูแลรักษาที่สาธารณะ๒๘การควบคุมอาคาร๒๙การ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย๓๐การรักษาความสงบเรียบร้อยการส่งเสริม
และสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน๓๑กิจการอื่นใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะ
กรรมการประกาศกําหนดมาตรา๑๗ภายใต้บังคับมาตรา๑๖ให้องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดมีอํานาจและหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์
ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองดังนี้๑การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเองและประสานการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีกํา
หนด๒การสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นในการพัฒนาท้องถิ่น๓การ
ประสานและให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นอื่น๔การแบ่งสรรเงินซึ่งตามกฎหมายจะต้องแบ่งให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอื่น๕การคุ้มครองดูแลและบํารุงรักษาป่าไม้ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม๖การจัดการศึกษา๗การส่งเสริมประชาธิปไตยความเสมอภาคและ
สิทธิเสรีภาพของประชาชน๘การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนา
ท้องถิ่น๙การส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม๑๐การจัดตั้งและดูแล
ระบบ

และภารกิจรองที่เทศบาลจะดำเนินการกภารกิจหลัก๑การพัฒนาและปรับปรุง
แหล่งท่องเที่ยว๒การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ๓การรักษาความสงบเรียบร้อย
ของประชาชน๔ให้มีและบำรุงทางบกและทางน้ำ๕รักษาความสะอาดถนนทาง
เดินและที่สาธารณะกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล๖ป้องกันและระงับโรค
ติดต่อ๗ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง๘ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม๙ส่ง
เสริมการพัฒนาสตรีเด็กเยาวชนผู้สูงอายุและผู้พิการ๑๐บำรุงศิลปะจารีต
ประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นและ

ซึ่งเป็นสิ่งสำคัญอันดับรองลงมาที่พักแรมปัจจัยของการท่องเที่ยวอีกประเภท
หนึ่งก็คือการเข้าถึงได้หมายถึงการจะเดินทางเข้าไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้ต้องมี
ระบบขนส่งเช่นถนนหรือเส้นทางพาหนะเป็นต้นเพื่อนำนักท่องเที่ยวและปัจจัยพื้น
ฐานที่จะเป็นต่อการดำเนินชีวิตไปยังแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นจุดหมายปลายทาง
อย่างสะดวกองค์ประกอบที่สำคัญซึ่งเป็นสิ่งอำนวยความสะดวกหมายถึงสิ่ง
ต่างๆที่รองรับการเดินทางท่องเที่ยวด้วยความสะดวกสบายที่สำคัญมากที่สุดคือ
เรื่องที่พักแรมไม่ว่าจะเป็นที่พักในรูปแบบโรงแรมรีสอร์ทบังกะโลเกสท์เฮ้าส์
สำนักพัฒนาการท่องเที่ยว 2552 ที่กล่าวว่าการท่องเที่ยวโดยชุมชนเป็นที่รู้จัก
และใช้กันอย่างแพร่หลายซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่จะนำไปสู่การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน
ได้เช่นการท่องเที่ยวชุมชนการท่องเที่ยวโดยชุมชนการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และ
การท่องเที่ยวแบบโฮมสเตย์เป็นต้นพระราชบัญญัติเทศบาล 2496 ตามพระราช
บัญญัติเทศบาลพศ 2496 และแก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 12 พศ 2546 กำหนดหน้าที่
ที่เทศบาลตำบลต้องทำในเขตเทศบาลดังนี้ 1 รักษาความสงบเรียบร้อยของ
ประชาชน 2 ให้มีและบำรุงทางบกและทางน้ำ 3 รักษาความสะอาดของถนนหรือ
ทางเดินและที่สาธารณะรวมทั้งการกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 4 ป้องกันและ
ระงับโรคติดต่อ 5 ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง 6 ให้ราษฎรได้รับการศึกษา
อบรม 7 ส่งเสริมการพัฒนาสตรีเด็กเยาวชนผู้สูงอายุและผู้พิการ 8 บำรุงศิลปะ
จารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 9 หน้าที่อื่นตาม
ที่กฎหมายปัญญณัฐศิลาลาย

วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น๑๑หน้าที่อื่นตามกฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าที่เทศ
บาลขภารกิจรอง๑ให้มีโรงฆ่าสัตว์๒บำรุงและส่งเสริมการทำมาหากินของ
ราษฎร๓ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น๔ให้มีและบำรุงทาง
ระบายน้ำ๕ให้มีสุสานและฌาปนสถาน๖ให้มีน้ำสะอาดหรือการประปา๗ให้มี
ตลาดท่าเทียบเรือและท่าข้าม๘ให้มีและบำรุงสถานที่ทำการพิทักษ์รักษาคนเจ็บ
ไข้๙เทศพาณิชย์คด้านการวางแผนการส่งเสริมการ

และสิ่งปฏิกูล 3 ด้านการป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 4 ด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 5 ด้านการส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 6 ด้าน
การส่งเสริมการพัฒนาสตรีเด็กเยาวชนผู้สูงอายุและผู้พิการ 7 ด้านการคุ้มครอง
ดูแลและบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 8 ด้านการบำรุงรักษา
ศิลปะจารีตประเพณีภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 9 ด้าน
การปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือ
บุคลากรให้ตามความจำเป็นและสมควรมาตรา 68 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย
องค์การบริหารส่วนตำบลอาจจัดทำกิจการในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลดัง
ต่อไปนี้หน้าที่ที่ไม่บังคับให้ทำแต่อาจที่จะดำเนินการได้ 1 ให้มีน้ำเพื่อการ
อุปโภคบริโภคและการเกษตร 2 ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธี
อื่น 3 ให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ 4 ให้มีและบำรุงสถานที่ประชุมการกีฬา
การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 5 ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและ
กิจการสหกรณ์ 6 ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 7 บำรุงและส่งเสริม
การประกอบอาชีพของราษฎร 8 การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็น
สาธารณสมบัติของแผ่นดิน 9 หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหาร
ส่วนตำบล 10 ให้มีตลาดท่าเทียบเรือและท่าข้าม 11 กิจการเกี่ยวกับการ
พาณิชย์ 12 การท่องเที่ยว 13 การผังเมืองนอกจากนี้องค์การบริหารส่วนตำบล
ยังอาจสามารถทำกิจการนอกเขตได้หรือร่วมกับสภาตำบลองค์การบริหารส่วน
ตำบลองค์การบริหารส่วนจังหวัด
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เหมาะสมกับตำแหน่งหน้าที่ในสมัยหนึ่งก็อาจกลายเป็นคนที่หย่อนความ
สามารถไปในอีกสมัยหนึ่งก็ได้เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานเป็นผู้ที่มีความรู้ความเหมาะ
สมกับตำแหน่งหน้าที่อยู่เสมอไม่ว่าวิทยาการและหน้าที่ความรับผิดชอบจะได้
เปลี่ยนแปลงไปการพัฒนาบุคลากรมีความหมายตรงกับคำว่า Development
of Personnel การพัฒนาบุคลากรว่าประสิทธิผลของโรงเรียนย่อมขึ้นอยู่กับ
ความสามารถของผู้ปฏิบัติงานประสิทธิภาพของผู้ปฏิบัติงานย่อมจะเพิ่มขึ้นจาก
การที่ระบบโรงเรียนให้โอกาสแก่เขาที่จะพัฒนา

ยังไม่มีประสิทธิผลในส่วนของผู้บริหารและผู้รับผิดชอบการบริหารทรัพยากร
บุคคลของส่วนราชการขาดความพร้อมรับผิดชอบด้านการบริหารทรัพยากร
บุคคลดังนั้นองค์กรจึงต้องให้ความสาคัญกับทรัพยากรมนุษย์เป็นอันดับแรก
ต้องมีการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ตั้งแต่การสรรหาและคัดเลือกบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถเข้ามาปฏิบัติ
งานรวมถึงการสร้างความพร้อมและความมั่นใจในการทางานอีกทั้งความเจริญ
ของวิทยาการต่างๆตลอดจนเทคนิคในการทางานที่เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอคนที่มี
ความรู้ความสามารถเหมาะสมกับตาแหน่งหน้าที่ในสมัยหนึ่งก็อาจกลายเป็น
คนที่หย่อนความสามารถไปในอีกสมัยหนึ่งก็ได้เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานเป็นผู้ที่มี
ความรู้ความเหมาะสมกับตาแหน่งหน้าที่อยู่เสมอไม่ว่าวิทยาการและหน้าที่
ความรับผิดชอบจะเปลี่ยนแปลงไปก็ตามโดยเฉพาะในสถานการณ์ปัจจุบันที่
การเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วส่งผลให้องค์กรต้องมีการปรับตัวเพื่อให้
สามารถธารงอยู่ได้อย่างสอดคล้องต่อกระแสสังคมจึงจาเป็นที่จะต้องมีการส่ง
เสริมและพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องเพื่อยกระดับความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานให้ก้าวทันการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลานอกจากนี้การมีกิจกรรม
พัฒนาบุคลากรสม่าเสมอจะมีคุณประโยชน์ช่วยประสานความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคลากรกลุ่มต่างๆทาให้เกิดความเข้าใจกันสร้างความรักความผูกพันกันใน
องค์กรช่วยปรับเปลี่ยนเจตคติที่ดีต่อกันและสร้างความสามารถในการทางาน
ร่วมกันได้ดีแผนการศึกษาแห่งชาติพศ 25602579 ของสานักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษากระทรวงศึกษาธิการโดยเน้นให้คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา
ซึ่งในการพัฒนาคนนั้นต้องมีการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพเพื่อให้เป็นคนดีคน
เก่งและมีความสุขมีความสมบูรณ์

วิจัยความสามารถที่มีอยู่ในตัวของเขาแต่ละคนการพัฒนาบุคลากรเป็นกิจกรรม
ที่จะต้องกระทำตั้งแต่แรกเข้ามาทำงานถึงเวลาที่จะต้องออกจากงานไปตามวาระ
บริหารต่างๆเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลากรหมายถึงกระบวนการที่จะเสริมสร้างให้
บุคลากรมีความรู้ความสามารถความเข้าใจตลอดจนทัศนคติอันจะเป็นผล
ให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นการพัฒนาบุคคลอาจจำแนกออกเป็นประ
เภทใหญ่ๆได้๒ประเภทคือการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชาและการพัฒนาตนเอง
ความ

และกระตุ้นให้บุคคลปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถด้วยความเต็มใจทั้งนี้
เพื่อเป็นการช่วยเหลือบุคลากรในการจัดการกับอาชีพของตนเองและส่งเสริมให้
บุคลากรมีการพัฒนาและมีความก้าวหน้าในงานจากความหมายของการพัฒนา
บุคคลดังกล่าวข้างต้นทาให้เข้าใจว่าการพัฒนาบุคลากรเป็นกระบวนการสร้าง
เสริมปรับปรุงจัดเตรียมบุคลากรที่ปฏิบัติงานอยู่แล้วให้ได้เพิ่มพูนความรู้ความ
ชานาญความสามารถทักษะการพัฒนาทัศนคติตลอดรวมถึงเจตคติเพื่อให้
ปฏิบัติงานที่ตนเองรับผิดชอบได้ถูกต้องและมีประสิทธิภาพดังนั้นการพัฒนา
บุคลากรจึงเป็นกระบวนการที่จะต้องทาอย่างต่อเนื่องกันไปตลอดระยะเวลาที่
คนทางานอยู่ในองค์การเพราะวิทยาการและเทคนิคในการทางานในปัจจุบันได้
พัฒนาไปรวดเร็วอย่างมากตลอดจนภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของผู้
ปฏิบัติงานจาเป็นจะต้องเปลี่ยนแปลงไปตามเวลาซึ่งจะต้องมีการพัฒนา
บุคลากรให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงนั่นเองทางฝุายวิชาการมีนักวิชาการศึกษา
ได้ให้ความหมายของคาว่า"การพัฒนาบุคลากร"ไว้หลากหลายเช่นพนัสหันนาคิ
นทร์( 2526 )ได้ให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลากรว่าประสิทธิผลของ
โรงเรียนย่อมขึ้นอยู่กับความสามารถของผู้ปฏิบัติงานประสิทธิภาพของผู้ปฏิบัติ
งานจะเพิ่มขึ้นการที่ระบบโรงเรียนให้โอกาสแก่เขาที่จะพัฒนาวิจัยความ
สามารถที่มีอยู่ในตัวของเขาแต่ละคนการพัฒนาบุคลากรเป็นกิจกรรมที่จะต้อง
กระทาตั้งแต่แรกเข้ามาทางานถึงเวลาที่จะต้องออกจากงานไปตามวาระประชุม
รอดประเสริฐ( 2538 )ได้สรุปแนวคิดของนักวิชาการบริหารต่างๆเกี่ยวกับการ
พัฒนาบุคลากรหมายถึงกระบวนการที่จะเสริมสร้างให้บุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจตลอดจน
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ที่การเรียนรู้ของบุคลากรในอันที่จะปรับปรุงประสิทธิผลเพื่องานที่ได้รับมอบ
หมาย๖การพัฒนาเกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของปัจเจกบุคคลซึ่ง
จะทำให้บุคคลสามารถและตั้งใจที่จะเสียสละตนให้กับเป้าประสงค์ของระบบ
โรงเรียนอันจะเป็นการจูงใจบุคคลให้ทราบว่าการพัฒนาเป็นทางที่ก่อให้เกิด
ความพอใจที่ต้องการ๗โปรแกรมการพัฒนามุ่งที่จะให้ได้รับความต้องการใน
การพัฒนาของระบบทั้งหมดไม่ว่าจะเป็นหน่วยกลุ่มหรือปัจเจกบุคคลดังนั้นการ
วางแผนการพัฒนาจะต้องเกี่ยวข้องกับการ

การทํางานที่ทําให้ครูเห็นคุณค่าเห็นความสําคัญของตนเองที่มีต่องานชื่นชม
ความสําเร็จในการปฏิบัติงานของตนเองซึ่งจะนําไปสู่การพัฒนาตนเองและการ
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
อย่างยั่งยืนเมธีปิลันธนานนท์ 2529 106108 กล่าวว่าการพัฒนาบุคลากรเป็น
กิจกรรมที่เด่นที่สุดในกระบวนการบริหารบุคคลและได้ให้หลักการพัฒนา
บุคลากรไว้ดังนี้ 1 ประสิทธิผลของระบบงานขึ้นอยู่กับทักษะของสมาชิกที่
ประกอบเป็นคณะบุคคลในองค์กรประสิทธิภาพของปัจเจกบุคคลจะเพิ่มขึ้นถ้า
ระบบงานให้โอกาสหรือจัดการพัฒนาความสามารถของบุคลากร 2 การพัฒนา
เป็นกิจกรรมตั้งแต่เริ่มบรรจุเข้าทํางานไปจนกระทั่งปลดเกษียณการพัฒนาเป็น
ความต้องการที่บุคลากรทุกคนต้องการให้มีอยู่ตลอดไป 3 ระบบงานต้องให้
โอกาสแก่บุคลากรได้พัฒนาประสบการณ์อย่างกว้างขวาง 4 แผนงานต่างๆใน
การพัฒนาบุคลากรจัดทําขึ้นเพื่อให้โอกาสแก่ปัจเจกบุคคลได้พัฒนาตนเอง 5
ความมุ่งประสงค์เบื้องต้นของการพัฒนาเพื่อให้ระบบโรงเรียนสามารถบรรลุ
เป้าประสงค์โดยมุ่งที่การเรียนรู้ของบุคลากรในอันที่จะปรับปรุงประสิทธิภาพ
ของตนในการทํางานที่ได้รับมอบหมาย 6 การพัฒนาเกี่ยวข้องกับการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของปัจเจกบุคคลซึ่งจะทําให้บุคคลมีความสามารถและ
ตั้งใจที่จะเสียสละตนให้กับเป้าประสงค์ของระบบโรงเรียนอันจะเป็นการจูงใจ
บุคคลให้ทราบว่าการพัฒนาเป็นหนทางที่ก่อให้เกิดความพึงพอใจขององค์การ
และของตนเองได้ 7 แผนงานพัฒนามุ่งที่ความต้องการที่จะพัฒนาระบบงาน
ทั้งหมดไม่ว่าจะเป็นกลุ่มหรือปัจเจกบุคคลดังนั้นการวางแผนพัฒนาจะต้อง
เกี่ยวข้องกับการทบทวนบทบาทขององค์การบทบาทของแต่ละหน่วยงานและ
บทบาทของแต่ละบุคคลในแต่ละหน่วยงานรวมทั้งวิธีการ

ของที่ไม่จำเป็นต้องใช้ขจัดของที่ไม่จำเป็นต้องใช้ทิ้งไปสะดวก Seiton เซตง
สะดวกวางของในที่ที่ควรอยู่คือการจัดวางของที่จำเป็นต้องใช้ให้เป็นระเบียบ
สามารถหยิบใช้งานได้ทันทีสะอาด Seiso เซโซสะอาดทำความสะอาดคือการ
ปัดกวาดเช็ดถูสถานที่สิ่งของอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องจักรให้สะอาดอยู่เสมอ
สุขลักษณะ Seiketsu เซเคทซึสุขลักษณะรักษาความสะอาดคือการรักษาและ
ปฏิบัติ๓สได้แก่สะสางสะดวกและสะอาดให้ดีตลอดไปสร้างนิสัย Shitsuke
ซึทซึเคะสร้างนิสัยฝึกให้เป็น

ว่าของที่ไม่ต้องการใช้ให้ขจัดออกไปส่วนของที่ต้องการก็จัดให้เป็นระเบียบ
สะดวก Seiton เซตงหมายถึงการจัดเก็บสิ่งของวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้
ต่างๆให้เป็นระเบียบเรียบร้อยเพื่อให้สะดวกต่อการใช้งานซึ่งต้องคํานึงถึง
คุณภาพประสิทธิภาพและความปลอดภัยในการใช้งานและเมื่อผ่านการได้ทํา
ขั้นตอนสะดวกแล้วจะมีลักษณะที่เรียกว่าหายก็รู้ดูก็งามตาสะอาด Seiso เซโซ
หมายถึงกิจกรรมที่เกี่ยวกับการทําความสะอาดการกําจัดขยะโดยวิธีการปัด
กวาดเช็ดถูสิ่งของอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ตลอดจนสถานที่ทํางานให้มีความ
สะอาดปราศจากฝุ่นละอองและสิ่งสกปรกสุขลักษณะ Seiketsu เซเคทซึหมาย
ถึงการรักษามาตรฐานของความเป็นระเบียบเรียบร้อยที่ได้จากการสะสางความ
สะดวกและความสะอาดให้คงอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดีอย่างต่อเนื่องตลอดเวลา
ตลอดจนปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้นสร้างนิสัย Shitsuke ชิซุเกะหมายถึงการปฏิบัติ
ตามกฎเกณฑ์มาตรฐานและข้อกําหนดต่างๆที่ได้กําหนดไว้อย่างเคร่งครัดเพื่อ
ให้สามารถปฏิบัติจนเป็นนิสัยการทํากิจกรรม 5 สในห้องสมุดไม่ใช่เป็นเรื่อง
ใหม่แต่อย่างใดทั้งนี้เนื่องจากห้องสมุดในแต่ละแห่งนั้นมีกระบวนการจัดหาการ
จัดหมวดหมู่รวมถึงการนําทรัพยากรออกให้บริการที่เป็นขั้นตอนอีกทั้งยังเป็น
ระบบระเบียบเพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ที่มาใช้บริการเกิดความสะดวกรวมถึงมี
การดูแลรักษาความสะอาดในด้านอาคารสถานที่ที่เอื้อต่อผู้มาใช้บริการรวมถึง
ผู้ปฏิบัติงานให้อยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดีอยู่แล้วหากแต่ว่าผู้ปฏิบัติงานจะสามา
รถทําได้อย่างต่อเนื่องจนติดเป็นนิสัยหรือไม่นั้นดังนั้นจึงถือได้ว่า 5 สเป็น
กิจกรรมคุณภาพที่สมควรอย่างยิ่ง
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วามรู้ความสามารถสูงขึ้นทำงานได้มากขึ้นทำให้เพิ่มยอดขายและลดรายจ่าย
ได้ซึ่งถือว่าเป็นประโยชน์ที่จะช่วยให้องค์การรอดพ้นจากปัญหาวิกฤติการณ์ทาง
เศรษฐกิจได้๒๓บูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบล๒๓๑กา
รบูรณาการหลักประโยชน์ที่มีคุณค่าของการพัฒนาธรรมนูญตำบลหัวใจสำคัญ
ของการเปลี่ยนแปลงองค์กรคือการพัฒนาบุคลากรจึงจำเป็นที่จะต้องได้รับฝึก
อบรมการศึกษาดูงานอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้ระบบการดำเนินการขององค์กรมี
ความเจริญก้าวหน้าพระพุทธศาสนามีหลักพัฒนาบุคคล

รู้ร่วมกันโดย 50 Journal of Social Science and Buddhistic

Anthropology Vol6 No8 August 2021 ผ่านเวทีประชาคมให้ตัดสินใจร่วม
กันนำไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมมีปฏิทินการทำงานและติดตามประเมินผลร่วม
กับภาคีเครือข่ายแล้วร่วมกันสร้างข้อตกลงกำหนดมาตรการให้ชุมชนทราบและ
ยอมรับนำไปปฏิบัติอรทัยก๊กผล 2552 2 บูรณาการหลักพุทธธรรมในพัฒนา
ธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด
มีบูรณาการหลักประโยชน์ที่มีคุณค่าของการพัฒนาธรรมนูญตำบลมีหัวใจ
สำคัญของการเปลี่ยนแปลงองค์กรคือการพัฒนาบุคลากรจึงจำเป็นที่จะต้องได้
รับฝึกอบรมการศึกษาดูงานอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้ระบบการดำเนินการของ
องค์กรมีความเจริญก้าวหน้าพระพุทธศาสนามีหลักพัฒนาบุคคลการพัฒนาทาง
พระพุทธศาสนานั้นต้องพัฒนา 4 ด้านมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 2560
องฺปญฺจกไทย 22 79 121 22 79 122 เข้าด้วยกันจึงเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืนโดย
ไม่เน้นอย่างใดอย่างหนึ่งในกรณีศึกษาแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนา
ธรรมนูญตำบลเชิงพุทธเมื่อกล่าวโดยวิธีการฝึกฝนอบรมกายศีลจิตก็คือปัญญา
ภาวนาและแก้ไขปัญหาต่อการพัฒนาธรรมนูญด้วยธวัชชัยไชยรัตน์ 2555
ประชาชนและความมั่นคงในชีวิตและทรัพย์สินในกระบวนการนี้เองได้เกิดกลไก
การทำงานร่วมกันแบบบูรณาการในตำบลได้แก่ภาครัฐท้องถิ่นและประชาชนซึ่ง
นับเป็นมิติใหม่ในการพัฒนาทำให้เกิดพลังหนุนเสริมขับเคลื่อนการจัดการ
ระบบสุขภาพและกลไกการพัฒนาตำบลสามารถแก้ไขปัญหาในพื้นที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพโดยหน่วยงานต่างๆจะต้องทำความเข้าใจที่จะมุ่งเน้นผลงานใน
การขับเคลื่อนการดำเนินงานให้เป็นไปตามแนวทางของธรรมนูญตำบลนี้ซึ่ง
ต้องมีการปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมการทำงาน 3 การวิเคราะห์รูปแบบการพัฒนา
พระ

ศึกษาและขอบเขตของการศึกษาไว้ในวิมุตติมรรคว่าภาวนาหมายถึงการทาให้
เจริญการศึกษาอันยอดเยี่ยมและการศึกษาเพื่อความเป็นพระอเสขะผู้ไม่ต้อง
ศึกษาสอดคล้องกับอีกท่านหนึ่งซึ่งท่านได้ให้ความหมายภาวนาหมายถึงการ
พัฒนาจิตของมนุษย์ให้ดำเนินชีวิตดีงามถูกต้องทำให้มีวิถีชีวิตที่เป็นมรรคเป็น
ทางดำเนินชีวิตหรือวิถีชีวิตที่ถูกต้องดีงามของมนุษย์ต้องเรียนรู้ฝึกฝนพัฒนาตน
คือสิกขามรรคกับภาวนาจึงประสานเป็นอันเดียวกันเมื่อมองใน

เป็นต้น 13 พุทธทาสภิกขุได้กล่าวว่าการศึกษาในภาษาไทยหมายถึงการศึกษา
เล่าเรียนซึ่งตรงกับคำว่าสิกขาในพระพุทธศาสนาหมายถึงการปฏิบัติได้รับ
ปริญญาคือสิ้นราคะสิ้นโทสะสิ้นโมหะผลของการปฏิบัติสิกขาเป็นอย่างนั้นการ
ปฏิบัติอย่างนั้นก็เพื่อความรอดจากสิ่งอันไม่พึงปรารถนาสิ่งใดที่เป็นความทุกข์
ทรมานความยุ่งยากลำบากแก่จิตใจก็เรียกว่าอันไม่พึงปรารถนาแก้ไขด้วยการ
ศึกษา 14 พระพรหมคุณาภรณ์ปอปยุตฺโตได้ให้ความหมายไตรสิกขาว่าหมาย
ถึงการพัฒนามนุษย์ให้ดำเนินชีวิตดีงามถูกต้องทำให้มีวิถีชีวิตที่เป็นมรรคเป็น
ทางดำเนินชีวิตหรือวิถีชีวิตที่ถูกต้องดีงามของมนุษย์ต้องเรียนรู้ฝึกฝนพัฒนาตน
คือสิกขามรรคกับสิกขาจึงประสานเป็นอันเดียวกันเมื่อมองในแง่อริยสัจ๔ก็เป็น
อริยมรรคคือวิถีชีวิตอันประเสริฐเมื่อเป็นมรรคก็ดำเนินก้าวหน้าไปสู่จุดหมาย
โดยกำจัดสมุทัยให้หมดไปช่วยให้เรามีชีวิตที่พึ่งพาอวิชชาตัณหาอุปทานน้อย
ลงไปไม่อยู่ใต้อำนาจครอบงำของมันพร้อมกับที่เรามีปัญญาเพิ่มขึ้นและดำเนิน
ชีวิตด้วยปัญญามากขึ้นตามลำดับจนกระทั่งในที่สุดพอสมุทัยหมดทุกข์ก็หมดก็
บรรลุหมายเป็นนิโรธโดยสมบูรณ์ 15 บุญมีแท่นแก้วให้ความหมายของ
ไตรสิกขาว่าหมายถึงข้อปฏิบัติ๓ขั้นคือ 12 พระอุปติสสเถระวิมุตติมรรคแปล
โดยพระเทพโสภณประยูรธมฺมจิตฺโตและคณะกรุงเทพมหานครโรงพิมพ์มหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย๒๕๔๘หน้า๔ 13 พระพุทธโฆษาจารย์วิสุทธิมรรคแปล
ภาค๑ตอน๑พิมพ์ครั้งที่๘กรุงเทพมหานครมหามกุฎราช
วิทยาลัย๒๕๓๘หน้า๔๙๑๒ 14 พุทธทาสภิกขุการศึกษาสมบูรณ์แบบคือวงกลมที่
คุ้มครองโลกถึงที่สุดกรุงเทพมหานครอุษาการพิมพ์๒๕๔๙หน้า
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วิธีการดับทุกข์หรือรู้ปัญหาและวิธีแก้ปัญหาต่างๆที่เกิดมีขึ้นนั่นการบูรณาการ
Integration หมายถึงการประสานกลมกลืนกันของแผนกระบวนการสารสนเทศ
การจัดสรรทรัพยากรการปฏิบัติการผลลัพธ์และการวิเคราะห์เพื่อสนับสนุน
เป้าประสงค์ที่สำคัญขององค์กรการบูรณาการที่มีประสิทธิผลเป็นมากกว่าความ
สอดคล้องไปในแนวทางเดียวกัน Alignment  และจะสำเร็จได้ก็ต่อเมื่อการ
ดำเนินการของแต่ละองค์ประกอบภายในระบบการจัดการผลการดำเนินการมี
ความเชื่อมโยงกันเป็นหนึ่งเดียวอย่างสมบูรณ์ในกรณีศึกษาแนวคิดทฤษฎีเกี่ยว
กับการพัฒนา

การบูรณาการชุมชนการบูรณาการ Integration หมายถึงการประสานกลมกลืน
กันของแผนกระบวนการสารสนเทศการจัดสรรทรัพยากรการปฏิบัติการผลลัพธ์
และการวิเคราะห์เพื่อสนับสนุนเป้าประสงค์ที่สำคัญของสถาบัน
Organizationwide Goal การบูรณาการที่มีประสิทธิผลเป็นมากกว่าความ
สอดคล้องไปในแนวทางเดียวกัน Alignment ซึ่งการดำเนินการของแต่ละองค์
ประกอบภายในระบบการจัดการผลการดำเนินการมีความเชื่อมโยงกันเป็นหนึ่ง
เดียวอย่างสมบูรณ์แนวคิดการบูรณาการถูกนำมาใช้ในการบริหารราชการของ
รัฐบาลด้านการวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศการบริหารราชการระดับ
จังหวัดที่ปรับเปลี่ยนการบริหารงานแบบแยกส่วนมาเป็นการบริหารงานแบบ
บูรณาการ CEO การที่หน่วยงานนำหลักการบูรณาการมาใช้ในการดำเนินงาน
ก่อให้เกิดประโยชน์ดังนี้เกรียงศักด์เจริญวงศ์ศักดิ์ 2546 65 1 เป็นการเพิ่ม
ความสามารถในการแข่งขันเกิดการรวมงานที่ใกล้เคียงกันให้เป็นสิ่งเดียวกัน
เกิดผลดีต่อเรื่องใหญ่โดยดูคุณภาพรวมทั้งหมดและมองปัญหาได้ถูกจุดโดยใช้
ความเกี่ยวข้องเชื่อมโยงกับระบบหรือปัจจัยต่างๆให้มีมุมมองที่กว้างครบถ้วน 2

สามารถใช้ทรัพยากรต่างๆเช่นบุคลากรร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพลดความ
ซ้ำซ้อนในการทำงานการสิ้นเปลืองในการใช้ทรัพยากรทำให้มีทรัพยากรเหลือ
ใช้อย่างอื่นไป 3 พนักงานทำงานได้ง่ายสะดวกมีประสิทธิภาพพร้อมที่จะปรับ
ตัวอย่างต่อเนื่องและช่วยให้สามารถแก้ไขปัญหาต่างๆได้อย่างเบ็ดเสร็จ 4 ลด
ความสูญเปล่าของเวลาความซ้ำซ้อนในการบริหารช่วยให้การแก้ปัญหาในงาน
ได้อย่างเบ็ดเสร็จเชื่อมโยงกับระบบต่างๆให้มีมุมมองอย่างครบถ้วนและลึกซึ้ง 5
ลดค่าใช้จ่ายในการตรวจติดตามและตรวจประเมินผลที่ต้องดำเนินการตรวจ
ติดตามและประเมินผลที่ละกิจกรรมหากมีการบูรณาการกิจกรรมหรือโครงการ
ทำให้การดำเนินการติดตามและตรวจประเมินผลเพียง

ธรรมนูญตำบลเชิงพุทธหรือภาวนา๔เพื่อการบูรณาการใช้คือ๑กายภาวนา
หมายถึงการฝึกอบรมกายให้รู้จักติดต่อเกี่ยวข้องกับสิ่งทั้งหลายภายนอกทาง
อินทรีย์ห้าด้วยดีและปฏิบัติต่อสิ่งเหล่านั้นในทางที่เป็นคุณเกิดโทษให้กุศลธรรม
งอกงามให้อกุศลธรรมเสื่อมสูญการพัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทาง
กายภาพ physical development footnoteRef 25 25 พระธรรมปิฎกปอป
ยุตฺโตพุทธธรรมฉบับปรับขยายหน้า๑๗๒เมื่อกล่าวโดยวิธีการฝึกฝนอบรมกาย
ให้รู้คุณโทษกุศลงอกงามอกุศลเสื่อมพัฒนาความสัมพันธ์สิ่งแวดล้อม

รู้จักพัฒนาตัวเองอยู่เสมอเพื่อเป็นตัวอย่างให้กับคนรุ่นหลัง 4 การประยุกต์ให้
หลักภาวนา 4 เพื่อแก้ปัญหาผู้สูงอายุทางด้านการพัฒนาปัญญาผู้สูงอายุนั้นต้อง
รู้จักพัฒนาปัญญาของตนเองตามแนวทางของพระพุทธศาสนาโดยให้ความ
สำคัญต่อองค์ธรรมคือศรัทธาศีลสมาธิปัญญาว่าเป็นปัจจัยที่จะทำให้เกิดความ
เข้าใจในชีวิตรู้จักประพฤติปฏิบัติตนไปตามศีลคือการควบคุมกายวาจาให้เป็น
ปกติประคองสติด้วยสมาธิอันจะนำไปสู่ปัญญารู้เท่าทันสัจธรรมความจริงของ
ชีวิตสอดคล้องกับสมบูรณ์วัฒนะสมบูรณ์วัฒนะ 2559 ได้ทำการศึกษาวิจัยเรื่อง
แนวคิดการดูแลผู้สูงอายุตามแนวพระพุทธศาสนาเถรวาทผลการวิจัยพบว่าหลัก
คำสอนเรื่องภาวนา 4 คำว่าภาวนาเป็นภาษาบาลีแปลว่าทำให้เจริญทำให้มีขึ้น
เป็นขึ้นการทำให้เกิดขึ้นการเจริญการบำเพ็ญการพัฒนาภาวนา 4 จึงหมายถึง
การพัฒนา 4 ด้านมีความหมายดังนี้ 1 กายภาวนาคือการฝึกอบรมกายให้รู้จัก
ติดต่อเกี่ยวข้องกับสิ่งทั้งหลายภายนอกทางอินทรีย์ทั้งห้าด้วยดีและปฏิบัติต่อสิ่ง
เหล่านั้นในทางที่เป็นคุณมิให้เกิดโทษให้กุศลธรรมงอกงามให้อกุศลธรรมเสื่อม
สูญการพัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ 2 สีลภาวนาคือการฝึก
อบรมให้มีระเบียบวินัยไม่เบียดเบียนหรือก่อความเดือดร้อนเสียหายอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้ด้วยดีเกื้อกูลแก่กัน 3 จิตภาวนาคือการฝึกอบรมจิตใจให้เข้มแข็งมั่นคง
เจริญงอกงามด้วยคุณธรรมทั้งหลายเช่นมีเมตตากรุณาขยันหมั่นเพียรอดทนมี
สมาธิและสดชื่นเบิกบานเป็นสุขผ่องใสเป็นต้น 4 ปัญญาภาวนาคือการฝึกอบรม
ปัญญาให้รู้เข้าใจสิ่งทั้งหลายตามเป็นจริงรู้เท่าทันโลกและชีวิตตามสภาวะ
สามารถทำจิตใจให้เป็นอิสระทำตนให้บริสุทธิ์จากกิเลสและปลอดพ้นจากความ
ทุกข์
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งอกงามทางจิตมีกรรมวิธีการฝึกฝนคุณธรรมจริยธรรมทางจิตวิญญาณ
นั่นเอง๓จิตภาวนาหมายถึงการฝึกอบรมจิตใจให้เข้มแข็งมั่นคงเจริญงอกงาม
ด้วยคุณธรรมทั้งหลายเช่นมีเมตตากรุณาขยันหมั่นเพียรอดทนตั้งมั่นและเบิก
บานเป็นสุขผ่องใส footnoteRef 27 เป็นต้น 27 เรื่องเดียวกันหน้า๑๗๒ใน
บรรดาการพัฒนาที่สำคัญนั่นการพัฒนาจิตเป็นเป้าหมายเพราะจิตกับกายย่อม
สัมพันธ์กันอยู่ร่วมกันจิตสำนึกต่อพฤติกรรมการดำรงชีพต้องอาศัยกฎระเบียบ
วินัยทางกายเจริญและจิตที่มีเมตตากรุณาขยันหมั่นเพียรเป็นต้นนำ

การฝึกอบรมศีลให้ตั้งอยู่ในระเบียบวินัยไม่เบียดเบียนหรือก่อความเดือดร้อน
เสียหายอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ด้วยดีเกื้อกูลซึ่งกันและกัน 3 จิตภาวนาหมายถึงการ
เจริญจิตการพัฒนาจิตการฝึกอบรมจิตใจให้เข้มแข็งมั่นคงเจริญงอกงามด้วย
คุณธรรมทั้งหลายเช่นมีเมตตากรุณาขยันหมั่นเพียรอดทนมีสมาธิและสดชื่นเบิก
บานเป็นสุขผ่องใสเป็นต้นและ 4 ปัญญาภาวนาหมายถึงการเจริญปัญญาการ
พัฒนาปัญญาการฝึกอบรมปัญญาให้รู้และเข้าใจสิ่งทั้งหลายทั้งปวงตามความ
เป็นจริงรู้เท่าทันเห็นโลกและชีวิตตามสภาวะสามารถทําจิตใจให้เป็นอิสระทําตน
ให้บริสุทธิ์จากกิเลสและปลอดโปร่งพ้นจากความทุกข์แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้
ด้วยปัญญาในบาลีที่มาท่านแสดงภาวนา 4 นี้ในรูปที่เป็นคุณบทของบุคคลจึง
เป็นภาวิตกายภาวิตศีลภาวิตจิตภาวิตปัญญาหมายถึงผู้ได้เจริญกายศีลจิตและ
ปัญญาแล้วบุคคลที่มีคุณสมบัติชุดนี้ครบถ้วนย่อมเป็นพระอรหันต์องฺปญฺ
จก๒๒๗๙๑๒๑ในด้านการพัฒนาทางด้านกายนั้นเป็นการพัฒนาที่มีความ
สัมพันธ์ต่อสิ่งแวดล้อมทางกายภาพโดยเฉาะทางด้านอินทรีย์ทั้ง 5 ได้แก่ตาหู
จมูกลิ้นและกายให้มีการเกื้อกูลกันและกันด้านสีลภาวนาเป็นการเจริญศีล
พัฒนาศีลพัฒนาความสัมพันธ์และความประพฤติให้อยู่ร่วมกันโดยตั้งอยู่ใน
ระเบียบวินัยไม่เบียดเบียนซึ่งกันและกันช่วยเหลือซึ่งกันและกันกับผู้อื่นในสังคม
ด้วยดีด้านจิตภาวนาเป็นการพัฒนาจิตทําให้จิตมีความเข้มแข็งมั่นคงมีความ
เมตตากรุณาขยันหมั่นเพียรเป็นสุขผ่องใสดีงามเจริญงอกงามด้วยคุณธรรมและ
ด้านปัญญาภาวนาเป็นการพัฒนาด้านปัญญาให้มีการเสริมสร้างฝึกฝนปัญญา
ให้มีความรู้ชัดใน 91 วารสารมจรอุบลปริทรรศน์ปีที่ 2 ฉบับที่ 3 เดือนกันยายน
ธันวาคม 2560 ความเป็นจริง

ไปสู่การพัฒนาปัญญาต่อ๔ปัญญาภาวนาหมายถึงการฝึกอบรมปัญญาให้รู้
เข้าใจสิ่งทั้งหลายตามเป็นจริงรู้เท่าทันเห็นโลกและชีวิตตามสภาวะสามารถทำ
จิตใจให้เป็นอิสระทำตนให้บริสุทธิ์จากกิเลสและปลอดพ้นจากความทุกข์แก้ไข
ปัญหาที่เกิดขึ้นได้ด้วยปัญญา cultivation of wisdom intellectual
development footnoteRef 28 28 พระพรหมคุณาภรณ์ปอปยุตฺโต
พจนานุกรมพุทธศาสน์ฉบับประมวลศัพท์หน้า๑๗๒ท้ายสุดของการพัฒนากาย
ศีลจิตก็คือปัญญาภาวนาใช้ฝึกอบรมปัญญาให้รู้เข้าใจสิ่งทั้งหลายตาม

ไม่เบียดเบียนหรือก่อความเดือดร้อนเสียหายอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ด้วยดีเกื้อกูลแก่
กัน 3 จิตภาวนาคือการฝึกอบรมจิตใจให้เข้มแข็งมั่นคงเจริญงอกงามด้วย
คุณธรรมทั้งหลายเช่นมีเมตตากรุณาขยันหมั่นเพียรอดทนมีสมาธิและสดชื่นเบิก
บานเป็นสุขผ่องใสเป็นต้น 4 ปัญญาภาวนาคือการฝึกอบรมปัญญาให้รู้เข้าใจสิ่ง
ทั้งหลายตามเป็นจริงรู้เท่าทันโลกและชีวิตตามสภาวะสามารถทำจิตใจให้เป็น
อิสระทำตนให้บริสุทธิ์จากกิเลสและปลอดพ้นจากความทุกข์แก้ไขปัญหาที่เกิด
ขึ้นได้ด้วยปัญญาสรุปสรุปหลักภาวนา 4 เป็นหลักธรรมอย่างหนึ่งในพระพุทธ
ศาสนาที่สามารถนำมาแก้ปัญหาให้กับผู้สูงอายุในสังคมปัจจุบันได้อย่างเป็นรูป
ธรรมและช่วยให้ผู้สูงอายุเป็นบุคคลที่มีคุณค่ามีคุณภาพและเป็นบุคคลที่พึง
ปรารถนาของสังคมเป็นการพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุ 48 Vol7 No3

March 2020 ปีที่ 7 ฉบับที่ 3 เดือนมีนาคม 2563 ให้เหมาะสมกับวัยโดยอาศัย
หลักธรรมคือหลักภาวนา 4 ได้แก่กายภาวนาสีลภาวนาจิตตภาวนาและปัญญา
ภาวนาการประยุกต์ใช้หลักภาวนา 4 ตามแนวพระพุทธศาสนาเถรวาทสู่สังคมผู้
สูงอายุผู้วิจัยพบว่าหลักภาวนา 4 เป็นแนวทางที่มีความสำคัญในการนำไปสู่การ
ปฏิบัติกล่าวคือหลักภาวนา 4 ได้แก่กายภาวนาสีลภาวนาจิตตภาวนาและ
ปัญญาภาวนาเป็นหลักธรรมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุได้แทบ
ทุกมิติในการดำเนินชีวิตช่วยแก้ปัญหาให้กับผู้สูงอายุทำให้การมีชีวิตอยู่ของผู้
สูงอายุในบั้นปลายชีวิตเป็นการมีชีวิตอยู่ที่มีคุณค่าต่อสังคมเป็นที่พึงปรารถนา
ของคนในสังคมอีกทั้งยังช่วยให้ผู้สูงอายุมีชีวิตความเป็นอยู่ที่เหมาะสมตามวัย
อีกด้วยผู้วิจัยพบว่าหลักภาวนา 4 เป็นแนวทางที่มีความสำคัญในการนำไปสู่
การปฏิบัติ

เชื่อมโยงไปพร้อมขยายประเด็นทั้งเป้าหมายในการดำเนินชีวิตอย่างดีเยี่ยมทั้ง
เพื่อประโยชน์สู่การพัฒนาอย่างยั่งยืนด้วยวิถีพุทธธรรมให้มีความคิดก้าวหน้า
ทิฏฐธัมมิกัตถะก็คือประโยชน์ปัจจุบันหรือประโยชน์อย่างที่เห็นๆเพราะทิฏฐ
ธัมมะแปลว่าเรื่องที่เห็นๆกันอยู่เรื่องที่มองเห็นได้ในแง่กาละก็คือปัจจุบันหรือถ้า
พูดในแง่ของเรื่องราวก็คือเรื่องทั่วๆไปเรื่องการดำเนินชีวิตการเป็นอยู่ที่ปรากฏ
เรื่องทางวัตถุที่เห็นกันได้สภาพภายนอกเช่นการมีปัจจัย๔

หนึ่งก็คือเป็นเรื่องของการดำเนินชีวิตหรือหลักการและวิธีปฏิบัติเพื่อเข้าสู่จุด
หมายทีนี้จุดหมายในทางพระพุทธศาสนาเราก็เรียนกันมาว่ามี 3 ประการเรียก
ว่าอัตถะมี 3 ประการนี้ถ้าจะแบ่งตามระดับก็คงจะได้เป็น 3 อย่างคือ 1 ทิฏฐธัมมิ
กัตถะเรียกกันว่าประโยชน์ปัจจุบัน 2 สัมปรายิกัตถะแปลกันว่าประโยชน์เบื้อง
หน้า 3 ปรมัตถ์หรือปรมัตถะคือประโยชน์อย่างสูงสุดทิฏฐธัมมิกัตถะก็คือ
ประโยชน์ปัจจุบันหรือประโยชน์อย่างที่เห็นๆเพราะทิฏฐธัมมะแปลว่าเรื่องที่
เห็นๆกันอยู่เรื่องที่มองเห็นได้ในแง่กาละก็คือปัจจุบันหรือถ้าพูดในแง่ของเรื่อง
ราวก็คือเรื่องทั่วๆไปเรื่องการดำเนินชีวิตการเป็นอยู่ที่ปรากฏเรื่องทางวัตถุที่เห็น
กันได้สภาพภายนอกเช่นการมีปัจจัย 4 มีอาหารเครื่องนุ่งห่มที่อยู่อาศัยมีฐานะมี
ลาภมีเกียรติมียศมีสรรเสริญเรื่องชีวิตคู่ครองความมีมิตรไมตรีอะไรต่างๆใน
ชีวิตปัจจุบันนี้ในชีวิตที่มองเห็นๆกันอยู่นี้เป็นประโยชน์ปัจจุบันซึ่งพระพุทธ
ศาสนาก็สอนว่าเป็นจุดหมายประการหนึ่งในการดำเนินชีวิตของมนุษย์หรือการ
ปฏิบัติตามธรรมในพระพุทธศาสนาผู้ใดปฏิบัติตามหลักธรรมนี้ผู้นั้นย่อมได้รับ
ประโยชน์ในปัจจุบันประกอบด้วยทิฏฐธัมมิกัตถสังวัตตนิกธรรม 4 ธรรมที่เป็น
ไปเพื่อประโยชน์ในปัจจุบันหลักธรรมอันอำนวยประโยชน์สุขขั้นต้น virtues
conducive to benefits in the present virtues leading to temporal
welfare 1 อุฏฐานสัมปทาถึงพร้อมด้วยความหมั่นคือขยันหมั่นเพียรในการ
ปฏิบัติหน้าที่การงานประกอบอาชีพอันสุจริตมีความชำนาญรู้จักใช้ปัญญาสอด
ส่องตรวจตราหาอุบายวิธีสามารถจัดดำเนินการให้ได้ผลดี 2 อารักขสัมปทา
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มีอาหารเครื่องนุ่งห่มที่อยู่อาศัยมีฐานะมีลาภมีเกียรติมียศมีสรรเสริญเรื่องชีวิตคู่
ครองความมีมิตรไมตรีอะไรต่างๆในชีวิตปัจจุบันนี้ในชีวิตที่มองเห็นๆกันอยู่นี้
เป็นประโยชน์ปัจจุบันซึ่งพระพุทธศาสนาก็สอนว่าเป็นจุดหมายประการหนึ่งใน
การดำเนินชีวิตของมนุษย์หรือการปฏิบัติตามธรรมในพระพุทธศาสนาฉะนั้นจุด
มุ่งหมายของประโยชน์ปัจจุบันที่สำคัญคือทำให้มีสุขภาพดีร่างกายแข็งแรงไร้
โรคงามสง่าอายุยืนมีเงินงานทรัพย์ที่พึ่งได้มีสถานภาพดีทรงเกียรติยศ

ที่อยู่อาศัยยารักษาโรคตลอดถึงมีฐานะมีลาภมีเกียรติมียศมีสรรเสริญเรื่องชีวิต
คู่ครองความมีมิตรไมตรีอะไรต่างๆในชีวิตปัจจุบันนี้ในชีวิตที่มองเห็นๆกันอยู่นี้
จึงเรียกว่าเป็นประโยชน์ปัจจุบันซึ่งพระพุทธศาสนาก็สอนว่าเป็นจุดหมาย
ประการหนึ่งในการดำเนินชีวิตของมนุษย์ 2 สัมปรายิกัตถะหมายถึงประโยชน์
เบื้องหน้าหรือภพหน้ากล่าวคือตราบใดที่เรายังไม่บรรลุความดีงามอันสูงสุดคือ
พระนิพพานอย่างน้อยในภพหน้าชาติหน้าเราก็จะไปเกิดที่ดีๆไม่ไปเกิดที่ชั่วๆนี่
เป็นประโยชน์หรือเป็นจุดหมายขั้นสัมปรายะคติชีวิตจะเป็นไปในทางที่ดีนี้ก็เป็น
จุดหมายประการหนึ่งในทางพุทธศาสนา 3 ปรมัตถ์หรือปรมัตถะคือประโยชน์
อย่างสูงสุดอันหมายถึงสภาพที่ปลอดทุกข์ความหลุดพ้นไปจากภพชาติมีจิตใจ
ปลอดโปร่งผ่องใสเบิกบานอยู่ได้ตลอดเวลาเพราะปราศจากกิเลสที่เรียกว่าพระ
นิพพานนั่นเองถือว่าเป็นจุดมุ่งหมายสูงสุดและเป็นประโยชน์สูงสุดของพุทธ
ปรัชญาในพระพุทธศาสนาเมื่อมองในมุมนี้หลักในการที่จะสร้างให้สมาชิกของ
สังคมได้ประโยชน์ต่างๆดังกล่าวนั้นก็มีเพียงในพุทธปรัชญาเถรวาทอันเป็น
ปรัชญาตะวันออกเท่านั้นหากแต่ปรัชญาตะวันตกหวังเพียงประโยชน์ในชาตินี้
คือประโยชน์ในปัจจุบันเท่านั้นและยิ่งไปกว่านั้นก็คือแนวคิดทางตะวันตกไม่ได้
สร้างไว้เพื่อให้สมาชิกของสังคมที่ปฏิบัติสังคมอุดมคติที่ตนสร้างขึ้นนั้นเดินทาง
ไปสู่เป้าหมายของประโยชน์ในข้อที่ 2 และ 3 นี่คือความแตกต่างระหว่างการ
สร้างสภาพสังคมของทางตะวันตกมุ่งเน้นความเป็นปัจเจกบุคคลมากกว่าสภาพ
สังคมทางตะวันออกมุ่งเน้นความเป็นส่วนร่วมตามหลักธรรมคำสอนของศาสนา
นั้นๆที่ปรากฏอยู่ในบางพระสูตรของคัมภีร์พระไตรปิฎกทำให้

ไมตรีทางสังคมและครอบครัวผาสุกวงษ์สกุลเป็นที่น่านับถือเป็นต้นสัมปรายิกัต
ถะคือประโยชน์เบื้องหน้าหรือประโยชน์ที่ลึกล้ำยิ่งกว่าจะมองเห็นกันเฉพาะหน้า
อันเกี่ยวเนื่องกับชีวิตด้านในหรือเป็นประโยชน์ด้านคุณค่าของชีวิตอันเป็นจุด
หมายขั้นสูงขึ้นไปเพื่อเป็นหลักประกันชีวิตเมื่อละโลกนี้ไปเป้าหมายในสัมปรายิ
กัตถะนี้ได้แก่ความเจริญงอกงามแห่งชีวิตจิตใจที่ก้าวหน้าเจริญเติบใหญ่ขึ้นด้วย
คุณธรรมความใฝ่ใจในศีลธรรมในเรื่องบุญกุศลในการสร้างสรรค์สิ่งที่ดีงาม
อาศัยศรัทธาความเสียสละการมีค

ในตอนต่อไปจะเป็นอย่างไรสิ่งนี้คือเนื้อเรื่องยุรฉัตรบุญสนิท 2538 15 แม่พริ้งผู้
ใจบุญจึงมีลักษณะเป็นนวนิยายอิงพระพุทธศาสนาประเภทเรื่องที่แต่งตาม
เนื้อหาโดยผู้แต่งต้องการให้ผู้อ่านเข้าใจเนื้อหาอย่างแท้จริงซึ่งในเนื้อหามุ่ง
เสนอสาระทางคุณธรรมจริยธรรมแก่สังคมโดยอาศัยหลักธรรมในศาสนาเป็น
โครงเรื่องและจะมีทั้งเป็นเรื่องราวจริงทางศาสนาและเรื่องราวที่แต่งอิงศาสนาที่
ปรากฎได้แก่ 1 ทิฏฐธัมมิกัตถะประโยชน์บัดนี้ประโยชน์ชีวิตนี้หรือประโยชน์
ปัจจุบันเป็นจุดหมายขั้นต้นหรือจุดหมายเฉพาะหน้าหมายถึงประโยชน์อย่างที่
มองเห็นๆกันอยู่ที่เข้าใจกันง่ายๆเกี่ยวกับชีวิตประจำวันเป็นเรื่องชั้นนอกหรือ
เรื่องธรรมดาสามัญที่มุ่งหมายกันในโลกนี้ได้แก่ลาภยศสุขสรรเสริญหรือ
ทรัพย์สินฐานะเกียรติไมตรีชีวิตคู่ครองที่เป็นสุขเป็นต้นรวมถึงการแสวงหาสิ่ง
เหล่านี้โดยทางชอบธรรมการปฎิบัติต่อสิ่งเหล่านี้โดยทางที่ถูกต้องการใช้สิ่ง
เหล่านี้ทำตนและคนที่เกี่ยวข้องให้มีความสุขการอยู่ร่วมกันด้วยดีปฏิบัติหน้าที่
ต่อกันอย่างถูกต้องในระหว่างมนุษย์เพื่อความสุขร่วมกัน 410 Journal of
Graduate MCU KhonKaen Campus Vol 8 No 3 July September 2021
2 สัมปรายิกัตถะประโยชน์เบื้องหน้าหรือประโยชน์ที่ลึกล้ำยิ่งกว่าที่จะมองเห็น
กันเฉพาะหน้าหรือผิวเผินในภายนอกเกี่ยวด้วยชีวิตด้านในหรือประโยชน์ด้าน
คุณค่าของชีวิตเป็นจุดหมายชั้นสูงขึ้นไปเป็นหลักประกันชีวิตเมื่อละโลกนี้ไปหรือ
เป็นเครื่องประกันการได้คุณค่าที่สูงล้ำเลิศยิ่งกว่าสิ่งที่จะพึงได้กันตามปกติใน
โลกนี้ได้แก่ความเจริญงอกงามแห่งชีวิตจิตใจที่ก้าวหน้าเติบใหญ่ขึ้นด้วย
คุณธรรมความใฝ่ใจในทางศีลธรรมในเรื่องบุญเรื่องกุศลในการสร้างสรรค์สิ่งที่
ดีงามกิจกรรมที่อาศัยศรัทธาและความเสียสละการมีความ

๔ footnoteRef 36 อย่างได้แก่๑กัมมสัทธาเชื่อกรรมเชื่อในกฎแห่งกรรม๒วิ
ปากสัทธาเชื่อผลของกรรม๓กัมมัสสกตาสัทธาเชื่อว่าแต่ละคนมีกรรมเป็นของ
ตนและจำต้องเสวยผลแห่งกรรมนั้นๆไม่ว่าจะเป็นผลดีหรือชั่ว๔ตถาคตโพธิ
สัทธาเชื่อในการตรัสรู้ของพระพุทธเจ้ามั่นใจในองค์ตถาคตว่าเป็นพระสัมมาสัม
พุทธเจ้าทรงพระคุณ๙ประการ 36 พระพรหมคุณาภรณ์ปอปยุตฺโตพจนานุกรม
พุทธศาสน์ฉบับประมวลศัพท์หน้า๑๖๔๒สีลสัมปทา footnoteRef 37 ถึงพร้อม
ด้วยศีลรักษากายวาจาเรียบร้อยดี

เป็นที่ตั้งไม่ว่าจะเป็นกรรมดีหรือกรรมไม่ดีเพราะการจะกระทำกรรมได้นั้นเกิดขึ้น
จากเจตนาจงใจในการกระทำทั้งสิ้นเจตนาก็เกิดขึ้นมาจากความเชื่อความ
ศรัทธาบุคคลที่มีความเชื่อเรื่องกรรมในพระพุทธศาสนามีหลักคำสอนว่ามี 4
อย่างได้แก่ 1 กัมมสัทธาเป็นความเชื่อในเรื่องของกรรมเชื่อการกระทำเชื่อว่า
กรรมมีอยู่จริงเชื่อว่าเมื่ออะไรโดยมีเจตนาหรือจงใจทำทั้งที่รู้ย่อมเป็นกรรมทั้ง
ความดีและความชั่วก็ตาม 2 วิปากสัทธาเป็นความเชื่อวิบากหรือผลกรรมทีจริง
เชื่อว่ากรรมที่ทำแล้วจะต้องมีผลอย่างแน่นอนและผลที่เกิดขึ้นนั้นจะต้องมีจาก
เหตุผลดีเกิดขึ้นจากกรรมดีผลชั่วเกิดขึ้นจากรรมชั่ว 3 กัมมัสสกตาสัทธาเป็น
ความเชื่อที่เชื่อว่าสัตว์มีกรรมเป็นของของตนเชื่อว่าแต่ละคนเป็นเจ้าของกรรม
นั้นผู้กระทำกรรมจะต้องเป็นผู้รับผิดชอบเสวยวิบากเป็นไปตามกรรมของตน
บุคคลทุกคนย่อมมีกรรมเป็นทายาทมีกรรมเป็นกำเนิดมีกรรมเป็นเผ่าพันธุ์มี
กรรมเป็นที่พึ่งที่อาศัยกรรมย่อมจำแนกสัตว์ทั้งหลายให้ดีเลวต่างกัน 4 ตถาคต
โพธิสัทธาเชื่อความตรัสรู้ของพระพุทธเจ้ามั่นใจองค์พระตถาคตว่าทรงเป็นพระ
สัมมาสัมพุทธเจ้าทรงพระคุณ 9 ประการตรัสสอนธรรมและทรงบัญญัติพระวินัย
ไว้เพื่อให้สาวกทั้งหลายได้ประพฤติปฏิบัติตามเป็นแบบอย่างเพื่อความพ้นทุกข์
และหลุดพ้นจะเห็นได้ว่ากรรมย่อมเกิดขึ้นจากเจตนาที่แต่ละบุคคลได้กระทำลง
ไปจะต้องประกอบไปด้วยเหตุปัจจัยและผลที่เกิดขึ้นที่แต่ละบุคคลที่กระทำนั้นทำ
ลงไปไม่ว่าจะเป็นกรรมดีหรือกรรมไม่ดีก็ตามกรรมที่ปรากฏในกัมมนิทานสูตรนี้
จะเป็นการบันทึกเรื่องราวของกรรมว่าเกิดขึ้นจากต้นเหตุแห่งกรรมคือโลภะ
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ประพฤติแต่ความดีงามสุจริตแก้วกล้ามั่นใจมีปัญญาที่จะแก้ปัญหานำพาชีวิตไป
และความโปร่งโล่งมั่นใจว่าได้ทำกรรมดีมีหลักประกันวิถีสู่ภพใหม่
footnoteRef 40 40 พระพรหมคุณาภรณ์ปอปยุตฺโตพุทธศาสนาพัฒนาคนและ
สังคมหน้า๕สัมปรายิกัตถะหมายประโยชน์ที่เลยออกไป“สัมปราย”แปลว่าเลย
ออกไปหมายถึงเบื้องหน้าเลยออกไปไกลๆก็คือภพหน้าชาติหน้าจะไปเกิดที่ดีๆ
ไม่ไปเกิดที่ชั่วๆนี่เป็นประโยชน์เป็นจุดหมายขั้นสัมปรายะหรือถ้าไม่

ถึงพร้อมด้วยการรักษาคือรู้จักคุ้มครองเก็บรักษาโภคทรัพย์และผลงานอันตนได้
ทำไว้ด้วยความขยันหมั่นเพียรโดยชอบธรรมด้วยกำลังงานของตนไม่ให้เป็น
อันตรายหรือเสื่อมเสีย to be endowed with watchfulness achievement
protection วารสารรัฐศาสตร์มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยปี่ที่ 1 ฉบับที่
2 มีนาคมเมษายน 2564 87 3 กัลยาณมิตตตาคบคนดีเป็นมิตรคือรู้จักกำหนด
บุคคลในถิ่นที่อาศัยเลือกเสวนาสำเหนียกศึกษาเยี่ยงอย่างท่านผู้ทรงคุณมี
ศรัทธาศีลจาคะปัญญา good company association with good people 4
สมชีวิตามีความเป็นอยู่เหมาะสมคือรู้จักกำหนดรายได้และรายจ่ายเลี้ยงชีวิตแต่
พอดีมิให้ฝืดเคืองหรือฟูมฟายให้รายได้เหนือรายจ่ายมีประหยัดเก็บ
balancedlivelihood living economically องฺอฏฺฐก 23 144 289 สัมปรายิ
กัตถะก็คือประโยชน์ที่เลยออกไปหรือต่อออกไปสัมปรายแปลว่าเลยออกไปก็
หมายถึงเบื้องหน้าเลยออกไปไกลๆก็คือภพหน้าชาติหน้าจะไปเกิดที่ดีๆไม่ไป
เกิดที่ชั่วๆนี่เป็นประโยชน์หรือเป็นจุดหมายขั้นสัมปรายะหรือถ้าไม่มองไกลมาก
อย่างนั้นก็ได้แก่สิ่งที่เป็นหลักประกันชีวิตในเบื้องหน้าหมายถึงสิ่งที่ลึกเข้าไปทาง
จิตใจคือพ้นจากเรื่องทางเศรษฐกิจสังคมสิ่งแวดล้อมการมีฐานะลาภยศสุข
สรรเสริญชั้นภายนอกแล้วก็มาถึงเรื่องจิตใจเรื่องคุณธรรมต่างๆการที่จะมีจิตใจ
ที่สุขสบายซึ่งท่านบอกว่าต้องมีสิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจมีศรัทธามีความประพฤติซึ่ง
ทำให้มั่นใจตนเองมีศีลมีจาคะมีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่มีสุตะมีความรู้ได้เล่าเรียน
ศึกษาและมีปัญญา

มองไกลมากอย่างนั้นก็ได้แก่สิ่งที่เป็นหลักประกันชีวิตในเบื้องหน้าสิ่งที่ลึกเข้าไป
ทางจิตใจคือพ้นจากเรื่องทางเศรษฐกิจสังคมสิ่งแวดล้อมการมีฐานะลาภยศสุข
สรรเสริญชั้นภายนอกแล้วก็มาถึงเรื่องจิตใจเรื่องคุณธรรมต่างๆการที่จะมีจิตใจ
ที่สุขสบายซึ่งท่านบอกว่าต้องมีสิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจมีศรัทธามีความประพฤติซึ่ง
ทำให้มั่นใจตนเองมีศีลมีจาคะมีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่มีสุตะมีความรู้ได้เล่าเรียน
ศึกษาและมีปัญญามีความเข้าใจรู้จักสิ่ง

จัดดำเนินการให้ได้ผลดี 2 อารักขสัมปทาถึงพร้อมด้วยการรักษาคือรู้จัก
คุ้มครองเก็บรักษาโภคทรัพย์และผลงานอันตนได้ทำไว้ด้วยความขยันหมั่นเพียร
โดยชอบธรรมด้วยกำลังงานของตนไม่ให้เป็นอันตรายหรือเสื่อมเสีย to be

endowed with watchfulness achievement protection วารสาร
รัฐศาสตร์มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยปี่ที่ 1 ฉบับที่ 2 มีนาคมเมษายน
2564 87 3 กัลยาณมิตตตาคบคนดีเป็นมิตรคือรู้จักกำหนดบุคคลในถิ่นที่อาศัย
เลือกเสวนาสำเหนียกศึกษาเยี่ยงอย่างท่านผู้ทรงคุณมีศรัทธาศีลจาคะปัญญา
good company association with good people 4 สมชีวิตามีความเป็นอยู่
เหมาะสมคือรู้จักกำหนดรายได้และรายจ่ายเลี้ยงชีวิตแต่พอดีมิให้ฝืดเคืองหรือ
ฟูมฟายให้รายได้เหนือรายจ่ายมีประหยัดเก็บ balancedlivelihood living
economically องฺอฏฺฐก 23 144 289 สัมปรายิกัตถะก็คือประโยชน์ที่เลยออก
ไปหรือต่อออกไปสัมปรายแปลว่าเลยออกไปก็หมายถึงเบื้องหน้าเลยออกไป
ไกลๆก็คือภพหน้าชาติหน้าจะไปเกิดที่ดีๆไม่ไปเกิดที่ชั่วๆนี่เป็นประโยชน์หรือ
เป็นจุดหมายขั้นสัมปรายะหรือถ้าไม่มองไกลมากอย่างนั้นก็ได้แก่สิ่งที่เป็นหลัก
ประกันชีวิตในเบื้องหน้าหมายถึงสิ่งที่ลึกเข้าไปทางจิตใจคือพ้นจากเรื่องทาง
เศรษฐกิจสังคมสิ่งแวดล้อมการมีฐานะลาภยศสุขสรรเสริญชั้นภายนอกแล้วก็มา
ถึงเรื่องจิตใจเรื่องคุณธรรมต่างๆการที่จะมีจิตใจที่สุขสบายซึ่งท่านบอกว่าต้องมี
สิ่งยึดเหนี่ยวจิตใจมีศรัทธามีความประพฤติซึ่งทำให้มั่นใจตนเองมีศีลมีจาคะมี
ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่มีสุตะมีความรู้ได้เล่าเรียนศึกษาและมีปัญญามีความเข้าใจ
รู้จักสิ่งทั้งหลายตามความเป็นจริง

ทั้งหลายตามเป็นจริงนี้เป็นสิ่งที่ลึกซึ้งเข้าไปในจิตใจเมื่อมีแล้วก็เป็นเครื่องรับ
ประกันชีวิตในเบื้องหน้าได้ทีเดียวว่าคติชีวิตจะเป็นไปในทางที่ดีนี้ก็เป็นจุดหมาย
หนึ่งในทางพุทธศาสนายกตัวอย่างเรื่องพระเจ้าปเสนทิโกศลสมัยหนึ่งทรงเสวย
มากจนกระทั่งอ้วนอึดอัดพระพุทธเจ้าก็ทรงตักเตือนพระเจ้าปเสนทิโกศลถึงกับ
ได้ทูลว่าพระองค์นี้ทรงอนุเคราะห์ข้าพระองค์ไม่เฉพาะเรื่องสัมปรายิกัตถะเท่านั้น
ทรงอนุเคราะห์แม้แต่ในเรื่องทิฏฐธัมมิกัตถะด้วยปรมัตถประโยชน์คือประโยชน์
อย่างยิ่งหรือสูงสุดที่มนุษย์

ในเบื้องหน้าได้ทีเดียวว่าคติชีวิตจะเป็นไปในทางที่ดีนี้ก็เป็นจุดหมายประการ
หนึ่งในทางพุทธศาสนายกตัวอย่างเรื่องพระเจ้าปเสนทิโกศลสมัยหนึ่งพระเจ้าป
เสนทิโกศลทรงเสวยมากจนกระทั่งอ้วนอึดอัดพระพุทธเจ้าก็ทรงตักเตือนพระเจ้า
ปเสนทิโกศลถึงกับได้ทูลพระพุทธเจ้าว่าพระองค์นี้ทรงอนุเคราะห์ข้าพระองค์ไม่
เฉพาะเรื่องสัมปรายิกัตถะเท่านั้นทรงอนุเคราะห์แม้แต่ในเรื่องทิฏฐธัมมิกัตถะ
ด้วยธรรมที่เป็นไปเพื่อความเกื้อกูลและความสุขในภายหน้าสัมปรายิกัตถ
ประโยชน์ 4 อย่าง 1 สัทธาสัมปทาถึงพร้อมด้วยศรัทธาศรัทธาในพระรัตนตรัย
2 สีลสัมปทาถึงพร้อมด้วยศีลการรักษากายวาจาใจเป็นปรกติ 3 จาคสัมปทาถึง
พร้อมด้วยการบริจาคทานมีความสุขจากการเสียสละ 4 ปัญญาสัมปทาถึงพร้อม
ด้วยปัญญามีความรู้ความสามารถมีความสุขความสบายใจจากการทำความดี
ส่วนปรมัตถะก็คือประโยชน์สูงสุดถ้าพูดกันง่ายๆก็คือเรื่องนิพพานหรือความมี
ใจเป็นอิสระความมีจิตหลุดพ้นมีจิตใจปลอดโปร่งผ่องใสเบิกบานอยู่ได้ตลอด
เวลาเพราะปราศจากกิเลส 88 Journal of Political Science Mahamakut

Buddhist University Vol1 No2 MarchApril 2021 ประโยชน์สูงสุดคือพระ
นิพพานอันเป็นธรรมที่ดับทุกข์นั่นเองการที่พระนิพพานได้ชื่อว่ามีประโยชน์อย่าง
ยิ่งประโยชน์ที่แท้จริงเป็นการหลุดพ้นจากสังสารวัฏอันเกิดจากการปฏิบัติทาง
สายกลางหรือมัชฌิมาปฏิปทาหรือมรรค 8 นั่งเองจุดหมายนี้แบ่งเป็น 3 อย่าง
หรืออาจจะเรียกได้ว่าเป็น 3 ระดับซึ่งอยู่ในวงหรือขอบเขตของพระพุทธศาสนา
เป็นลักษณะทั่วไปอย่างหนึ่งซึ่งช่วยให้ได้ระมัดระวังว่าเราจะสอนหรือแสดงหลัก
การของพระพุทธศาสนานั้นไม่ใช่ว่าจะต้องจำกัดเอาอย่างเดียวเมื่อใครพูดถึง
เรื่องระดับอื่นประโยชน์ระดับอื่นแล้วไม่ยอมรับเลยบอกว่าอันนี้ไม่ใช่พุทธศาสนา
มิใช่
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นิพพาน”ไปด้วยคือไม่เหลือทั้งกิเลสและขันธ์อีกอย่างพุทธธรรมนี้เป็นจุดหมายระ
ดับปรมัตถะหรือโลกุตตระนั้นเป็นจุดสูงสุดอย่างยิ่งมีปัญญารู้เท่าทันจริงเข้าถึง
ธรรมชาติโลกและชีวิตทำให้จิตใจเป็นอิสระโดย“ไม่หวั่นไหวปลอดโปร่งสงบ
ผ่องใสสดชื่นเบิกบานใจตลอดเวลาและเป็นอยู่และการกระทำด้วยปัญญาซึ่ง
มองที่เหตุปัจจัย”มีจุดหมายสูงสุดที่บรรลุนิพานสัมพันธ์กับบุคคลและเงื่อนไข
ต่างๆในการบรรลุนิพพานซึ่งจะขอนาเสนอเป็น๒ประเด็นคือ๑นิพพานเป็น

ได้ทางเศรษฐกิจมีสถานภาพดีทรงยศเกียรติไมตรีเป็นที่ยอมรับในสังคมและมี
ครอบครัวผาสุกทำวงศ์ตระกูลให้เป็นที่นับถือนอกจากนั้นยังใช้หลักสัมปรายิกัต
ถะหมายถึงจุดหมายขั้นเลยตาเห็นหรือประโยชน์เบื้องหน้าที่เป็นคุณค่าของชีวิต
ซึ่งให้เกิดความสุขล้ำลึกภายในโดยเฉพาะกล่าวคือความอบอุ่นซาบซึ้งสุขใจ
ด้วยศรัทธามีหลักใจความภูมิใจในชีวิตที่สะอาดที่ได้ประพฤติแต่ความดีงาม
สุจริตความแกล้วกล้ามั่นใจด้วยมีปัญญาที่จะแก้ปัญหานำพาชีวิตไปและความ
โปร่งโล่งมั่นใจว่าได้ทำกรรมดีมีหลักประกันวิถีสู่ภพใหม่พระพรหมคุณาภรณ์
2549 15 จุดหมายระดับโลกุตระจุดหมายระดับโลกุตระนั้นจัดเป็นจุดหมาย
สูงสุดหรือประโยชน์อย่างยิ่งในพระพุทธศาสนาคือการมีปัญญารู้เท่าทันความ
จริงเข้าถึงธรรมชาติของโลกและชีวิตอันทำให้จิตใจเป็นอิสระโดยไม่หวั่นไหว
หรือถูกครอบงำด้วยความผันผวนปรวนแปรต่างๆไม่ผิดหวังโศกเศร้าบีบคั้นจิต
เพราะความยึดติดถือมั่นในสิ่งใดๆปลอดโปร่งสงบผ่องใสสดชื่นเบิกบานใจ
ตลอดเวลาและเป็นอยู่และกระทำการด้วยปัญญาซึ่งมองที่เหตุปัจจัยจะเห็นได้ว่า
พระพุทธศาสนาตั้งจุดหมายสูงสุดไว้ที่การบรรลุนิพพานซึ่งจัดว่าเป็นจุดหมายที่
มนุษย์สามารถพัฒนาตนเองให้บรรลุถึงได้ด้วยการพัฒนา 98 Journal of
Graduate MCU KhonKaen Campus Vol 8 No 4 October December
2021 ซึ่งในพระพุทธศาสนาใช้คำว่าภาวนาแปลว่าการทำให้มีทำให้เป็นและ
การบรรลุนิพพานมีความสัมพันธ์กับบุคคลและเงื่อนไขต่างๆในการบรรลุ
นิพพานมีความสัมพันธ์กับบุคคลและเงื่อนไขต่างๆในการบรรลุนิพพานซึ่งจะนำ
เสนอเป็น 3 ประเด็นดังนี้ประเด็นแรกนิพพานเป็นภาวะ

ภาวะที่ทุกคนอาจบรรลุได้ในชาตินี้ footnoteRef 41 ๒นิพพานเป็นจุดหมายที่
เข้าถึงได้ไม่จำกัดชาติชั้นหญิงชาย footnoteRef 42 41 ทีปาไทย๑๑๓๑๕๘ 42

มมไทย๑๓๑๐๖๕๐การบรรลุนิพพานแม้อาศัยความสำเร็จทางจิต“เจโต
วิมุตติ”คือญานสมบัติเป็นพื้นฐานไม่มากก็น้อยและผู้บรรลุนิพพานก็มีความ
เกี่ยวข้องกับความสำเร็จทางจิตนั้นอยู่เรื่อยๆในการดาเนินชีวิตแต่นิพพานก็เป็น
ภาวะต่างจากความสำเร็จทางจิตเหล่านั้นพระพุทธศาสนา

ทิฏฐินำหน้าเป็นสารภีบุคคลใดมียานเช่นนี้จะเป็นสตรีหรือบุรุษก็ตามเขาย่อมใช้
ยานนั้นถึงในสำนักแห่งนิพพานประเด็นสุดท้ายคือการบรรลุนิพพานแม้จะอาศัย
ความสำเร็จทางจิตเจโตวิมุตติคือฌานสมาบัติเป็นพื้นฐานไม่มากก็น้อยและผู้
บรรลุนิพพานก็มีความเกี่ยวข้องกับความสำเร็จทางจิตนั้นอยู่เรื่อยๆในการ
ดำเนินชีวิตแต่นิพพานก็เป็นภาวะต่างจากความสำเร็จทางจิตเหล่านั้นซึ่งพระ
พรหมคุณาภรณ์ปอปยุตโตได้สรุปเกี่ยวกับผลพิเศษของการบรรลุนิพพานไว้ 5

ประการกล่าวคือประการที่หนึ่งทำให้เกิดความหลุดพ้นขั้นสุดท้ายโดยสิ้นเชิง
เช่นในทางจริยธรรมมีความไม่เห็นแก่ตัวที่แท้จริงกล่าวคือเป็นอาการของการที่
ได้ทำลายความยึดมั่นในตัวตนลงได้ด้วยปัญญาที่มองเห็นสภาวะของสิ่งทั้ง
หลายจึงทำให้ความไม่เห็นแก่ตัวนั้นสามารถทำได้โดยไม่ต้องฝืนไม่ต้องอาศัย
กำลังจิตประการที่สองในการที่จะประจักษ์แจ้งนิพพานนั้นไม่ว่าผู้ปฏิบัติจะได้
บรรลุความสำเร็จทางจิตไว้แล้วสูงเพียงใดก็ตามเขาจะต้องหลุดพ้นจากความ
ติดใจพอใจในผลสำเร็จทางจิตนั้นกล่าวคือการข้ามพ้นซึ่งความผูกพันในผล
สำเร็จเหล่านั้นไปได้ก่อนจึงจะบรรลุนิพพานได้ซึ่งถือเป็นส่วนเติมเต็มของความ
สำเร็จทางจิตโดยผลสำเร็จทางจิตเท่าใดก็ตามที่ตนเคยได้ไว้แล้วผู้บรรลุ
นิพพานสามารถใช้ประโยชน์ได้ทั้งหมดเช่นใช้เป็นที่พักผ่อนหาความสุขยามว่าง
อย่างที่เรียกว่าทิฏฐธรรมสุขวิหารคือเป็นการนำเอาฌานสมาบัติมารับใช้การ
ดำเนินชีวิตประจำวันเป็นต้นและผลสำเร็จทางจิตที่เคยได้ไว้แล้วซึ่งตามปกติยัง
อาจเสื่อมถอยได้กลายเป็นภาวะไม่เสื่อม

ให้มนุษย์เป็นศูนย์กลางในการพัฒนากล่าวคือเป็นผู้กระทำด้วยการฝึกอบรมให้
เกิดคุณสมบัติภายในตนซึ่งได้แก่คุณสมบัติทางกายทางศีลทางจิตและทาง
ปัญญาที่ส่งผลไปสู่ภายนอกตนเป็นความสัมพันธ์กับมนุษย์และวัตถุซึ่ง
แสดงออกผ่านทางพฤติกรรมทางกายวาจาดังนั้นจึงเป็นผู้กระทำผู้สร้างให้เกิดมี
คุณสมบัติดังกล่าวให้เกิดการพัฒนาและเป็นผู้ที่ถ่ายทอดคุณสมบัติที่ตนทำให้มี
ขึ้นไปสู่ภายนอกซึ่งเป็นการพัฒนามนุษย์เหตุนี้เมื่อพุทธศาสนาเน้นความสำคัญ
ของมนุษย์

ที่มีแนวทางที่ดีจะทำให้ทุกคนเป็นสัตตบุรุษสามารถเผชิญสิ่งต่างๆรอบด้านได้
ด้วยใจที่เป็นสุขเปี่ยมไปด้วยศีลสมาธิปัญญาตามหลักพระพุทธศาสนารวมทั้ง
การพัฒนาจิตใจของตนเองและการก่อให้เกิดสังคมที่เป็นรูปธรรมของสังคมที่มี
ลักษณะของสังคมแบบ Share Care ซึ่งจะมีการพิจารณาตามหัวข้อดังต่อไปนี้
39 วารสารสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ปีที่ 41 ฉบับที่ 1 การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ตามหลักพุทธศาสนาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ตามหลักพุทธ
ศาสนาเป็นความพยายามในการผสมผสานเอาหลักธรรมของพระพุทธศาสนา
มาประยุกต์ใช้กับวิชาสมัยใหม่ก่อให้เกิดการบูรณาการหรือผสมผสานด้วยการ
พยายามในการที่จะใช้หลักไตรสิกขาหรือศีลสมาธิและปัญญาอันเป็นคำสอน
ของพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้กับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์จนหล่อหลอม
ให้เกิดเป็นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ด้วยพุทธบูรณาการอันเนื่องมาจากพุทธ
ธรรมคำสอนของสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าเป็นสิ่งที่มีความเป็นนามธรรมสูง
กว่าความรู้สมัยใหม่ๆครอบคลุมวิชาวิทยาศาสตร์ทั้งธรรมชาติและสังคมสัญญา
สัญญาวิวัฒน์ 2551 พระพุทธศาสนาให้มนุษย์เป็นศูนย์กลางในการพัฒนากล่าว
คือมนุษย์ต้องเป็นผู้กระทำด้วยการฝึกฝนอบรมให้เกิดคุณสมบัติภายในตนซึ่ง
ได้แก่คุณสมบัติทางกายทางศีลทางจิตและทางปัญญาที่ส่งผลไปสู่ภายนอกตน
เป็นความสัมพันธ์กับมนุษย์และวัตถุซึ่งแสดงออกผ่านพฤติกรรมทางกายและ
วาจาดังนั้นมนุษย์จึงเป็นผู้กระทำหรือผู้สร้างให้เกิดมีคุณสมบัติดังกล่าวนี้ให้เกิด
การพัฒนาในแง่ความเป็นมนุษย์และมนุษย์ก็ยังเป็นผู้ที่ถ่ายถอดคุณสมบัติที่ตน
ทำให้มีขึ้นไปสู่ภายนอกซึ่งเป็นการพัฒนาในแง่ของทรัพยากรมนุษย์ด้วยเหตุนี้
เมื่อพระพุทธศาสนาเน้นความสำคัญของมนุษย์ด้วยการพัฒนาดังนั้น
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ด้วยการพัฒนาดังนั้นหลักธรรมที่มีต่อมนุษย์ในแง่บทบาทที่ควรพิจารณาต่อไป
หลักประยุกต์ใช้ในการพัฒนาซึ่งมีความจำเป็นจะต้องฝึกฝนตนเพื่อให้การดำรง
อยู่ด้วยความไม่ประมาทไม่เมาในชีวิตในความมั่งมีในสิ่งนั้นสิ่งนี้ซึ่งเป็นสิ่งไม่
ถาวรแต่ประการใดนอกจากธรรมะที่เป็นยารักษาภายในให้พ้นทุกข์แม้จะมีเกิด
แก่เจ็บตายเป็นกฎธรรมดาแต่ถ้ารู้จักพัฒนาตนให้ปฏิบัติต่อการดำเนินชีวิตที่ดี
ย่อมดำเนินชีวิตอย่างมีคุณภาพ๒๓๒เพื่อ

ให้เกิดคุณสมบัติภายในตนซึ่งได้แก่คุณสมบัติทางกายทางศีลทางจิตและทาง
ปัญญาที่ส่งผลไปสู่ภายนอกตนเป็นความสัมพันธ์กับมนุษย์และวัตถุซึ่ง
แสดงออกผ่านพฤติกรรมทางกายและวาจาดังนั้นมนุษย์จึงเป็นผู้กระทำหรือผู้
สร้างให้เกิดมีคุณสมบัติดังกล่าวนี้ให้เกิดการพัฒนาในแง่ความเป็นมนุษย์และ
มนุษย์ก็ยังเป็นผู้ที่ถ่ายถอดคุณสมบัติที่ตนทำให้มีขึ้นไปสู่ภายนอกซึ่งเป็นการ
พัฒนาในแง่ของทรัพยากรมนุษย์ด้วยเหตุนี้เมื่อพระพุทธศาสนาเน้นความสำคัญ
ของมนุษย์ด้วยการพัฒนาดังนั้นหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาที่มีต่อมนุษย์ใน
แง่บทบาทที่ควรพิจารณาต่อไปหลักพุทธธรรมที่นำมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
มนุษย์ซึ่งมีความจำเป็นจะต้องฝึกฝนตนเองตามหลักพระพุทธศาสนาเพื่อให้การ
ดำรงอยู่ด้วยความไม่ประมาทไม่เมาในชีวิตเมาในความมั่งมีเมาในสิ่งนั้นในสิ่ง
นี้ซึ่งเป็นสิ่งไม่ถาวรแต่ประการใดเลยนอกจากธรรมะที่เป็นยารักษาในให้พ้น
จากความทุกข์แม้เราจะมีความเกิดความแก่ความเจ็บความตายเป็นกฎธรรมดา
ของโลกแต่ถ้ารู้จักพัฒนาตนให้ปฏิบัติต่อการดำเนินชีวิตที่ดีแล้วย่อมดำเนิน
ชีวิตอย่างมีคุณภาพไปในตัวเองเราจึงจะต้องดำรงชีวิตอย่างเหมาะสมโดย
อาศัยทั้งการมีศีลสมาธิและสติปัญญาอันได้แก่ข้อปฏิบัติหรือวิธีการเพื่อแก้
ปัญหาเป็นขั้นลงมือทำการแก้ปัญหาไปตามขั้นตอนเป็นวิธีการอย่างละเอียดเพื่อ
แก้ปัญหาเช่นกำหนดวางวิธีการวางแผนงานและรายการที่จะต้องทำให้ละเอียด
จัดเป็นขั้นกำหนดวิธีการและรายละเอียดที่จะต้องปฏิบัติในการลงมือแก้ปัญหา
ซึ่งเป็นแนวทางหรือข้อปฏิบัติที่ให้เป็นจริยธรรมสายกลางที่สร้างปุถุชนให้เป็น
อริยชนเป็นคุณธรรมส่งเสริมการพัฒนา

เป็นทุกข์อยู่ให้พ้นจากทุกข์ทั้งสิ้นมุทิตาพรหมวิหารคือปรารถนาให้สัตว์ทั้งปวงที่
ได้สุขสมบัติหรือคุณสมบัติแล้วจงดำรงอยู่ในสุขสมบัติหรือคุณสมบัติของตน
อย่าได้พลัดพรากจากสุขสมบัติหรือคุณสมบัติที่ตนได้แล้วและอุเบกขาพรหม
วิหารมีความเพิกเฉยไม่ดีใจไม่เสียใจในสัตว์ทั้งหลายที่ได้สุขหรือได้ทุกข์ในการ
ดำเนินชีวิตประจำวันหากบุคคลใดมีพรหมวิหารธรรมเป็นคุณธรรมประจำตน
แล้วก็นับว่าผู้นั้นมีคุณธรรมของผู้ใหญ่หรือผู้ปกครองอย่างสมบูรณ์จะเป็นผู้นำ
ชุมชนใดก็

ความสาคัญที่บุคคลควรเจริญพรหมวิหาร 4 การเจริญพรหมวิหาร 4 ได้แก่
เมตตาพรหมวิหารคือ\ n การคิดให้สัตว์ทั้งปวงเป็นสุขทั่วกันหมดกรุณาพรหม
วิหารคือปรารถนาให้สัตว์ทั้งปวงที่เป็นทุกข์\ n อยู่ให้พ้นจากทุกข์ทั้งสิ้นมุทิตา
พรหมวิหารคือปรารถนาให้สัตว์ทั้งปวงที่ได้สุขสมบัติหรือ\ n คุณสมบัติแล้วจง
ดารงอยู่ในสุขสมบัติหรือคุณสมบัติของตนอย่าได้พลัดพรากจากสุขสมบัติหรือ\
n คุณสมบัติที่ตนได้แล้วและอุเบกขาพรหมวิหารมีความเพิกเฉยไม่ดีใจไม่เสียใจ
ในสัตว์ทั้งหลายที่\ n ได้สุขหรือได้ทุกข์ในการดาเนินชีวิตประจาวันหากบุคคล
ใดมีพรหมวิหารธรรมเป็นคุณธรรม\ n ประจาตนแล้วก็นับว่าผู้นั้นมีคุณธรรม
ของ"ผู้ใหญ่"หรือ"ผู้ปกครอง"อย่างสมบูรณ์จะเป็นผู้นา\ n ชุมชนใดก็จะเป็น
ร่มโพธิ์ร่มไทรหรือเป็นที่พึ่งที่อาศัยของผู้น้อยหรือผู้อยู่ใต้ความปกครองได้เป็น\
n อย่างดีอนึ่งพรหมวิหาร 4 นั้นเป็นคุณธรรมที่มนุษย์และสัตว์ทั้งหลายพึงเจริญ
ทั้งนี้ก็เพราะเหตุว่า\ n หมู่สัตว์หรือปุถุชนผู้ที่ยังมากด้วยกิเลสหยาบคืออภิชฌา
พยาบาทมิจฉาทิฏฐิหรือกิเลสกลางๆคือ\ n โลภะโทสะโมหะนั้นมักต้องเวียนอยู่
ในไตรวัฏคือกิเลสวัฏความมีกิเลสดังกล่าวแล้วก็กรรมวัฏ\ n คือมีกายกรรมวจี
กรรมและมโนกรรมอันมีลักษณะที่เป็นความผูกโกรธพยาบาทจองเวร\ n
เบียดเบียนประทุษร้ายซึ่งกันและกันเพราะความหลงผิดยึดมั่นถือมั่นเห็นแก่ตัว
ตนและพวกพ้อง\ n หมู่เหล่าเป็นการสร้างภพสร้างชาติอันเป็นเหตุแห่งความ
ทุกข์แก่ตนเองเป็นทับทวีเรียกว่า\ n วิปากวัฏยากแก่การปฏิบัติธรรมโดย
มัชฌิมาปฏิปทาคือศีลสมาธิและปัญญาอันเป็นเครื่องช่วยให้\ n พ้นทุกข์
เป็นการถาวรได้พระพุทธองค์จึงได้ทรงสั่งสอนให้สาธุชนผู้ใคร่จะพ้นทุกข์
ประกอบจิตใจ\ n ของตน
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มั่นเห็นแก่ตัวตนและพวกพ้องเป็นการสร้างภพชาติเป็นเหตุทุกข์แก่ตนเป็นทับทวี
เรียกว่าวิปากวัฏยากแก่การปฏิบัติธรรมโดยมัชฌิมาปฏิปทามีศีลสมาธิและ
ปัญญาเป็นเครื่องช่วยพ้นทุกข์ถาวรได้พุทธองค์จึงได้ทรงสั่งสอนให้สาธุชนผู้ใคร่
จะพ้นทุกข์ประกอบจิตใจตนให้อยู่ในพรหมวิหารธรรมคือเมตตากรุณามุทิตา
และอุเบกขาพรหมวิหารนี้เพื่อให้จิตใจสงบระงับจากอุปกิเลสหรือนิวรณธรรม
เป็นเครื่องขวางกั้นการปฏิบัติธรรมเพื่อพ้นทุกข์ให้บรรเทาเบาบางหมดสิ้นไปก็
สามารถเปิดทางให้

แห่งความทุกข์แก่ตนเองเป็นทับทวีเรียกว่า\ n วิปากวัฏยากแก่การปฏิบัติธรรม
โดยมัชฌิมาปฏิปทาคือศีลสมาธิและปัญญาอันเป็นเครื่องช่วยให้\ n พ้นทุกข์
เป็นการถาวรได้พระพุทธองค์จึงได้ทรงสั่งสอนให้สาธุชนผู้ใคร่จะพ้นทุกข์
ประกอบจิตใจ\ n ของตนให้อยู่ในพรหมวิหารธรรมคือเมตตากรุณามุทิตาและ
อุเบกขาพรหมวิหารนี้เพื่อให้จิตใจ\ n 13 \ n สงบระงับจากอุปกิเลสหรือนิวรณ
ธรรมทั้งหลายอันเป็นเครื่องขวางกั้นการปฏิบัติธรรมเพื่อความ\ n พ้นทุกข์ให้
บรรเทาเบาบางหรือหมดสิ้นไปก็จะสามารถเปิดทางให้แก่สาธุชนผู้เจริญพรหม
วิหาร\ n ธรรมนั้นสามารถเห็นอรรถเห็นธรรมได้ตามความเป็นจริงเมื่อปัญญารู้
แจ้งในสัจธรรมเจริญขึ้น\ n ก็สามารถจะปหานกิเลสตัณหาอุปาทานอันเป็นเหตุ
แห่งทุกข์ทั้งหลายให้หมดสิ้นไปได้เป็นลาดับ\ n ( http
://www.palugit.com)หลวงพ่อฤาษีลิงดากล่าวถึงความสาคัญกับการเจริญ
พรหมวิหาร 4 เป็น\ n พระอนาคามีไม่ยากทั้งนี้เพราะคนเรามีเมตตาความรักรัก
เรานี่แหละเป็นตัวสาคัญกรุณาความ\ n สงสารสงสารตัวเรามุทิตามีจิตอ่อนโยน
ไม่อิจฉาริษยาคือไม่มีอารมณ์เครียดในเมื่อความดีมันเข้า\ n มาถึงอุเบกขาวาง
เฉยเฉยต่ออารมณ์ภายนอกเฉยต่ออารมณ์ภายในเฉยต่ออาการของขันธ์ความ\
n จริงการเจริญพรหมวิหาร 4 นี้เป็นพระอรหันต์ได้ง่ายเพราะเรารักตัวของเรา
เองเราสงสารตัวของเรา\ n เองเรารักตัวเราก็คือเราไม่ทาความชั่วเพราะความ
ชั่วมันเป็นเหตุแห่งความเร่าร้อนเราสงสารตัวเรา\ n เราก็ระวังไม่ให้ความชั่วมัน
เกิดขึ้นการมีจิตอ่อนโยนคือกาลังจิตไม่แข็งไม่กระด้างใครเขาทาดีทา\ n ชั่วช่าง
เขาเราพยายามรักษากาลังใจของเราให้บริสุทธิ์อุเบกขาวางเฉยต่ออารมณ์
ทั้งหมดคืออารมณ์\ n ที่มันมาจากกระแสเสียงก็ดีมาจากอาการทางกายก็ดีถ้า
อารมณ์ภายนอกและอารมณ์

แก่สาธุชนนั้นสามารถเห็นอรรถเห็นธรรมได้ตามเป็นจริงเมื่อปัญญารู้แจ้งใน
สัจธรรมเจริญขึ้นก็สามารถปหานกิเลสตัณหาอุปาทานเป็นเหตุทุกข์ให้สิ้นไปได้
เป็นลำดับนอกจากนี้อริยบุคคลผู้จะบรรลุอรหัตตผลตัดกิเลสได้โดยสิ้นเชิงที่จะ
บรรลุอนุตตรสัมมาสัมโพธิญาณก็จักต้องเจริญธรรมนี้จนเมตตาบารมีและ
อุเบกขาบารมีซึ่งเป็น๒ประการในบารมีสิบทัศสูงถึงขั้นอุปบารมีปรมัตถบารมีได้
เต็มส่วนจึงบรรลุอรหัตตผลได้จึงเป็นเรื่องสำคัญที่ผู้

เป็นชื่อของตถาคต 15 5 การนาหลักพรหมวิหารไปใช้เป็นแนวทางในการดา
เนินชีวิตประจาวันพระพุทธองค์จึงได้ทรงสั่งสอนให้สาธุชนผู้ใคร่จะพ้นทุกข์
ประกอบจิตใจของตนให้อยู่ในพรหมวิหารธรรมคือเมตตากรุณามุทิตาและ
อุเบกขาพรหมวิหารนี้เพื่อให้จิตใจสงบระงับจากอุปกิเลสหรือนิวรณธรรมทั้ง
หลายอันเป็นเครื่องขวางกั้นการปฏิบัติธรรมเพื่อความพ้นทุกข์ให้บรรเทา
เบาบางหรือหมดสิ้นไปก็จะสามารถเปิดทางให้แก่สาธุชนผู้เจริญพรหมวิหาร
ธรรมนั้นสามารถเห็นอรรถเห็นธรรมได้ตามความเป็นจริงเมื่อปัญญารู้แจ้งใน
สัจธรรมเจริญขึ้นก็สามารถจะปหานกิเลสตัณหาอุปาทานอันเป็นเหตุแห่งทุกข์ทั้ง
หลายให้หมดสิ้นไปได้เป็นลาดับนอกจากนี้พระอริยบุคคลผู้ที่จะบรรลุอรหัตผล
ตัดกิเลสได้โดยสิ้นเชิงก็ดีที่จะบรรลุอนุตตรสัมมาสัมโพธิญาณตรัสรู้เป็น
พระพุทธเจ้าก็ดีจักต้องเจริญพรหมวิหารธรรมนี้จนเมตตาบารมีและอุเบกขา
บารมีซึ่งเป็น 2 ประการในบารมีสิบทัศสูงถึงขั้นอุปบารมีและปรมัตถบารมีได้
เต็มส่วนจึงจะบรรลุอรหัตตผลหรือตรัสรู้เป็นพระพุทธเจ้าได้พรหมวิหารธรรมจึง
เป็นเรื่องสาคัญที่ผู้ปฏิบัติธรรมจักต้องเจริญอยู่เสมอเพื่อให้จิตใจปลอดจากนิว
รณธรรมอุปมาดั่งการใช้ด่างเป็นกลางไม่เป็นโทษหรือเป็นพิษเป็นภัยแก่ตนเอง
หรือผู้อื่นอีกต่อไปนั่นเอง 16 ประกอบด้วยการเจริญเมตตาพรหมวิหารการเจริญ
กรุณาพรหมวิหารการเจริญมุทิตาพรหมวิหารและการเจริญอุเบกขาพรหมวิหาร
คุณค่าของการเจริญเมตตาพรหมวิหารนี้เท่าที่เห็นๆคือว่าหากมนุษย์ซึ่งเป็น
แต่ละหน่วยของสังคมและประเทศชาติมีเมตตาพรหมวิหารต่อกันมากเพียงใด
มนุษย์ก็จะยิ่ง

ชีวิตประจำวันดังนี้ 43 พระพรหมคุณาภรณ์ปอปยุตฺโตพจนานุกรมพุทธศาสน์
ฉบับประมวลศัพท์หน้า๑๒๕๑เมตตา footnoteRef 44 ความรักใคร่ปรารถนา
จะให้เป็นสุขปรารถนาให้ผู้อื่นได้รับสุขสุขเป็นสิ่งที่ทุกคนปรารถนาสุขเกิดขึ้นได้
ทั้งกายและใจเช่นสุขเกิดการมีทรัพย์สุขเกิดจากการใช้จ่ายทรัพย์เพื่อการ
บริโภคสุขเกิดจากการไม่เป็นหนี้และสุขเกิดจากการทำงานที่ปราศจากโทษ
เป็นต้น 44 เรื่องเดียวกันหน้า๑๒๕คำว่าเมตตานี้หมายถึงความปรารถนาที่จะ

ในการนำหลักธรรมเข้าสู่รูปแบบการปฏิบัติในการดำเนินชีวิตเพื่อสร้างคุณภาพ
ชีวิตที่ประกอบด้วยหลักเมตตาธรรมในการสร้างเจตนาสร้างความปรารถนาให้
ผู้อื่นได้รับความสุขความสุขเป็นสิ่งที่ทุกคนปรารถนาความสุขเกิดขึ้นได้ทั้งกาย
และใจของทุกๆคนภายในชุมชนให้ได้รับความพึงพอใจและเข้าใจมากที่สุด
ประกอบด้วยความสุขเกิดการมีทรัพย์คือการเรียนรู้หาทรัพย์ที่ไม่ผิดศีลธรรม
ด้วยความมีเมตตาความสุขเกิดจากการใช้จ่ายทรัพย์คือการมีสติก่อนที่จะใช้
จ่ายเข้าใจว่าอะไรคือสิ่งที่สำคัญอะไรคือสิ่งที่จำเป็นความสุขเกิดจากการไม่เป็น
หนี้หรือรู้จักการบริหารหนี้ให้เป็นระบบเป็นการรู้การออมเงินจากการมีรายได้
หลักและรายได้เสริมเพื่อสร้างความมั่นคงให้กับครอบครัวและความสุขเกิดจาก
การทำงานที่ปราศจากโทษโดยมีกรอบของศีลธรรมเป็นตัวกำหนดเช่นศีล 5

เป็นต้นความปรารถนาให้ผู้อื่นพ้นทุกข์โดยการศึกษาทำความเข้าใจผู้คนใน
ชุมชนที่มีความหลากหลายความทุกข์คือสิ่งที่เข้ามาเบียดเบียนให้เกิดความไม่
สบายกายไม่สบายใจและเกิดขึ้นจากปัจจัยหลายประการด้วยกันเช่นการเสพสื่อ
แบบขาดสติอันเป็นสาเหตุของการสร้างปัญหาความขัดแย้งในชุมชนเช่นเรื่อง
การเมืองเป็นต้นเมื่อประชาชนในชุมชนส่วนมากที่เข้าร่วมกิจกรรมและมีองค์
ความรู้มีความเข้าใจในหลักเมตตาธรรมก็จะเป็นการละลายพฤติกรรมที่สร้าง
ความขัดแย้งในชุมชนได้เป็นอย่างดีเช่นปัญหาความคิดเห็นที่มีต่อการเมืองที่
เป็นปัญหาในการแบ่งแยกความคิดและมีการทะเลาะกันถึงขั้นลงมือทำร้ายกันก็
จะเป็นการใช้หลักเหตุผลพูดคุยกันเพราะเมื่อมีเมตตาก็อยากจะให้ผู้อื่นได้รับ
ความสุขเหมือน
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ปฏิบัติได้รับผลดีในการดำเนินชีวิตอีกมากจะหลับก็เป็นสุขจะตื่นก็เป็นสุขไม่มี
เวรภัยกับผู้ใดไม่ต้องวิตกกังวลจะฝันก็เป็นมงคลเป็นที่รักใคร่ยินดีของมนุษย์
และอมนุษย์เป็นต้นปลอดอัคคีภัยยาพิษหรือสัตว์ที่มีพิษทั้งหลายศัสตราวุธต่างๆ
ย่อมไม่ประทุษร้ายหรือทำอันตรายกายและชีวิตได้สีหน้าย่อมผ่องใสเมื่อจะตาย
ย่อมได้สติไม่หลงตายหากยังไม่ได้บรรลุมรรคผลเมื่อละโลกไปย่อมไปสู่สุคติภพ
มีโลกมนุษย์หรือ

เองหรือผู้อื่นอีกต่อไปนั่นเอง 16 ประกอบด้วยการเจริญเมตตาพรหมวิหารการ
เจริญกรุณาพรหมวิหารการเจริญมุทิตาพรหมวิหารและการเจริญอุเบกขาพรหม
วิหารคุณค่าของการเจริญเมตตาพรหมวิหารนี้เท่าที่เห็นๆคือว่าหากมนุษย์ซึ่ง
เป็นแต่ละหน่วยของสังคมและประเทศชาติมีเมตตาพรหมวิหารต่อกันมากเพียง
ใดมนุษย์ก็จะยิ่งมีแต่ความ 15 ทีปา 11 55 92 16 วัดหลวงพ่อสดธรรมกายา
รามวิธีเจริญพรหมวิหารธรรม 4 ออนไลน์แหล่งที่มา http wwwgooglecom
30 มีนาคม 2561 467 บัณฑิตศึกษาปริทรรศน์วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ปีที่ 7
ฉบับที่ 3 กันยายนธันวาคม 2562 สันติสุขและร่มเย็นเพียงนั้นนอกจากนี้การ
เจริญเมตตาภาวนาเป็นประจายังเป็นเหตุให้ผู้ปฏิบัติได้รับผลดีในการดาเนิน
ชีวิตอีกมากจะหลับอยู่ก็เป็นสุขจะตื่นอยู่ก็เป็นสุขเพราะไม่มีเวรภัยกับผู้ใดจึงไม่
ต้องวิตกกังวลใดๆทั้งสิ้นจะฝันก็เป็นมงคลย่อมเป็นที่รักใคร่ยินดีของมนุษย์และ
อมนุษย์ทั้งหลายมีทิพย์รูปพรหมอรูปพรหมเป็นต้นปลอดจากอัคคีภัยภัยจากยา
พิษหรือสัตว์ที่มีพิษทั้งหลายศัสตราวุธต่างๆย่อมไม่อาจประทุษร้ายหรือทา
อันตรายแก่กายและชีวิตได้สีหน้าย่อมผ่องใสเมื่อจะตายย่อมได้สติไม่หลงตาย
หากยังไม่ได้บรรลุมรรคผลเมื่อละโลกไปแล้วย่อมไปสู่สุคติภพมีโลกมนุษย์หรือ
เทวโลกเป็นต้นและหากยังไม่เสื่อมจากฌานย่อมไปบังเกิดในพรหมโลกดัง
พระพุทธดารัสที่ทรงแสดงไว้ว่าภิกษุทั้งหลายเมื่อเมตตาเจโตวิมุตติอันบุคคล
เสพแล้วเจริญแล้วทาให้มากแล้วทาให้เป็นดุจยานทาให้เป็นที่ตั้งให้ตั้งมั่นโดย
ลาดับสั่งสมดีแล้วปรารภด้วยดีแล้วพึงหวัง

เทวโลกและหากยังไม่เสื่อมจากฌานย่อมไปบังเกิดในพรหมโลกดังพระพุทธ
ดำรัสที่ทรงแสดงไว้ว่าภิกษุทั้งหลายเมื่อเมตตาเจโตวิมุตติอันบุคคลเสพแล้ว
เจริญแล้วทำให้มากแล้วทำให้เป็นดุจยานทำให้เป็นที่ตั้งให้ตั้งมั่นโดยลำดับ
สั่งสมดีแล้วปรารภด้วยดีแล้วพึงหวังอานิสงส์๑๑ประการ๑๑ประการเป็นไฉนคือ
ย่อมหลับเป็นสุข๑ย่อมตื่นเป็นสุข๑ย่อมไม่ฝันลามก๑ย่อมเป็นที่รักแห่งมนุษย์ทั้ง
หลาย๑ย่อมเป็นที่รักแห่งอมนุษย์ทั้งหลาย๑เทวดาทั้งหลายย่อมรักษา

เมตตาภาวนาเป็นประจายังเป็นเหตุให้ผู้ปฏิบัติได้รับผลดีในการดาเนินชีวิตอีก
มากจะหลับอยู่ก็เป็นสุขจะตื่นอยู่ก็เป็นสุขเพราะไม่มีเวรภัยกับผู้ใดจึงไม่ต้องวิตก
กังวลใดๆทั้งสิ้นจะฝันก็เป็นมงคลย่อมเป็นที่รักใคร่ยินดีของมนุษย์และอมนุษย์
ทั้งหลายมีทิพย์รูปพรหมอรูปพรหมเป็นต้นปลอดจากอัคคีภัยภัยจากยาพิษหรือ
สัตว์ที่มีพิษทั้งหลายศัสตราวุธต่างๆย่อมไม่อาจประทุษร้ายหรือทาอันตรายแก่
กายและชีวิตได้สีหน้าย่อมผ่องใสเมื่อจะตายย่อมได้สติไม่หลงตายหากยังไม่ได้
บรรลุมรรคผลเมื่อละโลกไปแล้วย่อมไปสู่สุคติภพมีโลกมนุษย์หรือเทวโลก
เป็นต้นและหากยังไม่เสื่อมจากฌานย่อมไปบังเกิดในพรหมโลกดังพระพุทธดา
รัสที่ทรงแสดงไว้ว่าภิกษุทั้งหลายเมื่อเมตตาเจโตวิมุตติอันบุคคลเสพแล้วเจริญ
แล้วทาให้มากแล้วทาให้เป็นดุจยานทาให้เป็นที่ตั้งให้ตั้งมั่นโดยลาดับสั่งสม
ดีแล้วปรารภด้วยดีแล้วพึงหวังอานิสงส์ 11 ประการ 11 ประการเป็นไฉนคือย่อม
หลับเป็นสุข 1 ย่อมตื่นเป็นสุข 1 ย่อมไม่ฝันลามก 1 ย่อมเป็นที่รักแห่งมนุษย์ทั้ง
หลาย 1 ย่อมเป็นที่รักแห่งอมนุษย์ทั้งหลาย 1 เทวดาทั้งหลายย่อมรักษา 1 ไฟยา
พิษหรือศัสตราย่อมไม่กล้ากรายได้ 1 จิตย่อมตั้งมั่นโดยรวดเร็ว 1 สีหน้าย่อม
ผ่องใส 1 เป็นผู้ไม่หลงใหลทากาละ 1 เมื่อไม่แทงตลอดคุณอันยิ่งย่อมเป็นผู้เข้า
ถึงพรหมโลก 1 ภิกษุทั้งหลายเมื่อเมตตาเจโตวิมุตติอันบุคคลเสพแล้วเจริญแล้ว
ทาให้มากแล้วทาให้เป็นดุจยานทาให้เป็นที่ตั้งให้ตั้งมั่นโดยลาดับสั่งสมดีแล้ว
ปรารภด้วยดีแล้วพึงหวังอานิสงส์ 11 ประการนี้แล 17 1 การประยุกต์ใช้หลัก

๑ไฟยาพิษหรือศัสตราย่อมไม่กล้ำกรายได้๑จิตย่อมตั้งมั่นโดยรวดเร็ว๑สีหน้า
ย่อมผ่องใส๑เป็นผู้ไม่หลงใหลทำกาละ๑เมื่อไม่แทงตลอดคุณอันยิ่งย่อมเป็นผู้
เข้าถึงพรหมโลก๑ 45 อํนวก๒๓๒๒๔๔๘๐เมื่อเมตตาเจโตวิมุตติอันบุคคลเสพ
เจริญทำให้มากแล้วทำให้เป็นดุจยานทำให้เป็นที่ตั้งให้ตั้งมั่นโดยลำดับสั่งสม
ดีแล้วปรารภด้วยดีแล้วพึงหวังอานิสงส์๑๑ประการนี้แล footnoteRef 46 46 อํ
เอกาทสก๒๔๒๒๒๓๗๐๓๗๑๒กรุณา footnoteRef 47 ความสงสารคิด

หากยังไม่ได้บรรลุมรรคผลเมื่อละโลกไปแล้วย่อมไปสู่สุคติภพมีโลกมนุษย์หรือ
เทวโลกเป็นต้นและหากยังไม่เสื่อมจากฌานย่อมไปบังเกิดในพรหมโลกดัง
พระพุทธดารัสที่ทรงแสดงไว้ว่าภิกษุทั้งหลายเมื่อเมตตาเจโตวิมุตติอันบุคคล
เสพแล้วเจริญแล้วทาให้มากแล้วทาให้เป็นดุจยานทาให้เป็นที่ตั้งให้ตั้งมั่นโดย
ลาดับสั่งสมดีแล้วปรารภด้วยดีแล้วพึงหวังอานิสงส์ 11 ประการ 11 ประการเป็น
ไฉนคือย่อมหลับเป็นสุข 1 ย่อมตื่นเป็นสุข 1 ย่อมไม่ฝันลามก 1 ย่อมเป็นที่รัก
แห่งมนุษย์ทั้งหลาย 1 ย่อมเป็นที่รักแห่งอมนุษย์ทั้งหลาย 1 เทวดาทั้งหลายย่อม
รักษา 1 ไฟยาพิษหรือศัสตราย่อมไม่กล้ากรายได้ 1 จิตย่อมตั้งมั่นโดยรวดเร็ว 1
สีหน้าย่อมผ่องใส 1 เป็นผู้ไม่หลงใหลทากาละ 1 เมื่อไม่แทงตลอดคุณอันยิ่ง
ย่อมเป็นผู้เข้าถึงพรหมโลก 1 ภิกษุทั้งหลายเมื่อเมตตาเจโตวิมุตติอันบุคคลเสพ
แล้วเจริญแล้วทาให้มากแล้วทาให้เป็นดุจยานทาให้เป็นที่ตั้งให้ตั้งมั่นโดยลา
ดับสั่งสมดีแล้วปรารภด้วยดีแล้วพึงหวังอานิสงส์ 11 ประการนี้แล 17 1 การ
ประยุกต์ใช้หลักพรหมวิหารธรรมในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนามนุษย์ผู้ปฏิบัติ
หน้าที่ไม่ว่าจะเป็นครูอาจารย์ที่ปฏิบัติหน้าที่บาบัดทุกข์บารุงสุขให้กับนักเรียน
นิสิตนักศึกษาและประชาชนจึงจาเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีหลักคุณธรรม 4

ประการคือเมตตาการมีความรักความปรารถนาดีมุ่งหวังที่จะทาให้ผู้เรียนหรือ
ศิษย์มีความสุขเป็นความรักที่บริสุทธิ์เพราะมุ่งหวังแต่ความสุขให้กับศิษย์โดย
ไม่หวังผลประโยชน์ตอบแทนเพราะฉะนั้นผู้ปฏิบัติหน้าที่ครู
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ได้ทั้งรู้และเห็นอริยสัจคือทุกขสัจสมุทัยสัจนิโรธสัจและมรรคสัจก็จะยิ่งเจริญ
เมตตาและกรุณานี้ได้ผลมากและลึกซึ้งด้วยปัญญาอันยิ่งเพียงนั้น๓มุทิตา
footnoteRef 48 พลอยยินดีเมื่อผู้อื่นได้ดียินดีเมื่อผู้อื่นได้ดีคำว่าดีในทีนี้หมาย
การมีความสุขความเจริญก้าวหน้าความยินดีเมื่อผู้อื่นได้ดีจึงหมายความ
ปรารถนาให้ผู้อื่นมีความสุขความเจริญก้าวหน้ายิ่งๆขึ้นไม่มีจิตใจริษยาคือความ
ไม่สบายใจความโกรธความฟุ้งซ่านซึ่ง

คือหลักความมั่นคงในอาชีพการงาน Security on tenure หมายถึงหลัก
ประกันการปฏิบัติงานที่องค์การให้แก่บุคลากรว่าจะได้รับการคุ้มครองจะไม่ถูก
กลั่นแกล้งหรือถูกให้ออกจากงานโดยปราศจากความผิดไม่ว่าจะโดยเหตุผล
ส่วนตัวหรือทางการเมืองช่วยให้ผู้ปฏิบัติงานรู้สึกมั่นคงในหน้าที่ 3 หลักมุทิตา
คือความยินดีเมื่อผู้อื่นได้ดีคาว่าดีในที่นี้หมายถึงการมีความสุขหรือมีความ
เจริญก้าวหน้าความยินดีเมื่อผู้อื่นได้ดีจึงหมายถึงความปรารถนาให้ผู้อื่นมีความ
สุขความเจริญก้าวหน้ายิ่งๆขึ้นไม่มีจิตใจริษยาเมื่อเห็นผู้อื่นได้ดีกว่าตนซึ่งการมี
มุทิตาจะเกี่ยวข้องถึงความ 470 บัณฑิตศึกษาปริทรรศน์วิทยาลัยสงฆ์
นครสวรรค์ปีที่ 7 ฉบับที่ 3 กันยายนธันวาคม 2562 หลากหลายในองค์กรที่
เกี่ยวกับการศึกษาถิ่นที่อยู่อาศัยอาชีพการงานหรือประสบการณ์ในอดีตคาถาม
ที่เป็นการท้าทายว่าคนในองค์กรมีมุทิตาที่มากน้อยเพียงใดต่อความหลาก
หลายของคนในองค์กรเป็นต้นว่าเพื่อนร่วมงานมีการแสดงออกย่างไรเมื่อทราบ
ว่ามีพนักงานคนนี้ได้ศึกษาต่อจนจบระดับปริญญาเอกสามารถเปรียบเทียบได้
กับระบบคุณธรรมคือหลักความสามารถ Competence หมายถึงการยึดถือ
ความรู้ความสามารถเป็นเกณฑ์ในการคัดเลือกบุคคลเข้าทางานโดยเลือกผู้ที่มี
ความรู้ความสามารถให้เหมาะสมกับตาแหน่งมากที่สุดโดยจะบรรจุแต่งตั้งผู้ที่มี
ความเหมาะสมตามเกณฑ์มากกว่าเพื่อให้ได้คนที่เหมาะกับงานจริงๆ Put the
right man to the right job หากจะมีการแต่งตั้งพนักงานระดับผู้บริหารก็จะ
พิจารณาจากผลการปฏิบัติงานขีดความสามารถหรือศักยภาพของการบริหาร
งานในอนาคต 4 หลักอุเบกขา

มักเกิดขึ้นเมื่อเห็นผู้อื่นได้ดีกว่าตนเช่นเห็นเพื่อนแต่งตัวเรียบร้อยแล้วครูชมเชย
ก็เกิดความริษยาจึงแกล้งเอาเศษชอล์กโคลนหรือหมึกไปป้ายเสื้อกางเกงเพื่อน
นักเรียนคนนั้นให้สกปรกเลอะเทอะเราต้องหมั่นฝึกหัดตนให้เป็นคนที่มีมุทิตา
เพราะจะสร้างไมตรีและผูกมิตรกับผู้อื่นได้ง่ายและลึกซึ้ง 48 พระพรหมคุณาภรณ์
ปอปยุตฺโตพจนานุกรมพุทธศาสน์ฉบับประมวลศัพท์หน้า๑๒๖การพิจารณาถึงสุข
และคุณสมบัติทั้งในระดับโลกิยะและโลกุตตรสมบัติไม่ประสงค์จะพลัดพราก
จากสุข

หรือเกิดจากเปลี่ยนแปลงตามธรรมชาติของร่างกายเช่นการเกิดการเจ็บไข้
ความแก่และความตายสิ่งมีชีวิตทั้งหลายที่เกิดมาในโลกจะต้องประสบกับการ
เปลี่ยนแปลงทางร่างกายอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ซึ่งรวมเรียกว่ากายิกทุกข์
หน้า๑๔๖วารสารการสอนสังคมศึกษาปีที่ 1 ฉบับที่๒กรกฎาคมธันวาคม 2562
๒๒ทุกข์จรหรือทุกข์ทางใจอันเป็นความทุกข์ที่เกิดจากสาเหตุที่อยู่นอกตัวเราเช่น
เมื่อปรารถนาแล้วไม่สมหวังก็เป็นทุกข์การประสบกับสิ่งอันไม่เป็นที่รักก็เป็นทุกข์
การพลัดพรากจากสิ่งอันเป็นที่รักก็เป็นทุกข์รวมเรียกว่าเจตสิกทุกข์ 3 มุทิตา
ความพลอยยินดีเมื่อผู้อื่นได้ดีคาว่าดีในที่นี้หมายถึงการมีความสุขหรือมีความ
เจริญก้าวหน้าความยินดีเมื่อผู้อื่นได้ดีจึงหมายถึงความปรารถนาให้ผู้อื่นมีความ
สุขความเจริญก้าวหน้ายิ่งๆขึ้นไม่มีจิตใจริษยาความริษยาคือความไม่สบายใจ
ความโกรธความฟุ้งซ่านซึ่งมักเกิดขึ้นเมื่อเห็นผู้อื่นได้ดีกว่าตนเช่นเห็นเพื่อนแต่ง
ตัวเรียบร้อยแล้วครูชมเชยก็เกิดความริษยาจึงแกล้งเอาเศษชอล์กโคลนหรือ
หมึกไปป้ายตามเสื้อกางเกงของเพื่อนนักเรียนคนนั้นให้สกปรกเลอะเทอะเรา
ต้องหมั่นฝึกหัดตนให้เป็นคนที่มีมุทิตาเพราะจะสร้างไมตรีและผูกมิตรกับผู้อื่นได้
ง่ายและลึกซึ้ง 4 อุเบกขาการรู้จักวางเฉยไม่ซ้าเติมหรือสมน้าหน้าใครๆหมายถึง
การวางใจเป็นกลางเพราะพิจารณาเห็นว่าใครทาดีย่อมได้ดีใครทาชั่วย่อมได้ชั่ว
ตามกฎแห่งกรรมคือใครทาสิ่งใดไว้สิ่งนั้นย่อมตอบสนองคืนบุคคลผู้กระทาเมื่อ
เราเห็นใครได้รับผลกรรมในทางที่เป็นโทษเราก็ไม่ควรดีใจหรือคิดซ้าเติมเขา
ในเรื่องที่เกิดขึ้นเราควรมีความปรารถนาดีคือพยายามช่วยเหลือผู้อื่นให้พ้นจาก
ความทุกข์ในลักษณะ

เฉยหมายการวางใจเป็นกลางเพราะพิจารณาเห็นว่าใครทำดีย่อมได้ดีใครทำชั่ว
ย่อมได้ชั่วตามกฎแห่งกรรมคือใครทำสิ่งใดไว้สิ่งนั้นย่อมตอบสนองคืนบุคคลผู้
กระทำเมื่อเราเห็นใครได้รับผลกรรมในทางที่เป็นโทษก็ไม่ควรดีใจหรือคิดซ้ำ
เติมเขาในเรื่องที่เกิดขึ้นมีความปรารถนาดีคือพยายามช่วยเหลือผู้อื่นให้พ้น
ทุกข์ในลักษณะที่ถูกต้องตามทำนองคลองธรรม 49 อํเอกาทสก๒๔๒๒๒๑๒๖เมื่อ
ตั้งความปรารถนาแผ่เมตตากรุณาและมุทิตาได้แก่

ให้กำลังใจใจของเราจะพลิกจากมุทิตาเป็นริษยาคือจะทนต่อคุณงามความดี
ของคนอื่นไม่ได้เมื่อปล่อยให้ริษยาก่อตัวขึ้นในใจริษยานั้นจะเผาไหม้ใจของเรา
ให้เป็นจุณจากนั้นจะลุกลามไปเผาไหม้คนที่เราริษยาพระพุทธเจ้าแนะให้มุทิตาก็
เพื่อป้องกันริษยาและเพื่อยกระดับจิตใจเราให้สูงขึ้นปรารถนาให้คนอื่นดีกว่าตน
นั่นคือเป็นปฏิบัติการที่ฝึกใจให้เป็นพระโพธิสัตว์องค์น้อยๆมุทิตาเป็นรอยต่อ
ทำให้คนเป็นพระโพธิสัตว์ 226 Vol8 No7 July 2021 ปีที่ 8 ฉบับที่ 7 เดือน
กรกฎาคม 2564 ถ้าเราเห็นคนอื่นได้ดีแล้วเข็มไมล์หัวใจของเราไม่กระดิกด้วย
ริษยาแสดงว่าเราเริ่มมีพัฒนาการที่จะเป็นพระโพธิสัตว์เกิดขึ้นแล้วฉะนั้นใคร
อยากเป็นพระโพธิสัตว์ให้บำเพ็ญมุทิตาจิตให้มากๆเห็นคนอื่นได้ดีมีสุขแล้วเข็ม
ไมล์หัวใจนี่ไม่กระดิกในทางลบเลยมีแต่เบิกบานผ่องใสกับเหมือนสายฝนตกมา
แล้วหลังฝนพรำเห็ดก็งอกออกจากพื้นดินเพราะมุทิตาต่อคนอื่นหัวใจจึงสามารถ
หลุดพ้นจากความคับแคบของโซ่ตรวนแห่งความริษยาได้พระธรรมปิฎกปอปยุตฺ
โต 2542 4 อุเบกขาความวางใจเป็นกลางการวางใจเป็นกลางเพราะพิจารณา
เห็นว่าใครทำดีย่อมได้ดีใครทำชั่วย่อมได้ชั่วตามกฎแห่งกรรมคือใครทำสิ่งใด
ไว้สิ่งนั้นย่อมตอบสนองคืนบุคคลผู้กระทำเมื่อเราเห็นใครได้รับผลกรรมในทางที่
เป็นโทษเราก็ไม่ควรดีใจหรือคิดซ้ำเติมเขาในเรื่องที่เกิดขึ้นเราควรมีความ
ปรารถนาดีคือพยายามช่วยเหลือผู้อื่นให้พ้นจากความทุกข์ในลักษณะที่ถูกต้อง
ตามทำนองคลองธรรมอุเบกขาความหมายโดยวิเคราะห์ศัพท์หมายถึงความ
มองดูอยู่โดยละความขวนขวายว่าสัตว์ทั้งหลายจะอย่าผูกเวรกันเป็นต้น
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เป็นผู้มีที่พึ่งอยู่เถิดอย่าเป็นผู้ไม่มีที่พึ่งอยู่เลยเพราะว่าบุคคลผู้ไม่มีที่พึ่งย่อมอยู่
เป็นทุกข์… footnoteRef 51 ”สิ่งหนึ่งที่พุทธเจ้าเน้นย้ำอยู่เสมอนั่นคือว่าให้มีพุ
ทโธธัมโมสังโฆเป็นที่พึ่งการที่จะมีพุทโธธัมโมสังโฆเป็นที่พึ่งนั้นกระทำอย่างไร
ได้ตรัสเอาไว้ในหมวดธรรมที่ชื่อว่านาถกรณธรรม“นาถ”แปลว่าที่พึ่ง“กรณ”คือ
กระทำนาถกรณธรรมคือธรรมะอันกระทำให้เป็นที่พึ่ง๑๐ประการซึ่งคนที่กระทำ

เลี่ยงสิ่งใดเมื่อจิตใจพร้อมแล้วก็สามารถที่จะพัฒนาต่อไปได้จึงควรที่จะพัฒนา
จิตใจก่อนเป็นอันดับแรกการจะพัฒนาจิตใจให้มีคุณสมบัติมีความพร้อมที่จะยก
ระดับจิตใจให้เป็นบุคลากรเชิงพุทธพัฒนาให้มีจิตใจที่สมบูรณ์พัฒนาศักยภาพ
ของตนเองได้ตามหลักพระพุทธศาสนานั้นมีมากมายหลายประการการพัฒนา
ศักยภาพตนเองตามทัศนะแห่งพุทธศาสนาได้กล่าวถึงธรรมสําหรับสร้างที่พึ่งแก่
ตนเองดูกรภิกษุทั้งหลายเธอทั้งหลายจงเป็นผู้มีที่พึ่งอยู่เถิดอย่าเป็นผู้ไม่มีที่พึ่ง
อยู่เลยเพราะว่าบุคคลผู้ไม่มีที่พึ่งย่อมอยู่เป็นทุกข์ดังนั้นแสดงให้เห็นถึงความ
สําคัญกับการมีที่พึ่งซึ่งที่พึ่งในที่นี้คือธรรมะเพราะผู้ที่มีธรรมะจึงจะสามารถพึ่ง
ตนเองได้ซึ่งตรงกับสุภาษิตที่ว่าอัตตาหิอัตตโนนาโถแปลว่าตนแลเป็นที่พึ่งแห่ง
ตนและทรงตรัสต่อไปอีกว่าอัตตาหิสุทนเตนะนาภังลภติทุลลังแปลว่าคนอื่นใคร
เล่าจะเป็นที่พึ่งที่แท้จริงมีตนที่ฝึกดีแล้วนั่นแหละชื่อว่าได้ที่พึ่งที่หาได้ยากซึ่งพระ
พรหมคุณาภรณ์ปอปยุตโตได้ชี้ให้เห็นว่าในแท้ที่จริงแล้วใจความสําคัญคือการ
ฝึกตนจนเป็นที่พึ่งได้ซึ่งเป็นความจริงที่ว่าบุคคลยังไม่สามารถพัฒนาตนได้ย่อม
ไม่มีความสามารถในการเป็นที่พึ่งแก่ตนเองทั้งที่เป็นที่พึ่งแก่ผู้อื่นได้พระพรหม
คุณาภรณ์ปอปยุตฺโต 2549 หน้า 187 ซึ่งธรรมสําหรับสร้างที่พึ่งแก่ตนเองนั้น
เรียกว่านาถกรณธรรม 10 ประการพระพรหมคุณาภรณ์ปอปยุตฺโต 2548 หน้า
3536 นาถแปลว่าที่พึ่งกรณคือกระทํา 82 Vol3 No1 January June

ควรเลี้ยงและบำเพ็ญประโยชน์ bliss of enjoyment หมายถึงความภูมิใจอิ่ม
เอิบใจว่าตนได้ใช้ทรัพย์ที่ได้มาโดยชอบธรรมนั้นเลี้ยงชีพเลี้ยงผู้ควรเลี้ยงและ
บำเพ็ญประโยชน์๓สุขเกิดแต่ความไม่ต้องเป็นหนี้อะนะณะสุขหมายสุขจากการ
ไม่เป็นหนี้หรือสุขเกิดจากความไม่เป็นหนี้คือความภูมิใจเอิบอิ่มใจว่าตนเป็นไท
ไม่มีหนี้สินติดค้างใคร bliss of debtless ness หมายถึงความภูมิใจอิ่มเอิบใจ
ว่าตนเป็นไทไม่มีหนี้สินติดค้างใครความไม่เป็นหนี้เป็น

แล้วทำให้เกิดความปกติสุขกายสุขใจสุขปัญญา 3 อัตถจริยาหมายถึงการ
ประพฤติประโยชน์คือขวนขวายช่วยเหลือกิจการบำเพ็ญสาธารณประโยชน์
ตลอดถึงช่วยแก้ไขปรับปรุงส่งเสริมในทางจริยธรรมผู้เกษียณอายุราชการถ้ามี
อัตถจริยาแล้วทำให้เกิดความปกติสุขกายสุขใจสุขปัญญา 4 สมานัตตาหมาย
ถึงความมีตนเสมอคือทำตนเสมอต้นเสมอปลายปฎิบัติสม่ำเสมอกันในชนทั้ง
หลายและเสมอในสุขทุกข์โดยร่วมรับรู้ร่วมแก้ไขตลอดถึงวางตนเหมาะแก่ฐานะ
ภาวะบุคคลเหตุการณ์และสิ่งแวดล้อมถูกต้องตามธรรมในแต่ละกรณีสุขของ
คฤหัสถ์คิหิสุขหรือกามโภคีสุข 4 ได้แก่ 1 อัตถิสุขหมายถึงสุขเกิดจากความมี
ทรัพย์คือความภูมิใจเอิบอิ่มใจว่าตนมีโภคทรัพย์ที่ได้มาด้วยน้ำพักน้ำแรงความ
ขยันหมั่นเพียรของตนและโดยชอบธรรม 2 โภคสุขหมายถึงสุขเกิดจากการใช้
จ่ายทรัพย์คือความภูมิใจเอิบอิ่มใจว่าตนได้ใช้ทรัพย์ที่ได้มาโดยชอบนั้นเลี้ยง
ชีพเลี้ยงชีพเลี้ยงผู้ควรเลี้ยงและบำเพ็ญประโยชน์ถ้าผู้เกษียณอายุราชการมีโภค
สุขจะเกิดประโยชน์ต่อตนเองและสาธารณประโยชน์ 3 อนณสุขหมายถึงสุขเกิด
จากความไม่เป็นหนี้คือความภูมิใจเอิบอิ่มใจว่าตนเป็นไทไม่มีหนี้สินติดค้างใคร
4 อนวัชชสุขหมายถึงสุขเกิดจากความประพฤติไม่มีโทษคือความภูมิใจเอิบ
อิ่มใจว่าตนมีความประพฤติสุจริตไม่บกพร่องเสียหายใครๆติเตียนไม่ได้ทั้งทาง
กายทางวาจาและทางใจบรรดาสุข 4 อย่างนี้อนวัชชสุขเกิดความเกินดีเกินพอ
เกินงานเกินความต้องการที่เป็นพื้นฐานของการดำรงชีวิตทิฏฐธัมมิกัตประโยชน์
หมายถึงประโยชน์ปัจจุบันคิหิปฎิบัติมีอยู่ 4 ประการคือ 1 อุฏฐานสัมปทาหมาย
ถึงความพร้อมด้วยความหมั่น

สุขอย่างไรนั้นคนที่ไม่เป็นหนี้เท่านั้นที่รู้สึกได้และความเป็นหนี้เป็นทุกข์อย่างไร
คนเป็นหนี้เท่านั้นถึงจะรู้ว่าทุกข์ดังพระพุทธพจน์ว่า“อิณาทานํทุกฺขํโลเกการกู้หนี้
เป็นทุกข์ในโลก”ฉะนั้นการไม่เป็นหนี้จึงนับว่าเป็นความสุขสำคัญประการ
หนึ่ง๔สุขเกิดแต่ประกอบการงานที่ปราศจากโทษอะนะวัชชะสุขหมายสุขเกิดจาก
ความประพฤติไม่มีโทษคือความภูมิใจเอิบอิ่มใจว่าตนมีความประพฤติสุจริตไม่
บกพร่องเสียหายใครๆติเตียนไม่ได้ทั้ง

ความไม่เป็นหนี้เป็นสุขอย่างไรนั้นคนที่ไม่เป็นหนี้เท่านั้นรู้สึกได้และความเป็นหนี้
เป็นทุกข์คนจะมีความสุขแท้ต้องพึ่งการงานที่ไม่มีโทษคือไม่ผิดกฎหมายไม่ผิด
ศีลธรรมไม่เป็นที่ครหาของปวงชน 4 อนวัชชสุขเป็นสุขเกิดจากความประพฤติ
ไม่มีโทษคือความภูมิใจเอิบอิ่มใจว่าตนมีความประพฤติสุจริตไม่บกพร่องเสีย
หายใครๆติเตียนไม่ได้ทั้งทางกายวาจาใจข้อที่ 4 นี้นับว่ามีค่ามากที่สุดกว่าสุข 3
ข้อข้างต้นเมื่อมนุษย์มีความสุขทางโภคทรัพย์แล้วมนุษย์ควรระลึกถึงคุณธรรม
ประจําตัวของอุบาสกอุบาสิกาหรือองค์คุณของอุบาสิกาอุบาสกอย่างยอดเยี่ยม
ซึ่งเรียกว่าอุบาสกอุปาสิกาธรรมแก้วชิดตะขบ 2547 จึงอาจกล่าวโดยสรุปได้
ว่าการวางแผนทรัพยากรมนุษย์เชิงพุทธเป็นการทําหลักพุทธธรรมที่นํามา
ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์โดยนําหลักสุจริตการประพฤติชอบ
การประพฤติดีหรือความประพฤติดีและสุจริต 3 อย่างมาปรับใช้ในการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ให้มีขีดความสามารถเพื่อรองรับเป้าประสงค์ขององค์กรต่อไป
477 วารสารศิลปศาสตร์ราชมงคลสุวรรณภูมิปีที่ 2 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม
สิงหาคม 2563 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เชิงพุทธการพัฒนาตนของบุคคล
ตามแนวพุทธต้องตั้งอยู่บนหลักภาวนา 3 คือกายภาวนาจิตภาวนาและปัญญา
ภาวนาทีปาไทย 1 228 172 ซึ่งบุคคลสามารถปฏิบัติตามหลักธรรมนี้เพื่อจะก่อ
ให้เกิดประโยชน์ 3 ประการคือ 1 ทําให้บุคคลเป็นคนดีของสังคมเป็นผู้มี
ระเบียบวินัยเคารพกฎหมายแต่อยู่ในกรอบวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามของ
สังคมพระพุทธเจ้าสอนให้บุคคลงดเว้นกายทุจริตวจีทุจริตและประพฤติแต่กาย
สุจริตวจีสุจริตอันเป็นไปตามหลัก
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มรรค footnoteRef 68 คือวิธีจะจัดการกับปัญหาอย่างไรหรือแนวปฏิบัติที่นำ
ไปสู่หรือถึงความดับทุกข์มีองค์ประกอบอยู่แปดประการคือ๑สัมมาทิฐิความเห็น
ชอบ๒สัมมาสังกัปปะความดำริชอบ๓สัมมาวาจาเจรจาชอบ๔สัมมากัมมันตะ
ทำการงานชอบ๕สัมมาอาชีวะเลี้ยงชีพชอบ๖สัมมาวายามะพยายาม
ชอบ๗สัมมาสติระลึกชอบและ๘สัมมาสมาธิตั้งใจชอบซึ่งรวมเรียกอีกชื่อหนึ่งได้
ว่ามัชฌิมาปฏิปทาหรือทางสายกลางหนทางแห่งการดับทุกข์ซึ่งตรัสไว้ว่า
มรรค๘หรือวิธีการดับทุกข์มีอยู่๘ประการนั่น 68

Middle Path Sensual Indulgence Selfmortification ๑นิยามและความ
หมายวารสารมจรพุทธศาสตร์ปริทรรศน์ปีที่๒ฉบับที่๑มกราคม
มิถุนายน๒๕๖๑๗๕คาว่าทางสายกลาง The middle way ตรงกับภาษาบาลีว่า
มชฺฌิมาปฏิปทาแปลตามรูปศัพท์ว่าข้อปฏิบัติที่มีในท่ามกลาง๑ซึ่งหมายถึงข้อ
ปฏิบัติที่เป็นกลางๆเพื่อให้ถึงความดับแห่งปัญหาและดับทุกข์ด้วยปัญญา๒พระ
ไตรปิฎกฉบับภาษาไทยได้แปลทับศัพท์ของคาว่ามัชฌิมาปฏิปทาคือข้อปฏิบัติที่
เพ่งถึงวิธีการหรือทางดาเนินชีวิตที่เป็นกลางๆตามธรรมชาติสอดคล้องกับกฎ
ธรรมชาติพอเหมาะพอดีที่จะให้เกิดผลตามกระบวนการดับทุกข์ของธรรมชาติ
โดยเรียกสั้นๆว่ามรรคซึ่งแปลว่าทางมีองค์๘ประการคือ๑สัมมาทิฏฐิเห็น
ชอบ๒สัมมาสังกัปปะดาริชอบ๓สัมมาวาจาเจรจาชอบ๔สัมมากัมมันตะการงาน
ชอบ๕สัมมาอาชีวะเลี้ยงชีพชอบ๖สัมมาวายามะพยายามชอบ๗สัมมาสติระลึก
ชอบ๘สัมมาสมาธิตั้งใจมั่นชอบซึ่งอยู่ในหัวข้อธรรมข้อสุดท้ายของอริยสัจ๔โดย
เรียกปฏิปทานี้ว่าอริยมรรคมีองค์๘เพราะเป็นเหตุให้ผู้ปฏิบัติได้บรรลุถึงอริยผล
ทั้ง๔ประการคือโสดาปัตติผลสกทาคามิผลอนาคามิผลและอรหัตตผล๓ในพระ
บาลีท่านได้แสดงไว้ว่ามัชฌิมาปฏิปทานี้เป็นปฏิปทาก่อให้เกิดจักษุก่อให้เกิด
ญาณเป็นไปเพื่อความสงบเพื่อความรู้ยิ่งเพื่อความตรัสรู้เพื่อพระนิพพาน๔มีอยู่
เพื่อละโลภะและโทสะ๕ในที่บางแห่งท่านเรียกว่าทุกขนิโรธคามินีปฏิปทา๖คือ
เป็นปฏิปทาหรือทางดาเนินไปเพื่อความดับทุกข์เรียกว่าพรหมจรรย์และเรียกผู้
ปฏิบัติตามว่าพรหมจารีและเรียกความสิ้นไปแห่งราคะโทสะและโมหะ

ทั้งสามจะต้องสอดคล้องกับเป้าหมายลักษณะและความพร้อมของกลุ่มเป้า
หมายเช่นผู้ที่ต้องการศึกษาปฏิบัติพัฒนาตนตามทางพุทธเป็นผู้มีเป้าหมายใน
การพัฒนาเพื่อที่หลุดพ้นจากห้วงทุกข์มีภูมิธรรมสูงย่อมต้องใช้“ปัญญา”เป็นการ
พัฒนาเนื่องจากสอดคล้องทั้งเป้าหมายและความพร้อมของผู้ที่ต้องการพัฒนา
แต่หากผู้ศึกษาปฏิบัติมีเป้าหมายระดับโลกียธรรมยังพอใจและมีสุขกับการ
เวียนว่ายตายเกิดต้องการความก้าวหน้าในหน้าที่การงานมีคุณธรรมศีลธรรม
เป็นพลเมืองดีแนวทางพัฒนานั้นอาจเป็น

ผลตอบแทนการเรียนรู้เป็นวิถีทางทีจําเป็นเพือการปรับปรุงผลงานการถ่ายโอน
การเรียนรู้ Transfer of Learning จะเป็นทางตรงจากการพัฒนาฝึกอบรมไปสู่
การสร้างสรรค์ผลงานทีดีกว่าเดิม 2 ดีประกอบด้วยสมาธิสัมมาวายามะสัมมา
สติสัมมาสมาธิการมองอนาคตเด่นชัดความรับผิดชอบการประสานงานมีความ
สมาธิในการทํางานมีการมองโลกในแง่ดีมีการจัดการอารมณ์มีความภาคภูมิ
ในในตนเองมีความเชือมันในตนเองมีการประเมินตนเองซึงเป็นการใช้สมาธิ
เป็นจุดเน้นในการพัฒนาและการใช้ปัญญาเป็นแนวทางจุดเน้นในการพัฒนา
แนวทางทังสามจะต้องสอดคล้องกับเป้าหมายลักษณะและความพร้อมของกลุ่ม
เป้าหมายยกตัวอย่างเช่นผู้ทีต้องการศึกษาปฏิบัติพัฒนาตนเองในแนวทางพุทธ
เป็นผู้มีเป้าหมายในการพัฒนาเพือทีหลุดพ้นจากห้วงทุกข์มีภูมิธรรมสูงย่อมจะ
ต้องใช้ปัญญาเป็นแนวทางในการพัฒนา 3 มีสุขประกอบด้วยปัญญาสัมมาทิฐิ
สัมมาสังกัปปะการมีจิตนวัตกรรมการมีความชํานาญการจัดการทีดีมีการคิดแก้
ปัญหาอริยสัจ 4 มีความสุขในการทํางานโยนิโสมนสิการมีการมองอนาคตเด่น
ชัดคําอธิบายเป็นกระบวนการทีดําเนินอย่างเป็นระบบมีการจัดลําดับความ
สําคัญมีวิธีการมองอนาคตซึงปัญญาทีเกิดจากการตังมันในการทํางานซึงใน
ทางพุทธศาสนาเป็นปัญญาระดับสูงสุดทีเรียกว่าภาวนามะยะปัญญาระดับสมาธิ
ขันอุปจารณสมาธินันสามารถระงับอุปสรรคหรือความเศร้าหมองญหาในทาง
โลกได้ปัดังนันในการทํางานให้ได้รับความสําเร็จสูงสุดนันนอกจากการมีระดับ
ปัญญาหรือสมองทีเป็นเลิศด้วยการฝึกตนทังกายและใจซึงสามารถทําให้มนุษย์
กลายเป็นผู้ทีได้รับการยอมรับสนับสนุนและมีความรักความเมตตาแก่มวล
มนุษย์ทีผ่านการฝึกกายฝึกจิตใจให้เกิดเป็นอริยะเป็นการสร้างทุน

เพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวที่เป็นแนวทางแห่งการประมาณตนทำสิ่ง
ที่ตนพอจะทำได้เพื่อตนเองเพื่อชุมชนและจะก่อให้เกิดผลแห่งประโยชน์สุขตาม
มาก็สอดคล้องกับแนวคิดพระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงเคยมอบให้กับประชากรชาว
โลกที่พระองค์ทรงโปรดนั่นก็คือ“สัปปุริสธรรม๗”แนวทางหรือธรรมะที่ทำให้
มนุษย์เรานี้เป็นคนดีหรือจะเรียกได้ว่าเป็นธรรมะของคนนั่นเองซึ่งจะประกอบ
ด้วยแนวคิดทั้ง๗ข้อซึ่งประกอบด้วยกันสัปปุริสะธรรม๗ footnoteRef 70 อย่าง

าไปสู่ความเป็นเจ้าของของคนในท้องถิ่นและสามารถเชื่อมโยงในระดับภูมิภาค
อาทิ ASEAN และในระดับโลกได้จากการที่นาแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอ
เพียงมาปรับใช้นั้นก่อให้เกิดการพัฒนาที่สมดุลใน 4 มิติกล่าวคือความมั่งคั่ง
ทางเศรษฐกิจ Economic Wealth ความอยู่ดีมีสุขของผู้คนในสังคม Social
Well beings การรักษ์สิ่งแวดล้อม Environment Wellness และการยกระดับ
ศักยภาพและคุณค่าของมนุษย์ Human Wisdom การยกระดับศักยภาพและ
คุณค่าของมนุษย์ Human Wisdom ด้วยการพัฒนาคนไทยเป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์โดยแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดชซึ่งเป็นแนวทางแห่งการประมาณตนทาสิ่งที่ตนพอจะทาได้เพื่อ
ตนเองเพื่อชุมชนและจะก่อให้เกิดผลแห่งประโยชน์สุขตามมาซึ่งสอดคล้องกับ
แนวคิดที่องค์พระสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงเคยมอบให้กับประชากรชาว
โลกที่พระองค์ทรงโปรดนั่นก็คือสัปปุริสธรรม 7 ซึ่งสามารถนามาเชื่อมโยงปรับ
ใช้ภายใต้บริบทไทยแลนด์ในศตวรรษที่ 21 ได้ดังนี้ 1 การรู้หลักรู้จักเหตุ
ธัมมัญญุตาคือรู้หลักการและกฎเกณฑ์ของสิ่งที่ตนเข้าไปเกี่ยวข้องซึ่งตนมีหน้าที่
ความรับผิดชอบในการบริหารจัดการให้สิ่งนั้นบรรลุผลสาเร็จจาเป็นต้องรู้หลัก
การที่จะเป็นเหตุให้สิ่งๆนั้นประสบความสาเร็จได้ตามเป้าหมายซึ่งการรู้หลักรู้จัก
เหตุว่าความรู้เป็นหลักการสาคัญในการพัฒนาตนและองค์กรทั้งในภาครัฐและ
ภาคเอกชนให้ไปสู่ความสาเร็จจึงเป็นหลักธรรมขั้นแรกที่เป็นพื้นฐานในการ
พัฒนาในขั้นต่อๆไป 2 การรู้จักผลอัตถัญญุตาหมายถึงการรู้ความหมายและ
ความมุ่งหมายหรือวัตถุประสงค์ของสิ่งที่ตนกาลัง
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จริงเราจึงจะแน่ใจได้ว่าท่านจะสามารถสอนได้จริงทั้งในภาคทฤษฎีและภาค
ปฏิบัติเพราะครูคือต้นแบบและเป็นสิ่งสำคัญ 79 อ้างแล้วพจนานุกรมพุทธศาสน์
ฉบับประมวลศัพท์หน้า๑๓๘๒สัทธัมมัสสวนะ footnoteRef 80 ฟังคำสั่งสอน
ของท่านโดยเคารพฟังสัทธรรมเอาใจใส่เล่าเรียนหาความรู้จริง listening to
the good teaching หมายถึง“ฟังคำครูให้ชัด”เมื่อเราได้พบครูดีแล้วสิ่งสำคัญ
อันดับที่สองก็คือต้องฟังคำครูให้เข้าใจอย่าให้ผิดพลาดคลาดเคลื่อนเพี้ยน
ความหมายฟังแล้วต้องได้

วิริยะคุณเผด็จทตฺตชีโวรองเจ้าอาวาสวัดพระธรรมกายจปทุมธานีวารสาร
ครุศาสตร์ปริทรรศน์ฯ๑๕๐ปีที่๑ฉบับที่๒กันยายนธันวาคม๒๕๕๗๑สัปปุริสสังเส
วะแปลว่าคบสัตบุรุษคือหาครูดีให้พบการเลือกครูดีนั้นต้องพิจารณา๒เรื่องใหญ่
เป็นสาคัญคือต้องพิจารณาจากการมีความรู้จริงและการมีนิสัยดีจริงเราจึงจะ
แน่ใจได้ว่าท่านจะสามารถสอนได้จริงทั้งในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติเพราะครู
คือต้นแบบและต้นแบบเป็นสิ่งสาคัญในการเรียนรู้๒สัทธัมมัสสวนะแปลว่าฟัง
ธรรมคือฟังคาครูให้ชัดเมื่อเราได้พบครูดีแล้วสิ่งสาคัญอันดับที่สองก็คือต้องฟัง
คาครูให้เข้าใจอย่าให้ผิดพลาดคลาดเคลื่อนเพี้ยนความหมายฟังแล้วต้องได้คา
จากัดความของเรื่องนั้นๆออกมาอย่างชัดเจนการให้คาจากัดความคือการกา
หนดความหมายที่ถูกต้องและชัดเจนทั้งในทางทฤษฎีและทางปฏิบัติเพื่อให้ครู
และนักเรียนเกิดความเข้าใจที่ตรงกันวิธีการหาคาจากัดความแบบง่ายๆก็คือ
การตั้งคาถามในเรื่องที่เรียนด้วยคาว่าอะไร๓โยนิโสมนสิการะแปลว่าตริตรอง
ธรรมคือตรองคาครูให้ลึกเมื่อเราได้พบครูดีแล้วได้ฟังคาครูชัดเจนแล้วแต่จะ
เข้าใจความรู้ของครูได้ลึกซึ้งมากน้อยแค่ไหนก็อยู่ที่การนาความรู้กลับมา
ไตร่ตรองให้ลึกซึ้งการตรองคาครูให้ลึกคือการไตร่ตรองให้เกิดความเข้าใจที่
ถูกต้องถึงวัตถุประสงค์ของธรรมะในเรื่องนั้นๆวิธีการหาวัตถุประสงค์ก็ทาได้
ง่ายๆด้วยการตั้งคาถามว่าทาไม๔ธัมมานุธัมมปฏิปัตติแปลว่าปฏิบัติสมควรแก่
ธรรมคือทาตามครูให้ครบเมื่อเราหาครูดีพบแล้วฟังคาครูชัดเจนแล้วตรองคาครู
อย่างลึกซึ้งแล้วสิ่งที่ต้องทาให้ได้ก็คือต้องปฏิบัติจริง

วิธี critical reflection หมายถึง“ตรองคำครูให้ลึก”เมื่อเราได้พบครูดีแล้วได้ฟัง
คำครูชัดเจนแล้วแต่จะเข้าใจความรู้ของครูได้ลึกซึ้งมากน้อยแค่ไหนก็อยู่ที่
การนำความรู้กลับมาไตร่ตรองให้ลึกซึ้งการตรองคำครูให้ลึกคือการไตร่ตรอง
ให้เกิดความเข้าใจที่ถูกต้องถึงวัตถุประสงค์ของธรรมะในเรื่องนั้นๆวิธีการหา
วัตถุประสงค์ก็ทำได้ง่ายๆด้วยตั้งคำถามว่า“ทำไม” 81 อ้างแล้วพจนานุกรมพุทธ
ศาสน์ฉบับประมวลศัพท์หน้า๑๓๘

และต้นแบบเป็นสิ่งสาคัญในการเรียนรู้๒สัทธัมมัสสวนะแปลว่าฟังธรรมคือฟัง
คาครูให้ชัดเมื่อเราได้พบครูดีแล้วสิ่งสาคัญอันดับที่สองก็คือต้องฟังคาครูให้
เข้าใจอย่าให้ผิดพลาดคลาดเคลื่อนเพี้ยนความหมายฟังแล้วต้องได้คาจากัด
ความของเรื่องนั้นๆออกมาอย่างชัดเจนการให้คาจากัดความคือการกาหนด
ความหมายที่ถูกต้องและชัดเจนทั้งในทางทฤษฎีและทางปฏิบัติเพื่อให้ครูและ
นักเรียนเกิดความเข้าใจที่ตรงกันวิธีการหาคาจากัดความแบบง่ายๆก็คือการตั้ง
คาถามในเรื่องที่เรียนด้วยคาว่าอะไร๓โยนิโสมนสิการะแปลว่าตริตรองธรรมคือ
ตรองคาครูให้ลึกเมื่อเราได้พบครูดีแล้วได้ฟังคาครูชัดเจนแล้วแต่จะเข้าใจความ
รู้ของครูได้ลึกซึ้งมากน้อยแค่ไหนก็อยู่ที่การนาความรู้กลับมาไตร่ตรองให้ลึกซึ้ง
การตรองคาครูให้ลึกคือการไตร่ตรองให้เกิดความเข้าใจที่ถูกต้องถึง
วัตถุประสงค์ของธรรมะในเรื่องนั้นๆวิธีการหาวัตถุประสงค์ก็ทาได้ง่ายๆด้วยการ
ตั้งคาถามว่าทาไม๔ธัมมานุธัมมปฏิปัตติแปลว่าปฏิบัติสมควรแก่ธรรมคือทา
ตามครูให้ครบเมื่อเราหาครูดีพบแล้วฟังคาครูชัดเจนแล้วตรองคาครูอย่างลึกซึ้ง
แล้วสิ่งที่ต้องทาให้ได้ก็คือต้องปฏิบัติจริงให้ได้เหมือนครูคนที่ได้ครูดีแล้วเอาดี
ไม่ได้ก็เป็นเพราะทาตามคาครูไม่ครบเพราะถ้าทาครบผลงานก็ต้องออกมาดี
เหมือนที่ครูทาวิธีการที่จะทาตามคาครูได้ครบนั้นมีทางเดียวก็คือต้องรับเอา
นิสัยที่ดีของครูมาเป็นนิสัยของตนให้ได้ยิ่งถ้าเป็นเรื่องการเรียนธรรมะด้วยแล้ว
ต้องเอานิสัยทุ่ม

เรียนธรรมะด้วยแล้วต้องเอานิสัยทุ่มชีวิตเป็นเดิมพันในการทำความดีตามอย่าง
พระสัมมาสัมพุทธเจ้า 82 อ้างแล้วพจนานุกรมพุทธศาสน์ฉบับประมวลศัพท์
หน้า๑๓๘จะเห็นได้ว่า“วุฒิธรรม๔ประการ”คือขุมทรัพย์ทางปัญญาที่พระพุทธเจ้า
ทรงมอบไว้ให้เพื่อเป็นหลักในการเรียนรู้วิชาทั้งหลายไม่ว่าจะเป็นทั้งทางโลก
และทางธรรมขอเพียงแต่พวกเราตั้งใจศึกษาให้ครบทั้งอะไรทำไมอย่างไรและ
ผลเป็นอย่างไรแล้วลงมือปฏิบัติอย่างเอาชีวิตเป็นเดิมพันแล้วความสุขและความ

าไม๔ธัมมานุธัมมปฏิปัตติแปลว่าปฏิบัติสมควรแก่ธรรมคือทาตามครูให้ครบ
เมื่อเราหาครูดีพบแล้วฟังคาครูชัดเจนแล้วตรองคาครูอย่างลึกซึ้งแล้วสิ่งที่ต้อง
ทาให้ได้ก็คือต้องปฏิบัติจริงให้ได้เหมือนครูคนที่ได้ครูดีแล้วเอาดีไม่ได้ก็เป็น
เพราะทาตามคาครูไม่ครบเพราะถ้าทาครบผลงานก็ต้องออกมาดีเหมือนที่ครูทา
วิธีการที่จะทาตามคาครูได้ครบนั้นมีทางเดียวก็คือต้องรับเอานิสัยที่ดีของครูมา
เป็นนิสัยของตนให้ได้ยิ่งถ้าเป็นเรื่องการเรียนธรรมะด้วยแล้วต้องเอานิสัยทุ่ม
ชีวิตเป็นเดิมพันในการทาความดีตามอย่างพระสัมมาสัมพุทธเจ้าจะเห็นได้ว่า
วุฒิธรรม๔ประการคือขุมทรัพย์ทางปัญญาที่พระสัมมาสัมพุทธเจ้าทรงมอบไว้ให้
แก่มนุษย์โลกเพื่อเป็นหลักในการเรียนรู้วิชาทั้งหลายไม่ว่าจะเป็นทั้งทางโลก
และทางธรรมขอเพียงแต่ตั้งใจศึกษาให้ครบทั้งอะไรทาไมอย่างไรและผลเป็น
อย่างไรแล้วลงมือปฏิบัติอย่างเอาชีวิตเป็นเดิมพันแล้วความสุขและความเจริญ
ในชีวิตย่อมบังเกิดขึ้นตามมาทันทีตั้งแต่ปัจจุบันชาติจนกระทั่งทาพระนิพพานให้
แจ้งไม่ต้องกลับมาเวียนว่ายตายเกิดอีกนี่คือการจัดการเชิงพุทธสาหรับชีวิตของ
ทุกคนที่เกิดมาเป็นมนุษย์การจัดการศึกษาโดยการใช้พระพุทธธรรมคาสอนของ
พระสัมมาสัมพุทธเจ้ามาใช้วิเคราะห์สังเคราะห์และบูรณาการมีความจาเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องศึกษาหลักธรรมคาสอนในพระพุทธศาสนาให้เข้าใจอย่าง
แท้จริงหากมีความเข้าใจไม่เพียงพอสักแต่ว่ารู้หัวข้อและความหมายไม่รู้ต้น
บัญญัติหรือที่มาของการตรัสสอนหัวข้อธรรมของพระสัมมาสัมพุทธเจ้าว่ามี
เป้าประสงค์ใดตรัสเทศนาสั่งสอนใครผลการเทศสอนเป็นอย่างไร
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บริหารส่วนตำบลมีชื่อย่อเป็นทางการว่าอบตมีฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็น
ราชการบริหารส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่งซึ่งจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสภา
ตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลพศ๒๕๓๗และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับ
ที่๖พศ๒๕๕๒โดยยกฐานะจากสภาตำบลที่มีรายได้โดยไม่รวมเงินอุดหนุนใน
ปีงบประมาณที่ล่วงมาติดต่อกันสามปีเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าปีละหนึ่งแสนห้าหมื่นบาท
เทศบาลตำบลหนองหินอำเภอเมืองสรวงประกาศคณะกรรมการคัดเลือก
พนักงานเทศบาลตำแหน่งบริหารเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง

องค์การบริหารส่วนตำบล"ดูรายชื่อเพิ่มเติม"องค์การบริหารส่วนตำบลมีชื่อย่อ
เป็นทางการว่าอบต.มีฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่นรูป
แบบหนึ่งซึ่งจัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน
ตำบลพ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 โดยยกฐานะ
จากสภาตำบลที่มีรายได้โดยไม่รวมเงินอุดหนุนในปีงบประมาณที่ล่วงมาติดต่อ
กันสามปีเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าปีละหนึ่งแสนห้าหมื่นบาทปัจจุบันณวันที่ 20 ธันวาคม
2562 มีองค์การบริหารส่วนตำบลทั้งสิ้น5,324แห่งองค์การบริหารส่วนตำบล
ประกอบด้วยสภาองค์การบริหารส่วนตำบลและนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
กฎหมายกำหนดให้มีคณะกรรมการบริหารอบต.(ม.58)ประกอบด้วยนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล 1 คนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 2 คนซึ่งมา
จากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบล
หรือผู้บริหารท้องถิ่นเรียกว่านายกองค์การบริหารส่วนตำบลซึ่งมาจากการเลือก
ตั้งผู้บริหารท้องถิ่นโดยตรงอบต.มีหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562

)พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองท้องถิ่นพ.ศ. 2542 กำหนดให้อบต.มีอำนาจและหน้าที่ในการจัดระบบ
การบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองตาม
มาตรา 16 ดังนี้องค์การบริหารส่วนตำบลในประเทศไทยแบ่งออกเป็น 3

ประเภทได้แก่

การประกอบการเพื่อการจัดการทุนของชุมชนอย่างสร้างสรรค์เพื่อการพึ่งตนเอง
มีองค์ประกอบดังนี้๑ชุมชนเป็นเจ้าของและเป็นผู้ดำเนินการ๒ผลผลิตโดยใช้
วัตถุดิบทรัพยากรทุนแรงงานในชุมชนเป็นหลัก๓ริเริ่มสร้างสรรค์เป็นนวัตกรรม
ของชุมชน๔เป็นฐานภูมิปัญญาท้องถิ่นผสมผสานภูมิปัญญาสากล๕มีการดำเนิน
การแบบบูรณาการเชื่อมโยงกิจกรรมต่างๆอย่างเป็นระบบ๖มีกระบวนการเรียน
รู้เป็นหัวใจหลัก๗มีการพึ่งพาตนเองของครอบครัวและชุมชนเป็นเป้าหมาย
วิสาหกิจชุมชนยั่งยืนคือการประกอบการ

หนึ่งที่จะแก้ไขปัญหาความยากจนของชุมชนซึ่งลักษณะสาคัญของวิสาหกิจ
ชุมชนมีองค์ประกอบอย่างน้อย 7 ประการคือชุมชนเป็นเจ้าของและผู้ดาเนินการ
ผลผลิตมาจากกระบวนการในชุมชนโดยใช้วัตถุดิบทรัพยากรทุนแรงงานใน
ชุมชนริเริ่มสร้างสรรค์เป็นนวัตกรรมของชุมชนเป็นฐานภูมิปัญญาท้องถิ่นผสม
ผสานภูมิปัญญาสากลมีการดาเนินการแบบบูรณาการเชื่อมโยงกิจกรรมต่างๆ
อย่างเป็นระบบมีกระบวนการเรียนรู้เป็นหัวใจมีการพึ่งพาตนเองครอบครัวและ
ชุมชนเป้าหมายการจัดการวิสาหกิจชุมชนเป็นการพัฒนาศักยภาพวิสาหกิจ
ชุมชนให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนสามารถพึ่งพาตนเองได้จึงเป็นอีกแนวทาง
หนึ่งที่จะแก้ไขปัญหาความยากจนของชุมชนสานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้สรุปในเอกสารการประชุมประจาปี 2553 สา
นักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 2554 น 2223 78
ไว้ว่าในปี 2552 สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยร้อยละ 10 ของประชากรกับ
กลุ่มคนจนร้อยละ 10 ของประชากรมีความแตกต่างกันถึง 228 เท่าถึงแม้ว่า
สัดส่วนคนยากจนได้ลดลงอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ 422 หรือ 221 ล้านคนใน
ปีพศ 2531 เหลือร้อยละ 85 หรือ 54 ล้านคนในปี 2550 และร้อยละ 89 ในปี
2551 หรือเท่ากับ 58 ล้านคนแต่คนจนส่วนใหญ่ยังกระจุกตัวอยู่ในภาคตะวัน
ออกเฉียงเหนือคิดเป็นร้อยละ 563 และร้อยละ 278 ของคนจนทั้งประเทศดังนั้น
การพัฒนาศักยภาพวิสาหกิจชุมชนให้มีแนวทางในการพัฒนาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานระบบการจัดการวิสาหกิจชุมชนที่มีส่วนช่วยในการสร้างเสริม
ศักยภาพวิสาหกิจชุมชนได้แก่ 1 การบริหารจัดการกลุ่มและสมาชิก 2 การ
บริหารจัดการด้านการตลาดและลูกค้า 3 การบริหารจัดการด้านการผลิต
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งานตามหลักธรรมาภิบาลโดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับปานกลางเรียงตาม
ลำดับจากมากไปน้อยดังนี้ด้านหลักนิติธรรมด้านหลักความคุ้มค่าด้านหลัก
ความรับผิดชอบด้านหลักความโปร่งใสด้านหลักคุณธรรมและลำดับสุดท้ายคือ
ด้านหลักการมีส่วนร่วม๒ผลการเปรียบเทียบการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิ
บาลของบุคลากรประจำเทศบาลตำบลในพื้นที่อำเภอจังหารจังหวัดร้อยเอ็ดสรุป
ผลได้ดังนี้๑บุคลากรประจำเทศบาลตำบลในพื้นที่อำเภอจังหารจังหวัดร้อยเอ็ด
ที่มีเพศแตกต่างกันมีการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลโดยรวมและ

ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของบุคลากรสายสนับสนุนที่มีต่อการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาลของมหาวิทยาลัยมหิดลโดยรวมทั้ง 6 ด้านมีค่าแปลผลอยู่
ในระดับมากเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่ามีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากทุก
ด้านโดยเรียงลำดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อยได้แก่ด้านหลักความคุ้มค่า
ด้านหลักคุณธรรมด้านหลักการมีส่วนร่วมด้านหลักนิติธรรมด้านหลักความรับ
ผิดชอบและด้านหลักความโปร่งใสค่าเฉลี่ย 369 368 363 361 358 และ 355
ตามลำดับรายละเอียดแสดงในตารางที่ 1 ตารางที่ 1 แสดงค่าเฉลี่ย x ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน SD และความคิดเห็นของบุคลากรสายสนับสนุนที่มีต่อการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของมหาวิทยาลัยมหิดล n 364 ข้อความคิด
เห็นของบุคลากรสายสนับสนุนที่มีต่อการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
มหาวิทยาลัยมหิดลระดับความคิดเห็น x SD แปลผล 1 ด้านหลักนิติธรรม 361
053 มาก 2 ด้านหลักคุณธรรม 368 057 มาก 3 ด้านหลักความโปร่งใส 355
054 มาก 4 ด้านหลักการมีส่วนร่วม 363 058 มาก 5 ด้านหลักความรับผิดชอบ
358 056 มาก 6 ด้านหลักความคุ้มค่า 369 056 มากค่าเฉลี่ยรวม 362 056

มาก 273 วารสารสังคมศาสตร์บูรณาการ 3 ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบการ
บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของบุคลากรสายสนับสนุนของมหาวิทยาลัย
มหิดลจำแนกตามเพศอายุระดับการศึกษาตำแหน่งและระยะเวลาปฏิบัติงานที่
แตกต่างกันพบว่ามีความคิดเห็นต่อการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของ
มหาวิทยาลัยมหิดลโดยรวมทั้ง 6 ด้านไม่แตกต่างกันยกเว้นบุคลากรสาย
สนับสนุนที่มีระดับการศึกษาและตำแหน่งต่างกันมีความคิดเห็นต่อการบริหาร
งานตามหลักธรรมาภิบาลของมหาวิทยาลัยมหิดลโดยรวมทั้ง 6 ด้านแตกต่าง
กันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติระหว่าง 000 005 รายละเอียดแสดงในตารางที่ 2

ตารางที่ 2 แสดงค่า

รายด้านไม่แตกต่างกัน๒บุคลากรประจำเทศบาลตำบลในพื้นที่อำเภอจังหาร
จังหวัดร้อยเอ็ดที่มีอายุแตกต่างกันมีการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลโดย
รวมและรายด้านด้านหลักความคุ้มค่าแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ๐๕นอกนั้นไม่แตกต่าง๓บุคลากรประจำเทศบาลตำบลในพื้นที่อำเภอจัง
หารจังหวัดร้อยเอ็ดที่มีระดับการศึกษาแตกต่างกันมีการปฏิบัติงานตามหลักธร
รมาภิบาลโดยรวมไม่แตกต่างเมื่อพิจารณารายด้านพบว่าด้านหลักนิติธรรม
แตกต่างกันอย่างมีนัย

องค์การบริหารส่วนตำบลในเขตพื้นที่อำเภอเมืองสมุทรสงครามจังหวัด
สมุทรสงครามตามความคิดเห็นของของผู้บริหารบุคลากรและสมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลตามคุณลักษณะส่วนบุคคลที่แตกต่างกันในเรื่องเพศ
อายุระดับการศึกษาและตำแหน่งการเปรียบเทียบระหว่างเพศอายุระดับการ
ศึกษาและตำแหน่งกับการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลในด้านหลัก
นิติธรรมด้านหลักคุณธรรมด้านหลักความโปร่งใสและด้านหลักการมีส่วนร่วม
ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ 005 ส่วนด้านหลักความรับผิดชอบ
และด้านหลักความคุ้มค่าแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ 005 ซึ่ง
สอดคล้องกันกับงานวิจัยของวันทินีภูธรรมะ 2563 ได้ศึกษาเรื่องการบริหารงาน
ตามหลักธรรมาภิบาลขององค์การบริหารส่วนตำบลในเขตอำเภอบรบือจังหวัด
มหาสารคามผลการวิจัยพบว่า 1 ระดับการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล
ขององค์การบริหารส่วนตำบลในเขตอำเภอบรบือจังหวัดมหาสารคามโดยรวม
อยู่ในระดับปานกลาง 2 การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลขององค์การ
บริหารส่วนตำบลในเขตอำเภอบรบือจังหวัดมหาสารคามที่มีเพศระดับการ
ศึกษาและประสบการณ์การทำงานแตกต่างกันมีการบริหารงานตามหลักธรรมภิ
บาลไม่แตกต่างกันส่วนที่มีอายุแตกต่างกันมีการบริหารงานตามหลักธรรมภิ
บาลแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 05 และซึ่งสอดคล้องกันกับ
งานวิจัยนิภาพรรณผิวอ่อน 2559 ได้ทำการศึกษาวิจัยเรื่องการบริหารงานตาม
หลักธรรมาภิบาลขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนืออำเภอกุยบุรีจังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ผลการศึกษาพบว่าประชาชนที่มีเพศต่างกันมีความคิดเห็นต่อ
การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลขององค์การบริหารส่วนตำบลกุยเหนือ
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
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สำคัญทางสถิติที่ระดับ๐๕นอกนั้นไม่แตกต่าง๔บุคลากรประจำเทศบาลตำบลใน
พื้นที่อำเภอจังหารจังหวัดร้อยเอ็ดมีการปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาลโดย
รวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน๕บุคลากรประจำเทศบาลตำบลในพื้นที่อำเภอ
จังหารจังหวัดร้อยเอ็ดที่มีพื้นที่สังกัดแตกต่างกันมีการปฏิบัติงานตามหลักธร
รมาภิบาลโดยรวมไม่แตกต่างกันเมื่อพิจารณารายด้านพบว่าด้านหลักนิติธรรม
และด้านหลักความคุ้มค่าแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ๐๕นอก
นั้นไม่แตก

ด้านพบว่าไม่แตกต่างกันและเมื่อพิจารณาในรายด้านพบว่าด้านหลักนิติธรรม
ด้านหลักคุณธรรมด้านหลักความโปร่งใสด้านหลักการมีส่วนร่วมด้านหลักความ
รับผิดชอบ 81 วารสารวิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ปีที่ 16 ฉบับที่
2 กรกฎาคมธันวาคม 2564 ด้านหลักความคุ้มค่าพบว่าไม่แตกต่างกันอายุที่
แตกต่างกันมีความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อการบริหารงานตามหลักธรรมาภิ
บาลขององค์การบริหารส่วนตำบลในเขตอำเภอบางปลาม้าในภาพรวม 6 ด้าน
พบว่าไม่แตกต่างกันและเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าด้านหลักนิติธรรมด้าน
หลักคุณธรรมด้านหลักความโปร่งใสด้านหลักการมีส่วนร่วมด้านหลักความรับ
ผิดชอบด้านหลักความคุ้มค่าพบว่าไม่แตกต่างกันการศึกษาที่แตกต่างกันมี
ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของ
องค์การบริหารส่วนตำบลในเขตอำเภอบางปลาม้าในภาพรวม 6 ด้านพบว่าไม่
แตกต่างกันและเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าด้านหลักนิติธรรมด้านหลัก
คุณธรรมด้านหลักความโปร่งใสด้านหลักการมีส่วนร่วมด้านหลักความรับผิด
ชอบด้านหลักความคุ้มค่าพบว่าไม่แตกต่างกันอาชีพที่แตกต่างกันมีความคิด
เห็นของประชาชนที่มีต่อการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลขององค์การ
บริหารส่วนตำบลในเขตอำเภอบางปลาม้าในภาพรวม 6 ด้านพบว่าไม่แตกต่าง
กันและเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าด้านหลักนิติธรรมด้านหลักคุณธรรมด้าน
หลักความโปร่งใสด้านหลักการมีส่วนร่วมด้านหลักความรับผิดชอบด้านหลัก
ความคุ้มค่าพบว่าไม่แตกต่างกันรายได้ที่แตกต่างกันมีความคิดเห็นของ
ประชาชนที่มีต่อการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลขององค์การบริหารส่วน
ตำบลในเขตอำเภอบางปลาม้าในภาพรวม 6

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอผ่านปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
กับผู้บริหารท้องถิ่นอนุมัติในโครงการดังกล่าวแล้วแจ้งให้ผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อ
ทราบเพื่อดำเนินการตามห้วงเวลาและขั้นตอนที่กำหนดต่อไปการจัดทำกรอบ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสวนจิกเป็นกระบวนการที่
สำคัญในการสร้างการมีส่วนร่วมทางความคิดในระดับผู้บริหารท้องถิ่นผู้ปฏิบัติ
และผู้ที่เกี่ยวข้องในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการระดมความคิดเพื่อ
กำหนดขอบเขตและทิศทางในการจัด

นโยบายของรัฐบาลแผนกระทรวงแผนกรมและรัฐวิสาหกิจต่างๆซึ่งเป็นแผน
ระดับชาติยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาจังหวัดในระดับจังหวัด
ตลอดจนยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอและแผนพัฒนาอำเภอในระดับกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิ่น 2546 กำหนดขั้นตอนการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาประกอบด้วย 9 ขั้นตอนดังนี้ 1 การเตรียมการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเป็นการชี้แจงวัตถุประสงค์ความสำคัญแนวทางและขั้นตอนในการจัดทำ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาโดยจัดทำโครงการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอผ่านปลัดองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นให้ผู้บริหารท้องถิ่นอนุมัติในโครงการดังกล่าวแล้วแจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องเพื่อทราบ
เพื่อดำเนินการตามห้วงเวลาและขั้นตอนที่กำหนด 2 การรวบรวมข้อมูลและ
ปัญหาสำคัญเป็นการรวบรวมและจัดทำฐานข้อมูลข่าวสารให้ครบถ้วนทันสมัย
ซึ่งได้แก่ข้อมูลเบื้องต้นในด้านการเมืองการปกครองเศรษฐกิจสังคมและให้นำ
แผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามีการ
รวบรวมปัญหาสำคัญของท้องถิ่นวิเคราะห์ปัญหาและเลือกปัญหาที่เหมาะสม
เพื่อนำมากำหนดยุทธศาสตร์ในการตอบสนองปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่นโดยมีการจัดลำดับความสำคัญของปัญหา 3 การวิเคราะห์
ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาของท้องถิ่นในปัจจุบันเป็นการ
ประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบันโดยวิเคราะห์หาจุดแข็งจุดอ่อนโอกาส
แลอุปสรรคโดยใช้เทคนิค SWOT Analysis ในการค้นหาจุดแข็งจุดอ่อน
โอกาสและอุปสรรคต้องเป็นการระดมความเห็นจากกลุ่มคนที่หลากหลายเพื่อ
ให้ได้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์อย่างถูกต้องแท้จริงเมื่อมีการระดมความเห็นแล้ว
ต้องนำมาจัดหมวดหมู่ของประเด็นต่างๆให้ที่ประชุมพิจารณาให้น้ำหนักคะแนน
ดึง
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จิตสำนึกในทางสังคม 88 สมภารพรมทาศาสนาเพื่อการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต๒๕๔๙พระธรรมโกศาจารย์ประยูรธมฺมจิตฺโตได้อธิบายถึงการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ไว้ว่าการศึกษาอบรมในพระพุทธศาสนายึดผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลางดังจะเห็นได้จากการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับพัฒนาการ
และวุฒิภาวะของผู้เรียนโดยที่พระพุทธเจ้าทรงเทียบความพร้อมในการศึกษา
เล่าเรียนของบุคคลเข้ากับบัวสี่เหล่าและทรงจำแนกประเภทของบุคคลที่จะเข้า
รับการศึกษาอบรมไปตามจริต๖และที่สำคัญคือ

พุทธศาสนายึดหลักไตรสิกขาคือศีลสมาธิปัญญาซึ่งเป็นการฝึกอบรม Training

ที่เน้นภาคปฏิบัติมากกว่าจะเป็นการเรียนการสอนในทางทฤษฎี Teaching เมื่อ
กล่าวในเชิงบริหารเราต้องยอมรับว่าพระพุทธศาสนาให้ความสำคัญแก่การ
จัดการศึกษาอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรเป็นอย่างยิ่งด้วยเหตุนี้พระพุทธศาสนาจึง
ชื่อว่าเป็นศาสนาแห่งการศึกษาการศึกษาอบรมในพระพุทธศาสนายึดผู้เรียน
เป็นศูนย์กลางดังจะเห็นได้จากการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ
พัฒนาการและวุฒิภาวะของผู้เรียนโดยที่พระพุทธเจ้าทรงเทียบความพร้อมใน
การศึกษาเล่าเรียนของบุคคลเข้ากับบัวสี่เหล่าและทรงจำแนกประเภทของ
บุคคลที่จะเข้ารับการศึกษาอบรมไปตามจริต 6 และที่สำคัญมากก็คือ
พระพุทธเจ้าทรงมุ่งให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติด้วยตนเองดังพุทธพจน์ที่ว่าตุมฺเหหิกิจฺ
จํอาตปฺปํอกฺขาตาโรตถาคตาเธอทั้งหลายต้อง 26 วารสารวิชาการสถาบัน
พัฒนาพระวิทยากรปีที่ 2 ฉบับที่ 1 มกราคมมิถุนายน 2562 ทำความเพียรเผา
กิเลสเองพระตถาคตเจ้าเป็นแต่ผู้บอกทางขุธไทย 25 30 51 หลักการศึกษาเป็น
เครื่องมือที่สำคัญในการพัฒนาโดยหลักธรรมที่พระพุทธเจ้าทรงแสดงทั้งหมด
สามารถสรุปลงในหลักการเรียกว่าไตรสิกขาหรือสิกขา 3 เป็นข้อปฏิบัติที่เป็น
หลักสำหรับศึกษาในการฝึกอบรมกายวาจาจิตใจและปัญญาให้ยิ่งขึ้นไปจน
บรรลุจุดหมายสูงสุดคือพระนิพพานเรียกโดยทั่วไปว่าหลักศีลสมาธิปัญญาคือ 1
การฝึกฝนอบรมในด้านความประพฤติระเบียบวินัยความสุจริตทางกายวาจา
และอาชีวะเรียกว่าอธิศีลสิกขาหรือศีลสิกขา 2 การฝึกฝนอบรมทางจิตใจการ
ปลูกฝังคุณธรรมสร้างเสริมคุณภาพสมรรถภาพและสุขภาพของจิตเรียกว่าอธิ
จิตตสิกขาหรือสมาธิสิกขา 3 การฝึกฝนอบรม

พระพุทธเจ้ามุ่งให้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติด้วยตนเองตัวอย่างเช่นการบริหารงาน
บุคคลในพระพุทธศาสนาเริ่มตั้งแต่การรับคนเข้ามาบวชที่ต้องมีการกลั่นกรอง
โดยคณะสงฆ์พระพุทธเจ้าทรงมอบความเป็นใหญ่ให้คณะสงฆ์ในการให้การ
อุปสมบทแก่กุลบุตรเมื่อบวชเข้ามาแล้วพระบวชใหม่จะต้องได้รับการฝึกหัด
อบรมและการศึกษาเล่าเรียนจากพระอุปัชฌาย์โดยอยู่ภายใต้การปกครองดูแล
ขอท่านจนพรรษาครบ๕พรรษา footnoteRef 89 89 พระธรรมโกศาจารย์ศประ
ยูรธมฺมจิตฺโตพุทธวิธีการ

าดับถัดมาจากพระพุทธเจ้าและเป็นอัครสาวกฝ่ายซ้ายรับผิดชอบงานด้าน
บริหารพระอานนท์เป็นเลขานุการส่วนพระองค์และทรงแต่งตั้งสาวทั้งฝ่าย
บรรพชิตและคฤหัสถ์เป็นเอตทัคคะคือผู้ชานาญการที่รับภาระงานด้านต่างๆเช่น
พระมหากัสสปะเป็นผู้ชานาญด้านธุดงค์พระปุณณะมันตานีบุตรเป็นผู้ชานาญ
ด้านการแสดงธรรมภิกษุณีปฏาจาราเป็นผู้ชาราญด้านวินัยจิตตคหบดีเป็นผู้ชา
นาญด้านการแสดงธรรม๑๓การแต่งตั้งเอตทัคคะนี้เป็นตัวอย่างของกระจายอา
นาจและการให้คนให้เหมาะสมกับงานในพระพุทธศาสนา๑๐วิจุล
ไทย๗๔๖๐๒๙๐๑๑ชุธไทย๒๕๓๑๔๕๑๒มมไทย๑๓๖๐๙๕๕๕๑๓องฺเอกก
ไทย๒๐๑๔๖๓๐ปีที่๕ฉบับที่๓กันยายนธันวาคม๒๕๕๙ 316 ประเพณีปฏิบัติใน
สมัยปัจจุบันที่พระมหากษัตริย์ทรงพระราชทานสมณศักดิ์แก่พระสงฆ์ผู้มีความชา
นาญในด้านต่างๆก็สอดคล้องกับการแต่งตั้งเอตทัคคะในครั้งพุทธกาลนั่นเอง
ส่านการที่มหาวิทยาลัยทั้งหลายถวายปริญญากิตติมศักดิ์แก่พระสงฆ์ในสมัย
ปัจจุบันนี้ก็พออนุโลมให้เป็นการยกย่องพระเถระเป็นเอตทัคคะในด้านต่างๆได้
เช่นกัน๔การบริหารงานบุคคลการบริหารงานบุคคลในพระพุทธศาสดาเริ่ม
ตั้งแต่การรับคนเข้ามาบวชที่ต้องมีการกลั่นกรองโดยคณะสงฆ์พระพุทธเจ้าทรง
มอบความเป็นใหญ่ในการให้การอุปสมบทแก่กุลบุตรตามแบบณัญติจตุถกรรม
พระสงฆ์ผู้เป็นประธานในพิธีอุปสมบทเรียนว่าพระอุปัชฌาย์การรับคนเข้ามา
อุปสมบทต้องได้รับความเห็นชอบเป็นเอกฉันท์จากคณะสงฆ์ที่ประชุมพร้อมกัน
ในอุโบสถที่ประกอบพิธีอุปสมบท๑๔เมื่อบวชเข้ามาในพระพุทธศาสนาแล้วพระ
บวชใหม่จะต้องได้รับการฝึกหัดอบรมและการศึกษาเล่าเรียนจากพระอุปัชฌาย์
โดยอยู่ภายใต้การปกครองดูแล

อื่นซึ่งเกิดมาแล้วก็อยู่ได้ด้วยสัญชาตญาณแม้แต่คลอดออกวันนั้นอย่างลูกห่านก็
เดินได้เลยว่ายน้ำได้ทันทีหากินได้ทันทีแต่มนุษย์เป็นสัตว์ที่ต้องฝึกฝนพัฒนา
โดยเฉพาะสิ่งที่เรียกว่าปัญญามาใช้ดำเนินชีวิตแทนที่จะอยู่อย่างสัตว์อื่นที่เป็น
ตามสัญชาตญาณแต่มนุษย์ส่วนใหญ่ไม่รู้ตัวไม่รู้หลักการไม่รู้ธรรมชาติอันนี้การ
เรียนรู้ฝึกหัดนั้นจำเป็นเพื่อให้ตัวดำเนินชีวิตอยู่ได้ก็เรียนก็ฝึกก็หัดไปด้วยความ
จำเป็นจำใจพอทำได้ก็หยุดฝึก

เถรวาทแบบพระเจ้าอโศกมหาราชมาถึงยุคมหายานยุคเถรวาทแบบพุกามจน
กระทั่งยุคเถรวาทแบบลังกาวงศ์ในปัจจุบันจะเห็นได้ว่าโลกนี้ประกอบด้วย
มนุษย์เป็นจำนวนมหาศาลและมนุษย์ก็เป็นตัวจักรสำคัญที่ทำให้สังคมประเทศ
ชาติและโลกเคลื่อนไหวได้ทั้งทางบวกและทางลบดังนั้นจึงจำเป็นที่จะต้องจัด
กระบวนการที่ทำให้มนุษย์เป็นสิ่งที่มีคุณภาพมากที่สุดเพื่อขับเคลื่อนให้เกิดสิ่งที่
ดีที่สุดให้อุบัติขึ้นมาบนโลกแห่งนี้ซึ่งตรงกับพระพุทธศาสนาที่ว่ามนุษย์เป็นสัตว์
ที่สามารถฝึกได้และต้องฝึกจึงจะประเสริฐเนื่องจากมนุษย์อาศัยสัญชาตญาณได้
น้อยไม่เหมือนสัตว์ประเภทอื่นที่เกิดมาแล้วก็อยู่ได้ด้วยสัญชาตญาณเช่นลูกห่าน
เกิดมาก็สามารถเดินว่ายน้ำได้ทันทีแต่มนุษย์เป็นสัตว์ที่ต้องฝึกฝนพัฒนาโดย
เฉพาะในการพัฒนาสิ่งที่เรียกว่าปัญญามาใช้ดำเนินชีวิตแทนที่จะอยู่อย่างสัตว์
อื่นที่เป็นอยู่ตามสัญชาตญาณมนุษย์ย่อมจะคิดก้าวหน้าด้วยการใช้กำลังทาง
ปัญญาพัฒนาตนเองให้ได้พบเจอกับสิ่งที่ดีที่สุดอย่างที่ไม่มีขอบเขตแต่ในทาง
กลับกันวารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 28 มนุษย์ส่วนใหญ่ไม่
ทราบหลักการในการที่จะค้นหาสิ่งที่ดีที่สุดอันจะนำมาซึ่งตัวแบบในการ
ประพฤติปฏิบัติไม่รู้ธรรมชาติของการเรียนรู้การฝึกการหัดนั้นว่ามีจำเป็นจึง
ปฏิบัติไปด้วยความเคยชินพอทำได้ระดับหนึ่งก็หยุดเรียนรู้จึงทำให้ชีวิตมนุษย์
ไม่เกิดการพัฒนาเท่าที่ควรจะเป็นจึงจำเป็นที่จะต้องออกแบบตัวแบบการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์วิถีพุทธขึ้นมาเพื่อให้มนุษย์ได้เรียนรู้ถึงธรรมชาติของชีวิตรู้หลัก
การของชีวิตรู้วิธีการดำเนินชีวิตมนุษย์ก็จะมีชีวิตที่ดีเกิดการเรียนรู้การฝึกฝน
และพัฒนา
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เป็นให้มีขึ้นฝึกอบรมพัฒนาอยู่๔ประเภทคือ๑กายภาวนาคือการเจริญพัฒนาฝึก
อบรมให้รู้จักติดต่อเกี่ยวกับสิ่งทั้งหลายภายนอกทางอินทรีย์ทั้งห้าด้วยดีและ
ปฏิบัติต่อสิ่งเหล่านั้นในทางที่เป็นคุณมิให้เกิดโทษให้กุศลธรรมงอกงามให้
อกุศลธรรมเสื่อมสูญพัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ๒ศีล
ภาวนาคือการเจริญพัฒนาความประพฤติฝึกอบรมศีลให้ตั้งอยู่ในระเบียบวินัย
ไม่เบียดเบียนหรือก่อความเดือดร้อนเสียหายอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นได้ด้วยดีเกื้อกูล

มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้มาศึกษาซึ่งกันและกันเคารพความเห็นที่แตกต่างกันซึ่งใน
สมัยนี้เรียกว่าเป็นองค์กรเรียนรู้เป็นองค์กรที่มีการรับฟังกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ก่อ
ให้เกิดนวัตกรรมบทที่ 11 ฉลาดได้อีกถ้ารู้จักการยุทธศาสตร์ชีวิตนำเสนอถึง
ประเด็นการตั้งคำถามว่าเราเกิดมาทำไมหรือตายแล้วไปใหนชีวิตนี้อะไรเป็น
แก่นแท้โดยค้นหาความหมายหรือสัจธรรมของชีวิตด้วยการคบบัณฑิตทำใจให้
ผ่องใสอยู่ในสถานที่ที่เหมาะแก่การทำความดีเรียนรู้เรื่องทานศีลสมาธิภาวนา
ลดละเลิกสิ่งที่ทำให้ตนเองและผู้อื่นเดือดร้อนหล่อเลี้ยงจิตใจผู้คนโดยอยู่รอด
อยู่ร่วมและอยู่อย่างมีความหมายบทที่ 12 ฉลาดได้อีกถ้าทำกายให้ผ่อนคลาย
ทำจิตใจให้ผ่องใสนำเสนอถึงประเด็นการ 231 วารสารสังคมศาสตร์และ
มนุษยศาสตร์ปีที่ 40 ฉบับที่ 2 พิจารณาลมหายใจด้วยการกลับมาที่ฐานหรือ
กรรมฐานคือการกลับมาดำรงที่ฐานกายดูกายสังเกตกายจากหนังสือฉลาดได้
อีกสามารถอธิบายได้ตามการพัฒนาของพระพุทธศาสนาอันได้แก่การภาวนาซึ่ง
เป็นการทำให้เป็นให้มีขึ้นด้วยการฝึกอบรมและการพัฒนาโดยการพัฒนามีอยู่
4 ประเภทได้แก่ 1 กายภาวนาได้แก่การเจริญกายพัฒนากายการฝึกอบรมให้
รู้จักติดต่อเกี่ยวกับสิ่งทั้งหลายภายนอกทางอินทรีย์ทั้งห้าด้วยดีและปฏิบัติต่อสิ่ง
เหล่านั้นในทางที่เป็นคุณมิให้เกิดโทษให้กุศลธรรมงอกงามให้อกุศลธรรมเสื่อม
สูญการพัฒนาความสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ 2 ศีลภาวนาได้แก่การ
เจริญศีลพัฒนาความประพฤติการฝึกอบรมศีลให้ตั้งอยู่ในระเบียบวินัยไม่
เบียดเบียนหรือก่อความเดือดร้อนเสียหายอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นได้ด้วยดีเกื้อกูลแก่
กัน 3 จิตตภาวนาได้แก่การเจริญจิตพัฒนาจิต

แก่กัน๓จิตภาวนาคือการเจริญจิตพัฒนาจิตการฝึกอบรมจิตใจให้เข็มแข็งมั่นคง
เจริญงอกงามด้วยคุณธรรมทั้งหลายเช่นมีการเมตตามีฉันทะขยันหมั่นเพียร
อดทนมีสมาธิและสดชื่นเบิกบานเป็นสุขผ่องใสเป็นต้น๔ปัญญาภาวนาคือการ
เจริญปัญญาพัฒนาปัญญาการฝึกอบรมปัญญาให้รู้เข้าใจสิ่งทั้งหลายตามเป็น
จริงรู้เท่าทันเห็นแจ้งโลกและชีวิตตามสภาวะสามารถทำให้เป็นอิสระทำตนให้
บริสุทธิ์จากกิเลสและปลอดพ้นจากความทุกข์แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ด้วย
ปัญญาความหมายการ

คือการเจริญกายพัฒนากายการฝึกอบรมให้รู้จักติดต่อเกี่ยวกับสิ่งทั้งหลาย
ภายนอกทางอินทรีย์ทั้งห้าด้วยดีและปฏิบัติต่อสิ่งเหล่านั้นในทางที่เป็นคุณมิให้
เกิดโทษให้กุศลธรรมงอกงามให้อกุศลธรรมเสื่อมสูญการพัฒนาความสัมพันธ์
กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ 2 ศีลภาวนาคือการเจริญศีลพัฒนาความประพฤติ
การฝึกอบรมศีลให้ตั้งอยู่ในระเบียบวินัยไม่เบียดเบียนหรือก่อความเดือดร้อน
เสียหายอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นได้ด้วยดีเกื้อกูลแก่กัน 3 จิตตภาวนาคือการเจริญจิต
พัฒนาจิตการฝึกอบรมจิตใจให้เข็มแข็งมั่นคงเจริญงอกงามด้วยคุณธรรมทั้ง
หลายเช่นมีการเมตตามีฉันทะขยันหมั่นเพียรอดทนมีสมาธิและสดชื่นเบิกบาน
เป็นสุขผ่องใสเป็นต้น 4 ปัญญาภาวนาคือการเจริญปัญญาพัฒนาปัญญาการฝึก
อบรมปัญญาให้รู้เข้าใจสิ่งทั้งหลายตามเป็นจริงรู้เท่าทันเห็นแจ้งโลกและชีวิต
ตามสภาวะสามารถทาให้เป็นอิสระทาตนให้บริสุทธิ์จากกิเลสและปลอดพ้นจาก
ความทุกข์แก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ด้วยปัญญาความหมายการพัฒนาตนตาม
แนวพระพุทธศาสนานั้นต้องพัฒนาร่วมกันหลายอย่างเช่นการพัฒนากายการ
พัฒนาจิตการพัฒนาปัญญาเข้าด้วยกันจึงจะเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืนโดยไม่เน้น
อย่างใดอย่างหนึ่งการพัฒนาตนตามหลักภาวนา 4 1 การพัฒนาด้านกายกาย
ภาวนาการพัฒนาด้านกายนั้นจัดอนุโลมอยู่ในการพัฒนาระดับศีลเพราะลาพัง
เพียงกายอย่างเดียวไมมีศีลควบคุมแลวพระพุทธศาสนาไมถือเป็นการพัฒนา
ทางกายแต่ตรงกันข้ามถ้าพัฒนากายด้านเดียวแลวอาจเป็นการส่งเสริมให้เกิด
ตัณหาความทะยานอยากเพื่อให้ไดวัตถุมาบารุงกายให้เจริญโดยทางพระพุทธ
ศาสนาไมพิจารณาการพัฒนากายแยกต่างหาก 74 Journal of Graduate
MCU KhonKaen Campus Vol

การทำชีวิตให้เจริญงอกงามขึ้นไปจนกว่าจะถึงจุดมุ่งหมายแห่งความเป็นอิสระ
คืออิสรภาพหรือภาวะไร้ปัญหาไร้ทุกข์ประกอบด้วยความเต็มอิ่มไม่มีความพร่อง
ไม่มีความขาดแคลนเป็นชีวิตที่มีความเต็มในตัวของมันในทางพระพุทธศาสนา
นั้นการพัฒนาชีวิตให้ดาเนินไปอย่างถูกต้องนั่นแหละเป็นธรรมอยู่ในตัววิถีชีวิต
ที่ถูกต้องดีงามนั้นเราเรียกกันว่ามรรคเป็นของคู่กันกับหลักการอีกอย่างหนึ่งคือ
สิกขาคือต้องมีการฝึกฝนหรือฝึกหัด
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มนุษย์ทุกคนต่างปรารถนาที่จะมีชีวิตที่มีความสุขและความสำเร็จในโลกสมัย
ใหม่มนุษย์ได้คิดค้นประดิษฐ์เทคโนโลยีต่างๆเพื่อตอบสนองความต้องการและ
ให้ความสะดวกสบายอย่างที่สุดพวกเขาพยายามทำทุกอย่างเพื่อให้มีชีวิตที่ดี
ขึ้นกว่าเดิมหมายถึงการทำชีวิตให้เจริญงอกงามขึ้นไปจนกว่าจะถึงจุดมุ่งหมาย
แห่งความเป็นอิสระคืออิสรภาพหรือภาวะไร้ปัญหาไร้ทุกข์ประกอบด้วยความ
เต็มอิ่มไม่มีความพร่องไม่มีความขาดแคลนเป็นชีวิตที่มีความเต็มในตัวของมัน
เอง Phra Dhammapitaka PA Payutto 1987 และกล่าวว่าในทางพระพุทธ
ศาสนาคำว่าพัฒนาตรงกับคำว่าภาวนานั่นคือถ้าพัฒนาสิ่งที่เป็นรูปธรรม
ภายนอกเช่นพัฒนาวัตถุพัฒนาสังคมพัฒนาบ้านเมืองพัฒนากิจการต่างๆก็ใช้
คำว่าพัฒนาถ้าพัฒนาชีวิตหรือพัฒนามนุษย์ก็ใช้คำว่าภาวนาท่านแสดงภาวนา
4 อย่างด้วยกันได้แก่กายภาวนาคือการทำกายให้เจริญหรือการพัฒนาทางกาย
ศีลภาวนาคือการพัฒนาทางศีลการพัฒนาคนให้มีระเบียบในการดำเนินชีวิต
และการอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นในสังคมจิตภาวนาคือการพัฒนาคุณภาพและ
สมรรถภาพจิตและสุดท้ายปัญญาภาวนาคือการทำปัญญาให้เจริญงอกงามใน
ระดับต่างๆหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาที่ใช้ในการพัฒนาชีวิตโดยเฉพาะหลัก
มงคล 38 ประการนั้นพระพุทธเจ้าได้ทรงแสดงสูตรสำเร็จในการพัฒนาชีวิต
มนุษย์ให้มีความก้าวหน้าทั้งทางโลก
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ว่า…“เราจะครองแผ่นดินโดยธรรมเพื่อประโยชน์สุขแห่งมหาชนชาว
สยาม”ตลอดระยะเวลาแห่งการครองราชย์ของพระองค์หลักพุทธรรมที่นำมาใช่
ในการบริหารราชการแผ่นดินที่เห็นได้อย่างชัดเจนคือหลักทศพิธราช
ธรรม๑๐คือจริยวัตร๑๐ประการที่พระเจ่าแผ่นดินทรงประพฤติเป็นหลักธรรม
ประจำพระองค์หรือเป็นคุณธรรมประจำตนของผู้ปกครองบ้านเมืองให้มีความ
เป็นไปโดยธรรมและยังประโยชน์สุขให้เกิดแก่ประชาชนจนเกิดความชื่นชม
ยินดีซึ่งความจริงแล้วไม่ได้จำเพาะเจาะจงสำหรับ

นิติธรรมผลคือจะใช้บังคับไม่ได้ 1 หลักความเป็นอิสระของผู้พิพากษา 2

กฎหมายไม่มีผลย้อนหลังเป็นโทษ 3 กฎหมายต้องมีการประกาศใช้ให้
ประชาชนทราบ 4 กฎหมายต้องใช้บังคับเป็นการทั่วไป 5 เจ้าหน้าที่รัฐจะใช้
อำนาจได้ภายใต้การให้อำนาจโดยกฎหมาย 6 ห้ามยกเว้นความรับผิดให้กับ
การกระทำในอนาคตหลักทศพิธราชธรรมกับการปกครองในสังคมตะวันตก
หลักนิติธรรมมีมาตั้งแต่สมัยกรีกโบราณเมโสโปเมียโรมและพบได้ในทฤษฎี
การเมืองตั้งแต่ Aristotle Montesquieu และ Lock ส่วนสังคมตะวันออกแม้จะ
ไม่ปรากฏมีชื่อนักปราชญ์โดดเด่นแต่พบได้ในอารยธรรมโบราณของอินเดียว
และจีนในจารีตไทยเราอย่างเราจะพบหลักทศพิธราชธรรมที่เต็มเปลี่ยมไปด้วย
ความเมตตาและการให้ที่บอกเราว่าผู้ปกครองควรมีอำนาจอะไรควรทำอะไรเม
ตาธรรมในการกำหนดนโยบายการเมืองของท่านคืออะไรเพื่อสร้างความผาสุก
ของบ้านเมืองและการพัฒนาจิตใจของประชาชนที่จะสร้างความเข้าใจถึงคุณค่า
สังคม Social Value และความอยู่ดีมีสุข well วารสารมณีเชษฐารามวัดจอม
มณีปีที่ 4 ฉบับที่ 2 กรกฎาคมธันวาคม 2564 39 being หลักการนิติธรรมสากล
นี้ล้วนเกี่ยวข้องข้อจำกัดอำนาจการปกครองของรัฐบาลซึ่งต่างให้ความหมายที่
ล้วนเกี่ยวข้องกับการจำกัดอำนาจของรัฐและสังเกตให้ดีว่าชี้แนะว่ารัฐควรทำ
อะไรที่ถูกต้องเพื่อการพัฒนาธรรมนิตย์สุมันตกุล 2559 1 การปกครองโดยยึด
หลักทศพิธราชธรรม 10 ประการที่พระเจ้าแผ่นดินทรงประพฤติเป็นหลักธรรม
ประจำพระองค์หรือเป็นคุณธรรมประจำตนของผู้ปกครองบ้านเมืองให้มีความ
เป็นไปโดยธรรมและยังประโยชน์สุขให้เกิดแก่ประชาชนจนเกิดความชื่นชม
ยินดีซึ่งความจริงแล้วไม่ได้จำเพาะเจาะจงสำหรับพระเจ้า

พระเจ้าแผ่นดินหรือผู้ปกครองแผ่นดินเท่านั้นบุคคลธรรมดาที่เป็นผู้บริหารระดับ
สูงในทุกองค์กรก็พึงใช้หลักธรรมเหล่านี้ footnoteRef 94 94 นายภาสภาส
สัทธาการบูรณาการหลักพุทธธรรมเพื่อความโปรงใสในงานบริหารจัดการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหน้า๑ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดรอรทัยก๊กผลกล่าว
ว่า“การมีส่วนร่วมของประชาชน”ถือเป็นหลักการสากลที่ได้รับการยอมรับว่ามี
ความสำคัญและจำเป็นในสังคมประชาธิปไตยกฎหมายรัฐธรรมนูญซึ่งเป็นกติ
กาสูงสุดของประเทศสะท้อนเจตนารมณ์ในการ

พัฒนาให้เกิดความเปลี่ยนแปลงในสิ่งที่พึงประสงค์ขององค์การหรือสังคมผู้นำ
จำเป็นต้องมีวิสัยทัศน์มองไกลในอนาคตและทำประโยชน์เพื่อส่วนรวมมากกว่า
ส่วนตนไม่เห็นแก่ตัวและพวกพ้องตนเองมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมและเป็น
ผู้พัฒนาให้สังคมอยู่อย่างมีความสุขสร้างความสามัคคีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อ
ผู้อื่นและมีความคิดเชิงบวกมองโลกในทางดีทำตนให้เป็นประโยชน์แก่สังคม
34 บทบาทในเชิงวิชาการผู้นำควรต้องมีความรู้ความสามารถด้านวิชาการที่
เป็นวิชาชีพของตนอย่างลุ่มลึกจนสามารถใช้ในการให้คำแนะนาให้ข้อเสนอ
แนะเพื่อใช้ความรู้ในสาขาของตนเพื่อการอธิบายเหตุการณ์และจัดสถานการณ์
เพื่อให้เกิดผลดีต่อภารกิจองค์กรเพื่อป้องกันปัญหาที่อาจเกิดขึ้นได้ตลอดถึง
สามารถให้คำปรึกษาเพื่อแก้ปัญหาที่เผชิญอยู่ได้ 155 วารสารสันติศึกษาปริทร
รศน์มจรปีที่ 3 ฉบับที่ 2 สำเร็จในระดับหนึ่งรวมทั้งมีผลงานเป็นที่ยอมรับมีการ
พัฒนานวัตกรรมเชิงวิชาชีพและมีผลงานเผยแพร่ 35 บทบาทในการเป็นบุคคล
ที่มีความรอบรู้เฉลียวฉลาดอารมณ์มั่นคงมีความฉลาดมีอารมณ์ดีและมี
คุณธรรมและจริยธรรมสูงมีมนุษยสัมพันธ์สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้เป็นทีม
งานที่เข้มแข็งมีบุคลิกภาพทั้งภายนอกและภายในงดงาม 4 บทบาทเป็นแบบ
อย่างประชาธิปไตยผู้บริหารท้องถิ่นซึ้งมาจากการเลือกตั้งของประชาชนการมี
ส่วนร่วมของประชาชนถือเป็นหลักการสากลที่ได้รับการยอมรับว่ามีความสำคัญ
และจำเป็นในสังคมประชาธิปไตยกฎหมายรัฐธรรมนูญซึ่งเป็นกติกาสูงสุดของ
ประเทศสะท้อนเจตนารมณ์ในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนอย่าง
ชัดเจนรวมถึงการปฏิรูปการบริหารงานภาครัฐภายใต้แนวคิดการบริหารภาครัฐ
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ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนอย่างชัดเจนรวมถึงการปฏิรูปการบริหาร
งานภาครัฐภายใต้แนวคิดการบริหารภาครัฐแบบมีส่วนร่วม Participatory
Governance และแนวคิดธรรมาภิบาล Good Governance ตระหนักถึงความ
สำคัญของการมีส่วนร่วมของประชาชนมีกฎหมายหลายฉบับประกันสิทธิของ
ประชาชนด้านการมีส่วนรวมและกำหนดหน้าที่ของภาครัฐในการเปิดให้
ประชาชนมามีส่วนร่วมอาทิเช่นพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชกา
รพศ๒๕๔๐นอกจากนั้นแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการยังกำหนดเรื่อง
การมีส่วนร่วมของ

of sub district administrative organization in Muang district

Pathumthani province with the lowest level By the 4 predictive
variables can predict development strategy of sub district
administrative organization in Muang district Pathumthani
province at 7230 Keywords People s Participation Development

Strategy Sub District Administrative Organizationin บทนำการมีส่วน
ร่วมของประชาชนถือเป็นหลักการสากลที่ได้รับการยอมรับว่ามีความสำคัญและ
จำเป็นในสังคมประชาธิปไตยกฎหมายรัฐธรรมนูญซึ่งเป็นกติกาสูงสุดของ
ประเทศสะท้อนเจตนารมณ์ในการส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน
อย่างชัดเจนรวมถึงการปฏิรูปการบริหารงานภาครัฐภายใต้แนวคิดการบริหาร
ภาครัฐแบบมีส่วนร่วม Participatory Governance และแนวคิดธรรมาภิบาล
Good Governance ตระหนักถึงความสำคัญของการมีส่วนร่วมของประชาชน
มีกฎหมายหลายฉบับประกันสิทธิของประชาชนด้านการมีส่วนร่วมและกำหนด
หน้าที่ของภาครัฐในการเปิดให้ประชาชนมามีส่วนร่วมอาทิเช่นพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการพศ 2540 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดีพศ 2546 ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการรับฟังความคิด
เห็นของประชาชนพศ 2548 นอกจากนั้นแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
ราชการยังกำหนดเรื่องการมีส่วนร่วมของประชาชนไว้เช่นกันสถาบันพระ
ปกเกล้า 2552 โดยเฉพาะอย่างยิ่งสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นการมีส่วน
ร่วมของประชาชนถือเป็นหัวใจหรือเป็นองค์ประกอบที่ขาดมิได้การปกครองท้อง
ถิ่นคือการเปิดโอกาสให้ประชาชนปกครองตนเองหรือกำหนดวิถีชีวิตและ
อนาคตของชุมชนโดยคนในชุมชนวารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนคร 69 ดังนั้นการมีส่วนร่วมของประชาชนจึงเป็นความจำเป็น

ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด”นี้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสานวิธี Mixed
Methods Research ระหว่างการวิจัยเชิงคุณภาพ Qualitative Research
โดยการเก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก Indepth Interview จากผู้ให้
ข้อมูลสำคัญ Key Informants ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิรวมถึงผู้แทนจากหน่วยงาน
และภาคประชาสังคมและการวิจัยเชิงปริมาณ Quantitative Research ใช้การ
ศึกษาวิจัยเชิงสำรวจ Survey Research จากแบบสอบถาม Questionnaire
จากนั้นนำมาสังเคราะห์เป็นรูปแบบเบื้องต้น Basic Model ก่อนที่จะนำเสนอที่
ปรึกษาเพื่อให้คำชี้แนะเพื่อพัฒนารูปแบบให้

Methods Research ระหว่างการวิจัยเชิงคุณภาพ Qualitative Research
โดยการเก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก In depth Interview จากผู้ให้
ข้อมูลสำคัญ Key Informants ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิรวมถึงผู้แทนจากหน่วยงาน
และภาคประชาสังคมและการวิจัยเชิงปริมาณ Quantitative Research ใช้การ
ศึกษาวิจัยเชิงสำรวจ Survey Research จากแบบสอบถาม Questionnaire
ได้ดำเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 1 ขอคำแนะนาจากที่ปรึกษาและผู้เชี่ยวชาญเพื่อ
ตรวจสอบเครื่องมือที่ออกแบบไว้ 2 หาความเที่ยงตรง Validity โดยการนำ
แบบสอบถามที่สร้างเสร็จเสนอประธานและกรรมการปรึกษาเพื่อขอความเห็น
ชอบก่อนนำเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญจำนวน 5 รูปคนได้พิจารณาทั้งในด้านเนื้อหา
สาระและโครงสร้างของคำถามตลอดจนภาษาที่ใช้เพื่อนำมาปรับปรุงแก้ไขให้
เหมาะสมซึ่งผลการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือโดยหาค่าดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างข้อคำถามและวัตถุประสงค์ Item Objective Congruence

Index IOC โดยได้ค่า IOC จากการตรวจสอบของผู้เชี่ยวชาญระหว่าง 060 100
3 หาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ Reliability นำแบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงแก้ไข
แล้วไปทดลองใช้ Try Out แก่ข้าราชการพนักงานเจ้าหน้าที่องค์กรปกครอง
จำนวน 25 ชุดเพื่อหาค่าความเชื่อมั่นด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา
Coefficient ตามวิธีการของครอนบาค Cron banch Cronbach L J 1990 ซึ่ง
ได้ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0904 4 นำแบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงแก้ไข
แล้วนำเสนอต่อที่ปรึกษาเพื่อขอความเห็นชอบและจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับ
สมบูรณ์เพื่อใช้แจกกลุ่มตัวอย่างจริงในการวิจัยสำหรับเครื่องมือที่เป็นแบบการ
สัมภาษณ์เชิงลึก In depth Interview Form และแบบการสนทนากลุ่ม Focus
Group Discussion Form นั้นก็ได้ปฏิบัติในทิศทางเดียวกันระยะที่ 3 วิเคราะห์
รูปแบบการพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธของประชาชนและองค์กรปกครอง
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ผ่านผู้ทรงคุณวุฒิ๕รูปคนประกอบด้วยพระสังฆาธิการผู้เชี่ยวชาญนักวิชาการ
เป็นต้น๒สนทนากลุ่มเฉพาะ Focus Group Discussion เพื่อหาข้อเสนอแนะ
ถึง“กลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ด”โดยมีผู้เชี่ยวชาญประกอบด้วยพระสังฆาธิการ
นักวิชาการและผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ไม่ใช่กลุ่มผู้ถูกสัมภาษณ์เชิง
ลึก๓๐รูปคนการวิจัยเชิงปริมาณ๑วิจัยเชิงสำรวจ Survey Research ถึงแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญตำบลขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นเทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ดผ่าน

ธรรมนูญตำบลเชิงพุทธของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
ร้อยเอ็ด 1 วิเคราะห์เกี่ยวกับการพัฒนาธรรมนูญตำบลรวมถึงหลักพุทธธรรมที่
ได้จากการศึกษาพระไตรปิฎกอรรถกถาฎีกาอนุฎีกาคัมภีร์ฉบับภาษาวารสาร
สังคมศาสตร์และมานุษยวิทยาเชิงพุทธปีที่ 6 ฉบับที่ 8 สิงหาคม 2564 45 บาลี
และภาษาไทยรวมถึงเอกสาร Documentary Research และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องแล้วประมวลผลทางสถิติโดยหาความถี่ Frequency ที่เป็นค่าร้อยละ
Percentage ค่าเฉลี่ย Mean และค่ามาตรฐาน Standard Deviation SD จาก
แบบสอบถามเชิงสำรวจความคิดเห็นของประชากรกลุ่มเป้าหมายทั้ง 4 กลุ่มเพื่อ
สรุปสภาพทั่วไปของการพัฒนาธรรมนูญตำบลใน 4 ด้านก่อนที่จะนำไปสู่การ
สัมภาษณ์ภาษณ์เชิงลึก In depth Interview โดยแปลความหมายเพื่อจัดระดับ
ค่าเฉลี่ยออกเป็นช่วงวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก
In Depth Interview ผู้ทรงคุณวุฒิ 5 รูปคนจำลองเป็นกลยุทธ์การพัฒนา
ธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลขั้นต้น
Basic Model ก่อนเสนอขอคำชี้แนะจากที่ปรึกษา 2 หาข้อสรุปและข้อเสนอแนะ
จากที่ปรึกษาถึงกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ด Basic Model ก่อนที่จะพัฒนาไป
ใช้เป็นคำถามหลักสาหรับการสนทนากลุ่ม Focus Group Discussion เพื่อรับ
ฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะผู้เชี่ยวชาญที่ไม่ใช่กลุ่มผู้ถูกสัมภาษณ์เชิงลึก
จำนวน 5 รูปคน 3 สรุปปัญหาและข้อเสนอแนะจากการสนทนากลุ่ม Focus
Group Discussion มาวิเคราะห์และสังเคราะห์ก่อนที่จะมีการประมวลผลและ
พัฒนาเป็นกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ดขั้นการพัฒนาตัวแบบ Develop

Model เพื่อนาเข้าสู่กระบวนการรับฟังความคิดเห็นสาธารณะ Public Hearing
4 การระดม

ต่อผู้เชี่ยวชาญจำนวน๕รูปคนได้พิจารณาทั้งในด้านเนื้อหาสาระและโครงสร้าง
ของคำถามตลอดจนภาษาที่ใช้เพื่อนำมาปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสมซึ่งผลการ
ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือโดยหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อ
คำถามและวัตถุประสงค์ Item – Objective Congruence Index IOC โดยได้
ค่า IOC จากการตรวจสอบของผู้เชี่ยวชาญระหว่าง๐๖๐๑๐๐๓หาความเชื่อมั่น
ของเครื่องมือ Reliability นำแบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้
Try Out แก่ข้าราชการพนักงานเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาล
ตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ด

ปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ดจากผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ที่
สนใจทั่วไประยะที่ 2 ศึกษาบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดมีการบู
รณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลนั้นได้ใช้ระเบียบวิธีวิจัย
แบบผสานวิธี Mixed Methods Research ระหว่างการวิจัยเชิงคุณภาพ
Qualitative Research โดยการเก็บข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก In depth
Interview จากผู้ให้ข้อมูลสำคัญ Key Informants ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิรวมถึง
ผู้แทนจากหน่วยงานและภาคประชาสังคมและการวิจัยเชิงปริมาณ
Quantitative Research ใช้การศึกษาวิจัยเชิงสำรวจ Survey Research จาก
แบบสอบถาม Questionnaire ได้ดำเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 1 ขอคำแนะนา
จากที่ปรึกษาและผู้เชี่ยวชาญเพื่อตรวจสอบเครื่องมือที่ออกแบบไว้ 2 หาความ
เที่ยงตรง Validity โดยการนำแบบสอบถามที่สร้างเสร็จเสนอประธานและ
กรรมการปรึกษาเพื่อขอความเห็นชอบก่อนนำเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญจำนวน 5 รูป
คนได้พิจารณาทั้งในด้านเนื้อหาสาระและโครงสร้างของคำถามตลอดจนภาษา
ที่ใช้เพื่อนำมาปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสมซึ่งผลการตรวจสอบคุณภาพของ
เครื่องมือโดยหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อคำถามและวัตถุประสงค์
Item Objective Congruence Index IOC โดยได้ค่า IOC จากการตรวจสอบ
ของผู้เชี่ยวชาญระหว่าง 060 100 3 หาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ Reliability
นำแบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปทดลองใช้ Try Out แก่ข้าราชการ
พนักงานเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองจำนวน 25 ชุดเพื่อหาค่าความเชื่อมั่นด้วยวิธี
การหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา Coefficient ตามวิธีการของครอนบาค Cron
banch Cronbach L J 1990 ซึ่งได้ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0904 4 นำ
แบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงแก้ไขแล้วนำเสนอ
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จำนวน๒๕ชุดเพื่อหาค่าความเชื่อมั่นด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟาα
Coefficient ตามวิธีการของครอนบาค Cron banch footnoteRef 96 ซึ่งได้
ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ๐๙๐๔ 96 สินพันธุ์พินิจเทคนิคการวิจัยทาง
สังคมศาสตร์กรุงเทพมหานคร๒๕๔๗หน้า๑๙๑๔นำแบบสอบถามที่ได้ปรับปรุง
แก้ไขแล้วนำเสนอต่อที่ปรึกษาเพื่อขอความเห็นชอบและจัดพิมพ์แบบสอบถาม
ฉบับสมบูรณ์เพื่อใช้แจกกลุ่มตัวอย่างจริงในการวิจัยสำหรับเครื่องมือที่เป็นแบบ
การสัมภาษณ์เชิงลึก In depth Interview Form และแบบการ

Index IOC โดยได้ค่า IOC จากการตรวจสอบของผู้เชี่ยวชาญระหว่าง 060 100

3 หาความเชื่อมั่นของเครื่องมือ Reliability นำแบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงแก้ไข
แล้วไปทดลองใช้ Try Out แก่ข้าราชการพนักงานเจ้าหน้าที่องค์กรปกครอง
จำนวน 25 ชุดเพื่อหาค่าความเชื่อมั่นด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา
Coefficient ตามวิธีการของครอนบาค Cron banch Cronbach L J 1990 ซึ่ง
ได้ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0904 4 นำแบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงแก้ไข
แล้วนำเสนอต่อที่ปรึกษาเพื่อขอความเห็นชอบและจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับ
สมบูรณ์เพื่อใช้แจกกลุ่มตัวอย่างจริงในการวิจัยสำหรับเครื่องมือที่เป็นแบบการ
สัมภาษณ์เชิงลึก In depth Interview Form และแบบการสนทนากลุ่ม Focus

Group Discussion Form นั้นก็ได้ปฏิบัติในทิศทางเดียวกันระยะที่ 3 วิเคราะห์
รูปแบบการพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธของประชาชนและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด 1 วิเคราะห์เกี่ยวกับการพัฒนาธรรมนูญตำบล
รวมถึงหลักพุทธธรรมที่ได้จากการศึกษาพระไตรปิฎกอรรถกถาฎีกาอนุฎีกา
คัมภีร์ฉบับภาษาวารสารสังคมศาสตร์และมานุษยวิทยาเชิงพุทธปีที่ 6 ฉบับที่ 8

สิงหาคม 2564 45 บาลีและภาษาไทยรวมถึงเอกสาร Documentary
Research และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องแล้วประมวลผลทางสถิติโดยหาความถี่
Frequency ที่เป็นค่าร้อยละ Percentage ค่าเฉลี่ย Mean และค่ามาตรฐาน
Standard Deviation SD จากแบบสอบถามเชิงสำรวจความคิดเห็นของ
ประชากรกลุ่มเป้าหมายทั้ง 4 กลุ่มเพื่อสรุปสภาพทั่วไปของการพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลใน 4 ด้านก่อนที่จะนำไปสู่การสัมภาษณ์ภาษณ์เชิงลึก In depth
Interview โดยแปลความหมายเพื่อจัดระดับค่าเฉลี่ยออกเป็นช่วงวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ข้อมูล

สนทนากลุ่ม Focus Group Discussion Form นั้นก็ได้ปฏิบัติในทิศทาง
เดียวกัน๓๔การเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยมีวิธีการและขั้นตอนการเก็บรวบรวม
ข้อมูลตามลำดับต่อไปนี้๑ศึกษาจากข้อมูลปฐมภูมิ Primary Source ได้แก่
ข้อมูลจากพระไตรปิฎกอรรถกถาฎีกาอนุฎีกาคัมภีร์ทั้งฉบับภาษาบาลีและไทยที่
เกี่ยวกับหลักพุทธธรรมกับการพัฒนาธรรมนูญตำบล๒ศึกษาจากข้อมูลทุติยภูมิ
Secondary Source หรือการวิจัยเอกสาร Documentary Research ได้แก่
ส่วนที่เป็นคำอธิบายจากเอกสารหนังสือตำราที่เป็นแนวคิดทฤษฎีรวมถึงงาน
วิจัย

ข้อมูลความต้องการของประชาชนและบุคลากรมาวิเคราะห์ประเมินผลประเภท
องค์การบริหารส่วนตำบลมีเทศบาลตำบลเพื่อหารูปแบบการบูรณาการหลัก
พุทธธรรมเพื่อความโปร่งใสในการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นเพื่อประโยชน์ในการพัฒนาประเทศชาติและประโยชน์สุขของประชาชนต่อ
ไปวัตถุประสงค์ของการวิจัย 1 เพื่อศึกษาแนวการพัฒนาธรรมนูญตำบลของ
ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด 2 เพื่อศึกษาบูรณา
การหลักพุทธธรรมในพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด 3 เพื่อวิเคราะห์รูปแบบการพัฒนาธรรมนูญตำบล
เชิงพุทธของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดวิธี
ดำเนินการวิจัยการวิจัยเรื่องนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติบูรณาการแบบมีส่วนร่วม
เครื่องมือในการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วยการรวบรวม
วิเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารทางวิชาการตำรารายงานการวิจัยวารสารและสิ่ง
พิมพ์ต่างๆมีการดำเนินการ 3 ระยะดังนี้ระยะที่ 1 ศึกษาแนวการพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดการสร้าง
และหาคุณภาพของเครื่องมือวิจัยระยะที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยมีวิธี
การและขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูลตามลำดับต่อไปนี้ 1 ศึกษา 44 Journal
of Social Science and Buddhistic Anthropology Vol6 No8 August

2021 จากข้อมูลปฐมภูมิ Primary Source ได้แก่ข้อมูลจากพระไตรปิฎกอรรถ
กถาฎีกาอนุฎีกาคัมภีร์ทั้งฉบับภาษาบาลีและภาษาไทยที่เกี่ยวกับหลักพุทธธรรม
กับการพัฒนาธรรมนูญตำบล 2 ศึกษาจากข้อมูลทุติยภูมิ Secondary Source
หรือการวิจัยเอกสาร Documentary Research โดยการทบทวนแนวคิด
ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการพัฒนาธรรมนูญตำบลนอกจากนั้นยังศึกษาถึงอำนาจ
บทบาทหน้าที่
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ที่เกี่ยวข้องโดยการทบทวนแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวกับการพัฒนาธรรมนูญตำบล
นอกจากนั้นยังศึกษาถึงอำนาจบทบาทหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช๒๕๔๐และ๒๕๕๐และกฎหมา
ยอื่นๆที่เกี่ยวกับการพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์การปกครองส่วน
ท้องถิ่นเทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ดจากผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ที่สนใจ
ทั่วไป๓๕การวิเคราะห์ข้อมูล๑ศึกษาวิเคราะห์ข้อมูลที่เป็นแนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับ
การพัฒนาธรรมนูญตำบลรวมถึงหลักพุทธธรรมที่ได้จากการศึกษาพระไตรปิฎก
อรรถกถาฎีกาอนุ

เพื่อความโปร่งใสในการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อ
ประโยชน์ในการพัฒนาประเทศชาติและประโยชน์สุขของประชาชนต่อไป
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 1 เพื่อศึกษาแนวการพัฒนาธรรมนูญตำบลของ
ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด 2 เพื่อศึกษาบูรณา
การหลักพุทธธรรมในพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด 3 เพื่อวิเคราะห์รูปแบบการพัฒนาธรรมนูญตำบล
เชิงพุทธของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดวิธี
ดำเนินการวิจัยการวิจัยเรื่องนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติบูรณาการแบบมีส่วนร่วม
เครื่องมือในการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วยการรวบรวม
วิเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารทางวิชาการตำรารายงานการวิจัยวารสารและสิ่ง
พิมพ์ต่างๆมีการดำเนินการ 3 ระยะดังนี้ระยะที่ 1 ศึกษาแนวการพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดการสร้าง
และหาคุณภาพของเครื่องมือวิจัยระยะที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยมีวิธี
การและขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูลตามลำดับต่อไปนี้ 1 ศึกษา 44 Journal

of Social Science and Buddhistic Anthropology Vol6 No8 August
2021 จากข้อมูลปฐมภูมิ Primary Source ได้แก่ข้อมูลจากพระไตรปิฎกอรรถ
กถาฎีกาอนุฎีกาคัมภีร์ทั้งฉบับภาษาบาลีและภาษาไทยที่เกี่ยวกับหลักพุทธธรรม
กับการพัฒนาธรรมนูญตำบล 2 ศึกษาจากข้อมูลทุติยภูมิ Secondary Source

หรือการวิจัยเอกสาร Documentary Research โดยการทบทวนแนวคิด
ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการพัฒนาธรรมนูญตำบลนอกจากนั้นยังศึกษาถึงอำนาจ
บทบาทหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทยพุทธศักราช 2540 และ 2550 และกฎหมายอื่นๆที่เกี่ยวกับการพัฒนา
ธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบล

ฎีกาคัมภีร์ทั้งฉบับภาษาบาลีและภาษาไทยรวมถึงเอกสาร Documentary
Research และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง๒ประมวลผลทางสถิติโดยหาความถี่
Frequency ที่เป็นค่าร้อยละ Percentage ค่าเฉลี่ย Mean และค่ามาตรฐาน
Standard Deviation SD จากแบบสอบถามเชิงสำรวจความคิดเห็นของ
ประชากรกลุ่มเป้าหมายทั้ง๔กลุ่มเพื่อสรุปสภาพทั่วไปของการพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลใน๔ด้านก่อนที่จะนำไปสู่การสัมภาษณ์ภาษณ์เชิงลึก In depth
Interview โดยแปลความหมายเพื่อจัดระดับค่าเฉลี่ยออกเป็นช่วง
footnoteRef 97 ดังนี้ 97 ธานินทร์ศิลป์

แล้วไปทดลองใช้ Try Out แก่ข้าราชการพนักงานเจ้าหน้าที่องค์กรปกครอง
จำนวน 25 ชุดเพื่อหาค่าความเชื่อมั่นด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา
Coefficient ตามวิธีการของครอนบาค Cron banch Cronbach L J 1990 ซึ่ง
ได้ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0904 4 นำแบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงแก้ไข
แล้วนำเสนอต่อที่ปรึกษาเพื่อขอความเห็นชอบและจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับ
สมบูรณ์เพื่อใช้แจกกลุ่มตัวอย่างจริงในการวิจัยสำหรับเครื่องมือที่เป็นแบบการ
สัมภาษณ์เชิงลึก In depth Interview Form และแบบการสนทนากลุ่ม Focus
Group Discussion Form นั้นก็ได้ปฏิบัติในทิศทางเดียวกันระยะที่ 3 วิเคราะห์
รูปแบบการพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธของประชาชนและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด 1 วิเคราะห์เกี่ยวกับการพัฒนาธรรมนูญตำบล
รวมถึงหลักพุทธธรรมที่ได้จากการศึกษาพระไตรปิฎกอรรถกถาฎีกาอนุฎีกา
คัมภีร์ฉบับภาษาวารสารสังคมศาสตร์และมานุษยวิทยาเชิงพุทธปีที่ 6 ฉบับที่ 8

สิงหาคม 2564 45 บาลีและภาษาไทยรวมถึงเอกสาร Documentary
Research และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องแล้วประมวลผลทางสถิติโดยหาความถี่
Frequency ที่เป็นค่าร้อยละ Percentage ค่าเฉลี่ย Mean และค่ามาตรฐาน
Standard Deviation SD จากแบบสอบถามเชิงสำรวจความคิดเห็นของ
ประชากรกลุ่มเป้าหมายทั้ง 4 กลุ่มเพื่อสรุปสภาพทั่วไปของการพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลใน 4 ด้านก่อนที่จะนำไปสู่การสัมภาษณ์ภาษณ์เชิงลึก In depth
Interview โดยแปลความหมายเพื่อจัดระดับค่าเฉลี่ยออกเป็นช่วงวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก In Depth Interview ผู้ทรง
คุณวุฒิ 5 รูปคนจำลองเป็นกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลขั้นต้น Basic Model
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ข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์เชิงลึก In Depth Interview ผู้ทรงคุณวุฒิ๕รูปคน
จำลองเป็นกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเทศบาลตำบลขั้นต้น Basic Model ก่อนจะนำเสนอขอคำชี้แนะจากที่
ปรึกษา๔หาข้อสรุปและข้อเสนอแนะจากที่ปรึกษาถึงกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ด
Basic Model ก่อนที่จะพัฒนาไปใช้เป็นคำถามหลักสาหรับการสนทนากลุ่ม
Focus Group Discussion เพื่อรับฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะ

ผู้ทรงคุณวุฒิ 5 รูปคนจำลองเป็นกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลขั้นต้น Basic Model ก่อนเสนอขอ
คำชี้แนะจากที่ปรึกษา 2 หาข้อสรุปและข้อเสนอแนะจากที่ปรึกษาถึงกลยุทธ์การ
พัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลใน
จังหวัดร้อยเอ็ด Basic Model ก่อนที่จะพัฒนาไปใช้เป็นคำถามหลักสาหรับการ
สนทนากลุ่ม Focus Group Discussion เพื่อรับฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะผู้
เชี่ยวชาญที่ไม่ใช่กลุ่มผู้ถูกสัมภาษณ์เชิงลึกจำนวน 5 รูปคน 3 สรุปปัญหาและข้อ
เสนอแนะจากการสนทนากลุ่ม Focus Group Discussion มาวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ก่อนที่จะมีการประมวลผลและพัฒนาเป็นกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ด
ขั้นการพัฒนาตัวแบบ Develop Model เพื่อนาเข้าสู่กระบวนการรับฟังความ
คิดเห็นสาธารณะ Public Hearing 4 การระดมความคิดเห็นในการรับฟังความ
คิดเห็นสาธารณะ Public Hearing เป็นการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญ
เกี่ยวข้องในหัวข้องานศึกษาวิจัยจากภาคส่วนต่างๆมาร่วมประชุมและร่วม
เสวนาเพื่อให้ข้อเสนอแนะต่อผลการศึกษาตลอดจนร่วมกันเสนอแนะแนวทางที่
จะทำให้เกิดกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ดอย่างเป็นรูปธรรมจากที่กล่าวมาสรุป
ว่าการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
ระบบโดยใช้ธรรมนูญตำบลได้ดำเนินการขับเคลื่อนในการจัดทำธรรมนูญ
ทำให้เกิดกระแสความตื่นตัวของประชาชนในตำบลทำให้มีส่วนร่วมในการ
ประชุมแสดงความคิดเห็นจนได้รับการยอมรับด้วยความภาคภูมิใจว่าธรรมนูญ
ที่ได้ฉบับนี้เป็นของทุกคนในชุมชนทำให้

ผู้เชี่ยวชาญที่ไม่ใช่กลุ่มผู้ถูกสัมภาษณ์เชิงลึกจำนวน๕รูปคน๕สรุปปัญหาและข้อ
เสนอแนะจากการสนทนากลุ่ม Focus Group Discussion มาวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ก่อนที่จะมีการประมวลผลและพัฒนาเป็นกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ด
ขั้นการพัฒนาตัวแบบ Develop Model เพื่อนาเข้าสู่กระบวนการรับฟังความ
คิดเห็นสาธารณะ Public Hearing ๖การระดมความคิดเห็นในการรับฟังความ
คิดเห็นสาธารณะ Public Hearing เป็นการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญ
เกี่ยวข้องในหัวข้องาน

Focus Group Discussion มาวิเคราะห์และสังเคราะห์ก่อนที่จะมีการประมวล
ผลและพัฒนาเป็นกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ดขั้นการพัฒนาตัวแบบ Develop
Model เพื่อนาเข้าสู่กระบวนการรับฟังความคิดเห็นสาธารณะ Public Hearing

4 การระดมความคิดเห็นในการรับฟังความคิดเห็นสาธารณะ Public Hearing
เป็นการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญเกี่ยวข้องในหัวข้องานศึกษาวิจัยจาก
ภาคส่วนต่างๆมาร่วมประชุมและร่วมเสวนาเพื่อให้ข้อเสนอแนะต่อผลการศึกษา
ตลอดจนร่วมกันเสนอแนะแนวทางที่จะทำให้เกิดกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ด
อย่างเป็นรูปธรรมจากที่กล่าวมาสรุปว่าการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชน
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีระบบโดยใช้ธรรมนูญตำบลได้ดำเนินการขับ
เคลื่อนในการจัดทำธรรมนูญทำให้เกิดกระแสความตื่นตัวของประชาชนใน
ตำบลทำให้มีส่วนร่วมในการประชุมแสดงความคิดเห็นจนได้รับการยอมรับด้วย
ความภาคภูมิใจว่าธรรมนูญที่ได้ฉบับนี้เป็นของทุกคนในชุมชนทำให้เกิด
นโยบายสาธารณระดับชุมชนที่เกิดจากความเห็นร่วมกันของคนในชุมชนมีการ
ประกาศเป็นกติกาหรือข้อตกลงชุมชนขึ้นใช้กันเองสร้างสำนึกแห่งความเป็น
พลเมืองแบบมีส่วนร่วมจึงอาจกล่าวได้ว่าการจัดทำธรรมนูญจนสามารถประกาศ
ใช้เป็นเรื่องที่ท้าทายของชุมชนในตำบลมีเทศบาลตำบลหนองหินนิเวศน์ดงสิงห์
สวนจิกและพระเจ้าที่จะขับเคลื่อนในระดับการปฏิบัติต่อไปผู้วิจัยเห็นผลการวิจัย
ที่น่าสนใจและนำมาเพิ่มตามประเด็นต่างๆนี้ 46 Journal of Social Science
and Buddhistic Anthropology Vol6 No8 August 2021 ผลการวิจัยจาก
การศึกษาผู้วิจัยสามารถสรุปผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ดังนี้ 1 ผลการศึกษา
แนว
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ศึกษาวิจัยจากภาคส่วนต่างๆมาร่วมประชุมและร่วมเสวนาเพื่อให้ข้อเสนอแนะ
ต่อผลการศึกษาตลอดจนร่วมกันเสนอแนะแนวทางที่จะทำให้เกิดกลยุทธ์การ
พัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลใน
จังหวัดร้อยเอ็ดอย่างเป็นรูปธรรมดังนั้นจึงมีกระบวนการศึกษาวิจัยมีบริบทของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลมี
แนวคิดและทฤษฎีในการพัฒนาธรรมนูญตำบลมีงานวิจัยที่กับการพัฒนา
ธรรมนูญตำบลตามแผนภาพที่๓๒กระบวนการศึกษาวิจัยดังนี้บริบท

ตำบลขั้นต้น Basic Model ก่อนเสนอขอคำชี้แนะจากที่ปรึกษา 2 หาข้อสรุปและ
ข้อเสนอแนะจากที่ปรึกษาถึงกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ด Basic Model
ก่อนที่จะพัฒนาไปใช้เป็นคำถามหลักสาหรับการสนทนากลุ่ม Focus Group
Discussion เพื่อรับฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะผู้เชี่ยวชาญที่ไม่ใช่กลุ่มผู้ถูก
สัมภาษณ์เชิงลึกจำนวน 5 รูปคน 3 สรุปปัญหาและข้อเสนอแนะจากการสนทนา
กลุ่ม Focus Group Discussion มาวิเคราะห์และสังเคราะห์ก่อนที่จะมีการ
ประมวลผลและพัฒนาเป็นกลยุทธ์การพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลในจังหวัดร้อยเอ็ดขั้นการพัฒนาตัวแบบ
Develop Model เพื่อนาเข้าสู่กระบวนการรับฟังความคิดเห็นสาธารณะ Public
Hearing 4 การระดมความคิดเห็นในการรับฟังความคิดเห็นสาธารณะ Public
Hearing เป็นการเชิญผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญเกี่ยวข้องในหัวข้องานศึกษา
วิจัยจากภาคส่วนต่างๆมาร่วมประชุมและร่วมเสวนาเพื่อให้ข้อเสนอแนะต่อผล
การศึกษาตลอดจนร่วมกันเสนอแนะแนวทางที่จะทำให้เกิดกลยุทธ์การพัฒนา
ธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลใน
จังหวัดร้อยเอ็ดอย่างเป็นรูปธรรมจากที่กล่าวมาสรุปว่าการพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีระบบโดยใช้ธรรมนูญ
ตำบลได้ดำเนินการขับเคลื่อนในการจัดทำธรรมนูญทำให้เกิดกระแสความตื่น
ตัวของประชาชนในตำบลทำให้มีส่วนร่วมในการประชุมแสดงความคิดเห็นจน
ได้รับการยอมรับด้วยความภาคภูมิใจว่าธรรมนูญที่ได้ฉบับนี้เป็นของทุกคนใน
ชุมชนทำให้เกิดนโยบายสาธารณระดับชุมชนที่เกิดจากความเห็นร่วมกันของ
คนในชุมชนมีการประกาศเป็นกติกาหรือข้อตกลงชุมชนขึ้นใช้

ธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ด”มีวัตถุประสงค์เพื่อเพื่อศึกษาระดับความพึงพอใจของการ
พัฒนาธรรมนูญตำบลในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลเพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจ
ของการพัฒนาธรรมนูญตำบลจำแนกตามเพศอายุระดับการศึกษาสถานภาพ
รายได้อาชีพเขตที่อยู่อาศัยและเพื่อศึกษาถึงข้อเสนอแนะที่มีต่อการการพัฒนา
ธรรมนูญตำบลในเขตพื้นที่เทศบาลตำบล๕ตำบลได้สอบถามและสัมภาษณ์พระ
ภิกษุผู้ปกครองจำนวน๕รูปและประชาชนบุคลากรและเจ้าหน้าที่

มูลฝอยภายในชุมชนยังคงตกค้างอยู่จากสภาพปัญหามูลฝอยโดยภาพรวมของ
เทศบาลตำบลไทรม้าที่มีจำนวนมากขึ้นอย่างต่อเนื่องอาจส่งผลกระทบต่อสิ่ง
แวดล้อมและคุณภาพชีวิตผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาความพึงพอใจของประชาชน
ต่อคุณภาพบริการด้านการจัดเก็บมูลฝอยของเทศบาลตำบลไทรม้าจังหวัด
นนทบุรีเพื่อเปรียบเทียบความพึงพอใจของประชาชนและเป็นข้อมูลในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการด้านการจัดเก็บมูลฝอยของเทศบาลตำบลไทร
ม้าจังหวัดนนทบุรีหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นๆต่อไปวัตถุประสงค์ของ
การวิจัย 1 เพื่อศึกษาระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อคุณภาพบริการด้าน
การจัดเก็บมูลฝอยของเทศบาลตำบลไทรม้าจังหวัดนนทบุรี 2 เพื่อเปรียบเทียบ
ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อคุณภาพบริการด้านการจัดเก็บมูลฝอย
ของเทศบาลตำบลไทรม้าจังหวัดนนทบุรีจำแนกตามเพศอายุอาชีพระดับการ
ศึกษารายได้และเขตที่อยู่อาศัย Journal of Administrative and
Management Innovation Vol9 No3 September December 2021 79

กรอบแนวคิดในการวิจัยการศึกษาความพึงพอใจของประชาชนต่อคุณภาพ
บริการด้านการจัดเก็บมูลฝอยของเทศบาลตำบลไทรม้าจังหวัดนนทบุรีผู้วิจัยได้
กำหนดกรอบแนวคิดในการวิจัยตามแนวคิดของ Parasuraman et al 1988
ดังนี้ตัวแปรต้นตัวแปรตามภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัยวิธีดำเนินการวิจัย
ประชากรและกลุ่มตัวอย่างประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ได้แก่ประชาชนที่
เป็นหัวหน้าครัวเรือนที่มีภูมิลำเนาอยู่ในตำบลไทรม้าจังหวัดนนทบุรีตามเขตการ
ปกครองทั้ง 6 หมู่บ้านจำนวน 8 595 ครัวเรือนข้อมูลทะเบียนราษฎรสำนัก
ทะเบียนเทศบาลตำบลไทรม้าจังหวัดนนทบุรี 2563 โดยการกำหนดกลุ่ม
ตัวอย่างของ Yamane 1970 p 886887 ความคาดเคลื่อนของกลุ่ม
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องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดจำนวน๒๕คนจำแนกประชากร
ตามตำบลเพศอายุนับถือศาสนาสถานภาพสมรสระดับการศึกษาประสบการณ์
อาชีพโดยการแจกแจงค่าความถี่และหาค่าร้อยละดังปรากฏในตาราง
ที่๔๑ตารางที่๔๑วิเคราะห์สภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม N ๓๗๙ข้อมูล
ทั่วไปปัจจัยด้านประชากรจำนวนความถี่ร้อยละ๑องค์การบริหารส่วนตำบล
เทศบาลเทศบาลตำบลหนองหินอำเภอเมืองสรวง๓๘๔๑๙๒๑เทศบาลตำบล
นิเวศน์อำเภอธวัชบุรี๓๘๒๑๙๐๘เทศบาลตำบลดงสิงห์อำเภอจัง
หาร๓๙๔๑๙๒๐องค์การบริหารส่วนตำบลสวนจิกอำเภอ

มีการบูรณาการหลักประโยชน์ด้านวิชาการด้านนโยบายด้านเศรษฐกิจพาณิชย์
อุตสาหกรรมด้านสังคมและชุมชนมี 4 ด้านคือ 1 ด้านบุคคล 2 ด้านองค์กร
ปกครอง 3 ด้านสังคม 4 ด้านชุมชนที่มีคุณค่าของการพัฒนาธรรมนูญตำบลมี
หัวใจสำคัญของการเปลี่ยนแปลงองค์กรคือการพัฒนาบุคลากรจึงจำเป็นที่จะ
ต้องได้รับฝึกอบรมศึกษาดูงานอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้ระบบการดำเนินการของ
องค์กรมีความเจริญก้าวหน้าพระพุทธศาสนามีหลักพัฒนาบุคคลการพัฒนาทาง
พระพุทธศาสนานั้นต้องพัฒนา 4 ด้านมีกายศีลจิตและปัญญาภาวนาเป็นต้น 3
ผลการวิเคราะห์รูปแบบการพัฒนาธรรมนูญตำบลเชิงพุทธของประชาชนและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นการวิเคราะห์ข้อมูลในตอนนี้เป็นการวิเคราะห์ข้อมูล
ทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามและสัมภาษณ์พระภิกษุผู้ปกครอง 5 รูปประชาชน
บุคลากรและเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดจำนวน 25
คนจำแนกประชากรตามตำบลเพศอายุนับถือศาสนาสถานภาพสมรสระดับการ
ศึกษาประสบการณ์อาชีพโดยการแจกแจงค่าความถี่และหาค่าร้อยละดังปรากฏ
ในตารางดังนี้วารสารสังคมศาสตร์และมานุษยวิทยาเชิงพุทธปีที่ 6 ฉบับที่ 8

สิงหาคม 2564 47 ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลค่าความถี่และหาค่าร้อยละ
ข้อมูลทั่วไปปัจจัยด้านประชากรจำนวนความถี่ร้อยละ 1 องค์การบริหารส่วน
ตำบลเทศบาลเทศบาลตำบลหนองหินอำเภอเมืองสรวง 384 1910 เทศบาล
ตำบลนิเวศน์อำเภอธวัชบุรี 382 1900 เทศบาลตำบลดงสิงห์อำเภอจังหาร 394

1910 องค์การบริหารส่วนตำบลสวนจิกอำเภอศรีสมเด็จ 464 2310 องค์การ
บริหารส่วนตำบลพระเจ้าอำเภอเชียงขวัญ 396 1970 2 เพศพระภิกษุ 5 1666
ชาย 18 6000 หญิง 7 2334 3 อายุ 31 50 ปี 12 4000 51 60 ปี 17 5666
มากกว่า 60 ปี 1 334 4 นับถือศาสนาศาสนาพุทธ 30 100 5 สถานภาพพระ

ผู้ตอบแบบสอบถามเป็นฆราวาสมีคู่สมรสจำนวน๒๕รูปคนคิดเป็นร้อย
ละ๘๓๓๓มีพระภิกษุจำนวน๕รูปคิดเป็นร้อยละ๑๖๖๖๖ระดับการศึกษา
มัธยมศึกษาปีที่๖๒๖๖๖ปริญญาตรี๒๕๘๓๓๓ปริญญาโท๓๑๐๐๐รวม๒๕๑๐๐จาก
ตารางนี้พบว่าระดับความถี่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามมีระดับการศึกษา
ระดับมัธยมน้อยกว่าจำนวน๒รูปคนคิดเป็นร้อยละ๖๖๖ระดับปริญญาตรี
จำนวน๒๕รูปคนคิดเป็นร้อยละ๘๓๓๓และระดับปริญญาโทจำนวน๓รูปคนคิด

เครื่องปั้นดินเผาในจังหวัดกำแพงเพชรจำนวน 10 คนซึ่งผู้ตอบแบบสอบถาม
จำแนกตามอายุมากที่สุดคืออายุ 3140 ปีจำนวน 4 คนคิดเป็นค่าร้อยละ 40
รองลงมาคืออายุ 2030 ปีคิดเป็นค่าร้อยละ 20 และอายุ 4150 ปีจำนวน 2 คน
คิดเป็นร้อยละ 2000 และอายุ 5160 ปีจำนวน 2 คนคิดเป็นค่าร้อยละ 20

เป็นต้นส่วนวุฒิการศึกษาจำนวน 10 คนที่ได้ให้ข้อมูลจากการให้ข้อมูลของ
สถานะผู้ตอบแบบสอบถามตามวุฒิการศึกษาสูงสุดคือระดับสูงกว่าปริญญาตรี
จำนวน 8 คนคิดเป็นร้อยละ 80 รองลงมาคือระดับปริญญาตรีจำนวน 1 คนคิด
เป็นร้อยละ 10 และระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจำนวน 1 คนคิดเป็นร้อยละ 10
และผู้ที่มีประสบการณ์ด้านการออกแบบด้านเครื่องปั้นดินเผาผู้ใช้ผลิตภัณฑ์
เครื่องปั้นดินเผาในจังหวัดกำแพงเพชรโดยจำแนกจากมากไปหาน้อยคือผู้ที่มี
ประสบการณ์มากสุดคือ 610 ปีจำนวน 5 คนคิดเป็นค่าร้อยละ 50 รองลงมาคือ
11 15 ปีจำนวน 3 คนคิดเป็นค่าร้อยละ 30 และประสบการณ์น้อยสุดคือ 1620
ปีจำนวน 2 คนคิดเป็นค่าร้อยละ 20 ตามลำดับตลอดจนมีระดับความต้องการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องปั้นดินเผาโบราณระดับมากจำนวน 5 คนคิดเป็นค่าร้อย
ละ 50 รองลงมาคือระดับมากที่สุดจำนวน 4 คนคิดเป็นค่าร้อยละ 40 และระดับ
ต่ำสุดคือระดับปานกลาง 1 คนคิดเป็นค่าร้อยละ 10 ซึ่งมีความ 127 วารสาร
วิจัยและพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ปีที่ 15 ฉบับที่ 1 มกราคมมิถุนายน
2563 สอดคล้องกับงานวิจัยของสุจิราร่มโพธิ์ 2553 หน้าบทคัดย่อ

ประชาชนและบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดตาม
หลักภาวนาหลักพัฒนา๔ด้านเพื่อวิเคราะห์เปรียบเทียบความคิดเห็นของ
องค์กร๕ทตอบตกับหลักพัฒนา๔ด้านเพื่อพัฒนาธรรมนูญตำบลสุขภาพได้แก่
ด้านกายภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรมกายความสำรวมในอินทรีย์รู้จัก
ระมัดระวังรักษาตนไม่ให้ก่อโทษทางกายและต้องรู้จักปรับตนเองให้เข้ากับสิ่ง
แวดล้อมทางกายภาพที่เหมาะสมด้านศีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีลความ
ประพฤติเรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อ

ที่ 6 ฉบับที่ 8 สิงหาคม 2564 47 ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลค่าความถี่
และหาค่าร้อยละข้อมูลทั่วไปปัจจัยด้านประชากรจำนวนความถี่ร้อยละ 1
องค์การบริหารส่วนตำบลเทศบาลเทศบาลตำบลหนองหินอำเภอเมืองสรวง
384 1910 เทศบาลตำบลนิเวศน์อำเภอธวัชบุรี 382 1900 เทศบาลตำบลดง
สิงห์อำเภอจังหาร 394 1910 องค์การบริหารส่วนตำบลสวนจิกอำเภอศรีสมเด็จ
464 2310 องค์การบริหารส่วนตำบลพระเจ้าอำเภอเชียงขวัญ 396 1970 2
เพศพระภิกษุ 5 1666 ชาย 18 6000 หญิง 7 2334 3 อายุ 31 50 ปี 12 4000
51 60 ปี 17 5666 มากกว่า 60 ปี 1 334 4 นับถือศาสนาศาสนาพุทธ 30 100

5 สถานภาพพระภิกษุ 5 1666 อยู่ร่วมกับคู่สมรส 25 8334 6 ระดับการศึกษา
มัธยมศึกษาปีที่ 6 2 666 ปริญญาตรี 25 8334 ปริญญาโท 3 1000 7
ประสบการณ์อาชีพเกษตรกรรม 20 6666 ประกอบธุรกิจส่วนตัวค้าขาย 10
3334 จากกรอบผลการวิเคราะห์ข้อมูลค่าความถี่ในการพัฒนาธรรมนูญตำบล
ตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
ร้อยเอ็ดมีส่วนระดับทัศนะประชาชนและบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดตามหลักภาวนา 4 ด้านเพื่อวิเคราะห์เปรียบเทียบความคิด
เห็นของนายกองค์กรปลัดประธานสภาเจ้าหน้าที่และกำนันเทศบาลตำบลหนอง
หินนิเวศน์ดงสิงห์สวนจิกและพระเจ้ากับหลักพัฒนา 4 ด้านเพื่อพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลสุขภาพได้แก่ด้านกายภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรมกายความสำรวม
ในอินทรีย์รู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่ให้ก่อโทษทางกายและต้องรู้จักปรับตนเอง
48 Journal of Social Science and Buddhistic Anthropology Vol6 No8
August 2021 ให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่เหมาะสมด้านศีลภาวนาคือ
การพัฒนาด้านศีล
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ป้องกันความเดือดร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่น
และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูลด้านจิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มี
ความมั่นคงเข้มแข็งมีความเจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญา
ภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟัง
มามากและการลงมือปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์
ตารางที่๑เปรียบเทียบการบูรณาการหลักพุทธธรรมกับธรรมนูญสุขภาพตำบล
ของประชาชนและองค์ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดหลักพุทธธรรม

ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดมีส่วนระดับทัศนะประชาชนและบุคลากรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดตามหลักภาวนา 4 ด้านเพื่อ
วิเคราะห์เปรียบเทียบความคิดเห็นของนายกองค์กรปลัดประธานสภาเจ้าหน้าที่
และกำนันเทศบาลตำบลหนองหินนิเวศน์ดงสิงห์สวนจิกและพระเจ้ากับหลัก
พัฒนา 4 ด้านเพื่อพัฒนาธรรมนูญตำบลสุขภาพได้แก่ด้านกายภาวนาคือการ
พัฒนาฝึกฝนอบรมกายความสำรวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่ให้ก่อ
โทษทางกายและต้องรู้จักปรับตนเอง 48 Journal of Social Science and
Buddhistic Anthropology Vol6 No8 August 2021 ให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม
ทางกายภาพที่เหมาะสมด้านศีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีลความประพฤติ
เรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือด
ร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่นและสามารถอยู่ร่วม
กันอย่างเกื้อกูลด้านจิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มีความมั่นคงเข้มแข็ง
มีความเจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญาภาวนาคือการพัฒนา
ฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟังมามากและการลงมือ
ปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ดังนี้ 1 บูรณาการการ
พัฒนาธรรมนูญตำบลตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดับความคิดเห็นจากนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลพระเจ้า
และนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลสวนจิกพบว่าการรู้และเข้าใจใน
หลักพุทธธรรมนี้ยอดเยี่ยมอยู่แล้วสามารถปรับใช้ในธรรมนูญตำบลเพียงเสี้ยว
เล็กน้อยเช่น 3 จ 5 ส 5 ป 5 จและปปรกเพียงเท่านี้ก็จะเกิดความสะดวกสบาย
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินซึ่งจะได้รับความอบอุ่นมีชีวิตไม่ทุกข์ยากลำบาก
แต่ประการใดเลยมีความเห็นด้วยและสนับสนุนแนวคิดฯอีกอย่างการอาชีพ
ชุมชนกับการส่งเสริม

ธรรมนูญสุขภาพตำบลด้านกายภาวนาพัฒนาคนเพื่อพัฒนาฝึกฝนอบรมกาย
ความสำรวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่ให้ก่อโทษทางกายและต้อง
รู้จักปรับตนเองให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่เหมาะสมเพื่อส่งเสริมสุข
ภาพและความอยู่ดีกินดีตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้สมาชิกทุกคนใน
ครอบครัวมีความรักความเข้าใจสร้างความสุขและยึดหลักคุณธรรมเพื่อให้เป็น
ชุมชนรักสามัคคีเพื่อให้ประชาชนมีอาชีพมีรายได้เพียงพอดำรงวิถีชุมชนเพื่อให้
ชุมชนร่มเย็นเป็นสุขปลอดอบายมุขเพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจนำหลัก

เทศบาลตำบลหนองหินนิเวศน์ดงสิงห์สวนจิกและพระเจ้ากับหลักพัฒนา 4 ด้าน
เพื่อพัฒนาธรรมนูญตำบลสุขภาพได้แก่ด้านกายภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝน
อบรมกายความสำรวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่ให้ก่อโทษทางกาย
และต้องรู้จักปรับตนเอง 48 Journal of Social Science and Buddhistic
Anthropology Vol6 No8 August 2021 ให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ
ที่เหมาะสมด้านศีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีลความประพฤติเรียบร้อยดีงามมี
ระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือดร้อนเสียหายแก่คน
อื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่นและสามารถอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูลด้าน
จิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มีความมั่นคงเข้มแข็งมีความเจริญ
ไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญาภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรม
ตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟังมามากและการลงมือปฏิบัติตาม
ทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ดังนี้ 1 บูรณาการการพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
ความคิดเห็นจากนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลพระเจ้าและนายก
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลสวนจิกพบว่าการรู้และเข้าใจในหลักพุทธ
ธรรมนี้ยอดเยี่ยมอยู่แล้วสามารถปรับใช้ในธรรมนูญตำบลเพียงเสี้ยวเล็กน้อย
เช่น 3 จ 5 ส 5 ป 5 จและปปรกเพียงเท่านี้ก็จะเกิดความสะดวกสบายปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินซึ่งจะได้รับความอบอุ่นมีชีวิตไม่ทุกข์ยากลำบากแต่ประการ
ใดเลยมีความเห็นด้วยและสนับสนุนแนวคิดฯอีกอย่างการอาชีพชุมชนกับการ
ส่งเสริมความอยู่ดีและมีความสุขเสริมสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่และปัจจัยอาศัย
ได้อย่างยั่งยืนให้ความเห็นเกี่ยวกับระบบราชการไทยปัจจุบันยังไม่เอื้อ
ประโยชน์ที่จะพัฒนาระบบพัฒนาคนให้มีประสิทธิภาพในการทำงานร่วมกันซึ่ง
แสดงทัศนะเกี่ยวกับค่านิยม
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ดีศรีตำบลส่งเสริมคนพิการดีศรีตำบลส่งเสริมอสมดีศรีตำบลส่งเสริมหมู่บ้านดี
ศรีตำบลหน่วยราชการดีศรีตำบลเป็นต้นตารางที่๒เปรียบเทียบการบูรณาการ
หลักพุทธธรรมกับธรรมนูญสุขภาพตำบลของประชาชนและองค์ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดหลักพุทธธรรมธรรมนูญสุขภาพตำบลด้านสีลภาวนา
พัฒนาสังคมเพื่อพัฒนาด้านศีลความประพฤติเรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมี
กติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือดร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วง
ละเมิดในสิทธิของคนอื่นและสามารถอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูลเพื่อ

ประชาชนและบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดตาม
หลักภาวนา 4 ด้านเพื่อวิเคราะห์เปรียบเทียบความคิดเห็นของนายกองค์กรปลัด
ประธานสภาเจ้าหน้าที่และกำนันเทศบาลตำบลหนองหินนิเวศน์ดงสิงห์สวนจิก
และพระเจ้ากับหลักพัฒนา 4 ด้านเพื่อพัฒนาธรรมนูญตำบลสุขภาพได้แก่ด้าน
กายภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรมกายความสำรวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวัง
รักษาตนไม่ให้ก่อโทษทางกายและต้องรู้จักปรับตนเอง 48 Journal of Social
Science and Buddhistic Anthropology Vol6 No8 August 2021 ให้เข้า
กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่เหมาะสมด้านศีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีล
ความประพฤติเรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อ
ป้องกันความเดือดร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่น
และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูลด้านจิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มี
ความมั่นคงเข้มแข็งมีความเจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญา
ภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟัง
มามากและการลงมือปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ดังนี้
1 บูรณาการการพัฒนาธรรมนูญตำบลตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับความคิดเห็นจากนายกองค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่นตำบลพระเจ้าและนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลสวนจิกพบ
ว่าการรู้และเข้าใจในหลักพุทธธรรมนี้ยอดเยี่ยมอยู่แล้วสามารถปรับใช้ใน
ธรรมนูญตำบลเพียงเสี้ยวเล็กน้อยเช่น 3 จ 5 ส 5 ป 5 จและปปรกเพียงเท่านี้ก็จะ
เกิดความสะดวกสบายปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินซึ่งจะได้รับความอบอุ่นมี
ชีวิตไม่ทุกข์ยากลำบากแต่ประการใดเลยมีความเห็นด้วยและสนับสนุนแนว
คิดฯอีกอย่างการอาชีพชุมชนกับการส่งเสริมความอยู่ดีและมีความสุขเสริม
สภาพแวดล้อม

ธรรมนูญสุขภาพตำบลในการพัฒนาด้านศีลความประพฤติเรียบร้อยดีงามมี
ระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือดร้อนเสียหายแก่คน
อื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่นและสามารถอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูลเพื่อ
ชุมชนร่มเย็นเป็นสุขสร้างชุมชนธรรมะหลีกเลี่ยงอบายมุขและยาเสพติดและเพื่อ
ปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมของชุมชนดังนั้นการเยี่ยมญาติบุญ
ข้าวสากครอบครัวสุขสันต์ร่วมกันทำบุญวันแม่แห่งชาติวันพ่อแห่งชาติป้องกัน
อุบัติเหตุอุบัติภัยในชุมชนป้องกันการก่อ

ธรรมนูญตำบลตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดมีส่วนระดับทัศนะประชาชนและบุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดตามหลักภาวนา 4 ด้านเพื่อวิเคราะห์
เปรียบเทียบความคิดเห็นของนายกองค์กรปลัดประธานสภาเจ้าหน้าที่และ
กำนันเทศบาลตำบลหนองหินนิเวศน์ดงสิงห์สวนจิกและพระเจ้ากับหลักพัฒนา 4
ด้านเพื่อพัฒนาธรรมนูญตำบลสุขภาพได้แก่ด้านกายภาวนาคือการพัฒนา
ฝึกฝนอบรมกายความสำรวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่ให้ก่อโทษ
ทางกายและต้องรู้จักปรับตนเอง 48 Journal of Social Science and

Buddhistic Anthropology Vol6 No8 August 2021 ให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม
ทางกายภาพที่เหมาะสมด้านศีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีลความประพฤติ
เรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือด
ร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่นและสามารถอยู่ร่วม
กันอย่างเกื้อกูลด้านจิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มีความมั่นคงเข้มแข็ง
มีความเจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญาภาวนาคือการพัฒนา
ฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟังมามากและการลงมือ
ปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ดังนี้ 1 บูรณาการการ
พัฒนาธรรมนูญตำบลตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดับความคิดเห็นจากนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลพระเจ้า
และนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลสวนจิกพบว่าการรู้และเข้าใจใน
หลักพุทธธรรมนี้ยอดเยี่ยมอยู่แล้วสามารถปรับใช้ในธรรมนูญตำบลเพียงเสี้ยว
เล็กน้อยเช่น 3 จ 5 ส 5 ป 5 จและปปรกเพียงเท่านี้ก็จะเกิดความสะดวกสบาย
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินซึ่งจะได้รับความอบอุ่นมีชีวิตไม่ทุกข์ยากลำบาก
แต่ประการใดเลยมีความ
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พระภิกษุผู้ปกครอง๕รูปประชาชนบุคลากรและเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจากกลุ่มตัวอย่างจำนวน๓๗๙คนของความคิดเห็นดังนี้๑การบูรณาการ
หลักพุทธธรรมของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพบว่ากายภาวนา
คือการพัฒนาฝึกฝนอบรมกายความสำรวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่
ให้ก่อโทษทางกายและต้องรู้จักปรับตนเองให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่
เหมาะสม๒การพัฒนาธรรมนูญสุขภาพตำบลของประชาชนและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในการบริหารเชิงพุทธบูรณาการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามหลักพุทธธรรมโดยภาพรวม

พัฒนา 4 ด้านเพื่อพัฒนาธรรมนูญตำบลสุขภาพได้แก่ด้านกายภาวนาคือการ
พัฒนาฝึกฝนอบรมกายความสำรวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่ให้ก่อ
โทษทางกายและต้องรู้จักปรับตนเอง 48 Journal of Social Science and
Buddhistic Anthropology Vol6 No8 August 2021 ให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม
ทางกายภาพที่เหมาะสมด้านศีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีลความประพฤติ
เรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือด
ร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่นและสามารถอยู่ร่วม
กันอย่างเกื้อกูลด้านจิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มีความมั่นคงเข้มแข็ง
มีความเจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญาภาวนาคือการพัฒนา
ฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟังมามากและการลงมือ
ปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ดังนี้ 1 บูรณาการการ
พัฒนาธรรมนูญตำบลตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดับความคิดเห็นจากนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลพระเจ้า
และนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลสวนจิกพบว่าการรู้และเข้าใจใน
หลักพุทธธรรมนี้ยอดเยี่ยมอยู่แล้วสามารถปรับใช้ในธรรมนูญตำบลเพียงเสี้ยว
เล็กน้อยเช่น 3 จ 5 ส 5 ป 5 จและปปรกเพียงเท่านี้ก็จะเกิดความสะดวกสบาย
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินซึ่งจะได้รับความอบอุ่นมีชีวิตไม่ทุกข์ยากลำบาก
แต่ประการใดเลยมีความเห็นด้วยและสนับสนุนแนวคิดฯอีกอย่างการอาชีพ
ชุมชนกับการส่งเสริมความอยู่ดีและมีความสุขเสริมสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่และ
ปัจจัยอาศัยได้อย่างยั่งยืนให้ความเห็นเกี่ยวกับระบบราชการไทยปัจจุบันยังไม่
เอื้อประโยชน์ที่จะพัฒนาระบบพัฒนาคนให้มีประสิทธิภาพในการทำงานร่วมกัน
ซึ่งแสดงทัศนะเกี่ยวกับค่านิยมการสร้างวัฒนธรรมชุมชนสร้างสุขชุมชน
ปลอดภัยจิตใจไร้มลพิษครอบ

เทศบาลและองค์การบริหารส่วนตำบลมีการร่วมมือประสานงานและมีความ
สอดคล้องกันในงานาบริหารงานบริการสาธารณะท้องถิ่นและการสนับสนุนท้อง
ถิ่นทั้งด้านการเงินการบริหารทรัพยากรมนุษย์และการมีส่วนร่วมของประชาชน
อยู่ในระดับมากตารางที่๔๒๒แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน SD
ของระดับความคิดเห็นของการพัฒนาด้านศีลความประพฤติเรียบร้อยดีงามมี
ระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือดร้อนเสียหายแก่คน
อื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่นและ

นิเวศน์อำเภอธวัชบุรี 382 1900 เทศบาลตำบลดงสิงห์อำเภอจังหาร 394 1910
องค์การบริหารส่วนตำบลสวนจิกอำเภอศรีสมเด็จ 464 2310 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลพระเจ้าอำเภอเชียงขวัญ 396 1970 2 เพศพระภิกษุ 5 1666 ชาย 18

6000 หญิง 7 2334 3 อายุ 31 50 ปี 12 4000 51 60 ปี 17 5666 มากกว่า 60
ปี 1 334 4 นับถือศาสนาศาสนาพุทธ 30 100 5 สถานภาพพระภิกษุ 5 1666
อยู่ร่วมกับคู่สมรส 25 8334 6 ระดับการศึกษามัธยมศึกษาปีที่ 6 2 666
ปริญญาตรี 25 8334 ปริญญาโท 3 1000 7 ประสบการณ์อาชีพเกษตรกรรม 20
6666 ประกอบธุรกิจส่วนตัวค้าขาย 10 3334 จากกรอบผลการวิเคราะห์ข้อมูล
ค่าความถี่ในการพัฒนาธรรมนูญตำบลตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดมีส่วนระดับทัศนะประชาชนและ
บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดตามหลักภาวนา 4
ด้านเพื่อวิเคราะห์เปรียบเทียบความคิดเห็นของนายกองค์กรปลัดประธานสภา
เจ้าหน้าที่และกำนันเทศบาลตำบลหนองหินนิเวศน์ดงสิงห์สวนจิกและพระเจ้ากับ
หลักพัฒนา 4 ด้านเพื่อพัฒนาธรรมนูญตำบลสุขภาพได้แก่ด้านกายภาวนาคือ
การพัฒนาฝึกฝนอบรมกายความสำรวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่ให้
ก่อโทษทางกายและต้องรู้จักปรับตนเอง 48 Journal of Social Science and

Buddhistic Anthropology Vol6 No8 August 2021 ให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม
ทางกายภาพที่เหมาะสมด้านศีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีลความประพฤติ
เรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือด
ร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่นและสามารถอยู่ร่วม
กันอย่างเกื้อกูลด้านจิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มีความมั่นคงเข้มแข็ง
มีความเจริญไพบูลย์
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ร้อยเอ็ดพบว่าพระภิกษุผู้ปกครอง๕รูปประชาชนบุคลากรและเจ้าหน้าที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจากกลุ่มตัวอย่างจำนวน๓๗๙คนของความคิดเห็นดังนี้๑กา
รบูรณาการหลักพุทธธรรมของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพบว่า
สีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีลความประพฤติเรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมี
กติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือดร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วง
ละเมิดในสิทธิของคนอื่นและสามารถอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูล๒การพัฒนา
ธรรมนูญสุขภาพตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการ
บริหารเชิงพุทธ

ด้านเพื่อวิเคราะห์เปรียบเทียบความคิดเห็นของนายกองค์กรปลัดประธานสภา
เจ้าหน้าที่และกำนันเทศบาลตำบลหนองหินนิเวศน์ดงสิงห์สวนจิกและพระเจ้ากับ
หลักพัฒนา 4 ด้านเพื่อพัฒนาธรรมนูญตำบลสุขภาพได้แก่ด้านกายภาวนาคือ
การพัฒนาฝึกฝนอบรมกายความสำรวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่ให้
ก่อโทษทางกายและต้องรู้จักปรับตนเอง 48 Journal of Social Science and

Buddhistic Anthropology Vol6 No8 August 2021 ให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม
ทางกายภาพที่เหมาะสมด้านศีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีลความประพฤติ
เรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือด
ร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่นและสามารถอยู่ร่วม
กันอย่างเกื้อกูลด้านจิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มีความมั่นคงเข้มแข็ง
มีความเจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญาภาวนาคือการพัฒนา
ฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟังมามากและการลงมือ
ปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ดังนี้ 1 บูรณาการการ
พัฒนาธรรมนูญตำบลตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นระดับความคิดเห็นจากนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลพระเจ้า
และนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลสวนจิกพบว่าการรู้และเข้าใจใน
หลักพุทธธรรมนี้ยอดเยี่ยมอยู่แล้วสามารถปรับใช้ในธรรมนูญตำบลเพียงเสี้ยว
เล็กน้อยเช่น 3 จ 5 ส 5 ป 5 จและปปรกเพียงเท่านี้ก็จะเกิดความสะดวกสบาย
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินซึ่งจะได้รับความอบอุ่นมีชีวิตไม่ทุกข์ยากลำบาก
แต่ประการใดเลยมีความเห็นด้วยและสนับสนุนแนวคิดฯอีกอย่างการอาชีพ
ชุมชนกับการส่งเสริมความอยู่ดีและมีความสุขเสริมสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่และ
ปัจจัยอาศัยได้อย่างยั่งยืนให้ความเห็นเกี่ยวกับระบบราชการไทยปัจจุบันยังไม่
เอื้อประโยชน์

เชิงพุทธบูรณาการของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อพัฒนา
ธรรมนูญตำบลสุขภาพได้แก่การพัฒนาฝึกฝนอบรมกายความสำรวมในอินทรีย์
รู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่ให้ก่อโทษทางกายและต้องรู้จักปรับตนเองให้เข้ากับ
สิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่เหมาะสมการพัฒนาด้านศีลความประพฤติเรียบร้อย
ดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือดร้อนเสีย
หายแก่คนอื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่นและสามารถอยู่ร่วมกันอย่าง
เกื้อกูลการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มีความมั่นคงเข้มแข็งมีความ

ประชาชนและบุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดตาม
หลักภาวนา 4 ด้านเพื่อวิเคราะห์เปรียบเทียบความคิดเห็นของนายกองค์กรปลัด
ประธานสภาเจ้าหน้าที่และกำนันเทศบาลตำบลหนองหินนิเวศน์ดงสิงห์สวนจิก
และพระเจ้ากับหลักพัฒนา 4 ด้านเพื่อพัฒนาธรรมนูญตำบลสุขภาพได้แก่ด้าน
กายภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรมกายความสำรวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวัง
รักษาตนไม่ให้ก่อโทษทางกายและต้องรู้จักปรับตนเอง 48 Journal of Social
Science and Buddhistic Anthropology Vol6 No8 August 2021 ให้เข้า
กับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่เหมาะสมด้านศีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีล
ความประพฤติเรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อ
ป้องกันความเดือดร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่น
และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูลด้านจิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มี
ความมั่นคงเข้มแข็งมีความเจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญา
ภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟัง
มามากและการลงมือปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ดังนี้
1 บูรณาการการพัฒนาธรรมนูญตำบลตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับความคิดเห็นจากนายกองค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่นตำบลพระเจ้าและนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลสวนจิกพบ
ว่าการรู้และเข้าใจในหลักพุทธธรรมนี้ยอดเยี่ยมอยู่แล้วสามารถปรับใช้ใน
ธรรมนูญตำบลเพียงเสี้ยวเล็กน้อยเช่น 3 จ 5 ส 5 ป 5 จและปปรกเพียงเท่านี้ก็จะ
เกิดความสะดวกสบายปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินซึ่งจะได้รับความอบอุ่นมี
ชีวิตไม่ทุกข์ยากลำบากแต่ประการใดเลยมีความเห็นด้วยและสนับสนุนแนว
คิดฯอีกอย่างการอาชีพชุมชนกับการส่งเสริมความอยู่ดีและมีความสุขเสริม
สภาพแวดล้อม
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เต็มที่และดีที่สุดมีสมาธิในการปฏิบัติงานเป็นประจำการปฏิบัติงานของท่านมี
ความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพสรูปวิเคราะห์จากความคิดเห็นการสังเคราะห์
ข้อมูลเสนอแนะทำให้ได้รูปแบบการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนา
ธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้านกายภาวนารูป
แบบการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชน
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหลักการการนำหลักพุทธธรรมภาวนา๔มาบูรณ
าการในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่นหลักคิดการนำหลักพุทธธรรมภาวนา๔มาบูรณาการใน

เห็นใจเห็นคุณค่าเพื่อนมนุษย์ทำประโยชน์แก่ผู้อื่นมีความหวังดีต่อทุกคนและ
พยายามที่จะทำพูดคิดในสิ่งที่สร้างสรรค์เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมส่งเสริมให้
สมาชิกครอบครัวถือศีลปฏิบัติตามข้อกำหนดทางศาสนาและต้องเคารพ
กฎหมายบ้านเมืองอย่างเคร่งครัดให้กำลังใจยกย่องแก่ผู้ที่มีความประพฤติดี
เพื่อเป็นแบบอย่างแก่ผู้อื่นที่มีคุณลักษณะพึงประสงค์ทั้งด้านจิตใจและพฤติกรรม
ที่แสดงออกและปฏิบัติตามจารีตประเพณีตามฮีต 12 คลอง 14 จัดเวทีแลก
เปลี่ยนเรียนรู้นำเสนอผลงานภูมิปัญญาท้องถิ่นและสร้างเครือข่ายการเรียนรู้
ชุมชนภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้านได้จัดตั้งศูนย์วัฒนธรรมหมู่บ้าน
และศูนย์ข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่นตำบลตระหนักให้ความสำคัญแก่วัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นว่าเป็นเรื่องที่ทุกคนต้องรับผิดชอบร่วมกันสรุปข้อ
เสนอแนะจากการวิจัยเรื่องการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดพบ
ว่าการพัฒนาธรรมนูญตำบลแตกต่างกันมีความพึงพอใจต่อการบูรณาการหลัก
พุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจังหวัดร้อยเอ็ดด้านการพัฒนาธรรมนูญตำบลของเจ้าหน้าที่ด้าน
กระบวนการขั้นตอนการพัฒนาธรรมนูญตำบลและด้านสิ่งอำนวยความสะดวก
แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 386 ส่วนตัวแปรอื่นๆก็มีผลต่อ
ความพึงพอใจผู้วิจัยจึงเสนอแนะให้ทำการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อหาข้อมูลเชิงลึก
ว่าตัวแปรด้านพัฒนาธรรมนูญตำบลที่แตกต่างกันมีผลต่อความพึงพอใจของ
ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดร้อยเอ็ดอย่างไรเพื่อการพัฒนา
ฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟังมามากและการลงมือ
ปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ต่อตนและคนอื่นในด้าน
ต่างๆจึงได้นำมาเป็นข้อเสนอแนะโดยแบ่ง

บำรุงรักษาพัฒนาการจุดแข็งและสร้างโอกาสด้านการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรมพร้อมทั้งด้านเศรษฐกิจชุมชนและสิ่งแวดล้อมโลก”สรูปวิเคราะห์จาก
ความคิดเห็นการสังเคราะห์ข้อมูลเสนอแนะทำให้ได้รูปแบบการบูรณาการหลัก
พุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นด้านปัญญาภาวนารูปแบบการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนา
ธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหลักการการนำ
หลักพุทธธรรมภาวนา๔มาบูรณาการในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชน
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหลักคิดการนำหลักพุทธธรรมภาวนา๔มา

เห็นใจเห็นคุณค่าเพื่อนมนุษย์ทำประโยชน์แก่ผู้อื่นมีความหวังดีต่อทุกคนและ
พยายามที่จะทำพูดคิดในสิ่งที่สร้างสรรค์เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมส่งเสริมให้
สมาชิกครอบครัวถือศีลปฏิบัติตามข้อกำหนดทางศาสนาและต้องเคารพ
กฎหมายบ้านเมืองอย่างเคร่งครัดให้กำลังใจยกย่องแก่ผู้ที่มีความประพฤติดี
เพื่อเป็นแบบอย่างแก่ผู้อื่นที่มีคุณลักษณะพึงประสงค์ทั้งด้านจิตใจและพฤติกรรม
ที่แสดงออกและปฏิบัติตามจารีตประเพณีตามฮีต 12 คลอง 14 จัดเวทีแลก
เปลี่ยนเรียนรู้นำเสนอผลงานภูมิปัญญาท้องถิ่นและสร้างเครือข่ายการเรียนรู้
ชุมชนภูมิปัญญาท้องถิ่นและปราชญ์ชาวบ้านได้จัดตั้งศูนย์วัฒนธรรมหมู่บ้าน
และศูนย์ข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่นตำบลตระหนักให้ความสำคัญแก่วัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นว่าเป็นเรื่องที่ทุกคนต้องรับผิดชอบร่วมกันสรุปข้อ
เสนอแนะจากการวิจัยเรื่องการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดพบ
ว่าการพัฒนาธรรมนูญตำบลแตกต่างกันมีความพึงพอใจต่อการบูรณาการหลัก
พุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจังหวัดร้อยเอ็ดด้านการพัฒนาธรรมนูญตำบลของเจ้าหน้าที่ด้าน
กระบวนการขั้นตอนการพัฒนาธรรมนูญตำบลและด้านสิ่งอำนวยความสะดวก
แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 386 ส่วนตัวแปรอื่นๆก็มีผลต่อ
ความพึงพอใจผู้วิจัยจึงเสนอแนะให้ทำการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อหาข้อมูลเชิงลึก
ว่าตัวแปรด้านพัฒนาธรรมนูญตำบลที่แตกต่างกันมีผลต่อความพึงพอใจของ
ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดร้อยเอ็ดอย่างไรเพื่อการพัฒนา
ฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟังมามากและการลงมือ
ปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ต่อตนและคนอื่นในด้าน
ต่างๆจึงได้นำมาเป็นข้อเสนอแนะโดยแบ่ง
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ศึกษาเล่าเรียนพบว่านายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลพระเจ้าให้ความ
เห็นว่า“หลักพุทธธรรมนี้ยอดเยี่ยมอยู่แล้วสามารถปรับใช้ในธรรมนูญตำบล
เพียงเสี้ยวเล็กน้อยเช่น๓จ๕ส๕ป๕จและปปรกเพียงเท่านี้ก็จะเกิดความสะดวก
สบายปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินซึ่งจะได้รับความอบอุ่นมีชีวิตไม่ทุกข์ยาก
ลำบากแต่ประการใดเลย”ปลัดฯว่า“เห็นด้วยและสนับสนุนแนวคิดนา
ยกฯ”ประธานสภาฯว่า“เรื่องนี้เห็นด้วยและสนับสนุนแนว

ความสำรวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่ให้ก่อโทษทางกายและต้อง
รู้จักปรับตนเอง 48 Journal of Social Science and Buddhistic
Anthropology Vol6 No8 August 2021 ให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ
ที่เหมาะสมด้านศีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีลความประพฤติเรียบร้อยดีงามมี
ระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือดร้อนเสียหายแก่คน
อื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่นและสามารถอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูลด้าน
จิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มีความมั่นคงเข้มแข็งมีความเจริญ
ไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญาภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรม
ตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟังมามากและการลงมือปฏิบัติตาม
ทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ดังนี้ 1 บูรณาการการพัฒนาธรรมนูญ
ตำบลตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
ความคิดเห็นจากนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลพระเจ้าและนายก
องค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลสวนจิกพบว่าการรู้และเข้าใจในหลักพุทธ
ธรรมนี้ยอดเยี่ยมอยู่แล้วสามารถปรับใช้ในธรรมนูญตำบลเพียงเสี้ยวเล็กน้อย
เช่น 3 จ 5 ส 5 ป 5 จและปปรกเพียงเท่านี้ก็จะเกิดความสะดวกสบายปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินซึ่งจะได้รับความอบอุ่นมีชีวิตไม่ทุกข์ยากลำบากแต่ประการ
ใดเลยมีความเห็นด้วยและสนับสนุนแนวคิดฯอีกอย่างการอาชีพชุมชนกับการ
ส่งเสริมความอยู่ดีและมีความสุขเสริมสภาพแวดล้อม

คิดนายกฯ”นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลหนองหินให้ความเห็นเรื่องนี้ว่า“ต้อง
สร้างจิตสำนึกสร้างผู้นำเป็นแบบอย่างส่งเสริมผู้นำทั้งทางศาสนาและบ้านเมือง
ให้ช่วยเหลือเกื้อกูลกันโดยอาศัยโครงการฯและกิจกรรมเพื่อพัฒนาระบบ
เศรษฐกิจสังคมการศึกษาและวัฒนธรรมนำมาจัดการภายในและภายนอกให้
ดี”ปลัดฯว่า“ตามยุทธศาสตร์พัฒนาไม่ว่าจะเป็นด้านไหนที่มีอยู่ในแผนฯได้
ทำการประชาคมระดมความคิดความต้องการของคนส่วนมากก็มีส่วนพัฒนาได้
ว่าด้านไหน

ที่จะช่วยเหลือได้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพระเจ้า 2562 นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลสวนจิก 2563 2 บูรณาการการพัฒนาธรรมนูญตำบลตามหลัก
ภาวนา 4 ของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับความคิดเห็นจาก
นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลหนองหินนายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลนิเวศน์
และนายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลดงสิงห์พบว่าทุกภาคส่วนต้องสร้างจิตสำนึก
สร้างผู้นำเป็นแบบอย่างส่งเสริมผู้นำทั้งทางศาสนาและบ้านเมืองให้ช่วยเหลือ
เกื้อกูลกันโดยอาศัยโครงการฯและกิจกรรมเพื่อพัฒนาระบบเศรษฐกิจสังคมการ
ศึกษาและวัฒนธรรมนำมาจัดการภายในและภายนอกให้ดีตามยุทธศาสตร์
พัฒนาไม่ว่าจะเป็นด้านไหนที่มีอยู่ในแผนฯได้ทำการประชาคมระดมความคิด
ความต้องการของคนส่วนมากก็มีส่วนพัฒนาได้ว่าด้านไหนสำคัญก่อนก็ต้อง
ดำเนินการก่อนและตามหลักการพัฒนาเรื่องคนหรือบุคลากรย่อมสำคัญเป็น
อันดับแรกในการพัฒนาแต่การดำเนินชีวิตพระท่านว่าอาหารสำคัญที่สุดแต่
ความจริงแล้วมันก็สำคัญทุกอย่างเพียงแต่ว่าจะเป็นอะไรเวลาไหนนั้นเองเรื่อง
การพัฒนาคนย่อมต้องมองตั้งแต่ระดับครอบครัวเป็นหลักมีเหตุปัจจัยที่เป็น
วารสารสังคมศาสตร์และมานุษยวิทยาเชิงพุทธปีที่ 6 ฉบับที่ 8 สิงหาคม 2564
49 องค์ประกอบที่สามารถมองเห็นง่ายไม่ว่าเรื่องอาหารที่อยู่อันเป็นปัจจัย
เครื่องอาศัยของคนเท่าที่จำเป็นของการอยู่ร่วมกันซึ่งการพัฒนาสภาพแวดล้อม
ก็ต้องอาศัยจิตสำนึกเพื่อให้ตระหนักถึงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมนำ
หลักพัฒนาสังคมเพื่อสุขอนามัยไร้ทุกข์โรคอบายมุขและสิ่งเสพติดเป็นต้นความ
เห็นเรื่องการพัฒนาและส่งเสริมภาวะผู้นำ

สำคัญก่อนก็ต้องดำเนินการก่อน”ประธานสภาฯว่า“ตามหลักการพัฒนาเรื่องคน
หรือบุคลากรย่อมสำคัญเป็นอันดับแรกในการพัฒนาแต่การดำเนินชีวิตพระท่าน
ว่าอาหารสำคัญที่สุดแต่ความจริงแล้วมันก็สำคัญทุกอย่างเพียงแต่ว่าจะเป็น
อะไรเวลาไหนนั้นเอง”เจ้าหน้าที่ฯว่า“การพัฒนาคนย่อมต้องมองตั้งแต่ระดับ
ครอบครัวเป็นหลักมีเหตุปัจจัยที่เป็นองค์ประกอบที่สามารถมองเห็นง่ายไม่ว่า
เรื่องอาหารที่อยู่อันเป็นปัจจัยเครื่องอาศัยของคนเท่าที่จำเป็นของการ

มาจัดการภายในและภายนอกให้ดีตามยุทธศาสตร์พัฒนาไม่ว่าจะเป็นด้านไหน
ที่มีอยู่ในแผนฯได้ทำการประชาคมระดมความคิดความต้องการของคนส่วน
มากก็มีส่วนพัฒนาได้ว่าด้านไหนสำคัญก่อนก็ต้องดำเนินการก่อนและตามหลัก
การพัฒนาเรื่องคนหรือบุคลากรย่อมสำคัญเป็นอันดับแรกในการพัฒนาแต่การ
ดำเนินชีวิตพระท่านว่าอาหารสำคัญที่สุดแต่ความจริงแล้วมันก็สำคัญทุกอย่าง
เพียงแต่ว่าจะเป็นอะไรเวลาไหนนั้นเองเรื่องการพัฒนาคนย่อมต้องมองตั้งแต่
ระดับครอบครัวเป็นหลักมีเหตุปัจจัยที่เป็นวารสารสังคมศาสตร์และ
มานุษยวิทยาเชิงพุทธปีที่ 6 ฉบับที่ 8 สิงหาคม 2564 49 องค์ประกอบที่สามารถ
มองเห็นง่ายไม่ว่าเรื่องอาหารที่อยู่อันเป็นปัจจัยเครื่องอาศัยของคนเท่าที่จำเป็น
ของการอยู่ร่วมกันซึ่งการพัฒนาสภาพแวดล้อมก็ต้องอาศัยจิตสำนึกเพื่อให้
ตระหนักถึงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมนำหลักพัฒนาสังคมเพื่อสุข
อนามัยไร้ทุกข์โรคอบายมุขและสิ่งเสพติดเป็นต้นความเห็นเรื่องการพัฒนาและ
ส่งเสริมภาวะผู้นำให้มีคุณวุฒิและคุณสมบัติในการทำงานซึ่งระบบการศึกษายัง
ไม่ดีพอเรื่องแผนพัฒนาหน่วยงานกับชุมชนยังขาดการสนับสนุนให้บุคลากรได้
พัฒนาความสามารถเท่าที่ควรอาจจะเป็นระบบการทางการจัดการไปเป็นแบบ
ทิศทางที่เหมาะสมหรือเพราะเหตุปัจจัยระบบราชการไทยการได้รับการส่งเสริม
จากฝ่ายบริหารจัดการระบบให้มีประสิทธิภาพจากทุกคนเพื่อครอบครัวชุมชนได้
รับผลจากการบริหารจัดการงานชุมชนให้เป็นไปในทางที่ดีและมีประโยชน์
สำหรับการจัดการเรื่องสวัสดิการสนับสนุนให้บุคลากรเรื่องรายได้ค่าครองชีพ
ยังไม่มีการจัดการที่ดีส่วนความเห็นเรื่องท้องถิ่น
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อยู่ร่วมกัน”และกำนันฯว่า“การพัฒนาสภาพแวดล้อมก็ต้องอาศัยจิตสำนึกของ
ทุกคนเพื่อให้ตระหนักถึงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมนำหลักพัฒนา
สังคมเพื่อสุขอนามัยไร้ทุกข์โรคอบายมุขและสิ่งเสพติดเป็นต้น”นายกเทศมนตรี
เทศบาลตำบลนิเวศน์ให้ความเห็นเรื่องนี้ว่า“พัฒนาและส่งเสริมภาวะผู้นำให้มี
คุณวุฒิและคุณสมบัติในการทำงานซึ่งระบบการศึกษายังไม่ดีพอ”ปลัดฯว่า“แผน
พัฒนาหน่วยงานกับชุมชนยังขาดการสนับสนุนให้บุคลากรได้พัฒนาความ
สามารถเท่าที่

ทั้งทางศาสนาและบ้านเมืองให้ช่วยเหลือเกื้อกูลกันโดยอาศัยโครงการฯและ
กิจกรรมเพื่อพัฒนาระบบเศรษฐกิจสังคมการศึกษาและวัฒนธรรมนำมาจัดการ
ภายในและภายนอกให้ดีตามยุทธศาสตร์พัฒนาไม่ว่าจะเป็นด้านไหนที่มีอยู่ใน
แผนฯได้ทำการประชาคมระดมความคิดความต้องการของคนส่วนมากก็มีส่วน
พัฒนาได้ว่าด้านไหนสำคัญก่อนก็ต้องดำเนินการก่อนและตามหลักการพัฒนา
เรื่องคนหรือบุคลากรย่อมสำคัญเป็นอันดับแรกในการพัฒนาแต่การดำเนินชีวิต
พระท่านว่าอาหารสำคัญที่สุดแต่ความจริงแล้วมันก็สำคัญทุกอย่างเพียงแต่ว่าจะ
เป็นอะไรเวลาไหนนั้นเองเรื่องการพัฒนาคนย่อมต้องมองตั้งแต่ระดับครอบครัว
เป็นหลักมีเหตุปัจจัยที่เป็นวารสารสังคมศาสตร์และมานุษยวิทยาเชิงพุทธปีที่ 6

ฉบับที่ 8 สิงหาคม 2564 49 องค์ประกอบที่สามารถมองเห็นง่ายไม่ว่าเรื่อง
อาหารที่อยู่อันเป็นปัจจัยเครื่องอาศัยของคนเท่าที่จำเป็นของการอยู่ร่วมกันซึ่ง
การพัฒนาสภาพแวดล้อมก็ต้องอาศัยจิตสำนึกเพื่อให้ตระหนักถึง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมนำหลักพัฒนาสังคมเพื่อสุขอนามัยไร้ทุกข์
โรคอบายมุขและสิ่งเสพติดเป็นต้นความเห็นเรื่องการพัฒนาและส่งเสริมภาวะ
ผู้นำให้มีคุณวุฒิและคุณสมบัติในการทำงานซึ่งระบบการศึกษายังไม่ดีพอเรื่อง
แผนพัฒนาหน่วยงานกับชุมชนยังขาดการสนับสนุนให้บุคลากรได้พัฒนาความ
สามารถเท่าที่ควรอาจจะเป็นระบบการทางการจัดการไปเป็นแบบทิศทางที่
เหมาะสมหรือเพราะเหตุปัจจัยระบบราชการไทยการได้รับการส่งเสริมจากฝ่าย
บริหารจัดการระบบให้มีประสิทธิภาพจากทุกคนเพื่อครอบครัวชุมชนได้รับผล
จากการบริหารจัดการงานชุมชนให้เป็นไปในทางที่ดี

ทำงานร่วมจัดการเพื่อพัฒนาชุมชนให้ทำงานตามแผนพัฒนายังมีช่องโหว่ต่อ
การทุจริตผิดกฎหมายยิ่งในปัจจุบันรัฐขาดการแก้ปัญหาเรื่องนี้”นายกเทศมนตรี
เทศบาลตำบลดงสิงห์ให้ความเห็นเรื่องนี้ว่า“ท้องถิ่นมุ่งเป้าเพื่อให้ระบบการ
ปกครองดีและมีประโยชน์ที่รัฐควรกระจายงานและผลสำเร็จต่อชุมชนนั่นคือเป้า
หมายหลักขององค์กร”ปลัดฯว่า“สภาพแวดล้อมที่ดีย่อมบ่งชี้ให้องค์กรปกครอง
สามารถทำให้ชุมชนของตนมีส่วนร่วมในกิจกรรมระหว่างคน

กับชุมชนยังขาดการสนับสนุนให้บุคลากรได้พัฒนาความสามารถเท่าที่ควรอาจ
จะเป็นระบบการทางการจัดการไปเป็นแบบทิศทางที่เหมาะสมหรือเพราะเหตุ
ปัจจัยระบบราชการไทยการได้รับการส่งเสริมจากฝ่ายบริหารจัดการระบบให้มี
ประสิทธิภาพจากทุกคนเพื่อครอบครัวชุมชนได้รับผลจากการบริหารจัดการงาน
ชุมชนให้เป็นไปในทางที่ดีและมีประโยชน์สำหรับการจัดการเรื่องสวัสดิการ
สนับสนุนให้บุคลากรเรื่องรายได้ค่าครองชีพยังไม่มีการจัดการที่ดีส่วนความ
เห็นเรื่องท้องถิ่นนั้นมุ่งเป้าเพื่อให้ระบบการปกครองดีและมีประโยชน์ที่รัฐควร
กระจายงานและผลสำเร็จต่อชุมชนนั่นคือเป้าหมายหลักขององค์กรสภาพ
แวดล้อมที่ดีย่อมบ่งชี้ให้องค์กรปกครองสามารถทำให้ชุมชนของตนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมระหว่างคนทุกฝ่ายมีสิ่งสนับสนุนของงานบริการและคนผู้ทำงานย่อม
ต้องเห็นความสำคัญในทางที่ดีและสร้างผลประโยชน์ให้แก่ส่วนรวมนั่นคือเป้า
หมายของผู้ที่ต้องรับผิดชอบที่ดีการจัดการหน่วยงานเพื่อเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพกับการอยู่ร่วมกันย่อมต้องหวังผลสัมฤทธิ์ทุกเป้าหมายไม่ว่าจะเป็น
เรื่องสิ่งแวดล้อมภายนอกและจิตภาพภายในให้ประสบผลทางการงานและการ
เป็นอยู่การให้ความร่วมมือระหว่างผู้รับผิดชอบงานกับผู้สนองงานหากดีย่อม
เป็นความก้าวหน้าแก่การพัฒนาชุมชนให้ประสบผลของการปกครองนายก
เทศมนตรีเทศบาลตำบลหนองหิน 2562 นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลนิเวศน์
2563 นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลดงสิงห์ 2562 อภิปรายผล 1 แนวการ
พัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด
ร้อยเอ็ดเพื่อศึกษาวิธีดำเนินการจัดทำธรรมนูญตำบลกระบวนการจัดทำ
ธรรมนูญ

กับผู้สนองงานหากดีย่อมเป็นความก้าวหน้าแก่การพัฒนาชุมชนให้ประสบผล
ของการปกครอง”นายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลสวนจิกให้ความเห็น
ว่า“อาชีพชุมชนกับการส่งเสริมความอยู่ดีและมีความสุขเสริมสภาพแวดล้อมให้
น่าอยู่และปัจจัยอาศัยได้อย่างยั่งยืน”ปลัดฯว่า“ระบบราชการไทยปัจจุบันยังไม่
เอื้อประโยชน์ที่จะพัฒนาระบบพัฒนาคนให้มีประสิทธิภาพในการทำงานร่วม
กัน”ประธานสภาฯว่า“ค่านิยมการสร้างวัฒนธรรมชุมชนสร้างสุขชุมชนปลอดภัย

และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูลด้านจิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มี
ความมั่นคงเข้มแข็งมีความเจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญา
ภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟัง
มามากและการลงมือปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ดังนี้
1 บูรณาการการพัฒนาธรรมนูญตำบลตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับความคิดเห็นจากนายกองค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่นตำบลพระเจ้าและนายกองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นตำบลสวนจิกพบ
ว่าการรู้และเข้าใจในหลักพุทธธรรมนี้ยอดเยี่ยมอยู่แล้วสามารถปรับใช้ใน
ธรรมนูญตำบลเพียงเสี้ยวเล็กน้อยเช่น 3 จ 5 ส 5 ป 5 จและปปรกเพียงเท่านี้ก็จะ
เกิดความสะดวกสบายปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินซึ่งจะได้รับความอบอุ่นมี
ชีวิตไม่ทุกข์ยากลำบากแต่ประการใดเลยมีความเห็นด้วยและสนับสนุนแนว
คิดฯอีกอย่างการอาชีพชุมชนกับการส่งเสริมความอยู่ดีและมีความสุขเสริม
สภาพแวดล้อมให้น่าอยู่และปัจจัยอาศัยได้อย่างยั่งยืนให้ความเห็นเกี่ยวกับ
ระบบราชการไทยปัจจุบันยังไม่เอื้อประโยชน์ที่จะพัฒนาระบบพัฒนาคนให้มี
ประสิทธิภาพในการทำงานร่วมกันซึ่งแสดงทัศนะเกี่ยวกับค่านิยมการสร้าง
วัฒนธรรมชุมชนสร้างสุขชุมชนปลอดภัยจิตใจไร้มลพิษครอบครับเป็นสุข
คุณธรรมนำจิตใจให้เจริญทั้งยังกล่าวถึงการแก้ไขระบบและความแตกต่างทาง
ความคิดระบบการเรียนรู้ที่มุ่งเป้าและเสริมการทำงานให้มีประสิทธิผลหรือ
เพราะความขัดสนและขาดรายได้เป็นสิ่งที่ชุมชนในชนบทส่วนมากยังประสบอยู่
แม้จะมีหน่วยรัฐส่งเสริมแต่ก็ไม่สามารถ
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จิตใจไร้มลพิษครอบครับเป็นสุขคุณธรรมนำจิตใจให้เจริญ”เจ้าหน้าที่ฯว่า“การ
แก้ไขระบบความและความแตกต่างทางความคิดระบบการเรียนรู้ที่มุ่งเป้าและ
เสริมการทำงานให้มีประสิทธิผล”และกำนันว่า“ความขัดสนและขาดรายได้เป็น
สิ่งที่ชุมชนในชนบทส่วนมากยังประสบอยู่แม้จะมีหน่วยรัฐส่งเสริมแต่ก็ไม่
สามารถที่จะช่วยเหลือได้”สรูปว่าจากการศึกษาประเด็นและคำเสนอแนะจาก
ความคิดเห็นอาจมีส่วนดีมีเป้าหมายได้

วามเห็นด้วยและสนับสนุนแนวคิดฯอีกอย่างการอาชีพชุมชนกับการส่งเสริม
ความอยู่ดีและมีความสุขเสริมสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่และปัจจัยอาศัยได้อย่าง
ยั่งยืนให้ความเห็นเกี่ยวกับระบบราชการไทยปัจจุบันยังไม่เอื้อประโยชน์ที่จะ
พัฒนาระบบพัฒนาคนให้มีประสิทธิภาพในการทำงานร่วมกันซึ่งแสดงทัศนะ
เกี่ยวกับค่านิยมการสร้างวัฒนธรรมชุมชนสร้างสุขชุมชนปลอดภัยจิตใจไร้
มลพิษครอบครับเป็นสุขคุณธรรมนำจิตใจให้เจริญทั้งยังกล่าวถึงการแก้ไขระบบ
และความแตกต่างทางความคิดระบบการเรียนรู้ที่มุ่งเป้าและเสริมการทำงานให้
มีประสิทธิผลหรือเพราะความขัดสนและขาดรายได้เป็นสิ่งที่ชุมชนในชนบทส่วน
มากยังประสบอยู่แม้จะมีหน่วยรัฐส่งเสริมแต่ก็ไม่สามารถที่จะช่วยเหลือได้นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลพระเจ้า 2562 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสวนจิก
2563 2 บูรณาการการพัฒนาธรรมนูญตำบลตามหลักภาวนา 4 ของประชาชน
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับความคิดเห็นจากนายกเทศมนตรีเทศบาล
ตำบลหนองหินนายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลนิเวศน์และนายกเทศมนตรี
เทศบาลตำบลดงสิงห์พบว่าทุกภาคส่วนต้องสร้างจิตสำนึกสร้างผู้นำเป็นแบบ
อย่างส่งเสริมผู้นำทั้งทางศาสนาและบ้านเมืองให้ช่วยเหลือเกื้อกูลกันโดยอาศัย
โครงการฯและกิจกรรมเพื่อพัฒนาระบบเศรษฐกิจสังคมการศึกษาและ
วัฒนธรรมนำมาจัดการภายในและภายนอกให้ดีตามยุทธศาสตร์พัฒนาไม่ว่าจะ
เป็นด้านไหนที่มีอยู่ในแผนฯได้ทำการประชาคมระดมความคิดความต้องการ
ของคนส่วนมากก็มีส่วนพัฒนาได้ว่าด้านไหนสำคัญก่อนก็ต้องดำเนิน

ศึกษาและวัฒนธรรมมียุทธศาสตร์พัฒนาได้ระดมความคิดมีส่วนพัฒนาได้ตาม
หลักการพัฒนามีคนหรือบุคลากรเป็นอันดับแรกในการพัฒนาการพัฒนาคน
ย่อมต้องมองตั้งแต่ระดับครอบครัวเป็นหลักการพัฒนาสภาพแวดล้อมก็ต้อง
อาศัยจิตสำนึกของทุกคนเพื่อให้ตระหนักถึงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
นำหลักพัฒนาสังคมเพื่อสุขอนามัยไร้ทุกข์โรคอบายมุขและสิ่งเสพติดเป็นต้น
การพัฒนาและส่งเสริมภาวะผู้นำให้มีคุณวุฒิและคุณสมบัติในการทำงานระบบ
การศึกษายังไม่ดีพอแผนพัฒนาหน่วยงานกับชุมชน

เทศบาลตำบลดงสิงห์พบว่าทุกภาคส่วนต้องสร้างจิตสำนึกสร้างผู้นำเป็นแบบ
อย่างส่งเสริมผู้นำทั้งทางศาสนาและบ้านเมืองให้ช่วยเหลือเกื้อกูลกันโดยอาศัย
โครงการฯและกิจกรรมเพื่อพัฒนาระบบเศรษฐกิจสังคมการศึกษาและ
วัฒนธรรมนำมาจัดการภายในและภายนอกให้ดีตามยุทธศาสตร์พัฒนาไม่ว่าจะ
เป็นด้านไหนที่มีอยู่ในแผนฯได้ทำการประชาคมระดมความคิดความต้องการ
ของคนส่วนมากก็มีส่วนพัฒนาได้ว่าด้านไหนสำคัญก่อนก็ต้องดำเนินการก่อน
และตามหลักการพัฒนาเรื่องคนหรือบุคลากรย่อมสำคัญเป็นอันดับแรกในการ
พัฒนาแต่การดำเนินชีวิตพระท่านว่าอาหารสำคัญที่สุดแต่ความจริงแล้วมันก็
สำคัญทุกอย่างเพียงแต่ว่าจะเป็นอะไรเวลาไหนนั้นเองเรื่องการพัฒนาคนย่อม
ต้องมองตั้งแต่ระดับครอบครัวเป็นหลักมีเหตุปัจจัยที่เป็นวารสารสังคมศาสตร์
และมานุษยวิทยาเชิงพุทธปีที่ 6 ฉบับที่ 8 สิงหาคม 2564 49 องค์ประกอบที่
สามารถมองเห็นง่ายไม่ว่าเรื่องอาหารที่อยู่อันเป็นปัจจัยเครื่องอาศัยของคนเท่า
ที่จำเป็นของการอยู่ร่วมกันซึ่งการพัฒนาสภาพแวดล้อมก็ต้องอาศัยจิตสำนึก
เพื่อให้ตระหนักถึงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมนำหลักพัฒนาสังคมเพื่อ
สุขอนามัยไร้ทุกข์โรคอบายมุขและสิ่งเสพติดเป็นต้นความเห็นเรื่องการพัฒนา
และส่งเสริมภาวะผู้นำให้มีคุณวุฒิและคุณสมบัติในการทำงานซึ่งระบบการ
ศึกษายังไม่ดีพอเรื่องแผนพัฒนาหน่วยงานกับชุมชนยังขาดการสนับสนุนให้
บุคลากรได้พัฒนาความสามารถเท่าที่ควรอาจจะเป็นระบบการทางการจัดการ
ไปเป็นแบบทิศทางที่เหมาะสมหรือเพราะเหตุปัจจัยระบบราชการไทยการได้รับ
การส่งเสริมจากฝ่ายบริหารจัดการระบบให้มีประสิทธิภาพจากทุกคนเพื่อ
ครอบครัวชุมชนได้รับผลจากการบริหารจัดการงานชุมชนให้เป็นไปในทางที่ดี

เป้าหมายที่จะทำให้มีการจัดการชุมชนด้วยตัวเองในทุกๆด้านทำให้มีระเบียบ
วินัยมีความเอื้อเฟื้อเกื้อกูลมีเหตุผลรู้หน้าที่ซื่อสัตย์พากเพียรขยันประหยัดมี
จิตใจเป็นประชาธิปไตยเคารพความคิดเห็นและสิทธิผู้อื่นมีชมรมจิตอาสาทำคุณ
ประโยชน์ต่อส่วนร่วมโดยหลักธรรมในภาวนา๔การเสียสละเอื้อเฟื้อแบ่งปันเพื่อ
ประโยชน์แก่บุคคลอื่นพูดด้วยความจริงใจพูดในสิ่งที่เป็นประโยชน์และเหมาะ
สมกับกาลเทศะจะต้องพูดเจรจากันดัวยไมตรีและปรารถนาดีต่อกันปฏิบัติในสิ่ง
ที่เป็นประโยชน์ต่อผู้อื่นดังนี้

และวิถีชีวิตชุมชนบนฐานการวิเคราะห์ปัญหาความต้องการและศักยภาพของ
ชุมชนดำเนินการในลักษณะเป็นข้อตกลงร่วมกันแนวทางการปฏิบัติงานมีองค์
ประกอบด้วยดังนี้ 1 ทิศทางการพัฒนา 2 กิจกรรมการพัฒนา 3 เป้าประสงค์ 4

ข้อตกลงร่วมกันผลที่เกิดจากการปฏิบัติงานชุมชนสัมพันธ์วิถีพุทธจะทำให้ชุมชน
มีศักยภาพมีคุณธรรมจริยธรรมนำสู่สังคมฐานความรู้ทำให้คนในชุมชนมี
ภูมิคุ้มกันทางสังคมมีความสมานฉันท์และสันติสุขมีเป้าหมายที่จะทำให้ชุมชนมี
การจัดการด้วยคนในชุมชนในทุกๆด้านทำให้ชุมชนมีระเบียบวินัยมีความ
เอื้อเฟื้อเกื้อกูลมีจิตใจเป็นประชาธิปไตยเคารพความคิดเห็นและสิทธิของผู้อื่นมี
จิตอาสาทำคุณประโยชน์ต่อส่วนร่วมโดยปฏิบัติตามหลักธรรมในสังคหวัตถุ 4
คือทานการเสียสละหรือการเอื้อเฟื้อแบ่งปันของๆตนเพื่อประโยชน์แก่บุคคลอื่น
ไม่ตระหนี่ถี่เหนียวไม่เป็นคนเห็นแก่ได้ฝ่ายเดียวมีปิยวาจาพูดจาด้วยถ้อยคำที่
ไพเราะอ่อนหวานพูดด้วยความจริงใจไม่พูดหยาบคายก้าวร้าวพูดในสิ่งที่เป็น
ประโยชน์และเหมาะสมกับกาลเทศะมีไมตรีและความปรารถนาดีต่อกันมีอัตถ
จริยาการปฏิบัติในสิ่งที่เป็นประโยชน์ต่อผู้อื่นจะต้องช่วยเหลือกันด้วยกำลังงาน
กายกำลังความคิดและกำลังทรัพย์มีสมานัตตาร่วมทุกข์ร่วมสุขในทุกคราวเป็น
ผู้มีความสม่ำเสมอหรือมีความประพฤติเสมอต้นเสมอปลายการพัฒนาชุมชนใน
พื้นที่การวิจัยมีการนำเอาหลักธรรมในพระพุทธศาสนามาใช้บูรรณาการใช้เป็น
หลักปฏิบัติเช่นการทำงานจิตอาสาเฝ้าระวังการลักลอบตัดไม้พะยูงที่ป่าชุมชน
ดงทำเลดอนใหญ่หนองบั่วประสบความสำเร็จเพราะอาศัยปัจจัยอย่างน้อย 2
อย่างคือ 1 ความเสียสละและความกล้าหาญของชาวบ้านที่ยอมเสียสละเวลาอัน
มีค่าเพื่อรักษาประโยชน์ส่วนรวมโดยไม่เห็นแก่ความเหน็ดเหนื่อยเมื่อยล้า
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ศูนย์ข้อมูลภูมิปัญญาท้องถิ่นตำบลตระหนักให้ความสำคัญแก่วัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นว่าเป็นเรื่องที่ทุกคนต้องรับผิดชอบร่วมกันบท
ที่๕สรุปผลการวิจัยอภิปรายผลและข้อเสนอแนะในการนำเสนอผลการวิเคราะห์
ข้อมูลเกี่ยวกับการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของ
ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดนั้นเป็นการวิจัย
แบบผสม Mixed Methods Research โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ
Qualitative Research ซึ่งใช้ในการสัมภาษณ์ Interview และการวิจัยเชิง
ปริมาณ Quantitative Research ซึ่งใช้วิธีการวิจัยเชิงสำรวจ Survey
Research

การวิจัยการวิจัยเรื่องนี้เป็นการวิจัยเชิงปฏิบัติบูรณาการแบบมีส่วนร่วมเครื่อง
มือในการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วยการรวบรวมวิเคราะห์
ข้อมูลจากเอกสารทางวิชาการตำรารายงานการวิจัยวารสารและสิ่งพิมพ์ต่างๆมี
การดำเนินการ 3 ระยะดังนี้ระยะที่ 1 ศึกษาแนวการพัฒนาธรรมนูญตำบลของ
ประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดการสร้างและหา
คุณภาพของเครื่องมือวิจัยระยะที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูลการวิจัยมีวิธีการและ
ขั้นตอนการเก็บรวบรวมข้อมูลตามลำดับต่อไปนี้ 1 ศึกษา 44 Journal of
Social Science and Buddhistic Anthropology Vol6 No8 August 2021
จากข้อมูลปฐมภูมิ Primary Source ได้แก่ข้อมูลจากพระไตรปิฎกอรรถกถา
ฎีกาอนุฎีกาคัมภีร์ทั้งฉบับภาษาบาลีและภาษาไทยที่เกี่ยวกับหลักพุทธธรรมกับ
การพัฒนาธรรมนูญตำบล 2 ศึกษาจากข้อมูลทุติยภูมิ Secondary Source
หรือการวิจัยเอกสาร Documentary Research โดยการทบทวนแนวคิด
ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการพัฒนาธรรมนูญตำบลนอกจากนั้นยังศึกษาถึงอำนาจ
บทบาทหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทยพุทธศักราช 2540 และ 2550 และกฎหมายอื่นๆที่เกี่ยวกับการพัฒนา
ธรรมนูญตำบลเชิงพุทธขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลใน
จังหวัดร้อยเอ็ดจากผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ที่สนใจทั่วไประยะที่ 2 ศึกษาบูรณาการ
หลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดมีการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนา
ธรรมนูญตำบลนั้นได้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสานวิธี Mixed Methods
Research ระหว่างการวิจัยเชิงคุณภาพ Qualitative Research โดยการเก็บ
ข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก In depth Interview จากผู้ให้ข้อมูลสำคัญ
Key Informants ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิรวมถึงผู้แทนจากหน่วยงานและภาค
ประชาสังคมและการวิจัยเชิงปริมาณ Quantitative Research ใช้การศึกษา
วิจัยเชิงสำรวจ

อุเบกขาการรู้จักวางเฉยในการดำเนินชีวิตประจำวันหากบุคคลใดมีพรหมวิหาร
ธรรมเป็นคุณธรรมประจำตนแล้วก็นับว่าผู้นั้นมีคุณธรรมของผู้ใหญ่ผู้ปกครอง
อย่างสมบูรณ์จะเป็นผู้นำชุมชนใดก็จะเป็นร่มโพธิ์ร่มไทรที่พึ่งที่อาศัยของผู้น้อยผู้
อยู่ใต้ความปกครองได้เป็นอย่างดีนอกจากนี้อริยบุคคลผู้จะบรรลุอรหัตตผลตัด
กิเลสได้โดยสิ้นเชิงที่จะบรรลุอนุตตรสัมมาสัมโพธิญาณก็จักต้องเจริญธรรมนี้จน
เมตตาบารมีอุเบกขาบารมีเป็น๒ประการในบารมีสิบทัศสูงถึง

คือการคิดให้สัตว์ทั้งปวงเป็นสุขทั่วกันหมดกรุณาพรหมวิหารคือปรารถนาให้
สัตว์ทั้งปวงที่เป็นทุกข์อยู่ให้พ้นจากทุกข์ทั้งสิ้นมุทิตาพรหมวิหารคือปรารถนาให้
สัตว์ทั้งปวงที่ได้ 2 ผู้จัดการรายสัปดาห์ 2547 เข้าถึงได้จาก
wwwhrcentercoth Showmewsasp เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2561 3 สา
นักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 10 พศ 25502554 กรุงเทพมหานครห้างหุ้น
ส่วนจากัดวีเจพริ้นติ้ง 2549 4 ววชิรเมธีบริหารคนให้สาราญบริหารงานให้
สัมฤทธิ์ 459 บัณฑิตศึกษาปริทรรศน์วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ปีที่ 7 ฉบับที่ 3
กันยายนธันวาคม 2562 สุขสมบัติหรือคุณสมบัติแล้วจงดารงอยู่ในสุขสมบัติ
หรือคุณสมบัติของตนอย่าได้พลัดพรากจากสุขสมบัติหรือคุณสมบัติที่ตนได้แล้ว
และอุเบกขาพรหมวิหารมีความเพิกเฉยไม่ดีใจไม่เสียใจในสัตว์ทั้งหลายที่ได้สุข
หรือได้ทุกข์ในการดาเนินชีวิตประจาวันหากบุคคลใดมีพรหมวิหารธรรมเป็น
คุณธรรมประจาตนแล้วก็นับว่าผู้นั้นมีคุณธรรมของผู้ใหญ่หรือผู้ปกครองอย่าง
สมบูรณ์จะเป็นผู้นาชุมชนใดก็จะเป็นร่มโพธิ์ร่มไทรหรือเป็นที่พึ่งที่อาศัยของผู้
น้อยหรือผู้อยู่ใต้ความปกครองได้เป็นอย่างดีสิ่งที่น่าสนใจคือการประยุกต์ใช้
หลักพรหมวิหารธรรมในการครองตนครองคนและครองงานเพื่อการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ของสังคมไทยจะสามารถทาได้อย่างไร 2 ปรัชญาการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ให้เกิดประสิทธิภาพกรอบของหลักปรัชญาด้านการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ไม่สามารถอธิบายได้ด้วยหลักการทางทฤษฎีเพียงแค่ทฤษฎี
เดียวเท่านั้นหลักทฤษฎีที่นามาใช้สนับสนุนกรอบการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ใน
องค์กรสามารถ
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๒รูปคนคิดเป็นร้อยละ๖๖๖ระดับปริญญาตรีจำนวน๒๕รูปคนคิดเป็นร้อย
ละ๘๓๓๓และระดับปริญญาโทจำนวน๓รูปคนคิดเป็นร้อยละ๑๐๐๐มีระดับน้อย
พบว่าระดับความถี่ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามมีประสบการณ์อาชีพ
เกษตรกรรมจำนวน๒๐คนคิดเป็นร้อยละ๖๖๖๖ประกอบธุรกิจส่วนตัวค้าขาย
จำนวน๕คนคิดเป็นร้อยละ๑๖๖๖และอื่นๆมีพระภิกษุจำนวน๕รูปคิดเป็นร้อย
ละ๑๖๖๖๒วิเคราะห์ข้อมูลตามหลักภาวนา๔ด้านแสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน

และระหว่าง 1525 ปีจำนวน 74 คนคิดเป็นร้อยละ 185 มีผู้ตอบแบบสอบถามที่
มีอายุไม่เกิน 15 ปีจำนวน 19 คนคิดเป็นร้อยละ 475 และอายุ 56 ปีขึ้นไป
จำนวน 12 คนคิดเป็นร้อยละ 3 ตามลำดับระดับการศึกษาของผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่อยู่ในระดับปริญญาตรีจำนวน 270 คนคิดเป็นร้อยละ
675 รองลงมาคือปริญญาโทและสูงกว่าจำนวน 96 คนคิดเป็นร้อยละ 24 ลำดับ
สุดท้ายคือต่ำกว่าปริญญาตรีจำนวน 34 91 การศึกษาพฤติกรรมการเดินทาง
ของผู้เข้าชมงานแสดงสินค้าศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทคคนคิดเป็น
ร้อยละ 85 อาชีพหลักของผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นพนักงานบริษัท
เอกชนจำนวน 203 คนคิดเป็นร้อยละ 5075 รองลงมาคือประกอบอาชีพส่วนตัว
จำนวน 126 คนคิดเป็นร้อยละ 315 และมีผู้ตอบแบบสอบถามเป็นข้าราชการ
พนักงานรัฐวิสาหกิจจำนวน 32 คนคิดเป็นร้อยละ 8 เป็นแม่บ้านพ่อบ้านจำนวน
26 คนคิดเป็นร้อยละ 65 และลำดับสุดท้ายเป็นนักเรียนนักศึกษาจำนวน 13 คน
คิดเป็นร้อยละ 325 วัตถุประสงค์ในการเข้าชมงานแสดงสินค้าในครั้งนี้พบว่าผู้
ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มาเพื่อมาเลือกซื้อสินค้าจำนวน 198 คนคิดเป็น
ร้อยละ 495 รองลงมาคือเพื่อแลกเปลี่ยนข้อมูลและหาคู่ค้าทางธุรกิจจำนวน
111 คนคิดเป็นร้อยละ 2775 และมีผู้ตอบแบบสอบถามที่เดินทางมาเข้าชมงาน
แสดงสินค้าในครั้งนี้เพื่อศึกษาหาความรู้และชมนวัตกรรมใหม่ๆจำนวน 65 คน
คิดเป็นร้อยละ 1625 ในลำดับสุดท้ายคือเพื่อสำรวจคู่แข่งและตลาดจำนวน 26

คนคิดเป็นร้อยละ 65 จำนวนครั้งที่เคยเดินทางมายังศูนย์ฯพบว่าผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่

แต่ละชุมชนสังคมประเพณีที่มีวิถีแห่งแนวคิดทางวัฒนธรรมภูมิปัญญาที่สั่งสม
ความรู้ความคิดคนละแบบ๕๒อภิปรายผลจากการสรุปผลการวิจัยในความพึง
พอใจการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชน
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดใน๔ด้านได้แก่ด้านกาย
ภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรมกายความสำรวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวัง
รักษาตนไม่ให้ก่อโทษทางกายและต้องรู้จักปรับตนเองให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม
ทางกายภาพที่เหมาะสมด้านศีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีล

เทศบาลตำบลดงสิงห์อำเภอจังหาร 394 1910 องค์การบริหารส่วนตำบลสวน
จิกอำเภอศรีสมเด็จ 464 2310 องค์การบริหารส่วนตำบลพระเจ้าอำเภอเชียง
ขวัญ 396 1970 2 เพศพระภิกษุ 5 1666 ชาย 18 6000 หญิง 7 2334 3 อายุ
31 50 ปี 12 4000 51 60 ปี 17 5666 มากกว่า 60 ปี 1 334 4 นับถือศาสนา
ศาสนาพุทธ 30 100 5 สถานภาพพระภิกษุ 5 1666 อยู่ร่วมกับคู่สมรส 25
8334 6 ระดับการศึกษามัธยมศึกษาปีที่ 6 2 666 ปริญญาตรี 25 8334

ปริญญาโท 3 1000 7 ประสบการณ์อาชีพเกษตรกรรม 20 6666 ประกอบธุรกิจ
ส่วนตัวค้าขาย 10 3334 จากกรอบผลการวิเคราะห์ข้อมูลค่าความถี่ในการ
พัฒนาธรรมนูญตำบลตามหลักภาวนา 4 ของประชาชนและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดมีส่วนระดับทัศนะประชาชนและบุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดตามหลักภาวนา 4 ด้านเพื่อวิเคราะห์
เปรียบเทียบความคิดเห็นของนายกองค์กรปลัดประธานสภาเจ้าหน้าที่และ
กำนันเทศบาลตำบลหนองหินนิเวศน์ดงสิงห์สวนจิกและพระเจ้ากับหลักพัฒนา 4
ด้านเพื่อพัฒนาธรรมนูญตำบลสุขภาพได้แก่ด้านกายภาวนาคือการพัฒนา
ฝึกฝนอบรมกายความสำรวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่ให้ก่อโทษ
ทางกายและต้องรู้จักปรับตนเอง 48 Journal of Social Science and
Buddhistic Anthropology Vol6 No8 August 2021 ให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม
ทางกายภาพที่เหมาะสมด้านศีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีลความประพฤติ
เรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือด
ร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่นและสามารถอยู่ร่วม
กันอย่างเกื้อกูลด้านจิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มีความมั่นคงเข้มแข็ง
มีความเจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญาภาวนา
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ความประพฤติเรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อ
ป้องกันความเดือดร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่น
และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูลด้านจิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มี
ความมั่นคงเข้มแข็งมีความเจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญา
ภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟัง
มามากและการลงมือปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ต่อ
ตนและคนอื่นจากแบบสอบถามประมาณค่า

ตามแนวทางพระพุทธศาสนาคือหลักภาวนา 4 ประการได้แก่ 1 กายภาวนาคือ
การพัฒนาฝึกฝนอบรมกายหมายถึงพัฒนาอินทรีย์ทั้งห้าได้แก่ตาหูจมูกลิ้นกาย
ให้มีอินทรีย์สังวรความสารวมในอินทรีย์รู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่ให้ก่อโทษ
ทางกายและต้องรู้จักปรับตนเองให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่เหมาะสม
2 สีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีลความประพฤติเรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมี
กติกาทางสังคมร่วมกันอย่างน้อยที่สุดในระดับชาวบ้านก็คือศีลห้าข้อเพื่อ
ป้องกันความเดือดร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่น
และให้สามารถอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูลรักษาผลประโยชน์ของส่วนรวมประเทศ
ชาติไว้ได้ 3 จิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มีความมั่นคงเข้มแข็งมีความ
เจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงเช่นการฝึกฝนตนให้มีความรักความเมตตา
ต่อสรรพสัตว์พัฒนาจิตใจของตนให้มีความสงสารอยากจะช่วยเหลือเพื่อน
มนุษย์ที่ลาบากกาลังประสบกับความทุกข์นานาประการอยู่ในสังคมยุคปัจจุบัน
และฝึกฝนจิตใจของตนให้มีความผ่องใสเบิกบานดาเนินชีวิตด้วยความสุขใจ 4
ปัญญาภาวนาคือการวารสารการสอนสังคมศึกษาปีที่ 2 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม
ธันวาคม 2563 หน้า 113 พัฒนาฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการ
สดับตรับฟังมามากและการลงมือปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิด
ประโยชน์ต่อตนและคนอื่นส่วนปัญญาในระดับสูงหมายถึงการรู้ตามสภาพของ
สังขารทั้งหลายที่มาปรุงแต่งกันเข้าแล้วรู้จักละปล่อยวางสังขารเหล่านั้นเสียด้วย
ปัญญาคือสัมมาทิฐิความเห็นชอบและสัมมาสังกัปปะความดาริชอบโดยมีเหตุ
ปัจจัยให้เกิด 2 ทางคือปัญญาที่เกิดจากผู้อื่นชักจูงการรับฟังจากสื่อต่างๆบุคคล
ที่เป็นกัลยาณมิตรและการใคร่ครวญด้วยปัญญาของตนเองเยาวชน

โทษทางกายและต้องรู้จักปรับตนเองให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่เหมาะ
สมด้านสีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีลความประพฤติเรียบร้อยดีงามมีระเบียบ
วินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกันความเดือดร้อนเสียหายแก่คนอื่นการ
ไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่นและสามารถอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูลด้านจิต
ภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มีความมั่นคงเข้มแข็งมีความเจริญไพบูลย์
ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญาภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรมตนจาก
การได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟังมา

ภาวนามี 4 ประเภทคือ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตกับกายภาวนาหมายถึงการ
พัฒนาฝึกฝนอบรมกายด้วยอินทรีย์ 5 ได้แก่ตาหูจมูกลิ้นกายให้มีอินทรีย์ 5
สังวรความสำรวมรู้จักระมัดระวังรักษาตนไม่ให้ก่อโทษทางกายและต้องรู้จัก
ปรับตนเองให้เข้ากับสิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่เหมาะสม 2 การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตกับศีลภาวนาหมายถึงความประพฤติเรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกา
ทางสังคมร่วมกัน 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตกับจิตตภาวนาหมายถึงการฝึกฝน
อบรมจิตใจให้มีความมั่นคงเข้มแข็งมีความเจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวง
ฝึกฝนตนให้มีความรักความเมตตาต่อสรรพสัตว์ทั้งหลายพัฒนาจิตของตนให้มี
ความสงสารอยากจะช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์ที่กำลังประสบความทุกข์นานา
ประการอยู่ในสังคมปัจจุบันและฝึกฝนจิตของตนให้มีความผ่องใสเบิกบาน
ดำเนินชีวิตด้วยความสุขใจและการพัฒนาคุณภาพชีวิตกับปัญญาภาวนาหมาย
ถึงการพัฒนาฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับรับฟังมามาก
และการลงมือปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง
และคนอื่นพระมหาภัคศิษฐ์มหาวิรีโยและพระมหามิตรฐิตปญฺโญ 2560

สอดคล้องกับงานวิจัยของพระกองสีญาณธโรพรมโพธิ์ได้ศึกษาวิจัยเรื่องศึกษา
วิเคราะห์การดำเนินชีวิตตามหลักภาวนา 4 ในพระพุทธศาสนาผลจากการวิจัย
พบว่าการดำเนินชีวิตตามหลักภาวนา 4 ในพระพุทธศาสนาผลการวิจัยพบ
ว่าการดำเนินชีวิตในขั้นของ 1 กายภาวนาคือการพัฒนาอินทรีย์ที่ต้องติดต่อกับ
สิ่งภายนอกอย่างชาญฉลาดไม่เป็นทุกข์เพราะการเข้าไปเกี่ยวข้องกับสิ่งเหล่านั้น
2 ศีลภาวนาคือกระบวนการติดต่อสัมพันธ์กับโลกภายนอกอย่างชาญฉลาดและ
รู้เท่าทันต่อความเปลี่ยนแปลงของโลกและสัมพันธ์ที่เกื้อกูลกับสิ่งแวดล้อมทาง
ธรรมชาติและสังคม 3 จิตภาวนา
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สิ่งแวดล้อมทางกายภาพที่เหมาะสมด้านสีลภาวนาคือการพัฒนาด้านศีลความ
ประพฤติเรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกันเพื่อป้องกัน
ความเดือดร้อนเสียหายแก่คนอื่นการไม่ล่วงละเมิดในสิทธิของคนอื่นและ
สามารถอยู่ร่วมกันอย่างเกื้อกูลด้านจิตภาวนาคือการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มี
ความมั่นคงเข้มแข็งมีความเจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงและด้านปัญญา
ภาวนาคือการพัฒนาฝึกฝนอบรมตนจากการได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับตรับฟัง
มามากและการลงมือปฏิบัติตามทฤษฎีที่ศึกษามาแล้วนั้น

การพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลักภาวนา 4 Improving the Quality Of Life

by Bhavana 4 พระมหาภัคศิษฐ์มหาวิรีโยและพระมหามิตรฐิตปญฺโญ
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยวิทยาเขตขอนแก่นบทคัดย่อพระพุทธ
ศาสนามีคําที่มีความหมายว่าทําให้เจริญงอกงามซึ่งมีความหมายอย่างเดียวกับ
พัฒนาที่ใช้กับการทําชีวิตให้เจริญงอกงามได้แก่คําว่าภาวนามี 4 ประเภทคือ 1

การพัฒนาคุณภาพชีวิตกับกายภาวนาหมายถึงการพัฒนาฝึกฝนอบรมกายด้วย
อินทรีย์ได้แก่ตาหูจมูกลิ้นกายให้มีอินทรีย์สังวรความสํารวมรู้จักระมัดระวัง
รักษาตนไม่ให้ก่อโทษทางกายและต้องรู้จักปรับตนเองให้เข้ากับสิ่งแวดล้อม
ทางกายภาพที่เหมาะสม 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตกับศีลภาวนาหมายถึงความ
ประพฤติเรียบร้อยดีงามมีระเบียบวินัยมีกติกาทางสังคมร่วมกัน 3 การพัฒนา
คุณภาพชีวิตกับจิตตภาวนาหมายถึงการฝึกฝนอบรมจิตใจให้มีความมั่นคงเข้ม
แข็งมีความเจริญไพบูลย์ด้วยคุณธรรมทั้งปวงฝึกฝนตนให้มีความรักความ
เมตตาต่อสรรพสัตว์ทั้งหลายพัฒนาจิตของตนให้มีความสงสารอยากจะช่วย
เหลือเพื่อนมนุษย์ที่กําลังประสบความทุกข์นานาประการอยู่ในสังคมปัจจุบันและ
ฝึกฝนจิตของตนให้มีความผ่องใสเบิกบานดําเนินชีวิตด้วยความสุขใจและการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตกับปัญญาภาวนาหมายถึงการพัฒนาฝึกฝนอบรมตนจาก
การได้ศึกษาเล่าเรียนการสดับรับฟังมามากและการลงมือปฏิบัติตามทฤษฎีที่
ศึกษามาแล้วนั้นให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและคนอื่นคําสําคัญการพัฒนา
คุณภาพชีวิตภาวนา 4 วารสารบัณฑิตศึกษามหาจุฬาขอนแก่น 43 Abstract
Buddhism has a word referring to prosperity or training for more
accomplishment Like a word development it aims at making life
better It is Bhavana or development of life in four ways The

ว่าการพัฒนาธรรมนูญตำบลแตกต่างกันมีความพึงพอใจต่อการบูรณาการหลัก
พุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจังหวัดร้อยเอ็ดด้านการพัฒนาธรรมนูญตำบลของเจ้าหน้าที่ด้าน
กระบวนการขั้นตอนการพัฒนาธรรมนูญตำบลและด้านสิ่งอำนวยความสะดวก
แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ๓๘๖ส่วนตัวแปรอื่นๆก็มีผลต่อ
ความพึงพอใจอยู่ดังนั้นผู้วิจัยจึงขอเสนอแนะให้ทำการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อหา
ข้อมูลเชิงลึกว่าตัวแปรด้านพัฒนาธรรมนูญตำบลที่

ความเป็นไทยที่ดีให้หน่วยงานในชุมชนเป็นศูนย์กลางในการจัดกิจกรรมให้เกิด
ความรักความสามัคคีให้แต่ละครอบครัวได้มีการจัดทำกิจกรรมร่วมกันมากๆ
ปลูกฝังค่านิยมไทยที่ดีงามเสริมสร้างคุณธรรมซื่อสัตย์สุจริตมีกตัญญูกตเวที
เมตตาเอื้ออาทรไม่เห็นแก่ตัวแต่เห็นอกเห็นใจเห็นคุณค่าเพื่อนมนุษย์ทำ
ประโยชน์แก่ผู้อื่นมีความหวังดีต่อทุกคนและพยายามที่จะทำพูดคิดในสิ่งที่
สร้างสรรค์เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมส่งเสริมให้สมาชิกครอบครัวถือศีลปฏิบัติ
ตามข้อกำหนดทางศาสนาและต้องเคารพกฎหมายบ้านเมืองอย่างเคร่งครัดให้
กำลังใจยกย่องแก่ผู้ที่มีความประพฤติดีเพื่อเป็นแบบอย่างแก่ผู้อื่นที่มี
คุณลักษณะพึงประสงค์ทั้งด้านจิตใจและพฤติกรรมที่แสดงออกและปฏิบัติตาม
จารีตประเพณีตามฮีต 12 คลอง 14 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้นำเสนอผลงาน
ภูมิปัญญาท้องถิ่นและสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ชุมชนภูมิปัญญาท้องถิ่นและ
ปราชญ์ชาวบ้านได้จัดตั้งศูนย์วัฒนธรรมหมู่บ้านและศูนย์ข้อมูลภูมิปัญญาท้อง
ถิ่นตำบลตระหนักให้ความสำคัญแก่วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ว่าเป็นเรื่องที่ทุกคนต้องรับผิดชอบร่วมกันสรุปข้อเสนอแนะจากการวิจัยเรื่องกา
รบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนาธรรมนูญตำบลของประชาชนและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัดร้อยเอ็ดพบว่าการพัฒนาธรรมนูญตำบล
แตกต่างกันมีความพึงพอใจต่อการบูรณาการหลักพุทธธรรมในการพัฒนา
ธรรมนูญตำบลของประชาชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดร้อยเอ็ด
ด้านการพัฒนาธรรมนูญตำบลของเจ้าหน้าที่ด้านกระบวนการขั้นตอนการพัฒนา
ธรรมนูญตำบลและด้านสิ่งอำนวยความสะดวกแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทาง
สถิติที่ระดับ 386 ส่วนตัวแปรอื่นๆก็มีผลต่อความพึงพอใจผู้วิจัยจึงเสนอแนะให้
ทำ
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ค่ายเยาวชนโครงการรัฐราษฎร์ร่วมใจพัฒนาของศาลเยาวชนและครอบครัว
จังหวัดอุบลราชธานีรายงานวิจัยพระนครศรีอยุธยาสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยพศ๒๕๕๐ผู้ช่วยศาสตราจารย์จรูญ
รัตนกาลการประยุกต์หลักพุทธธรรมและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการอยู่
ร่วมกันของประชาชนในพื้นที่ตำบลสามบัณฑิตอำเภออุทัยจังหวัด
พระนครศรีอยุธยารายงานวิจัยพระนครศรีอยุธยาสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย๒๕๕๖นางไฉไลฤดียุวนะศิริและคณะ
การนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช้แบบบูรณาการเพื่อเสริม
สร้างสุขภาพจิตและ

ในการบริหารจัดการคนวัสดุงบประมาณและร่วมปฏิบัติตามแผนการติดตาม
และประเมินผลงานการพัฒนาอาชีพให้แก่สตรีและคนในชุมชนโดยมีหน่วยงาน
ภาครัฐและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้การส่งเสริมสนับสนุนอย่างเป็นระบบ
บูรณาการด้วยหลักสังคหวัตถุ 4 ในการสร้างความมั่นคงและความเข้มแข็งของ
ชุมชน 234 Journal of Graduate MCU KhonKaen Campus Vol 8 No 3

July September 2021 เอกสารอ้างอิงคณาจารย์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 2559 พระพุทธศาสนากับสังคมสงเคราะห์กรุงทพมหานครโรง
พิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยชมกรเศรษฐบุตรพระมหาสมบูรณ์วุฑฺฒิกโร
และภาวิณีบุนนาค 2560 แนวคิดและงานพระพุทธศาสนาเพื่อสังคมของแม่ชี
ศันสนีย์เสถียรสุตวารสารมจรพุทธศาสตร์ปริทรรศน์ 1 2 103114 จรูญรัตนกาล
2556 การประยุกต์หลักพุทธธรรมและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการอยู่ร่วม
กันของประชาชนในพื้นที่ตำบลสามบัณฑิตอำเภออุทัยจังหวัดพระนครศรีอยุธยา
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยาฌานตรรกวิจารณ์ 2550 การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์เชิงพุทธในวิทยานิพนธ์ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร์บัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยรามคำแหงชลากรเทียนส่อง
ใจ 2551 จริยธรรมผู้นำรัฐตามหลักพระพุทธศาสนาในวิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
ดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาพระพุทธศาสนาบัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัยประพันธ์ศุภษรและคณะ 2545 กระบวนการพัฒนาจิตอาสา
ตามแนวพระพุทธศาสนาในรายงานการวิจัยบัณฑิตวิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัยพระปลัดพีรัชเดชฐิตวํโสมหามนตรี 2558 เรื่องพุทธ
บูรณาการการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีใน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยาในวิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตร์ดุษฎีบัณฑิตบัณฑิต
วิทยาลัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยพิณนภาหมวกยอด 2558
การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในการสร้างเสริมสุขภาวะทางปัญญา

ที่๓๑วิทยานิพนธ์มหาบัณฑิตพระนครศรีอยุธยาสถาบันวิจัยพุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย๒๕๕๔พระครูสุวิธานพัฒนบัณฑิตดร
การพัฒนารูปแบบการดูแลสุขภาพองค์รวมของพระสงฆ์ในจังหวัดขอนแก่นโดย
เน้นการมีส่วนร่วมของเครือข่ายรายงานวิจัยพระนครศรีอยุธยาสถาบันวิจัยพุทธ
ศาสตร์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยพศ๒๕๕๗พระมหาไกรสรโชติ
ปญฺโญการศึกษาอบรมและพัฒนาเยาวชนกลุ่มเสี่ยงในโรงเรียนให้ดำเนินชีวิต
อย่างเหมาะสมตามหลักพุทธธรรมรายงานวิจัยพระนครศรีอยุธยาสถาบันวิจัย
พุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ

สมาคมเพื่อผลักดันการพัฒนาสุขภาวะตามแนวพระพุทธศาสนาร่วมกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างต่อเนื่อง 22 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัยควรผลักดันให้กองกิจการนิสิตใช้พื้นที่การเรียนรู้ที่พัฒนาขึ้นเป็นศูนย์
การฝึกปฏิบัติศาสนกิจประจำพื้นที่ 23 สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยควรพัฒนาแผนงานวิจัยการพัฒนาสุขภาวะ
พระพุทธศาสนาอย่างยั่งยืนเพื่อขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
การวิจัยเพื่อขับเคลื่อนการยกระดับสุขภาวะองค์รวมอย่างยั่งยืนต่อไปเอกสาร
อ้างอิงจักรีศรีจารุเมธีญาณ 2561 บทบาทพระสงฆ์กับการพัฒนาชุมชนวารสาร
สันติศึกษาปริทรรศน์มจร 6 1 344352 ประยงค์ศรไชยและคณะ 2559 ศึกษารูป
แบบแนวทางการเสริมสร้างสุขภาวะของผู้สูงอายุตามหลักพระพุทธศาสนาใน
จังหวัดอุบลราชธานีรายงานการวิจัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
พระธรรมปิฎกปอปยุตฺโต 2541 การพัฒนาที่ยั่งยืนกรุงเทพมหานครสหธรรมมิก
พระมหาสุทิตย์อาภากโรและคณะ 2556 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและ
การสร้างเครือข่ายองค์กรพระพุทธศาสนาในประเทศกรุงเทพมหานครสำนัก
สนับสนุนสุขภาวะองค์กรสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพและ
สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยพระมหา
ไกรสรแสนวงค์และคณะ 2564 รูปแบบการเสริมสร้างสุขภาวะเชิงพุทธของ
หน่วยอบรมประชาชนประจำตำบลอปตในภาคเหนือวารสารวิทยาลัยสงฆ์นคร
ลำปาง 10 1 1632 พระครูสิริรัตนานุวัตรและคณะ 2559 พุทธจิตวิทยาบูรณา
การรูปแบบและกระบวนการเสริมสร้างสุขภาวะองค์รวมของครอบครัวและ
สังคมรายงานการวิจัยวิทยาลัยสงฆ์พุทธชินราชมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย 352 Journal of Roi Kaensarn Academi Vol 6 No9
September 2021 พระสุระสนทิทชัยและรชพลศรีขาวรส 2562 บทบาทของ
พระ
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แนะอื่นๆภาคผนวกฉบริบทชุมชนคำขวัญใหม่ มีข้อความว่าสิบเอ็ดประตูเมือง
งามเรืองนามพระสูงใหญ่ ผ้าไหมสาเกตบุญผะเหวดประเพณีมหาเจดีย์ชัยมงคล
งามน่ายลบึงพลาญชัย เขตกว้างไกลทุ่งกุลาโลกลือชาข้าวหอมมะลิจังหวัด
ร้อยเอ็ดเป็นจังหวัดขนาดใหญ่๑ใน๕จังหวัดจังหวัดร้อยเอ็ด๑อำเภอ
เมืองสรวง๒อำเภอธวัชบุรี๓อำเภอศรีสมเด็จ๔อำเภอเชียงขวัญ๕อำเภอจังหาร
บึงพลาญชัยจังหวัดร้อยเอ็ด 2 ประวัตินักวิจัยมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกร

และใช้ประโยชน์จากภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เอื้อต่อการพัฒนาตนเองพัฒนาชุมชน
สังคมและประเทศชาติร้อยเอ็ดเพชรอีสานพลาญชัยบึงงามเรืองนามพระสูงใหญ่
ผ้าไหมชั้นดีสตรีโสภาทุ่งกุลาสดใสงานใหญ่บุญผะเหวดเป็นคาขวัญประจา
จังหวัดร้อยเอ็ดเดิมที่อธิบายลักษณะแหล่งท่องเที่ยวสภาพแวดล้อมรวมถึงศิลป
วัฒนธรรมประเพณีภายในจังหวัดร้อยเอ็ดปัจจุบันคาขวัญจังหวัดร้อยเอ็ดได้มี
การประกวดคาขวัญและได้นาคาขวัญที่ชนะเลิศมาใช้ในใหม่ในความว่าสิบเอ็ด
ประตูเมืองงามเรืองนามพระสูงใหญ่ผ้าไหมสาเกตบุญผะเหวดประเพณีมหา
เจดีย์ชัยมงคลงามน่ายลบึงพลาญชัยเขตกว้างไกลทุ่งกุลาโลกลือชาข้าวหอม
มะลิฟ้อนร้อยเอ็ดเพชรงามประพันธ์เนื้อร้องโดยอสมชิตสุนาคราชเป็นการฟ้อน
ประกอบท่วงทานองดนตรีที่มีความจังหวะสนุกสนานเร้าใจการฟ้อนแสดงถึงการ
อธิบายคาขวัญของจังหวัดร้อยเอ็ดออกมาเป็นท่วงท่าที่สวยงามโดยมีเนื้อหา
เชิญชวนให้ไปท่องเที่ยวในจังหวัดร้อยเอ็ดชมสถานที่ท่องเที่ยวที่สวยงามแต่ละ
ที่มีมาแต่สมัยโบราณไว้ให้กราบไว้บูชาและเปิดเป็นแหล่งท่องเที่ยวให้ทั้งคน
ไทยและชาวต่างชาติและการแต่งกายของนักแสดงด้วยผ้าไหมลายประจา
จังหวัดก็แสดงให้เห็นถึงความเป็นเอกลักษณ์ประจาท้องถิ่นอีกด้วยโรงเรียนพระ
กุมารร้อยเอ็ดครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะสาระนาฏศิลป์ได้เห็นความสา
คัญของความเป็นเอกลักษณ์ของจังหวัดร้อยเอ็ดโดยระยะเริ่มแรกฟ้อนเอ็ดเพชร
งามกิจกรรมระดับโรงเรียนเช่นงานวันแม่
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