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กิตติกรรมประกาศ 
 

 งานวิจัยครั ้งนี ้สำเร็จลุลวงไดดวยความอนุเคราะหจากทุกฝายที่เกี ่ยวของ ผูวิจัยขอ

พระคุณสถาบันวิจัยพุทธศาสตรที่ไดอนุมัติทุนอุดหนุนการวิจัย และคณะกรรมการผูทรงคุณวุฒิทุก

ทานที่ไดใหขอเสนอแนะ และแนวทางแกไขใหงานวิจัยฉบับนี้ซึ่งเปนประโยชนอยางยิ่งทำใหงานวิจยัน้ี

มีความสมบูรณมากยิ่งขึ้น 

 นอกจากน้ีผูวิจัยขอขอบคุณผูรวมวิจัยทุกทานที่เขามามีสวนรวมในการจัดทำวิจัยในครั้งน้ี 

ผูวิจัยหวังเปนอยางย่ิงวาผลการวิจัยน้ีจะเปนประโยชนแกบุคลากรทางการศึกษา และผูสนใจทั่วไป 

ตลอดจนจะเปนประโยชนในการสรางองคความรูการศึกษาคณะสงฆตอไป 

 

       พระครูประโชติพัชรพงศ, ดร. 
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บทที่ ๑ 
 

บทนำ 

 

๑.๑ ความเปนมาและความสาคัญของปญหา  

  ปจจุบันสังคมไทยไดกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุหรือผูที่มีอายุ ๖๐ ปขึ้นไปอยางเต็มตัว ผล

การสำรวจของสำนักงานสถิติแหงชาติ ในป พ.ศ.๒๕๕๓ ประเทศไทยมีจำนวนผูสูงอายุทั้งสิ้น ๘.๐ 

ลานคนหรือ ประมาณรอยละ ๑๑ ของจำนวนประชากรทั้งประเทศ0

๑ จำนวนผูสูงอายุที่เพิ่มมากขึ้นน้ี

สวนหนึ่งมากจากความ กาวหนาในการพัฒนาของประเทศในสวนที่สำคัญคือ ความกาวหนาทาง

การแพทย ที่สามารถดูแลชวยเหลือ รักษาใหประชาชนหายจากอาการเจ็บปวย มีชีวิตยืนยาวและอยู

ในสังคมไดอยางมีความสุขเพิ่มขึ้น ประชากรผูสูงวัยไดกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงโครงสรางทางสังคม

และเศรษฐกิจในลักษณะการพึ่งพิงทั้งในระดับ บุคคล ครอบครัวและสังคม แตผูสูงวัยบางสวนยังมี

ศักยภาพที่สามารถสรางประโยชนใหกับสังคมและประเทศชาติไดอยางมากมาย  

ป พ.ศ.๒๕๔๔ จำนวนผูสูงอายุและสัดสวนผูสูงอายุ (ผูที ่มีอายุตั ้งแต ๖๐ ป ขึ้นไป) ของ

ประเทศไทยเพิ่มขึ้นในอัตราที่รวดเร็ว ทำใหโครงสรางประชากรของประเทศไทยกำลังเคลื่อนเขาสู

ระยะที่เรียกวา “ภาวะประชากรผูสูงอายุ (Population Ageing)” อันจะมีผลตอสภาพทางสังคม 

สภาวะเศรษฐกิจและการจางงาน ตลอดจนการจัดสรรทรัพยากรทางสุขภาพและสังคมของประเทศ

อยางตอเนื ่องในระยะยาว การกำหนดแผนระยะยาวที ่เหมาะสมและเปนรูปธรรมสำหรับการ

เปลี่ยนแปลงและพัฒนา จึงเปนที่ตระหนักทั้งของรัฐและประชาคมตาง ๆ วามีความสำคัญในลำดับตน 

ยิ่งไปกวาน้ันการศึกษาวิจัยตอเนื่องการติดตามประเมินผล การปรับปรุงแผนระยะยาวดานผูสูงอายุ

เปนระยะ ๆ ก็มีความจำเปนเชนเดียวกันนอกจากน้ี รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๔๐ 

ไดระบุในมาตรา ๕๔ และมาตรา ๘๐ ถึงภารกิจที่จะตองมีตอประชากรสูงอายุ และป พ.ศ.๒๕๔๒ ได

มีการจัดทำปฏิญญาผูสูงอายุไทยขึ้นอันเปนภารกิจที่สังคม และรัฐพึงมีตอผูสูงอายุ โดยมีสาระสำคัญ 

๙ ประการ ซึ่งจากเหตุผลขางตนเปนไป เพื่อใหถึงเปาหมายแหงความมั่นคงของสังคม แผนผูสูงอายุ

 

๑ สำนักสถิติเศรษฐกิจและสังคม, กลุมสถิติแรงงาน ๒๕๖๐, การทำงานของผูสูงอายุในประเทศไทย 

พ.ศ. ๒๕๕๙, (กรุงเทพมหานคร: สำนักสถิติพยากรณ สำนักงานสถิติแหงชาติ, สำนักสถิติเศรษฐกิจและสังคม, 

๒๕๖๐), หนา ๑๓. 



๒ 

 

แหงชาติ ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๕๔-๒๕๖๔) ๒ เปนแผนยุทธศาสตรหลักในการดำเนินงานดานผูสูงอายุ 

เริ่มตนต้ังแต ป พ.ศ. ๒๕๔๕ ซึ่งเปนแผนระยะยาวโดยใหความสำคัญตอ “วงจรชีวิต” และความสำคัญ

ของทุกคนในสังคมที่มีความเกี่ยวพันกับผูสูงอายุไมทางใดก็ทางหนึ่ง และจะตองเขาสูระยะวัยสูงอายุ

ตามวงจรชีวิตที่ไมอาจหลีกเลี่ยงได เพื่อเปนแนวทางในการจัดการใหบริการ และการรองรับกับ

สถานการณผู สูงอายุที ่มีเพิ ่มมากขึ้นในทุกขณะ แมจะมีแผนผูสูงอายุแหงชาติที ่ใหแนวทางการ

ดำเนินงานดานผูสูงอายุของประเทศ และมีการออกพระราชบัญญัติผูสูงอายุที่สะทอนความสำคัญของ

งานผูสูงอายุ ในทางปฏิบัติงานผูสูงอายุยังขับเคลื่อนไปไมไดมาก เพราะขาดการบูรณาการของการ

ทำงานดานผูสูงอายุ ซึ่งนับเปนจุดออนที่สำคัญ ประกอบกับพระราชบัญญัติผูสูงอายุ ไมมีการกำหนด

บทลงโทษหากไมมีการปฏิบัติตาม การเปลี่ยนแปลงรัฐบาลบอยครั้ง ทำใหนโยบายผูสูงอายุไมมีความ

ตอเนื่อง อีกทั้งนักการเมืองในระดับชาติ และระดับทองถิ่นยังไมไดใหความสำคัญกับการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของผูสูงอายุอยางจริงจัง และผูสูงอายุเองก็ขาดพลังในการตอรองใหรัฐหรือองคกรที่

เกี่ยวของดำเนินการสงเสริม และพิทักษสิทธิของตน การกำหนดใหเรื่องผูสูงอายุเปน “วาระแหงชาติ” 

อาจเปนมาตรการหนึ่งที่เสริมความกาวหนา และความมีประสิทธิภาพของงานดานผูสูงอายุ2

๓ หลังจาก

การประเมินผลการดำเนินงานตามแผนผูสูงอายุ ฯ ฉบับเดิมของชวง ๕ ปแรก (พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๔๙) 

ไดมีการเปลี่ยนแปลงอยางสำคัญในบทบัญญัติตามกฎหมาย นโยบาย และแผนงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ

กับดานผูสูงอายุ ไดแก  

๑. นโยบายของรัฐบาลดานผูสูงอายุ  

๒. กฎหมายตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับผูสูงอายุ  

-รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ 

-พระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๖  

๓. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่๑๐ 

๔. ประเด็นทาทายตอการดำเนินงานตามแผนผูสูงอายุ  

เรื่องผูสูงอายุเปนประเด็นที่ตองมีนโยบาย และแผนงานมารองรับ ทั้งในระยะสั้นและ

ระยะยาว ดวยภาวะผันผวนทางการเมือง เศรษฐกิจ อาจเปนอุปสรรคตอการดำเนินงานตามนโยบาย 

และแผนดานผูสูงอายุในอนาคต โดยเฉพาะประเด็นสำคัญที่จะเปนประเด็นทาทาย ไดแก  

 

๒ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย, แผนผูสูงอายุแหงชาติ ฉบับที่ ๒ (พ.ศ.

๒๕๔๕-๒๕๖๔) ฉบับปรับปรุงครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๕๒, (กรุงเทพมหานคร: เทพเพ็ญวานิช, ๒๕๕๓.), หนา ๑. 
๓ วิพรรณ ประจวบเหมาะ และคณะ, รายงานการศึกษา โครงการปรับแผนผูสูงอายุแหงชาติ ฉบับที่ 

๒ (พ.ศ.๒๕๔๕-๒๕๖๔), (กรุงเทพมหานคร: วิทยาลัยประชากรศาสตร จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๒), หนา 

๑๙-๒๐. 



๓ 

 

๑. ความยากจนในกลุมประชากรผูสูงอายุ  

๒. การลดลงของศักยภาพการเกื้อหนุนของครอบครัว และประชากรวัยแรงงาน  

๓. ภาวการณพ่ึงพาที่สูงขึ้น และความตองการการดูแลระยะยาว  

๔. การนำศักยภาพของผูสูงอายุมาใชประโยชน 

๕. การเปลี่ยนแปลงดานสภาวะแวดลอมในชวง ๕ ปที่ผานมา  

แผนผูสูงอายุแหงชาติ ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๕๔-๒๕๖๔) ไดรับการปรับปรุง และยกรางเปน

แผนผูสูงอายุแหงชาติ ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๕๔-๒๕๖๔) ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๕๒ และ

คณะกรรมการ ผูสูงอายุแหงชาติ ไดนำเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณา คณะรัฐมนตรีไดมีมติ เมื่อ

วันที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๕๓ อนุมัติแผนผูสูงอายุแหงชาติ ฉบับที่ ๒ ฉบับปรับปรุง ครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๕๒

และใหหนวยงานที่ เกี่ยวของ ซึ่งปรากฏในแผนดำเนินการตามมาตรการที่กำหนด 3

๔ แผนผูสูงอายุ ฯ 

ฉบับปรับปรุงนี้เปนผลของการกลั่นกรอง และสังเคราะหการระดมความคิดและการวิพากษหลาย

ขั้นตอน ประกอบกับผลการประเมินการดำเนินงานตามแผนผูสูงอายุแหงชาติ ฉบับที่ ๒ ในระยะ ๕ ป

แรก (พ.ศ.๒๕๔๕-๒๕๔๙) รวมทั ้งการประมวลและสังเคราะหขอมูลสถานการณ ทางประชากร 

เศรษฐกิจ สังคม และนโยบายของรัฐในปจจุบัน โดยเนนขอมูลในชวงป พ.ศ.๒๕๔๙-๒๕๕๒ ซึ่งเปน

ระยะหลังจากการประเมินแผนผู สูงอายุแหงชาติ ฉบับที่ ๒ ซึ ่งปจจัยเหลานี ้นาจะมีผลตอการ

ดำเนินงานตามแผนผูสูงอายุฯ อยางสำคัญ 4

๕ การนำแผนผูสูงอายุฉบับปรับปรุง ฯ มาเปนกรอบในการ

ดำเนินงานดานผูสูงอายุ จะชวยใหการดำเนินงานของหนวยงานที่เกี่ยวของเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

สามารถที่จะทำใหเกิดองคความรูรวมกัน เกิดการบูรณาการในการทำงาน และเกิดความรวมมือกันใน

ที่สุดสามารถที่จะรองรับ และปองกันปญหาทางดานผูสูงอายุที่จะเกิดขึ้นตามมา ปจจุบันประชากร

ผูสูงอายุมีแนวโนมเพิ่มขึ้นอยางมาก สภาพความเปนสังคมไทยหรือสังคมตางชาติทั่วโลกไมไดให

ความสำคัญกับผูสูงอายุ และมีการทอดทิ้งผูสูงอายุกันมาก การเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยในปจจุบัน

เปนไปอยางรวดเร็ว ทำใหวิถีชีวิตของผูสูงอายุในประเทศไทยตองเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพที่เปนอยู 

รางกายของผูสูงอายุมีการเปลี่ยนแปลงไปในทางเสื่อมมากกวาเจริญเติบโต อวัยวะตาง ๆ สูญเสีย

หนาที่ และตายไปในที่สุด ผูสูงอายุปรับตัวไมทัน ทำใหผูสูงอายุเกิดความสับสนในตัวเอง ไมเกิดความ

 

๔ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย, แผนผูสูงอายุแหงชาติ ฉบับที่ ๒ (พ.ศ.

๒๕๔๕-๒๕๖๔) ฉบับปรับปรุงครั้งที่ ๑ พ.ศ. ๒๕๕๒, หนา ๔. 
๕ วิพรรณ ประจวบเหมาะ และคณะ, รายงานการศึกษา โครงการปรับแผนผูสูงอายุแหงชาติ ฉบับที่ 

๒ (พ.ศ.๒๕๔๕-๒๕๖๔), (กรุงเทพมหานคร: วิทยาลัยประชากรศาสตร จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๒), หนา 

๓๑. 



๔ 

 

เช่ือมั่นในตัวเอง จึงทำใหเกิดปญหาดานจิตใจดานสุขภาพ ดานความเปนอยูในปจจุบันโดยไมรูวาจะทำ

ตัวเองอยางไร เพ่ือใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

ในปจจุบันรัฐบาลไดกำหนดใหการเตรียมความพรอมสังคมไทยสู สังคมผู สูงอายุ เปน

ยุทธศาสตรหนึ่งในแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแหงชาติซึ่งไดมีการจัดทำแผนผูสูงอายุแหงชาติ

ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๖๔) ไวแลว การที่รัฐตองกำหนดแผนงานเกี่ยวกับผูสูงอายุไวอยางเปน

ทางการน้ัน เน่ืองจากการเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรของประเทศ ซึ่งแสดงใหเห็นอยางชัดเจนวา 

ประเทศไทยกำลังกาวเขาสูสังคมผูสูงวัยอยางสมบูรณ (Aging Society)๖ จากการมีผูสูงอายุ (อายุ ๖๐ 

ปและมากกวา) มากกวารอยละ ๑๐ ของประชากรทั้งหมด จากการคาดประมาณการประชากรของ

ประเทศไทยระหวางป พ.ศ. ๒๕๔๓ ถึง พ.ศ. ๒๕๗๓ แสดงวาอีกประมาณ ๑๕ ปขางหนา หรือในป 

พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวนผูสูงอายุจะเพิ่มขึ้นเปน ๑๔.๙ ลานคน หรือ คิดเปน ๒ เทาของประชากรสูงอายุ

ในป พ.ศ. ๒๕๕๒ และในปพ.ศ. ๒๕๗๓ จะเพิ่มขึ้นเปนประมาณ ๑๗.๘ ลานคนหรือคิดเปนรอยละ 

๒๕ ของประชากรไทยทั้งประเทศ6

๗ ซึ่งการมีจำนวนและสัดสวนประชากรสูงอายุที่เพ่ิมขึ้นอยางรวดเร็ว 

สงผลให ประเทศมีระยะเวลาที่คอนขางสั้น ในการเตรียมรองรับการดูแลผูสูงอายุที่จะเพิ่มขึ้น ใหมี

คุณภาพชีวิตที ่ดี โดยเฉพาะอยางยิ ่งในการพัฒนาศักยภาพของผูสูงอายุ เพื ่อใชในการวิเคราะห

สถานการณ และเปนพ้ืนฐานในการวางแผนการใหบริการ ไดอยางสอดคลองตรงกับความตองการของ

ผูสูงอายุและชุมชน เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุใหครอบคลุมอยางทั่วถึงตอเนื่องและเปน

ปจจุบัน 

พระพุทธศาสนาสอนใหคนรูจักความจริงของธรรมชาติของชีวิตใหรูจักตนเองพิจารณาแกไข

ปญหาดวยตนเองดวยหลักการ และเหตุผลหลักคำสอนของพระพุทธเจาเรียกวาหลักพุทธธรรม ผูที่

ปฏิบัติตามแนวทางหลักพุทธธรรมจะเกิดภาวะทางความประพฤติหรือการดำเนินชีวิตที่เรียกวามีศีล 

ประกอบแตกุศลกรรมปราศจากอวิชชา ตัณหาและอุปาทานครอบงำเปนการกระทำดวยใจที่เปนอิสระ 

สวนในวัยสุดทายของชีวิตหรือวัยสูงอายุ (ปจฉิมวัย) พึงดำรงตนอยูในหลักธรรมที่เหมาะสมแกตนเอง 

เพื่อใหสามารถดำเนินชีวิตอยูไดอยางปกติสุข และรูจักการปลอยวางอารมณตาง ๆ ที่ตนเคยผาน

ประสบการณมาเปนเวลานาน หากไมรูจักแสวงหาทรัพยภายในตนหรืออริยทรัพยไวใหแกตนแลว เมื่อ

ถึงคราวเจ็บปวยหรือใกลถึงแกความตายก็จะเกิดความไมพรอมในการเตรียมตัวกอนตาย 

 

๖ ศิริวรรณ ศิริบุญ และชเนตตี มิลินทางกูร, ทำไมสังคมไทยตองใหความสนใจเรื ่องผู สูงอายุ, 

(กรุงเทพมหานคร: ฐานขอมูลประชากรฝายวิจัยและศูนยสารสนเทศ, ๒๕๕๑), หนา ๑๓. 
๗ บรรลุ ศิริพานิช, สถานการณผูสูงอายุไทย พ.ศ. ๒๕๕๒. (กรุงเทพมหานคร: บริษัททีคิวพี จำกัด, 

๒๕๕๓), หนา ๒๑. 



๕ 

 

ดังนั้น เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุจึงตองการผูดูแลโดยเฉพาะทางดานจิตใจ จึงเปนเรื่องที่มี

ความสำคัญยิ่ง คำสอนในพระพุทธศาสนาสอนใหคนเรารูจักความจริงของธรรมชาติ และชีวิตใหรูจัก

ตนเองพิจารณาแกไขปญหาของตนดวยหลักเหตุผลหลักคำสอนของพระสัมมาสัมมาพุทธเจา ที่

เรียกวาพุทธธรรม “พุทธธรรมเปนการแนะแนวตนแบบเพราะการแนะแนวพุทธธรรมนี้สงเสริมให

บุคคลรูจักชวยตนเองยอมรับศักยภาพของมนุษยในการแกไขปญหาตลอดจนใหรูจักในเงื่อนไขเหตุ

ปจจัย และวิธีการซึ่งมีขั้นตอนครบถวนตามหลักการแนะแนว”๘ ผูที่ปฏิบัติชอบตามแนวทางพุทธ

ธรรมจะเกิดภาวะความประพฤติหรือการดำเนินชีวิตที่เรียกวา มีศีลประกอบแตกุศลกรรม คือ ไมมี

โลภโกรธหลงปราศจากอวิชชาตัณหา และอุปาทานมาครอบงำ หรือชักจูงไปในที่ผิด และเปนการ

กระทำดวยใจที่เปนอิสระ ผลที่ตามมาคือทำใหผูปฏิบัติมีสุขภาพกายดี ไมมีโรคความไมมีโรคหรือ

ความแข็งแรงมีสุขภาพดีเปนภาวะที่สมบูรณในตัวเอง สวนดานจิตใจจะเกิดภาวะที่เรียกวาอิ่มเอิบช่ืน

บานปลอดโปรงโลงสบายคลองเบา จะเปนประสบการณเฉพาะตัวแกผูปฏิบัติเทาน้ันที่สัมผัสได8๙  

 โรงเรียนผูสูงอายุอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ เปนหนึ่งในการพัฒนาศักยภาพของ

ผูสูงอายุ ซึ่งมีกลุมเปาหมาย คือ ผูสูงอายุในอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ โดยมาจากแนวคิดใน

การตองการพัฒนางานการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ เพื่อตอบสนองนโยบายการดูแลผูสูงอายุ ภายใต

บริบททองถิ่นอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ โดยดำเนินการตามรายละเอียด ดานการสรางเสริม

สุขภาพ และกระบวนการพัฒนา และการจัดการเพ่ือการนำใช และพัฒนา  

 ดังนั้น ผูวิจัยจึงมีความสนใจในการที่จะศึกษาการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของ

ผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ โดยการคนหาปญหาที่เกี่ยวของกับผูสูงอายใุนพื้นที่ 

จากนั้นก็จัดการประชุมรวม ออกแบบกิจกรรมในโรงเรียนผูสูงอายุ และวางแนวการปฏิบัติกิจกรรมใน

โรงเรียนผูสูงอายุ ในการดูแลผูสูงอายุ เพื่อเปนการสนองตอบตอความตองการเพื่อสงเสริมการเตรียม

ความพรอมเมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุอยางมีคุณภาพ และมีประสิทธิภาพ นำไปสูการเตรียมความพรอม 

เพื่อเขาสูสังคมผูสูงอายุของประเทศไทย ผานรูปแบบการดูแลสุขภาพสำหรับผูสูงอายุในระยะยาวโดย

ชุมชน ที่สอดคลองกับสภาวะการเปลี่ยนแปลงของโครงสรางประชากร การเปลี่ยนแปลงของสังคม 

และเหมาะสมกับบริบทของสังคมไทย เพ่ือนำไปสูขอเสนอแนะเชิงนโยบายตอไป 

 

 

๘ พระเทพเวที (ป.อ. ปยุตฺโต), พุทธศาสนากับการแนะแนว, (กรุงเทพมหานคร: สมาคมแนะแนวแหง

ประเทศไทย, ๒๕๓๔), หนาคำนำ. 
๙ ระพีพรรณ คำหอม, ปจจัยที่มีผลตอความ ตองการบริการสวัสดิการสังคมของผูสูงอายุในเขต

ชนบท, (กรุงเทพมหานคร: คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๗) หนา ๔. 



๖ 

 

๑.๒ คำถามในการวิจัย  

 ๑.๒.๑ สภาพปญหาการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ เปนอยางไร 

๑.๒.๒ การสงเสริมการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ เปนอยางไร 

 ๑.๒.๓ การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัด

เพชรบูรณ ควรเปนอยางไร 

 

๑.๓ วัตถุประสงคของการวิจัย 

๑.๓.๑ เพ่ือศึกษาสภาพปญหาการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ 

๑.๓.๒ เพื่อศึกษาการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ 

๑.๓.๓ เพื่อนำเสนอการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ 

 

๑.๔ ขอบเขตการวิจัย  

๑.๔.๑  ดานเนื้อหา 

งานวิจัยนี้ ผูวิจัยจะไดศึกษาถึง สภาพปญหาการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ การ

สงเสริมศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ และศึกษาการ

พัฒนาการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ   

๑.๔.๒ ดานเอกสาร  

๑. ขั้นปฐมภูมิ คือ พระไตรปฎก ฉบับภาษาไทย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๓๙  

๒. ขั้นทุติยภูมิ ไดแก ตำรา หนังสือ เอกสาร วิชาการ และงานวิจัยที่มีเน้ือหาเกี่ยวของกับการ

พัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ โดยมีการ

สัมภาษณภาคสนาม (Field work) อีกสวนหนึ่ง เพื่อนำไปวิเคราะหประกอบเนื้อหาดุษฎีนิพนธให

สมบูรณย่ิงขึ้น โดยการใชแบบสัมภาษณเชิงลึก เพ่ือสัมภาษณกลุมเปาหมายในการพัฒนาศักยภาพการ

ดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

  ๑.๔.๓ ประชากรผูใหขอมูลหลัก (Key Informants) 

 ประชากรที่ใหขอมูลสำคัญในงานวิจัยนี้ ผูวิจัยไดกำหนดพื้นที่ในการศึกษา คือ ผูสูงอายุที่อยู

ในอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ โดยวิธีสัมภาษณขอมูลจากผูใหขอมูลสำคัญ โดยวิธีการเลือกแบบ

เจาะจง จำนวน ๓๐ รูป/คน ไดแก  

๑. พระสงฆ       จำนวน ๓ คน 



๗ 

 

๒. ผูอำนวยการโรงเรียนผูสูงอายุ            จำนวน ๑ คน 

๓. ครูผูสอน/วิทยากร      จำนวน  ๓ คน 

๔. ผูนำชุมชน       จำนวน  ๓ คน 

๔. ผูสูงอายุ จำนวน ๒๐ คน 

                รวมจำนวนทั้งสิ้น      จำนวน  ๓๐ คน 

๑.๔.๔ ดานพ้ืนที่ 

ประชากรที่ใหขอมูลสำคัญในงานวิจัยนี้ ผูวิจัยไดกำหนดพื้นที่ในการศึกษา ไดแก โรงเรียน

ผูสูงอายุอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

 

๑.๕ นิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจัย 

ศักยภาพ หมายถึง ดานรางกาย ดานสังคม ดานจิตใจ ดานปญญา ซึ่งหลักสูตรที่พึง

ประสงคของโรงเรียนผูสูงอายุอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ ที่สงผลตอการแสดงพฤติกรรมที่

จำเปน มีผลทำใหผูสูงอายุน้ันดำเนินชีวิตดวยความเหมาะสมกับวัย 

ผูสูงอายุ หมายถึง บุคคลทั้งเพศชาย และเพศหญิงที่มีอายุตั้งแต ๖๐ ปขึ้นไป ที่อาศัยอยู

ในชุมชนอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

การสงเสริม หมายถึง กิจกรรมที่จัดขึ้น เพื่อเพิ่มพูนความรูความสามารถ ทักษะ และ

ทัศนคติอันเหมาะสมของผูสูงอายุในการดำเนินชีวิตดวยความเหมาะสมกับวัย 

หลักธรรม หมายถึง หลักภาวนา ๔ ธรรมะที่รักษา กาย วาจา ใจ ของผูสูงอายุในการ

ดำเนินชีวิตดวยความเหมาะสมกับวัย 

ศักยภาพผูสูงอายุ หมายถึง กระบวนการหรือกิจกรรมที่จัดขึ้น เพื่อเพิ่มพูนการพึ่งตนเอง 

ใหการดูแลดวยความกตัญู มีเมตตา และความเอ้ืออาทร คือ พยายามใหผูสูงอายุสามารถดำเนินชีวิต

ไดดวยตนเอง โดยพึ่งพาผูอื่นนอยที่สุด และมีความสุขกายสบายใจในบั้นปลายของชีวิต โดยทำให

ผูสูงอายุมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความสุขความพอใจตามอัตภาพ สามารถทำประโยชนทั้งตอตนเองตอ

ผูอื่น ตอชุมชนและตอสังคม การจัดการสงเสริมศักยภาพของผูสูงอายุตามหลักภาวนา ๔ ไดแก ดาน

รางกาย ดานศีล ดานจิตใจ และดานปญญา 

๑.๖ ประโยชนท่ีไดรับจากการวิจัย 

๑.๖.๑ ไดทราบถึงสภาพปญหาการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ 

๑.๖.๒ ไดทราบถึงการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธของโรงเรียนผูสูงอายุอำเภอหลม

สัก จังหวัดเพชรบูรณ 

๑.๖.๓ ไดทราบถึงรูปแบบการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธของโรงเรียนผูสูงอายุ

อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ  



  

 

บทที่ ๒ 
 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวของ 
 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธของโรงเรียนผูสูงอายุอายุอำเภอหลม

สัก จังหวัดเพชรบูรณ” ผูวิจัยไดศึกษาคนควาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ ดังน้ี 

๒.๑ แนวคิดเกี่ยวกับรูปแบบการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ 

๒.๒ แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ  

๒.๓ แนวคิดเกี่ยวการสงเสริมการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุ  

๒.๔ แนวคิดเกี่ยวกับการสงเสริมศักยภาพของผูสูงอายุ 

๒.๕ แนวคิดเกี่ยวการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ 

๒.๖ แนวคิดเกี่ยวกับโรงเรียนผูสูงอายุ 

๒.๗. ทฤษฎีเกี่ยวกับการสงเสริมศักยภาพ 

๒.๘  บริบทพ้ืนที่ใชในการวิจัย 

๒.๙ งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

๒.๑๐ กรอบแนวคิดในการวิจัย  

 

๒.๑ แนวคิดเก่ียวกับรูปแบบการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ 

ในรูปแบบของการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ คำวา “รูปแบบ” เปนคำที่ใชสื่อ

ความหมายหลายอยาง ซึ่งโดยทั่วไปแลวรูปแบบจะหมายถึง สิ่งหรือวิธีการดำเนินงานที่เปนตนแบบ

ของอยางใดอยางหนึ่ง เชน แบบจำลองสิ่งกอสรางรูปแบบในการพัฒนาชนบท รูปแบบในการหาเสียง

ของผู สมัครรับเลือกตั ้งเปนผู แทนราษฎร เปนตน “รูปแบบ” เปนการจำลองความจริงของ

ปรากฏการณ เพื่อทำใหเขาใจความสัมพันธที่สลับซับซอนของปรากฏการณนั้น ๆ ไดงายขึ้นเปนการ

สรางมโนทัศนเกี่ยวกับปรากฏการณ โดยอาศัยหลักการของระบบรูปนัย และมีจุดมุงหมาย เพ่ือการทำ

ใหเกิดความกระจางชัดของนิยาม ความสัมพันธ และประพจนที ่เก ี ่ยวของ 9

๑ รูปแบบในทาง

 

๑ Jame A.F. Stoner and Char Wankel, Management,๓ rd ed. (New Delhi:Prentice-Hall, 

1986), p.12. 



๙ 

 

สังคมศาสตรวาเปนชุดขอความเชิงนามธรรมเกี่ยวกับปรากฏการณที่เราสนใจ เพื่อใชในการนิยาม

คุณลักษณะ และบรรยายคุณสมบัตินั้น เพื่อใหงายตอการทำความเขาใจ รูปแบบจึงไมใชการบรรยาย

หรืออธิบายปรากฏการณอยางละเอียดทุกแงมุมเพราะการทำเชนนั้น จะทำใหรูปแบบมีความซับซอน 

และยุงยากเกินไปในการทำความเขาใจสวนรูปแบบหน่ึง ๆ จะตองมีรายละเอียดมากนอยเพียงใด หรือ

ควรมีองคประกอบใดบางไมไดมีการกำหนดเปนการตายตัว ทั้งน้ีแลวแตปรากฏการณแตละอยาง และ

วัตถุประสงคของผูสรางรูปแบบที่ตองการจะอธิบายปรากฏการณนั้น ๆ อยางไร10

๒ เปนภาพจำลองของ

สถานการณอยางใดอยางหนึ่ง ซึ่งอาจจะมีรูปแบบตั้งแตงาย ๆ ไปจนถึงรูปแบบที่มีความสลับซับซอน

มาก ๆ และมีทั้งรูปแบบเชิงกายภาพ (Physical Model) ที่เปนแบบจำลองของวัตถุ เชน แบบจำลอง

หอสมุดแหงชาติ เปนตน 11

๓ เปนโครงสราง โปรแกรม แบบจำลอง หรือแบบที่จำลองสภาพความเปน

จริง ที่สรางขึ้นจาก การลดทอนเวลาและเทศะพิจารณาวามีสิ่งใดบางที่จะตองนามาศึกษาเพื่อใชแทน

แนวคิดหรือปรากฏการณใดปรากฏการณหนึ่ง โดยอธิบายความสัมพันธขององคประกอบตาง ๆ ของ

รูปแบบนั้น ๆ 12

๔ ที่แสดงถึงความสัมพันธระหวางองคประกอบตาง ๆ หรือตัวแปรตาง ๆ ผูวิจัยสามารถ

ใชรูปแบบอธิบายความสัมพันธระหวางองคประกอบหรือตัวแปรตาง ๆ ที่มีในปรากฏการณ ธรรมชาติ

หรือในระบบตาง ๆ อธิบายลำดับขั้นตอนขององคประกอบหรือกิจกรรมในระบบ 13

๕ หรืออาจเปน

แบบจำลองอยางงายหรือยอสวนของปรากฏการณตาง ๆ ที่ผูเสนอไดศึกษา และพัฒนาขึ้นเพื่อแสดง

หรืออธิบายปรากฏการณที่จะเกิดขึ้น ตลอดจนอาจใชเปนแนวทางในการดำเนินการอยางใดอยางหน่ึง

ตอไป14

๖ นอกจากนั้นแลว ยังหมายถึง แบบจำลองอยางงายของปรากฏการณตาง ๆ ที่ผูเสนอไดศึกษา

 

๒ Bardo J.W. and Hardman J.J, Urban Sociology : A Systematic introduction,  (New 

Yok : F.E. Peacock Publishers, 1982), p. 70. 

๓ Tosi H.L. and Carroll S.J., Managment( ๒nd ed.), (New Yok : John Wiley & Sons, 1982), 

p. 163. 

๔ บุญสง หาญพานิช, การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการความรู ในสถาบันอุดมศึกษาไทย, 

วิทยานิพนธครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๖), หนา ๙๒. 

๕ บุญชม ศรีสะอาด, การพัฒนาการวิจัยโดยใชรูปแบบ, (มหาวิทยาลัยสารคาม : อภิชาตการพิมพ, 

๒๕๓๓), หนา ๔๕. 

๖ กรรณิกา เจิมเทียนชัย, “การพัฒนารูปแบบการประเมินประสิทธิผลองคกรของวิทยาลัยพยาบาล

สังกัดกระทรวงสาธารณสุข”, วิทยานิพนธปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๘), หนา ๘๒. 



๑๐ 

 

และพัฒนาขึ้น เพื่ออธิบายปรากฏการณอยางใดอยางหนึ่ง และแสดงความสัมพันธของตัวแปรหรือ

ปจจัยตาง ๆ ที่เกี่ยวของกันดวย15

๗ 

๒.๑.๑ ความหมายของรูปแบบ 

“รูปแบบ” หรือ Model เปนคำที่ใชเพื่อสื่อความหมายหลายอยาง ซึ่งโดยทั่วไปรูปแบบ 

หมายถึง  สิ่งหรือวิธีการดำเนินงานที่เปนตนแบบอยางใดอยางหนึ่ง เชน แบบจำลองสิ่งกอสราง

รูปแบบ ในการพัฒนาชนบท เปนตน พจนานุกรม Contemporary English ของ Longman (๑๙๘๑, 

p. ๖๖๘) ใหความหมายไว ๕ ความหมาย แตโดยสรุปแลวจะมี ๓ ลักษณะ คือ16

๘ 

๑. Model หมายถึง สิ่งซึ่งเปนแบบยอสวนของของจริง ซึ่งเทากับ แบบจำลอง 

๒. Model ที่หมายถึง สิ่งของหรือคนที่นำมาใชเปนแบบอยางในการดำเนินการบางอยาง 

เชน ครูตนแบบ 

๓. Model หมายถึง รุ นของผลิตภัณฑตาง ๆ พจนานุกรม Webster's New World 

ของนูเฟร็ด (Neufeldt) ใหความหมายของรูปแบบวา หมายถึง ภาพจำลองหรือตัวอยางของขอความ

เปนจริงที่มีลักษณะเปนมาตรฐานของความเปนเลิศ17

๙  

พจนานุกรมการศึกษา Good ไดใหความหมายรูปแบบ ดังนี้รูปแบบ หมายถึง แบบอยาง

ของสิ่งใดสิ่งหนึ่ง เพื่อเปนแนวทางในการสรางหรือทำซ้ำเปนตัวอยาง เพื่อการเลียนแบบเปนแผนภูมิ

หรือรูปสามมิติซึ่งเปนตัวแทนของสิ่งใดสิ่งหนึ่งหรือหลักการหรือแนวคิด เปนชุดของปจจัยหรือตัวแปร

ที่มีความสัมพันธซึ่งกันและกัน ซึ่งรวมกันเปนตัวประกอบ และเปนสัญลักษณทางระบบสังคม ตาม

ความหมายดังกลาว อาจกลาวไดวา  

 

๗ ศุภลักษณ เศษธะพานิช , “การนำเสนอรูปแบบการนำภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการจัดการศึกษาใน

รงเรียนสังกัดเทศบาล”, วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: สถาบัน

ราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๔๔), หนา ๑๕. 
๘ Longman (1982, p.664) "พ จ น า น ุ ก ร ม  Contemporary English" จ า ก  http://drjirapan. 

Wordpress. com (สืบคนวันท่ี ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๒)  
๙  Victioria Neufeldt, Webster's New World Dictionary, ๓ rd Edition ( New York : 

Simonand Schuster,Inc, 1988). p. 541. 

http://drjirapan/


๑๑ 

 

รูปแบบ คือ แบบจำลองของสิ่งที่เปน18

๑๐ รูปแบบ คือ วิธีที่บุคคลใดบุคคลหนึ่งไดถายทอด

ความคิด ความเขาใจ ตลอดจนจิตนาการของคนที่มีตอปรากฏการณหรือเรื่องราวใด ๆ ใหปรากฏใน

ลักษณะของการสื่อสารในลักษณะใดลักษณะหน่ึง19

๑๑  

รูปแบบ มีความหมายที่แตกตางจากทฤษฎี เพราะรูปแบบยังไมใชขอเท็จจริงที่ไดพิสูจน

แลว รูปแบบยังเปนสวนหนึ่งที่ผูวิจัยพยายามวิเคราะหความสัมพันธที่เกี่ยวเนื่องกันขององคประกอบ

อยางเปนระบบ ดวยวิธีทางวิทยาศาสตร เพ่ือที่จะนำเสนอรูปแบบมาใชประโยชน20๑๒  

รูปแบบจึงเปนแบบจำลองในลักษณะเลียนแบบ หรือเปนตัวแบบที่ใชเปนแบบอยางเปน

แผนผังหรือแบบแผนของการดำเนินการอยางใดอยางหนึ่งตอเนื่องดวยความสัมพันธเชิงระบบ ให

ความหมายรูปแบบหมายถึงตัวแทน ที่สรางขึ้นเพ่ืออธิบายพฤติกรรมของลักษณะบางประการของสิ่งที่

เปนจริงอยางหน่ึงหรือ เปนเครื่องมือทางความคิดที่บุคคลใชในการหาความรูความเขาใจปรากฏการณ 

จากความหมายทั้งหมดสามารถสรุปไดวา รูปแบบ หมายถึง สิ่งที่สรางหรือพัฒนาขึ้นจาก

แนวคิด ทฤษฎีที่ไดศึกษามาของผูสรางเอง เพ่ือถายทอดความสัมพันธขององคประกอบ โดยใชสื่อที่ทำ

ใหเขาใจไดงาย และกระชับถูกตอง และสามารถตรวจสอบเปรียบเทียบกับปรากฏการณจริงไดเพ่ือ

ชวยใหตนเอง และคนอ่ืนสามารถเขาใจไดชัดเจนขึ้น รูปแบบ หมายถึง แบบจำลองอยางงายหรืออยาง

ยอสวน (Simplified form) ของปรากฏการณตาง ๆ ที่ผูเสนอรูปแบบดังกลาวไดศึกษา และพัฒนาขึ้น

มาเพื่อแสดงหรืออธิบายปรากฏการณที่เขาใจไดงายขึ้น หรือในบางกรณีอาจจะใชประโยชนในการ

ทำนายปรากฏการณที่จะเกิดขึ้น ตลอดจนใชเปนแนวทางในการดำเนินการอยางใดอยางหน่ึงตอไป 

๒.๑.๒ ประเภทของรูปแบบ 

ประเภทของรูปแบบอาจจะมีรูปแบบอยางงาย ๆ ไปจนถึงรูปแบบที่มีความสลับซับซอน

มาก ๆ และมีทั้งรูปแบบเชิงกายภาพ (Physical Model) ที่เปนแบบจำลองของวัตถุและรูปแบบเชิง

คุณลักษณะ (Qualitative Model) ที่ใชอธิบายปรากฏการณดวยภาษาหรือสัญลักษณรูปแบบในทาง

สังคมศาสตร มักหมายถึง ชุดของขอความเชิงนามธรรมเกี่ยวกับปรากฏการณที่เราสนใจ เพื่อใชเปน

การนิยามคุณลักษณะหรือบรรยายคุณสมบัติอื่น ๆ ใหเกิดความเขาใจไดงายดังนั้นรูปแบบ จึงไมได

 

๑๐ Good, Carter V., Dictionary of Education. (New York: Mc Graw Hill Book, Co, Inc), 

1973, P. 198. 

๑๑ เยาวดี วิบูลยศรี, การประเมินโครงการ แนวคิด และแนวปฏิบัติ, (กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาวจิัย

การศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๖), หนา ๒๕. 

๑๒ T.Husen,and N.T. Postlethwaite, The International Encyclopedia of Education, 2 

rd ed. (New York : Simon and Schuster,Inc., 1975), pp.137-138. 



๑๒ 

 

บรรยายหรืออธิบายปรากฏการณอยางละเอียดทุกแงทุกมุม เพราะทำใหไดโมเดลมีความซับซอน และ

ยุงยากเกินไปในการที่จะทำความเขาใจ21

๑๓ 

นักวิชาการตาง ๆ ไดแบงประเภทของรูปแบบไวหลายลักษณะ ซึ่งแตกตางกันไปผูวิจัยพอ

สรุปประเด็นไดและศึกษา และจัดแบงประเภทของรูปแบบตามแนวคิดหลักการหรือทฤษฎีซึ่งเปน

พ้ืนฐานในการพัฒนารูปแบบน้ัน ๆ และไดแบงกลุมแบบการสอนเอาไว ๔ รูปแบบคือ 

๑. Information – Processing Model เปนรูปแบบการสอนที่ยึดหลักความสามารถใน

กระบวนการประมวลขอมูลของผูเรียน และแนวทางในการปรับปรุงวิธีการจัดการกับขอมูลใหมี

ประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 

๒. Personal Model รูปแบบการสอนที่จัดไว ในกลุมน้ี ใหความสำคัญ กับปจเจกบุคคล

และการพัฒนาบุคลากรเฉพาะราย โดยมุงเนนกระบวนการที่แตละบุคคลจัดระบบ และปฏิบัติตอ

สรรพสิ่ง (Reality) ทั้งหลาย 

๓. Social Interaction Model เปนรูปแบบที่ใหความสำคัญกับความสัมพันธระหวาง

บุคคล และบุคคลตอสังคม 

๔. Behavior Model เปนรูปแบบการสอนที่ใชองคความรูดานพฤติกรรมศาสตรเปนหลัก

ในการพัฒนารูปแบบจุดเนนที่สำคัญ คือ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมที่สังเกตไดของผูเรียนมากกวา

การพัฒนาโครงสรางทางจิตวิทยา และพฤติกรรมที่ไมสามารถสังเกตได 22๑๔ มีการแบงประเภทของ

รูปแบบทางการศึกษา และสังคมศาสตรเอาไว ๕ ประเภท คือ 

๑) รูปแบบคลาย (Analogue Models) คือรูปแบบที่มีความสัมพันธ กับระบบกายภาพ

มักเปนรูปแบบที่ใชในวิทยาศาสตรกายภาพ เปนรูปแบบที่นำไปใชอุปมากับสิ ่งอื ่นได เชน รูป

แบบจำลองระบบสุริยะกับระยะสุริยะ ที่เกิดขึ ้นจริง ธนาคารจำลองกับระบบธนาคารที่เปนจริง

แบบจำลองการผลิต กับการผลิตจริง เปนตน 

๒) รูปแบบที่อธิบายความหมาย หรือใหความหมาย (Semantic Models) คือ รูปแบบที่

ใชภาษาในการบรรยาย ลักษณะของรูปแบบ รูปแบบชนิดนี้จะใชวิธีอุปมาในการพิจารณาภาษา

มากกวาที่จะใชวิธีอุปมาในการพิจารณาดวยโครงสรางทางกายภาพ 

๓) รูปแบบที่มีลักษณะเปนแผนภูมิ แบบแผน หรือโครงการ (Schematic Models) 

 

๑๓ Tosi, H.L., & Carrol, S.J, Management. 2 nd ed, (New York: John Wiley and Sons, 

1982). p. 163. 

๑๔ Joyce B. and Weil M. , Model of Teaching(๒nd ed), (New Delhi : Prentice – Hall of 

India Private Limited, 1985), p. 165. 



๑๓ 

 

๔) ร ูปแบบเชิงคณิตศาสตร (Mathematical Models) คือ เป นร ูปแบบที ่กำหนด

ความสัมพันธขององคประกอบในรูปสมการ หรือฟงกช่ันทางคณิตศาสตร 

๕) รูปแบบเชิงเหตุผล (Causal Models) คือ เปนรูปแบบที่มีโครงสรางเปนสมการเชิงเสน

ที่ประกอบดวยตัวแปรสัมพันธกันเปนเหตุ และผลมีการทดสอบสมมุติฐานผลของรูปแบบ23

๑๕   

นอกจากน้ี Steniner จำแนกรูปแบบแบงออกเปน ๒ ประเภทคือ  

๑) รูปแบบเชิงปฏิบัติ (Practical Model or–Model–of) รูปแบบประเภทนี ้เปนรูป

แบบจำลองทางกายภาพเชน แบบจำลองรถยนต เครื่องบิน ภาพจำลอง 

๒) รูปแบบเชิงทฤษฎี (Theoretical Model of Model–for) เปนแบบจำลองที่สรางขึ้น

จากกรอบแนวคิดที่มีทฤษฎีเปนพื้นฐาน ตัวทฤษฎีเองไมไชรูปแบบ หรือแบบจำลองเปนตัวชวยใหเกิด

รูปแบบที่มีโครงสรางตาง ๆ ที่สัมพันธกัน24

๑๖ 

จากประเภทของรูปแบบที่กลาวมาแลว ขางตนผูวิจัยสรุปไดดังน้ี ประเภทของรูปแบบน้ัน

สามารถแบงไดตามหลักแนวคิด/ทฤษฎีพ้ืนฐานได ๔ รูปแบบ คือ 

๑. Information–Processing Model หมายถึง รูปแบบการสอนที่ยึดหลักความสามารถ

ในการกระบวนการประมวลขอมูลของผูเรียน 

๒. Personal Model หมายถึง รูปแบบการสอนที่จัดไวในกลุม ใหความสำคัญของปจเจก

บุคคล และการพัฒนาบุคคลเฉพาะราย 

๓. Social Interaction Model หมายถึง รูปแบบที ่ใหความสำคัญกับความสัมพันธ

ระหวางบุคคลตอสังคม 

๔. Behavior Model หมายถึง รูปแบบการสอนที่ใชองคความรูดานพฤติกรรมศาสตรเปน

หลักในการพัฒนารูปแบบ และหลักทางการศึกษา และสังคมศาสตร ไดอีก ๔ รูปแบบ คือ 

๑. Analogue Model หมายถึง รูปแบบที่ใชการอุปมาอุปมัยเทียบเคียงปรากฏการณ ซึ่ง

เปนรูปธรรม เพ่ือสรางความเขาใจในปรากฏการณที่เปนนามธรรม 

๒. Semantic Model หมายถึง รูปแบบที่ใชภาษาเปนสื่อในการบรรยายหรืออธิบายสิ่งที่

ศึกษาดวยภาษา และรูปภาพ 

 

๑๕  Keeves P.J., Education Research Methodology,and Measurement : An 

International Handbook, (Oxford : Pergamam Press, 1988), p. 151.  

๑๖ Steiner, E. Methodology of Theory Construction. (Sydney : Educology Associates, 

1988), p 189. 



๑๔ 

 

๓. Mathmatical Model หมายถึง รูปแบบที่ใชสมการทางคณิตศาสตรเปนสื่อในการ

แสดงความสัมพันธของตัวแปรตาง ๆ 

๔ . Causal Model หมายถ ึง ร ูปแบบที ่พ ัฒนามาจากเทคนิค Path Analysis และ

Semantic Model โดยการนำเอาตัวแปรตาง ๆ มาสัมพันธกันเชิงเหตุผล 

๒.๑.๓ องคประกอบของรูปแบบ 

จากการศึกษาตัวอยางของรูปแบบจากเอกสารที ่เกี ่ยวของตาง ๆ พบวาไมมีปรากฏ

หลักเกณฑที่เปนเกณฑตายตัววารูปแบบนั้นตองมีองคประกอบอะไรบาง สวนใหญจะขึ้นอยู กับ

ลักษณะเฉพาะของปรากฏการณที่ผูสนใจดำเนินการศึกษา สวนการกำหนดองคประกอบ รูปแบบใน

การศึกษา และทำความเขาใจเกี่ยวกับการจัดองคการ และการบริหารจัดการตามแนวคิดของ บราวน 

และโมเบริ ์ก (Brown and Moberg) ไดส ังเคราะหร ูปแบบขึ ้นจากแนวคิดเชิงระบบ (system 

approach) กับหลักการบริหารตามสถานการณ (contingency approach) และองคประกอบตาม

รูปแบบประกอบดวย 

๑. สภาพแวดลอม (environment) 

๒. เทคโนโลยี (technology) 

๓. โครงสราง (structure) 

๔. กระบวนการจัดการ (management process) และ 

๕. การตัดสินใจสั่งการ (decision making)๑๗ 

สวน อีวานเซอวิช (Ivancevich) ไดกลาวถึงองคประกอบของรูปแบบเชิงระบบประกอบ 

ดวย 

๑. ปจจัยนำเขา 

๒. กระบวนการ 

๓. ผลผลิต 

๔. ขอมูลปอนกลับจากสภาพแวดลอม 

 

๑๗ Brown and Moberg อางใน สมาน อัศวภูมิ “การพัฒนารูปแบบการบริหารการประถมศึกษา

ระดับจังหวัด”, วิทยานิพนธครุศาสตรมหาบัณฑิต, ภาควิชาบริหารการศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย, ๒๕๓๗), หนา ๑๖. 



๑๕ 

 

การพิจารณารูปแบบในลักษณะนี้ถือวา ผลผลิตของระบบเกิดจากการที่มีปจจัยนำเขาสง

เขาไปผานกระบวนการ ซึ่งจะจัดกระทำใหเกิดผลผลิตขึ้น และใหความสนใจกับขอมูลปอนกลับจาก

สภาพแวดลอมภายนอก26

๑๘ 

องคประกอบของรูปแบบไว ๖ องคประกอบ คือ 

๑. หลักการของรูปแบบ 

๒. วัตถุประสงคของรูปแบบ 

๓. ระบบและกลไกของรูปแบบ 

๔. วิธีการดำเนินงานของรูปแบบ 

๕. แนวทางการประเมินผลรูปแบบ 

๖. เง่ือนไขของรูปแบบ27

๑๙ 

องคประกอบของรูปแบบที่ดีควรประกอบดวย ๗ องคประกอบ ดังน้ี 

๑. วัตถุประสงคของรูปแบบ ในการพัฒนารูปแบบใด ๆ ก็ตาม ผูออกแบบรูปแบบตองรูวา

จะออกแบบรูปแบบการดำเนินงานนี้ขึ้นมา เพื่อวัตถุประสงคใด ซึ่งโดยทั่วไปก็มักจะพัฒนารูปแบบ

ขึ้นมา เพ่ือแกปญหาอยางใดอยางหน่ึง หรือ เพ่ือใหการดำเนินงานเกิดผลดีอยางใดอยางหน่ึง เชน การ

พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาขึ้นมาก็ เพื่อใหการดำเนินงานในสถานศึกษาเปนไป

อยางมีคุณภาพ และเปนที่ยอมรับของผูมีสวนไดสวนเสีย เปนตน 

๒. ทฤษฎีพื้นฐานและหลักการของรูปแบบ เพื่อใหการดำเนินงานของรูปแบบเปนไปตาม

วัตถุประสงคที่กำหนดไว ผูออกแบบรูปแบบตองกำหนดวาจะออกแบบรูปแบบนั้น ๆ บนฐานคิดของ

ทฤษฎี และหลักการใดบาง เชน หลักการประการหนึ่งของระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

คือ “หลักรวมกันรับผิดชอบ” หมายความวาคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาจะเกิดขึ้นไดก็

ตอเมื่อผูเกี่ยวของทุกฝายตองรวมกันรับผิดชอบ เปนตน 

๓. ระบบงานและกลไกของรูปแบบ เพื่อใหการดำเนินงานเปนไปตามหลักการ และบรรลุ

ตามวัตถุประสงคของรูปแบบ ผูพัฒนารูปแบบตองออกแบบระบบงานของรูป เพื่อเปนกลไกในการ

ดำเนินงานของรูปแบบ เชน การจัดโครงสรางองคการ การตั้งคณะกรรมการ และคณะทำงานตาง ๆ 

 

๑๘ Ivancevich, J. H. et al. (๑๙๘๙). Management : Principles and Functions. ๔th  ed.  

Boston: MA.: Richard D. Irwin. Retrieved July 20, 2005, from http://www.norvathesdubeez. 

๑๙ สมาน อัศวภูมิ, การใชวิจัยพัฒนารูปแบบในวิทยานิพนธระดับปริญญาเอก, (อุบลราชธานี: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, ม.ป.ป.), หนา ๒๐. 

 



๑๖ 

 

และที่จำเปนอื่น ๆ พรอมกับการกำหนดบทบาทหนาที่ ความสัมพันธ และการทำงานรวมกันของ

ระบบเหลาน้ัน เพ่ือการบรรลุวัตถุประสงคของรูปแบบที่กำหนดไว 

๔. วิธีการดำเนินงานของรูปแบบ โดยการกำหนดภารกิจ กระบวนการ วิธีการกิจกรรม 

และอ่ืน ๆ ที่ตองดำเนินการ เพ่ือการบรรลุวัตถุประสงคของรูปแบบ 

๕. แนวการประเมินรูปแบบ หมายถึง การกำหนดแนวทาง และเครื ่องมือในการ

ประเมินผลรูปแบบตามวัตถุประสงคของรูปแบบ และการประเมินการดำเนินงานตามรูปแบบวา

เปนไปตามที่กำหนดไวหรือไมเพียงใด เพื่อประโยชนในการตรวจสอบวารูปแบบทำหนาที่ตามที่

ออกแบบไวมากนอยเพียงใด และเปนไปตามวัตถุประสงคหรือไมเพียงใด ตลอดจนการกำหนด

แนวทางในการพัฒนารูปแบบตอเน่ืองตอไปได 

๖. คำอธิบายประกอบรูปแบบ หมายถึง การอธิบายคำศัพทเฉพาะที่นำมาใชในการ

ออกแบบรูปแบบ เพ่ือสื่อความใหตรงกันในการนำรูปแบบไปใช 

๗. ระบุเงื ่อนไขการนำรูปแบบไปใช เนื ่องจากรูปแบบมีขอจำกัดของตนเอง ดังน้ัน

ผู ออกแบบรูปแบบควรไดระบุเงื ่อนไขที ่จะทำใหการนำรูปแบบไปใชประสบผลสำเร็จ และขอ

ระมัดระวัง เพ่ือปองกันปญหาที่อาจจะเกิดขึ้น เปนตน28

๒๐ 

หลังจากออกแบบรูปแบบเสร็จแลว ผูออกแบบควรจัดทำคูมือการใชรูปแบบ โดยนำสาระ

ของรูปแบบทั้ง ๗ องคประกอบ เครื่องมือ และเอกสารประกอบการใชรูปแบบทั้งหมด มาบรรจุไวใน

คูมือดวย จึงจะทำใหการพัฒนารูปแบบการดำเนินงานมีความสมบูรณครบถวน และเมื่อตรวจสอบ

คุณภาพของรูปแบบแลวรายงานการตรวจสอบรูปแบบไวในภาคผนวกของคูมือดวยจะเปนประโยชน

ตอผูสนใจศึกษา และนำรูปแบบไปใชในการดำเนินงานตอไปเปนอยางย่ิง 

๒.๑.๔ การสรางรูปแบบ 

รูปแบบที่จะนำไปใชใหไดประโยชนสูงสุดนั้น รูปแบบตองประกอบดวยลักษณะที่สำคัญ

คือ มีความสัมพันธเชิงโครงสราง สามารถทำนายผลได สามารถขยายความผลทำนายไดกวางขวางขึ้น 

และสามารถนำไปสูแนวคิดใหม ๆ สำหรับการพัฒนารูปแบบนั้นผูวิจัยจะตองศึกษาแนวคิดทฤษฎีใน

การสรางรูปแบบนำเอาขอมูลที่จัดเก็บมาวิเคราะห และสังเคราะห เพื่อกำหนดความสัมพันธของ

องคประกอบของรูปแบบกำหนดโครงสราง และขอเสนอของรูปแบบอยางชัดเจน เพื่อนำไปสูผลสรุป

เพื่ออธิบายปรากฏการณที่มุงหวังของการวิจัย มีการทดสอบ และปรับปรุงแบบกอนนำรูปแบบไปใช

 

๒๐ สมาน อัศวภูมิ, การใชวิจัยพัฒนารูปแบบในวิทยานิพนธระดับปริญญาเอก, (อุบลราชธานี: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, ม.ป.ป.), หนา ๕๕. 



๑๗ 

 

งานจริง ประเมินผลหลังจากการนำรูปแบบไปใชงานจริง29

๒๑ การสรางรูปแบบ เพื่อใหสามารถนำไปใช

ประโยชนไดอยางแทจริง ตัวรูปแบบจะตองมีลักษณะที่สำคัญคือ จะตองมีความสัมพันธกันเชิง

โครงสรางทำนาย และขยายผลไดนำไปสูการสรางแนวคิดใหม ๆ เกิดขึ้น สรุปการสรางรูปแบบที่จะ

สามารถนำไปใชประโยชนไดอยางสูงสุดนั้น รูปแบบตองมีลักษณะที่สำคัญประกอบดวยความสัมพันธ

กันดานโครงสราง สามารถทำนาย และขยายผลไดอยางกวางขวางและสามารถนำไปสูแนวคิด     ใหม 

ๆ30

๒๒ 

๒.๑.๕ การพัฒนารูปแบบ 

จากการศึกษาเอกสารที่เกี ่ยวของกับการพัฒนารูปแบบพบวา การพัฒนารูปแบบน้ัน

อาจจะมีขั้นตอนในการดาเนินงานแตกตางกันไป แตโดยทั่วไปแลวอาจจะแบงออกเปนสองตอนใหญ 

ๆ คือ การสรางรูปแบบ (construct) และการหาความตรง (validity) ของรูปแบบ31

๒๓ สวนรายละเอียด

ในแตละขั้นตอนวามีการดำเนินการอยางไรนั้นขึ้นอยูกับลักษณะ และกรอบแนวคิด ซึ่งเปนพื้นฐานใน

การพัฒนารูปแบบนั้น ๆ ตัวอยางงานวิจัยที่เกี่ยวกับการพัฒนารูปแบบ ไดแก การพัฒนารูปแบบ ซึ่ง

เปนรูปแบบการควบคุมวิทยานิพนธของ บุญชม ศรีสะอาด ซึ่งไดแบง การดำเนินการออกเปน ๒ 

ขั้นตอน คือ การพัฒนารูปแบบ และการทดสอบประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของรูปแบบในสวนการ

พัฒนารูปแบบน้ัน ดำเนินการโดยวิเคราะหลำดับในการทำวิทยานิพนธ หลักการเขียนรายงานการวิจัย 

จุดบกพรองที่มักจะพบในการทำวิทยานิพนธ ฯลฯ แลวนำองคประกอบเหลานั้นมาสรางเปนรูปแบบ

การควบคุมวิทยานิพนธตามลำดับขั ้นในการทำวิทยานิพนธ หลังจากนั้นจะเปนขั ้นตอนที่ ๒ นำ

รูปแบบดังกลาวไปทดสอบ และประเมินประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของรูปแบบ32

๒๔ 

การพัฒนารูปแบบอีกวิธีหนึ่งตามแนวทางการศึกษาของ รุงรัชดาพร เวหะชาติ ไดพัฒนา

รูปแบบการบริหารคุณภาพทั้งองคการของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมุงศึกษาการพัฒนารูปแบบการ

บริหารคุณภาพ ทั้งองคการของสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานที่

เหมาะสมการศึกษา มีรายละเอียดในการดำเนินการ ๕ ขั้นตอน คือ 

 

๒๑ บุญสง หาญพานิช, การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการความรู ในสถาบันอุดมศึกษาไทย, 

วิทยานิพนธครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๖), หนา ๑๓. 
๒๒ อำนวย เถาตระกูล, เอกสารประมวลความรู เรื่อง หลักทฤษฎี แนวคิดงานวิจัย สำหรับใชเปน

ฐานความรูในการศึกษา คนควาวิจัย เรื่อง การพัฒนารูปแบบการบริหารความรูในสถาบันการอาชีวศึกษาไทย, 

(กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยสยาม, ๒๕๔๘), หนา ๑๑๗. 
๒๓ Willer, R.H, Leader and Leadership Process, (Boston : Irwin/McGraw-Hill, 1967), p.83. 
๒๔ บุญชม ศรีสะอาด, การวิจัยเบื้องตน, (กรุงเทพมหานคร: สำนักพิมพชมรมเด็ก, ๒๕๓๕), หนา ๑๓. 



๑๘ 

 

ขั้นตอนที่ ๑ การศึกษาและสำรวจขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับแนวคิด และหลักการบริหาร

คุณภาพทั้งองคการ โดยสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา และครูผูสอนที่ไดรับเลือกเปนโครงการนำรอง

การวิจัยและการพัฒนาการเรียนรู  เพื ่อคุณภาพการศึกษา รวมทั ้งการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่

เกี่ยวของ และการศึกษาสภาพจริงจากรายงานการประเมินตนเองของโรงเรียนที่ผานการประเมิน

คุณภาพ 

ขั้นตอนที่ ๒ เปนการสรางรูปแบบจำลอง เพ่ือสรางรูปแบบการบริหารคุณภาพทั้งองคการ 

โดยการสังเคราะหแบบสัมภาษณจากการศึกษาในขั้นตอนที่ ๑ นำมาสรางเปนรูปแบบจำลองระบบ

บริหารคุณภาพทั้งองคการดวยการสรางเปนแบบสอบถามความคิดเห็นของผู ทรงคุณวุฒิแบบ

เลือกตอบ เห็นดวย และไมเห็นดวย ใหผูทรงคุณวุฒิแสดงความคิดเห็นโดยอิสระ 

ขั้นตอนที่ ๓ เปนการพัฒนารูปแบบระบบบริหารคุณภาพทั้งองคกรโดยใชเทคนิคเดลฟาย

จากผูทรงคุณวุฒิ  เพ่ือใหไดรูปแบบที่มีความเปนไปไดในทางปฏิบัติการใชรูปแบบจาลองจากขั้นตอนที่ 

๒ นามาศึกษาวิเคราะห และกำหนดรูปแบบระบบการบริหารคุณภาพทั้งองคการดวยเทคนิคเดลฟาย 

๓ รอบ 

ขั้นตอนที่ ๔ การวิเคราะหหาความเหมาะสมของรูปแบบการบริหารคุณภาพทั้งองคการ 

เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบโดยผูปฏิบัติงานในสถานศึกษา คือ ผูบริหารสถานศึกษา

ครูผูสอน และกรรมการสถานศึกษา 

ขั้นตอนที่ ๕ การสรุปและนำเสนอรูปแบบการบริหารคุณภาพทั้งองคกรและจัดทำเปน

รายงานผลการวิจัยตอไป33

๒๕ 

สมุทร ชำนาญ ไดพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนที่บริหาร โดยใชโรงเรียนเปนฐานมุง

ศึกษารูปแบบการบริหารโรงเรียนที่บริหาร โดยใชโรงเรียนเปนฐานที่เหมาะสมกับสภาพสังคมแบงการ

วิจัย ๔ ขั้นตอน คือ 

ขั้นตอนที่ ๑ เปนการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวกับหลักการ แนวคิด ทฤษฎี วิธีการ

บริหารโรงเรียนที่ใชโรงเรียนเปนฐาน และสัมภาษณผูบริหารสถานศึกษา เพื่อกำหนดกรอบความคิด

ในการวิจัย 

ขั้นตอนที่ ๒ เปนการสรางรูปแบบจำลอง เพื่อสรางรูปแบบการบริหารโรงเรียนที่บริหาร

โดยใชโรงเรียนเปนฐาน โดยมีองคประกอบ ๕ องคประกอบ ดวยการสรางเปนแบบสอบถามชนิด

เลือกตอบเห็นดวย และไมเห็นดวย เพ่ือถามความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ 

 

๒๕ รุ งรัชดาพร เวหะชาติ, “การพัฒนารูปแบบการบริหารคุณภาพทั้งองคการของสถานศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน”, ดุษฎีนิพนธการศึกษาดุษฎีบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๘). หนา ๑๕. 



๑๙ 

 

ขั้นตอนที่ ๓ เปนขั้นการพัฒนารูปแบบบริหารสถานศึกษาที่บริหาร โดยใชโรงเรียนเปน

ฐาน โดยใชเทคนิคเดลฟายจากผูเช่ียวชาญ 

ขั้นตอนที่ ๔ เปนขั้นการตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบ โดยผูบริหารสถานศึกษา

ครูผูสอน และกรรมการสถานศึกษา34

๒๖ 

สรุปไดวา การสรางรูปแบบ (model) นั ้นไมมีขอกำหนดที่ตายตัวแนนอนวาตองทำ

อะไรบาง แตโดยทั่วไปจะเริ่มตนจากการศึกษา องคความรู(intensive knowledge) เกี่ยวกับเรื่องที่

เราจะสรางรูปแบบใหชัดเจน จากนั้นจึงคนหาสมมุติฐาน และหลักการของรูปแบบที่จะพัฒนา แลว

สรางรูปแบบตามหลักการที่กำหนดขึ้น และนำรูปแบบที่สรางขึ้นไปตรวจสอบความเหมาะสม และหา

คุณภาพของรูปแบบตอไป สวนการพัฒนารูปแบบมีการดำเนินการเปนสองตอนใหญ คือ การสราง

รูปแบบ และการประเมินความเหมาะสม และการหาคุณภาพของรูปแบบ 

 

๒.๒ แนวคิดเก่ียวกับผูสูงอายุ 

๒.๒.๑ ความหมายของผูสูงอายุ 

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต) ไดใหความหมายคำวา “ชราภาพ” ไววา ความแก, 

ความชำรุดทรุดโทรม35

๒๗ 

ตุย ชุมสาย ไดใหคำศัพทที่มีความหมายเกี่ยวของกับผูสูงอายุไวดังนี้ ผูสูงอายุ ตรงกับคำ

วา the aged, การที่มีอายุสูงขึ้น ตรงกับคำวา Aging, ชราภาพ ตรงกับคำวา Senility, กระบวนการ

ไปสูความชราภาพ ตรงกับคำวา Senescence, แกตรงกับคำวา old, ชราภาพวิทยา (ชราภาววิทยา) 

ตรงกับคำวา Gerontology คำวา “ชรา” มาจากภาษาสันสกฤต แปลวาความชำรุดทรุดโทรม ซึ่งตรง

กับภาวะที่แทจริงของรางกายมนุษยทั้งรางกายและจิตใจ36

๒๘ 

จากมติสมัชชาโลกผูสูงอายุที่นครเวียนนา เมื่อพ.ศ. ๒๕๒๕ ไดกำหนดไววา ผูสูงอายุคือผูที่

มีอายุ ๖๐ ปขึ้นไปทั้งชาย และหญิงเปนประชากรที่เปนทรัพยากรมนุษยที่มีคุณคาของชาติ เพราะเปน

ที่สามารถถายทอดความรู และประสบการณใหแกลูกหลาน และเยาวชนรุนหลังอีกทั้งยังเปนผูนำ 

 

๒๖ สมุทร ชำนาญ, “การพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนที่บริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน”, ดุษฎี

นิพนธการศึกษาดุษฎีบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๖). หนา ๑๙. 
๒๗ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร ฉบับประมวลศัพท, (กรุงเทพ    

มหานคร: มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖), หนา ๘๑. 
๒๘ ตุย ชุมสาย, ศ.ม.ล., จิตวิทยาปลีกยอย, พิมพครั้งที่ ๒, (กรุงเทพมหานคร: บริษัทเคล็ดลับไทย, 

๒๕๒๗), ๒๖๙. 



๒๐ 

 

และผูทำประโยชนใหแกสังคมหากมีสุขภาพรางกายแข็งแรง และสุขภาพจิตที่ดีจะเปนมิ่งขวัญของ

ครอบครัว และเปนผูถายทอดมรดกทางวัฒนธรรมใหแกอนุชนรุนหลังไดเปนอยางดี37

๒๙ 

สุรกุล เจนอบรม ไดกำหนดการเปนผูสูงอายุวา บุคคลที่จะเขาขายผูสูงอายุมีเกณฑในการ

พิจารณาแตกตางกัน โดยกำหนดเกณฑการพิจารณาความเปนผูสูงอายุไว ๔ ลักษณะดังน้ี 

๑. พิจารณาความเปนผูสูงอายุจากอายุจริงที่ปรากฏ (Chornological Aging) จากจำนวน

ปหรืออายุที่ปรากฏจริงตามปปฏิทิน โดยไมนำเอาปจจัยอ่ืนมารวมพิจารณาดวย 

๒. พิจารณาความเปนผูสูงอายุจากการเปลี่ยนแปลงลักษณะทางรางกาย (Physiological 

Aging หรือ Biological Aging) กระบวนการเปลี่ยนแปลงน้ีจะเพ่ิมขึ้นตามอายุขัยในแตละป 

๓. พิจารณาความเปนผูสูงอายุจากลักษณะการเปลี่ยนแปลงทางจิตใจ (Phychological 

Aging) จากกระบวนการการเปลี่ยนแปลงทางดานจิตใจ สติปญญา การรับรูและเรียนรูที่ถดถอยลง 

๔. พิจารณาความเปนผูสูงอายุจากบทบาททางสังคม (Sociological Aging) จากบทบาท

หนาที่ทางสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป การมีปฏิสัมพันธกับบุคคล ตลอดจนความรับผิดชอบในการทำงาน

ลดลง38

๓๐ 

ศศิพัฒน ยอดเพชร ไดเสนอขอคิดเห็นของบารโร และสมิธ (Barrow and Smith) วา

เปนการยากที่จะกำหนดวาผูใดชราภาพหรือสูงอายุ แตสามารถพิจารณาจากองคประกอบตาง ๆ ได

ดังน้ีคือ  

๑. ประเพณีนิยม (Tradition) เปนการกำหนดผูสูงอายุ โดยยึดตามเกณฑอายุที่ออกจาก

งานเชน ประเทศไทยกำหนดอายุวัยเกษียณอายุเมื่ออายุครบ ๖๐ ป แตประเทศสหรัฐอเมริกา กำหนด

อายุ ๖๕ ป เปนตน 

๒. การปฏิบัติหนาที่รางกาย (Body Functioning) เปนการกำหนดโดยยึดตามเกณฑทาง

สรีรวิทยาหรือทางกายภาพ บุคคลจะมีการเสื่อมสลายทางสรีรวิทยาที่แตกตางกันในวัยสูงอายุอวัยวะ

ตาง ๆ ในรางกายจะทำงานนอยลงซึ่งแตกตางกันในแตละบุคคล บางคนอายุ ๕๐ ป ฟนอาจจะหลุดทั้ง

ปากแตบางคนอายุถึง ๘๐ ป ฟนจึงจะเริ่มหลุด เปนตน 

๓. การปฏิบัติหนาที ่ด านจิตใจ (Mental Functioning) เปนการกำหนดตามเกณฑ

ความสามารถในการคิดสรางสรรค การจำ การเรียนรู และความเสื่อมทางดานจิตใจ สิ่งที่พบมากที่สุด

 

๒๙ คณะกรรมาธิการวิสามัญสวัสดิการผู สูงอายุและการพัฒนาสังคม วุฒิสภา, รายงานพิจารณา

การศึกษาเรื่อง ปญหาผูสูงอายุและแนวทางการแกไข พ.ศ. ๒๕๓๔. 
๓๐ สุรกุล เจนอบรม, วิสัยทัศนผูสูงอายุและการศึกษานอกระบบสำหรับผูสูงอายุไทย, 

(กรุงเทพมหานคร: นิชินแอดเวอรไทซ่ิงกรุฟ, ๒๕๔๑), หนา ๖-๗. 



๒๑ 

 

ในผูสูงอายุคือ ความจำเริ่มเสื่อม ขาดแรงจูงใจซึ่งไมไดหมายความวาบุคคลผูสูงอายุทุกคนจะมีสภาพ

เชนน้ี 

๔. ความคิดเกี่ยวกับตนเอง (Self–Concept) เปนการกำหนด โดยยึดความคิดผูสูงอายุ

มองตนเอง เพราะ โดยปกติผูสูงอายุมักจะเกิดความคิดกวา “ตนเองแก อายุมากแลว” และสงผลตอ

บุคลิกภาพทางกาย ความรูสึกทางดานจิตใจ และการดำเนินชีวิตประจำวัน สิ่งเหลานี้จะเปลี่ยนแปลง

ไปตามแนวคิดที่ผูสูงอายุน้ัน ๆ ไดกำหนดขึ้น 

๕. ความสามารถในการประกอบอาชีพ (Occupation) เปนการกำหนด โดยยึดใน

ความสามารถในการประกอบอาชีพ โดยใชแนวคิดจากการเสื่อถอยของสภาพรางการ และจิตใจคน

ทั่วไปจึงกำหนดวา วัยสูงอายุเปนวัยที่ตองพักผอน หยุดการประกอบอาชีพ ดังนั้น บุคคลที่อยูในวัย

สูงอายุ จึงหมายถึงบุคคลที่มีวัยเกินกวาที่จะอยูในกำลังแรงงาน 

๖. ความกดดันทางอารมณและความเจ็บปวย (Coping with Stress and Illness) เปน

การกำหนดโดยยึดตามสภาพรางกาย และจิตใจ ผูสูงอายุจะเผชิญกับสภาพโรคภัยไขเจ็บอยูเสมอ

เพราะสภาพทางรางกาย และอวัยวะตาง ๆ เริ่มเสื่อมลง นอกจากนั้น ยังอาจเผชิญกับปญหาทางดาน

สังคมอื่น ๆ ทำใหเกิดความกดดันทางอารมณเพิ่มขึ้นอีก สวนมากมักพบกับผูมีอายุระหวาง ๖๐–๖๕ 

ปขึ้นไป39

๓๑ 

สรุปไดวา ผูสูงอายุคือผูที่มีอายุ ๖๐ ปขึ้นไป สภาพรางกายเสื่อมถอยความคลองแคลว

วองไวเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพ มีอารมณหงุดหงิด ไมมีความเชื่อมั่นในตนเอง หวาดกลัวภัยตาง ๆ 

นานา กลัวถูกทอดทิ้งจากครอบครัว ลูกหลาน สังคม ชุมชนความสำคัญของผูสูงอายุ ผูสูงอายุเปนผูมี

บุญคุณตอลูกหลาน ชุมชน สังคม และตอประเทศชาติ ไดตระหนัก และรับรูวาผูสูงอายุ คือ บุคคล

สำคัญผูสืบทอดความเปนคนไทยที่ไดทำหนาที่อยางดีที่สุดมาแลว และวันน้ีทานยังสามารถเปนสมาชิก

ในสังคม ที่ไมเคยยอทอตอการใชชีวิตมาจนถึงปจจุบัน ดวยความมั่นคงในศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 

ทานไดผานชีวิตที่ทำคุณประโยชนยิ่งไมวาจะขมขื่นหรือชื่นบาน แตสิ่งที่จารึกไวไมวาทานจะเปนใครก็

ตามก็ คือ พึงตระหนักไวเสมอวาทานเปนผูสูงอายุที่มีความสามารถเปนแบบอยางที่ดีตอชนรุนหลัง 

และสังคมก็ยังเห็นความสำคัญของทานที่ไดอบรม สั่งสอนลูกหลานไทยมาจนถึงทุกวันน้ี ดังที่จะ

กลาวถึงตอไปน้ีผูสูงอายุคือรมโพธ์ิรมไทร  

ผูสูงอายุในสังคมไทยนั้นคือรมโพธิ์รมไทรที่เรายังใหความเคารพยกยอง เพราะมีคุณคาทั้ง

ตอครอบครัวและสังคม แมวาผูสูงอายุจะลดสถานภาพ และบทบาทลงไปบางแตก็ยังคงมีปฏิสัมพันธ

 

๓๑ ศศิพัฒน ยอดเพชร, สวัสดิการผูสูงอายุ, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

๒๕๔๔), หนา ๑๐-๑๑. 



๒๒ 

 

กับคนรุนปจจุบันเปนอยางดี ไมมีผูใดปลอยใหทานเผชิญความโดดเดี่ยว และทอดทิ้ง ในทางตรงกัน

ขามผูสูงอายุเปนที่พึ่ง และที่ยึดเหนี่ยวทางจิตใจของลูกหลาน ปกปองคุมครองใหลูกหลานมีความสุข 

ใหความอบอุนรมเย็น เปนที่เคารพนับถือผูสูงอายุจึงเปรียบไดกับตนโพธิ์ตนไทรมีกิ่งกานแผปกคลุม

เปนรมเงาที่พึ่งทางกาย และทางใจแกลูกหลานผูสูงอายุเปนศูนยกลางของจิตใจ สังคมไทยปจจุบันให

การยกยองการเปนผูสูงอายุเพราะผูสูงอายุเปนเสาหลัก สิ่งที่แสดงใหเห็นเปนรูปธรรมชัดเจน คือ การ

มีวันผูสูงอายุที่กำหนดขึ้นในวันตรุษสงกรานตของทุกป โดยลูกหลานแมจะอยูหางไกลก็จะเดินทาง

กลับมาแสดงความเคารพ  

ผูสูงอายุจึงเปนเสมือนศูนยกลางของจิตใจสำหรับลูกหลานผูสูงอายุมีคุณคาตอสังคม การ

เปนผูสูงอายุมีคุณคาตอสังคม เพราะทุกทานไดผานการทำความดีมาแลวอยางนอยที่สุด คือ การได

เลี้ยงดูลูกหลานจนเติบโตเปนคนดี มีหนาที่การงานดี นอกจากนี้ผูสูงอายุตางก็มีประสบการณชีวิต

มากมาย สามารถแยกแยะสิ่งใดถูกสิ่งใดผิด ประสบการณความรูเหลานี้ยอมสืบสานภูมิปญญาทองถิ่น

ตอไปสูคนรุนใหมไดเปนอยางดีทั้งวัฒนธรรมประเพณี พิธีกรรมตาง ๆ นั้น ตองอาศัยประสบการณ

แหงผูรู คือ ผูสูงอายุทุกคนนั่นแหละ นอกจากนี้ผูสูงอายุยังมีบทบาทในฐานะผูผลิตสรางรายไดเลี้ยงดู

ลูกหลาน หรือเคยเปนกำลังสำคัญดานเศรษฐกิจมากอน ทานจึงเปนขุมทรัพยทางปญญาแกชุมชนและ

สังคม 

๒.๒.๒ ความสำคัญของผูสูงอายุ  

ศรีเรือน แกวกังวาน กลาววา ผูสูงอายุเปนผูที่ทำคุณประโยชนตอครอบครัว และสังคม

มาแลวอยางมากมาย และเมื่อมีอายุมากขึ้นทั้งรายกาย และจิตใจเสื่อมถอยอยางชัดเจน ดังน้ัน จึงเปน

หนาที่ของเราทุกคนที่จะตองทำความเขาใจในลักษณะสำคัญของผูสูงอายุ ดังตอไปน้ี 

๑. ผูสูงอายุเปนวัยของการเสื่อมถอยทางรางกาย และจิตใจอยางเห็นไดชัดเจน ลักษณะ

การเสื่อมถอยของรางกายจะมี ๒ ลักษณะ คือ 

๑) การเสื่อมถอยทางรางกาย และจิตใจเปนสภาวะที่เกิดขึ้น ตามธรรมชาติ กระบวนการ

กาวไปสูความชรา เรียกวา ซีเนสเซน (Senescence) กาวไปสูความชรา แบบ ซีเนสเซน นี้จะไมมี

โรคภัยไขเจ็บใด ๆ เขามาเบียดเบียน แตเปนการพัฒนาเขาสูวัยชราอยางเปนลำดับขั้น อาจกลาวไดวา

กระบวนการกาวไปสูความชราแบบซีเนสเซนนี้เปนศาสตรที่มีชื่อวา ชราภาพวิทยาหรือชราภาววิทยา 

(Gerontology) ชราภาพวิทยาหรือชราภาววิทยา เปนศาสตรสาขาหนึ่งที่ศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการ

เปลี่ยนแปลงไปสูความชรา โดยศึกษาการเปลี่ยนแปลงทางดานรางกาย ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงใน ๒ 

ระบบ คือระบบการผลิตฮอรโมนของรางกาย และระบบตานทานโรคของรางกายนอกจากนั้นเปน

การศึกษาการเปลี่ยนแปลง และความสามารถทางดานจิตใจของผูสูงอายุ ลักษณบุคลิกภาพ และ

พฤติกรรมที่เหมาะสมกับวัย รวมทั้ง ศึกษาการเปลี่ยนแปลงทางดานสังคมของผูสูงอายุโดยเนนในเรื่อง 



๒๓ 

 

บทบาท สถานภาพ และพฤติกรรมของกลุมผูสูงอายุ ซึ่งสอดคลองสัมพันธกับสภาพเศรษฐกิจ และ

สังคมของผูสูงอายุแตละคน 

๒) การเสื ่อมถอยทางรางกาย และจิตใจที ่มีไดเปนไปตามธรรมชาติแตเกิดจากการ

ผิดปรกติทางรางกาย รวมทั้งความบกพรองของการทำงานของสมองทำใหเกิดความชราภาพขึ้นมา

เรียกวา ชีนายลิตี้ (senility) กระบวนการกาวไปสูความชราแบบซีนายลิตี้เปนศาสตรแขนงหนึ่งที่มีช่ือ

เรียกวา ชราพาธวิทยา (Geriatric) เปนศาสตรสาขาวิชาแขนงหนึ่งที่ศึกษาเกี่ยวกับการรักษาของ

แพทยศึกษาอาการของโรคตาง ๆ ที่เกิดขึ้นกับรางกายผูสูงอายุ รวมทั้งหาวิธีการที่จะชวยเหลือ

ผูสูงอายุ โรคที่เกิดขึ้นบอยครั้งสำหรับผูสูงอายุประกอบดวย โรคหัวใจ เสนโรหิตตีบตัน ไขขออักเสบ 

โรคประสาท โรคความจำเสื่อม และโรคนอนไมหลับ40

๓๒ 

อุบลรัตน เพ็งสถิต กลาววา ลักษณะความเสื่อมถอยทางดานรางกายและจิตใจของ

ผูสูงอายุ ที่มีผลตอพฤติกรรม สามารถที่แสดงออกไดดวยลักษณะ ซึ่งสังคมมักตีตราในทางลบวาผูที่อยู

ในวัยสูงอายุวาเปนผูที่เลอะเทอะ คร่ำครึ หลง ๆ ลืม ๆ ไมคอยมีพละกำลัง ทำอะไรเช่ืองชา เหงาหงอย 

จูจี้ขี้บน ดังน้ี 

๑. ผูสูงอายุ มีลักษณะ 

- ความจำเสื่อม มีอาการหลงลืม 

- รางกายออนแอ แตมีการแสดงออกดวยอาการดุราย 

- มีความคิดซ้ำซาก ย้ำคิดย้ำทำในเรื่องราวของอดีต 

- มีพฤติกรรมกลับเปนเด็กอีกครั้ง 

- ผูสูงอายุบางรายมีอาการทางจิต จูจี ้ขี ้บนอยางรุนแรง ปากราย อาละวาดมีอาการ

ประสาทหลอน 

๒. ผูสูงอายุเปนวัยที่ตองเผชิญกับบทบาทที่เปลี่ยนแปลงทางสังคม บทบาทที่เปลี่ยนแปลง

ทางสังคมประกอบดวย 

- สภาพการในครอบครัวเปลี่ยนแปลงไป 

- ลักษณะการประกอบอาชีพเปลี่ยนแปลงไป 

- ตองถูกออกจากงานและหางานใหมเพ่ือการมีรายได 

- ความสนใจเปลี่ยนแปลง 

 

๓๒ ศรีเรือน แกวกังวาน, จิตวิทยาผูสูงอายุทุกชวงวัย เลม ๒, พิมพครั้งที่ ๗, (กรุงเทพมหานคร: 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, ๒๕๔๐), หนา ๕๑๓. 



๒๔ 

 

๓. ผูสูงอายุ จัดเปนวัยตองการปรับตัว เพื่อสามารถดำรงชีวิตไดอยางมีความสุข ผูสูงอายุ

เปนวัยที ่จะตองปรับตัว เพื ่อการดำรงชีวิตอยู ในแตละวันสามารถอยูไดอยางมีความสุข และมี

สุขลักษณะที่ดี ดวยการเปนผูที่มีความรูความเขาใจในเรื่อง แบบแผน การกิน การนอน การออกกำลัง

กาย รูวิธีการตรวจสุขภาพทางดานรางกาย รวมทั้งกอนเขาสูวัยสูงอายุ ตองรูจักวิธีการเตรียมตัวเพ่ือ

เปนผูสูงอายุที่มีคุณภาพอีกดวย41

๓๓ 

สรุปไดวา ความสำคัญของผูสูงอายุคือ ผูสูงอายุผานประสบการณในชีวิตมาหลายรูปแบบ

ทั ้งดีและไมดี เปนที ่พึ ่งและรมโพธิ ์รมไทรของลูกหลาน ทำคุณประโยชนตอชุมชน สังคม และ

ประเทศชาติอยางมากมาย จึงเปนศูนยรวมจิตใจของลูกหลาน ถายทอดภูมิปญญาในทองถิ่นใหกับ

ลูกหลานใหดำรงสืบตอไป และถือปฏิบัติสืบทอดตามกันมาทุก ๆ รุนผูสูงอายุยังเปนทรัพยากรที่มีคา

ของชาติ เพราะเปนผู ที ่มีประสบการณ มีความรู ความสามารถความสุขุมรอบคอบ ความวิริยะ

อุตสาหะ ความพากเพียร ที่ยังทำประโยชนแกประชาชน สังคมและประเทศชาติ โดยเฉพาะผูสูงอายุที่

อยูในวัยปฐมชรา และวัยมัชฌิมชราที่ยังมีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณสติปญญาและความจำดี หลายทาน

ยังดำรงตำแหนงที่สำคัญของสังคม และประเทศชาติ 

๒.๒.๔ ปจจัยที่มีผลตอการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุ 

ผูสูงอายุมักประสบปญหาสุขภาพทางรางกายและจิตใจ ซึ่งเปนอุปสรรคตอการปฏิบัติ

กิจวัตรประจำวัน และจำเปนตองมีผูดูแลหรือองคกรเขาไปจัดสวัสดิการแกผูสูงอายุ ซึ่งสวัสดิการนี้ถือ

วาเปนปจจัยสำคัญในการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุ การดูแลสุขภาพผูสูงอายุพึงใหเกิดความความพึง

พอใจ ควรมีองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดกำหนดนโยบายเกี่ยวกับผูสูงอายุใหเปนรูปธรรมสามารถ

นำไปสูการปฏิบัติไดจริง ที่สำคัญยิ่งไปกวานั้นก็คือ บุคคลในครอบครัวที่คอยใหการดูแลสิ่งเหลานี้เปน

สงผลใหสุขภาพผูสูงอายุใหความสมดลทั้งทางกายและจิตใจไดเปนยางดี    

๒.๒.๔.๑ ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุ 

ปจจัยที่มีอิทธิพลตอความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุประกอบดวยปจจัย ๓ ดานดังน้ี 

๑) ปจจัยสวนบุคคล ประกอบดวย 

(๑) ระดับการศึกษา ผูสูงอายุที่มีระดับการศึกษาสูงจะมีความสามารถในการดูแลตนเอง 

และมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมไดดีและมากกวากลุมที่มีการศึกษาต่ำ 

(๒) งานอดิเรก หมายถึง วิถีทางในการใชเวลาทำกิจกรรมดานตาง ๆ นอกเหนือ  ไปจาก

หนาที่การงานประจำ หรือเปนกิจกรรมที่ทำ ในเวลาวางดวยความสมัครใจ เพื่อกอใหเกิดความ

 

๓๓ อุบลรัตน เพ็งสถิตย, จิตวิทยาผูสูงอายุ, (กรุงเทพมหานคร: สำนักพิมพมหาวิทยาลัยรามคำแหง, 

๒๕๔๓), หนา ๓-๔. 



๒๕ 

 

เพลิดเพลินแกผูทำ โดยตรงบทบาทและกิจกรรมใดก็ตามที่บุคคลถูกผลักดันใหเลิกกระทำจะตองมี

กิจกรรมใหมขึ้นมาทดแทน และกิจกรรมหน่ึงที่ถูกเลือกเขามาคืองานอดิเรก 

 (๓) สุขภาพ ผูสูงอายุมักประสบปญหาสุขภาพที่ทรุดโทรมลง ซึ่งเปนอุปสรรคตอการ

ปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน และตองพึ่งพิงผูอื่นสิ่งนี้ทำใหผูสูงอายุมีความรูสึกดอยในสายตาของบุคคล

ทั่วไป และมีผลตอความพึงพอใจของผูสูงอายุดวย 

๒) ปจจัยดานเศรษฐกิจ ปญหาดานเศรษฐกิจเปนปญหาหลักของผูสูงอายุทำใหรายไดลด

นอยลง สงผลตอความสามารถในการดูแลตนเองทางดานสุขภาพ และสงผลตอความพึงพอใจในชีวิต

ของผูสูงอายุ 

๓) ปจจัยดานความสัมพันธทางสังคม เมื่อเขาสูวัยผูสูงอายุทำใหตองเสียบทบาทในการ

ทำงานผูสูงอายุ จึงเปลี่ยนจุดสนใจไปยังครอบครัวหาบทบาทใหมใหกับตนเอง ดวยการเปนผูให

คำปรึกษาแนะนำชวยดูแลลูกหลานภายในบาน หากความสัมพันธในครอบครัวดีจะสงผลตอความพึง

พอใจในชีวิตของผูสูงอายุ สวนดานความสัมพันธของผูสูงอายุกับบุคลภายนอกหรือสังคมนั้นในป 

๑๙๘๖ เบอรกแมนไดทำการศึกษาผูสูงอายุจำนวน ๗,๒๐๐ คน เปนเวลา ๑๐ ป พบวาผูสูงอายุที่

แยกตัวออกจากสังคม มีอัตราการตายสูงกวาผูที่ไดรับการสนับสนุนทางสังคมถึง ๒.๕ เทาจากปจจัย 

๓ ดาน ที่มีอิทธิพลตอความพึงพอใจในชีวิตของผูสูงอายุในสวนของงานอดิเรก และการมีสัมพันธภาพ

กับบุคคลในครอบครัว รวมทั้งสังคมในการดำเนินชีวิตประจำวันของผูสูงอายุ ซึ่งอาจกลายเปนบทบาท

หนาที่ของผูสูงอายุที่ควรมีตอสังคมครอบครัว และชุมชนเพื่อการมีคุณคาในชีวิต และเพิ่มความพึง

พอใจตนเองของผูสูงอายุอาจแบงไดเปน ๓ ประเภทคือ 

๑) กิจกรรมที ่ไมม ีร ูปแบบ (Informal activity) เชน ชวยเหลืองานของสมาชิก ใน

ครอบครัว และการพบปะสังสรรคกับเพ่ือน ญาติ เปนตน 

๒) กิจกรรมที่มีรูปแบบ (Formal activity) เชน เขารวมในสมาคมตาง ๆ การเขากลุมทาง

ศาสนา การเปนอาสาสมัครเพ่ือสังคม ซึ่งเปนกิจกรรมภายนอกครอบครัว เปนตน 

๓) กิจกรรมที่ทำคนเดียว (Solitary activity) เชน การทำงานในยามวาง กิจกรรมเพ่ือการ

พักผอนหยอนใจสวนตัว และกิจกรรมภายในบาน เปนตน 

สรุป การสงเสริมดูแลสุขภาพผูสูงอายุ ทำใหผูสูงอายุมีความพึงพอใจทุกภาคสวนตองมี

สวนรวมทั้งภาครัฐ องคการปกครองสวนทองถิ่นในการกำหนดนโยบายเกี ่ยวกับผูสูงอายุใหเปน

รูปธรรมสามารถนำไปสูการปฏิบัติได บุคคลในครอบครัวมีสวนรวมในการดูแลผูสูงอายุ ชุมชนมีสวน

รวมในการจัดต้ังชุมชน หรือกิจกรรมการสงเสริมสุขภาพใหการยอมรับยกยองผูสูงอายุ จะสงผลใหการ

ดูแลสุขภาพผูสูงอายุดียิ่งขึ้น  

 

 



๒๖ 

 

๒.๓ แนวคิดเก่ียวกับแนวทางการสงเสริมการดำเนินชีวิตของผูสูงอาย ุ

การสงเสริมสุขภาพ คือ กระบวนการเพิ่มความสามารถของตนเองในการพัฒนาสุขภาพ

ของตนเองใหบรรลุความสมบูรณทางกายอารมณสังคม และจิตใจการสงเสริมสุขภาพจะประสบ

ความสำเร็จไดกลุมชน และบุคคลตองเขาใจรูปญหาความอยากไดความตองการ และการปรับตัวให

เขากับสภาพแวดลอมของสังคม และธรรมชาติ มีคนไทยจำนวนมากที่รักในการเรียนรูธรรมะ และ

ปฏิบัติธรรมเปนการสวนตัวอยูที่บาน โดยอาจจะเขาวัดไปฟงธรรมหรือปรึกษาปญหาทางธรรมกับพระ

ที่เปนครูบาอาจารยที่เคารพนับถือบาง ซึ่งโดยความเปนจริงการใชชีวิตก็ คือ การปฏิบัติธรรมนั่นเอง

เพียงแตวาในชวงเวลาที่มุงมั่น และคร่ำเครงกับการทำงาน เพื่อหาเลี้ยงครอบครัว และเพลิดเพลินไป

กับการใชชีวิตตามประสาชาวโลกน้ัน เปนการยากมากที่จะมีความรูตัว ตามหลักของศาสนาพุทธ และ

ปลอยวางความทุกขลงไดแตผูที่เกษียณอายุการทำงานแลวนั้นทั้งดวยวัย และดวยชีวิตที่ผานบทบาท

ของชีวิตมาอยางมากมาย 

สุชาติ บุษยชญานนท กลาวถึงการรักษาศีลตามหลักคำสอนของพระพุทธศาสนา เปน

การดูแลสุขภาพอีกอยางหน่ึง บางคนอาจเขาใจวาศีลคือขอหาม แตความจริงแลวศีลยังอำนวยถึงเรื่อง

การดูแลสุขภาพใหแข็งแรงอีกดวยการรักษาศีล คือ การละเวนไมทำความช่ัวดวยการสมาทานจากการ

ไมฆาสัตว ไมลักขโมย ไมประพฤติผิดในกาม ไมพูดเท็จ และไมดื่มสุราเมรัย สำหรับผูรักษาศีลถือวา

เปนการรักษาสุขภาพ เชน ทำใหรางกายแข็งแรง การไมมีโรคภัยเบียดเบียน42

๓๔ ซึ่งถือวาเปนภาพอัน

ประเสริฐ ดังพุทธพจนที่วา “อโรคยา ปรมา ลาภา การไมมีโรคถือวาเปนลาภอันประเสริฐ”๓๕ 

พระไตรปฎกภาษาไทยไดกลาวถึงธรรมชาติชีวิต เปนสิ่งที่ไมเที่ยงแทแนนอนดวยอุปมา ๗ 

ประการคือ44

๓๖ 

๑) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนหยาดน้ำคางกลาว คือ หยาดน้ำคางบนยอดหญา เมื่อ

อาทิตยขึ้นมาก็พลันแหงหายไป ชีวิตมนุษยก็ฉันน้ันเหมือนกันคือ นิดหนอย รวดเร็ว มีทุกขมากมีความ

คับแคบมาก จะพึงเขาใจไดดวยปญญา ควรกระทำกุศล ควรประพฤติพรหมจรรย เพราะสัตวที่เกิด

แลวจะไมตายไมมี (ชีวิตของมนุษยประมาณ ๑๐๐ ป เกินกวาน้ันก็ไมมีแตเปนสวนนอย) 

๒) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนฟองน้ำกลาว คือ เมื่อฝนตกหนัก ฟองน้ำ (อันเกิดขึ้น

เพราะฝน) ยอมแตกไปเร็ว 

 

๓๔ สุชาติ บุษยชญานนท, รักเหนือรักในระดับศีลหา, หนา๑๑๔. 
๓๕ ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๒๕/๔๒. 
๓๖ อง.ฺสตฺตก. (ไทย) ๒๓/๗๔/๑๕๔ – ๑๕๕. 



๒๗ 

 

๓) ชีวิตมนุษยเปรียบเหมือนรอยไมที่ขีดลงไปในน้ำกลาว คือ (น้ำเปนของไมแยกกัน) รอย

ไมที่ขีดลงไปในน้ำก็พลันกับเขาหากัน 

๔) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนแมน้ำที่ไหลลงจากภูเขากลาว คือ แมน้ำไหลลงจากภูเขา

ไหลไปไกลกระแสเชี่ยวพัดสิ่งตาง ๆ ไปดวย ไมหยุด (แมสักครูเดียว) โดยแท แมน้ำมีแตไหลเรื่อยไป

เทาน้ัน 

๕) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนกอนเขฬะ (น้ำลาย) กลาว คือ บุรุษที่แข็งแรงอมกอน

เขฬะไวที่ปลายลิ้น แลวพึงถมไปโดยงายดาย 

๖) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนช้ินเน้ือกลาว คือ ช้ินเน้ือที่บุคคลใสไวในกระทะเหล็กรอน

ตลอดวันยังค่ำ ยอมจะไหมไปอยางรวดเร็ว 

๗) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนแมโคที่จะถูกฆากลาว คือ แมโคที่จะถูกฆา ซึ่งเขานำไปสู

ที่ฆา กาวเทาเดินไปเทาใดก็ใกลความตายเขามาเทานั้น การดูแลชีวิตถากายที่เปนโรคเปนความทุกข 

จิตที่เปนโรคเปนทุกข ดังนั้นการรักษาสุขภาพกายที่ดี คือ กายไมมีโรคมาเบียดเบียน สุขภาพจิตคือ 

จิตที่ไมถูกกิเลสที่มาจากความโลภ โกรธ หลงเขามรบกวนใหเจ็บปวด สุขภาพดี คือ การไมมีโรคทั้ง

ทางกายและทางใจ ลักษณะของรางกายมนุษยใน 

ธรรมบทชราวรรค ไดกลาวไว ๕ ประการคือ45

๓๗ 

๑) มีความคร่ำครา (ปริชณฺณํ) 

๒) เปนรังโรค (โรคนิทฺธํ) 

๓) มีอันทรุดโทรมหรือเปอยพังไปเปนธรรมดา (ปภงฺคุณํ) 

๔) เปนของเนาเปอย (ปูติ) 

๕) มีความแตกสลายไปในที่สุด (มรณนฺตํ) 

พระธรรมโกศาจารย (พุทธทาสภิกขุ) ไดอธิบายวา การฝกสมาธิแบบอานาปานสติยัง

สามารถนำไปใชประโยชนในดานการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยไดหลายประการดังน้ี 

๑) ชวยใหการพักผอนไดผลดีเต็มที่ คือ การทำสมาธิเพียง ๑ ช่ัวโมงจะชวยทำใหไดรับการ

พักผอนไดดีกวาการนอนหลับนานถึง ๕ ช่ัวโมง 

๒) ชวยใหการขับถายความรอนภายในรางกายที่เกิดจากความรอนของอากาศภายนอก 

และขับไลความรอนภายในรางกายที่เกิดจากพิษไขใหลดลงได 

๓) ชวยในการบรรเทาหรือประทังการไหลเวียนของโลหิตที่เกิดจากบาดแผลตาง ๆ ทั้ง

แผลฉกรรจ และไมฉกรรจใหเลือดไหลออกชา และออกนอยโดยไมตองใชสวนอื่นมาประกอบเปนตน

 

๓๗ ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๒๑/๓๕. 



๒๘ 

 

การใชสมาธิในพุทธศาสนา สามารถนำไปใชในการดูแลรักษาสุขภาพทั้งทางกาย และใจไดประโยชน

ของการฝกสมาธิชวยบำบัดรักษาโรคตาง ๆ ได46๓๘ 

สุชาติ บุษยชญานนท กลาววา การประยุกตใชหลักพุทธธรรม เพ่ือใหเกิดความเกื้อกูลตอ

การแลสุขภาพ วิธีการรักษาสุขภาพในพระพุทธศาสนามี ๒ วิธีคือ47

๓๙ 

๑) แบบสัปปายะ วิธีการจะทำใหเกิดความสุขสบายไดน้ันมีหลายวิธี พระพุทธเจาทรงตรัส

สอนเรื่อง ความสบายของมนุษยจะเกิดขึ้นไดจากการประพฤติธรรมที่เปนอุปการะดังที่พระองคตรัสวา 

“ดูกอนภิกษุทั้งหลาย ธรรม ๕ ประการนี้เปนเหตุใหอายุยืนคือ บุคคลผูทำความสบายแกตนเอง ๑ 

รูจักประมาณในสิ่งที่สบาย ๑ บริโภคสิ่งที่ยอยงาย ๑ เปนผูเที่ยวในกาลสมควร ๑ เปนผูประพฤติเพียง

ดังพรหม ๑”๔๐ การรักษาสุขภาพตามวิธีที่สบายทั้งทางกายและทางใจ อันเนื่องมาจากประพฤติธรรม 

เพื่อใหเกิดความเขาใจของธรรมชาติของกาย และใจที่เปลี่ยนแปลงไปตามสภาพ การรักษาสุขภาพ 

ดวยวิธีปฏิบัติธรรมใหเปนไปตามกระบวนการทั้งรางกายและจิตใจ 

๒) การประพฤติพรหมจรรย เพื่อสุขภาพ การประพฤติพรหมจรรยเปนวิธีหนึ่งในการ

ฝกฝนตน เพื่อรักษาสุขภาพทั้งทางกาย และจิตใจการประพฤติพรหมจรรยเปนการประยุกตใชกับการ

รักษาสุขภาพ ซึ่งเห็นไดวาพระพุทธเจาไดใหความสำคัญเกี่ยวกับการรักษาสุขภาพ ดังที่พระพุทธองค

ตรัสวา “การมีสุขภาพรางกายดีมีโรคภัยเบียดเบียนนอยวาเปนชวงเวลาที่เหมาะแกการบำเพ็ญเพียร

อยางหนึ่ง”๔๑ การเจริญวิปสสนากัมมัฏฐานดวยการกำหนดรับรูอิริยาบถ คือ ยืน เดิน นั่ง และนอน

เปนการเจริญกรรมฐาน ซึ่งถือวาเปนการรักษาสุขภาพดวยการประพฤติพรหมจรรยทั้งทางกาย และ

ทางจิตอีกประการหนึ่งหลักธรรมที่ใชในการประกอบพิธีกรรมสามารถรักษาสุขภาพ และโรคไดตาม

คติความเช่ือของชาวพุทธ คือ การสวดมนตรักษาสุขภาพตามคติความเช่ือชาวพุทธนำเอาเหตุการณใน

สมัยพุทธกาลที่พระพุทธองคใชในการรักษาโรคภัยตาง ๆ ที่เกิดขึ้น การสวดมนตในการรักษาสุขภาพ 

ดังมีใน ๓ สูตรคือ โพชฌงคสูตร สิริมานนทสูตร รตนสูตร ในโบราญคณาจารยนำเอาโพชฌงคสูตรทั้ง 

๓ สูตรคือ ๑) มหากัสปโพชฌงคสูตร ๒) มหาโมคคัลลานโพชฌงคสูตร ๓) มหาจุนทโพชฌงคสูตรมา

ประพันธเปนคาถาเรียกวาโพชฌงคปริตร โดยนอมเปนสัจกิริยา เพื่อใหปราศจากโรคภัยไขเจ็บ เกิด

เปนความสุขสวัสดี ตอมาเมื่อเจ็บปวยไมสบายก็จะสวดโพชฌงคปริตร ซึ่งเปนทั้งโอสถเปนทั้งมนต เมื่อ

มีผูหลักผูใหญในบานเจ็บปวยเปนไขหนักก็จะนิมนตพระสงฆมาสวดโพชฌงคปริตรใหฟง แมในงาน

 

๓๘ พระธรรมโกศาจารย (พุทธทาสภิกขุ), (ทาน ศีล สมาธิ, (กรุงเทพมหานคร: รุงทิพย, ๒๕๔๐), หนา

๑๒๒ – ๑๒๓. 
๓๙ สุชาติ บุษยชญานนท, รักเหนือรักในระดับศีลหา, หนา ๑๒๗. 
๔๐ อง.ฺปฺจก. (ไทย) ๒๒/๑๒๕/๒๐๕. 
๔๑ อง.ฺปฺจก. (ไทย) ๒๒/๕๓ – ๕๕/๙๒ – ๙๓. 



๒๙ 

 

ทำบุญอายุ เพื่อเปนการคุมครองปองกันไมใหเกิดโรคภัยไขเจ็บ และใหมีอายุยืน ผูไมตองการเจ็บปวย 

และปรารถนาเปนผูมีอายุยืน โดยปราศจากโรคภัยไขเจ็บจึงควรเจริญโพชฌงคปริตร50

๔๒ 

การพรมน้ำมนต เพื่อรักษาสุขภาพเหตุการณนี้เกิดขึ้นในมัยพุทธกาลที่พระพุทธเจาไดให

พระอานนทสวดรตนสูตร และการพรมน้ำมนต เพื่อรักษาไขสรุป การรักษาศีลเปนการรักษาสุขภาพ

อีกอยางหนึ่ง ผูมีศีลยอมมีสุขภาพแข็งแรงปราศจากโรคภัยเบียดเบียน และยอมเปนที่รักของบุคคล

ทั่วไป เมื่อสุขภาพกายแข็งแรงสุขภาพจิตก็ดีไปดวย ผูมีสุขภาพดียอมสามารถต้ังอยูในบุญกิริยาวัตถุ ๓ 

คือ ศีล สมาธิ และปญญา สำหรับผูปฏิบัติธรรมจะไดดีน้ันตองเปนผูมีสุขภาพดีทั้งรางกายและจิตใจ 

พนิดา โยวะผุยและคณะ ไดกลาววา แนวปฏิบัติในการสงเสริมการดำเนินชีวิตผูสูงอายุ 

๕ ประการ ดังน้ี 

๑) การสรางนโยบายสาธารณะเพื่อผู สูงอายุ โดยเนนใหทุกคนในชุมชนหรือสังคมมี

ขอตกลงทางสังคมรวมกัน รับหลักการเดียวกันในการที่จะปฏิบัติ เพื่อใหทุกคนในชุมชนหรือสังคมมี

สุขภาพที่ดี เชน การกำหนดนโยบายไมใหมีการทอดทิ้งผู สูงอายุในชุมชน นโยบายหมูบานปลอด

อุบัติเหตุ นโยบายครอบครัวอบอุน เปนตน 

๒) สรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพผูสูงอายุ สิ่งแวดลอมในที่นี้ อาจเปนสิ่งแวดลอมที่

เปนรูปธรรมหรือนามธรรม สิ่งแวดลอมที่เปนรูปธรรมที่ใกลตัวผูสูงอายุไดแกครอบครัว ซึ่งจะตองให

ความรักความเอาใจใส มีการเกื้อหนุนดูแลผูสูงอายุ ขณะเดียวกันตองมีปฏิสัมพันธในเชิงรุกมีความ

เขาใจกัน ชุมชนก็เปนสิ่งแวดลอมที่อยูรอบ ๆ ตัวผูสูงอายุนั่นเอง ซึ่งตองมีสวนรวมในการดูแลผูสูงอายุ

ในทุก ๆ ดานการดูแลความเปนระเบียบเรียบรอยของบานและสิ่งที่อยูอาศัยรอบ ๆ บานก็จะทำใหผู

อยู อาศัยรวมถึงผู ส ูงอายุดวยมีความอบอุ นมีสุขภาพดีและปลอดภัยจากอุบัติเหตุตาง ๆ สวน

สิ่งแวดลอมที่เปนนามธรรม เชน ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมในสังคม ซึ่งสังคมไทยมีขอดีกวา

ประเทศอื่น ๆ ในหลาย ๆ ดาน เชน ใหความเคารพกตัญูกตเวทีตอผูสูงวัยมีประเพณีรดน้ำดำหัวใน

สงกรานตเปนตน 

๓) การมีสวนรวมของชุมชนในการดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ ชุมชนจะตองมีการรวมตัว

กันหรือรวมกลุมกัน เพื่อที่จะดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุใหเปนผูสูงอายุที่สามารถแสดงศักยภาพได

ตามถนัด เพื่อใหเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง เชน การจัดใหมีการรวมกลุม เพื่อใหมีกิจกรรมสงเสริม

สุขภาพผูสูงอายุ กิจกรรมทางดานประเพณีวัฒนธรรมตาง ๆ เชน การฟงเทศนฟงธรรมเปนตน 

๔) พัฒนาทักษะในการดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ โดยการใหความรู ความเขาใจแก

ผู สูงอายุ บุคคลในครอบครัวและชุมชน ในเรื ่องการเปลี่ยนแปลงทางสรีระตาง ๆ ตลอดจนการ

 

๔๒ สุชาติ บุษญชญานนท, รักเหนือรักในระดับศีลหา, หนา ๑๒๙. 



๓๐ 

 

เปลี่ยนแปลงทางดานจิตใจอารมณ และสังคมของผูสูงอายุ ตลอดจนแนวทางการดูแลสงเสริมสุขภาพ 

โดยผานสื่อตาง ๆ 

๕) ปรับเปลี่ยนบริการทางดานสาธารณสุข โดยเนนทางดานสุขภาพในเชิงรุกมากขึ้น เชน 

มีการคัดกรองสุขภาพโดยการดูแล  และใหคำปรึกษาดานสุขภาพ  โดยใหบริการ ในลักษณะองครวม

ใหครอบคลุมทุก ๆ ดาน51

๔๓ 

๒.๓.๖ การสงเสริมสุขภาพและการดูแลตนเองของผูสูงอายุ 

สำนักงานสงเสริมสุขภาพกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข กลาววา การสงเสริม

สุขภาพผูสูงอายุ คือ การคงไวซึ่งสุขภาพที่ดีในผูสูงอายุ สุขภาพในวัยผูสูงอายุจะเปนอยางไรยอมขึ้นอยู

กับสภาพรางกาย และจิตใจของผูสูงอายุ ทั้งสองอยางเกี่ยวของกันตลอดเวลาสภาพจิตใจที่สงบเบิก

บานยอมทำใหสามารถมีชีวิตที่ดีได ถึงแมสุขภาพทางกายอาจมีปญหาบางก็ตามแตถาปญหาทางใจไม

ปกติเกิดความวิตกกังวลหวาดระแวงหรือเบื่อหนาย เศราสรอย ไมอาจมีชีวิตที่มีความสุขถึงแมสภาพ

รางกายจะดีก็ตามดังคำเปรียบเปรย “ใจเปนนายกายเปนบาว”  

วัยผูสูงอายุในทางศาสนาถือวา ความเปนผูชราเปนภาวะทุกข เปนภาวะที่คนสวนมากไม

อยากเขาสูภาวะน้ี แตทุกคนก็หลีกหนีไมพน ผูสูงอายุจำนวนมากสามารถปรับตัวตอสภาพอันไมพึง

ปรารถนาไดดี เน่ืองจากการเตรียมตัวเตรียมใจไวกอนกลาวคือ52

๔๔ 

๑) เตรียมที่อยูอาศัย 

๒) เตรียมเรื่องเงินเพราะถือวา เปนปจจัยที่สำคัญทำใหคนชรามีความสุข หากมีความ

มั่นคงทางการเงิน 

๓) การชะลอความแกเปนการเตรียมตัวเขาสูวัยชราดวยความที่มีสุขภาพดี  

สรุปความวา ทั้งกายและจิตใจ ซึ่งจะตองประกอบดวยอารมณ สังคม และสิ่งแวดลอม   

ตาง ๆ และยังมีปจจัยที ่สำคัญ ที่ทำใหคนเรามีชีวิตที ่ยืนยาว และมีสมรรถภาพ คือ กลวิธีเพ่ิม

ประสิทธิภาพทางดานหนาที่ของระบบรางกายจิตใจ และพยายามหลีกเลี่ยงปจจัยตาง ๆ ที่จะมาทำ

อันตรายตอสุขภาพของเรา การที่จะเอาชนะภาวะสูงอายุจะตองอาศัยปจจัยหลายอยาง ทั้งการบำรุง 

 

๔๓ พนิดา โยวะผุยและคณะ, “การสงเสริมสุขภาพผู ส ูงอายุ”, วิทยาลัยพยาบาลศรีนครินทรา 

มหาสารคามสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข, [ออนไลน], แหลงที่มา : http://www.smnc.ac.th, 

[วันท่ี ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗] : ๑๓ – ๒๔. 
๔๔ สำนักงานสงเสริมสุขภาพกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข. การเปลี่ยนแปลงและเตรียมตัวเพ่ือ

เขาสู วัยสูงอายุ. [ออนไลน ]. แหลงที่มา : http ://www.anamai.moph.go.th/soongwai. วันที่ ๓๐ มกราคม 

๒๕๖๗] : ๑๔. 



๓๑ 

 

และสงเสริมสุขภาพ กลวิธีตาง ๆ ในการดูแลตนเอง เพ่ือใหชีวิตสดใสในวัยสูงอายุประกอบดวย ๑๐ อ. 

ดังน้ี คือ อาหารดี อากาศดี ออกกำลังกาย อุจจาระ อนามัย อุบัติเหตุ อารมณ อดิเรก อบอุน อนาคต 

๒.๓.๗ การดูแลสงเสริมการดำเนินชีวิตโดยครอบครัว 

พนิดา โยวะผุยและคณะ กลาววา ผูสูงอายุเปนวัยที่มีประสบการณชีวิตมาก และเปนผูมี

ความรูความสามารถในทางหนึ่งทางใดมากอน มีพลังสรางสรรคสิ่งตาง ๆ ไดดี ลูกหลานควรคำนึงถึง

คุณคา และประโยชนของผูสูงอายุโดยทั่วไป ผูสูงอายุที่มีความยินดีและเต็มใจใหขอคิดเห็นตาง ๆ 

รวมทั้งใหคำปรึกษาแกผูที่ออนวัยกวาอยูแลวในอดีตที่ผานมา ผูสูงอายุยังใชชีวิตที่เปนสุขตามสมควร 

ซึ ่งจะใหประโยชนจากการดำเนินชีวิตของผู สูงอายุในเวลาเดียวกันดวย เพื ่อชวยใหผู สูงอายุมี

สุขภาพจิตที่ดี สมาชิกในครอบครัวอันประกอบดวยลูกหลานควรปฏิบัติตอผูสูงอายุดังตอไปน้ี 

๑) ชวยใหผูสูงอายุรูสึกวาตนเองยังมีคุณคามีความสำคัญ และมีความหวังในชีวิต เชน ขอ

คำแนะนำตาง ๆ ขอความชวยเหลือจากผูสูงอายุใหควบคุมดูแลบานเรือนเปนที่ปรึกษาอบรมเลี้ยงดู

ลูกหลาน 

๒) ควรระมัดระวังคำพูดหรือการกระทำที่แสดงออกตอผูสูงอายุ เนนความสำคัญของ

ผูสูงอายุอันดับแรก ยกตัวอยาง เชน เวลารับประทานอาหาร เชิญชวนรับประทานอาหารกอน และตัก

ขาวให 

๓) ชวนผูสูงอายุเลาเรื่องประสบการณประทับใจในอดีตของทานใหฟง และรับฟงอยาง

ต้ังใจ จะทำใหผูสูงอายุรูสึกวายังมีความช่ืนชมในบางสวนของชีวิตของตนอยู 

๔) อำนวยความสะดวกใหผูสูงอายุปฏิบัติกิจกรรมที่นาสนใจตาง ๆ เชน เมื่อผูสูงอายุ

ตองการไปวัด หรือศาสนาสถานตาง ๆ ลูกหลานควรจัดเตรียมขาวของตาง ๆ ให และจัดการรับสง

หรือเปนเพ่ือน 

๕) เอาใจใสดูและเรื่องอาหาร และออกกำลังกายหรือทำงานตามความถนัดในเหมาะสม

กับวัย 

๖) ที่พักอาศัย หากผูสูงอายุตองการแยกบานอยูหรือตองการไปอยูสถานที่ ที่รัฐจัดใหก็

ควรตามใจ และพาลูกหลานไปเยี่ยมเมื่อมีโอกาส ถาหากผูสูงอายุรูสึกเปนสุข และตองการอยูรวมกับ

ลูกหลานก็ใหอยูบานเดียวกัน เพ่ือเกิดความรูสึกอบอุน 

๗) ชวยใหผูสูงอายุมีโอกาสพบปะสังสรรคกับญาติสนิท และเพ่ือนรวมวัยเดียวกัน โดยการ

พาไปเยี่ยมเยียนหรือเชิญเพื่อนฝูงญาติมิตรมาสังสรรคที่บานเปนที่คลายเหงา พาไปสถานที่ที่เปนศนูย

รวมของผูสูงอายุ เชน วัดหรือชมรมผูสูงอายุในชุมชน 

๘) ใหความสำคัญ เห็นคุณคา และเคารพยกยองนับถือดวยการเชื่อฟงคำสั่งสอน และ

ขอเสนอแนะนำจากผูสูงอายุ รวมมือกันรักษาฟนฟูขนบธรรมเนียมประเพณีเดิมของไทย เชนประเพณี

รดน้ำดำหัวผูสูงอายุเน่ืองในวันสงกรานตเปนตน 



๓๒ 

 

๙) ใหอภัยในการหลงลืม และความผิดพลาดที่ผูสูงอายุกระทำ และยิ่งกวานั้นควรแสดง

ความเห็นอกเห็นใจที่เหมาะสมดวย 

๑๐) ชวยเหลือดูแลรักษาพยาบาลยามเจ็บปวยหรือพาไปตรวจสุขภาพ ใหการดูแลอยาง

ใกลชิดเมื่อเจ็บปวยหนักเรื้อรัง53

๔๕  

 

๒.๔ แนวคิดเก่ียวกับการสงเสริมศักยภาพของผูสูงอายุ 

จากการเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรอันเนื่องมาจากความเจริญกาวหนาทางดาน

เทคนิคการแพทย และประสิทธิภาพในดานสาธารณสุขที่ดีขึ้น เปนเหตุใหประชากรมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

และทำใหผูสูงอายุมีชีวิตที่ยืนยาวมากยิ่งขึ้น สงผลใหโครงสรางประชากรผูสูงอายุมีจำนวนสูงขึ้น การ

เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นนี้นำไปสูภาวะที่เรียกวา “ภาวะประชากรผูสูงอายุ” (Population Aging)  การ

จัดระบบบริการสุขภาพ นโยบายหลักของประเทศตองการใหประชาชนรวมรับผิดชอบ มีรัฐเปน

ผู จัดการ และใหประชาชนรวมรับผิดชอบเรื ่องคาใชจายดานสุขภาพที่เกินความจำเปน รัฐบาล

สนับสนุนงบประมาณ เพื่อใหประชาชนทุกคนไดรับบริการขั้นพื้นฐาน เนนใหสังคมมีสวนรวมในการ

ดูแลผูสูงอายุ (Social integration) โดยเฉพาะครอบครัว ทั้งน้ี เน่ืองจากเปนวัฒนธรรมของชาวเอเชีย 

ที่ลูกหลานตองดูแลครอบครัว อีกทั้งเน่ืองจากภาวะวิกฤตเศรษฐกิจ จึงตองเนนใหครอบครัวมีสวนรวม

ในการดูแลผูสูงอายุ 

พระธรรมปฏก (ป.อ.ปยุตโต) กลาววา หลักธรรมที่พัฒนาสุขภาวะองครวมผูสูงอายุ คือ 

หลักไตรสิกขา โดยใชภาวนา ๔ เปนแนวทางในการปฏิบัติไดแก ๑) กายภาวนา คือ การพัฒนาดาน

กายใหสัมพันธกับทาง กายภาพ เปนสิ่งที่ผูสูงอายุไมควรมองขาม การรูจักใชอินทรียอยางมีสติเลือกที่

จะดูเปน ฟงเปน กินเปนดวยปญญา เสพปจจัย ๔ และสิ่งของเครื่องใชอยางฉลาด ไมมัวเมา หรือ ลุม

หลง จะสงผล ใหมีสุขภาพแข็งแรง ปจจัยดานกายภาวนาจึงเปนปจจัยดานหนึ่งที่สามารถประยุกตใช

ไดในการดำเนินชีวิตประจำวัน เพื่อชีวิตที่ดีงามตอไป ๒) ศีลภาวนา คือ การพัฒนาดานสัมพันธภาพ

ทางสังคม มีความสัมพันธที่เกื้อกูลกับสิ่งแวดลอมทางสังคม มีพฤติกรรมดีงามในความสัมพันธกับ 

เพื่อนมนุษยโดยมีวินัย ผูสูงอายุสามารถปรับตัวอยูกับคนในครอบครัวและสังคมไดดี ศีลภาวนา เปน

ปจจัยใหมีสุขภาพที่ดี พรอมที่จะพัฒนาดานจิตใจ ๓) จิตตภาวนา คือ การพัฒนาจิตใหเจริญ งอกงาม 

ดีงาม เขมแข็ง มีความสุข เบิกบาน ผูสูงอายุที่มีความศรัทธาในพระพุทธศาสนาจะเจริญ เมตตาและ

ปฏิบัติสมาธิตามมา ซึ่งจะชวยใหมีจิตใจที่สงบมากยิ่งขึ้นพรอมที่จะพัฒนาปญญา ๔) ปญญาภาวนา 

 

๔๕ พนิดา โยวะผุยและคณะ, การสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ, หนา ๑๖. 



๓๓ 

 

คือ การพัฒนาปญญา ฝกอบรมเจริญปญญาเพ่ือสรางความรู ความคิด ความเขาใจ ใหรูจักคิดพิจารณา

แกปญหาดวยปญญา มีจิตใจเปนสุข ไรทุกข ปญญาเปนตัวแกปญหาที่ แทจริง54

๔๖ 

พระพรมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตโต) ไดใหแนวทางการปฏิบัติ ไดแก กายภาวนา (Physical 

development) ส ีลภาวนา (Moral development) จ ิตตภาวนา (Emotional development) 

และปญญาภาวนา (Cultivation of Wisdom) อันจะนำไปสูการมีชีวิตที่สุขสมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ 

และสิ่งแวดลอมที่เกี่ยวของในสังคม ภาวะที่เปนสุขที่สมบูรณ โดยประกอบดวย สุขภาวะทางกาย 

จิตใจ สังคม และปญญา รวมเรียกวา “สุขภาวะองครวม”55

๔๗ 

กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กระทรวงสาธารณสุข กลาววา การจัดการ

ศักยภาพ ถือเปนรากฐานสำคัญของการพัฒนาใหครอบครัว ชุมชน และประชาชนมีจิตสำนึกในการ

แสดงบทบาท อันจะนำไปสูการพัฒนาตนเองและการมีสุขภาพดี อันจะสงผลใหสังคมอยูเย็นเปนสุข56

๔๘  

ระบบสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชน กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน 

กลาววา การจัดการดานสุขภาพ เนนกระบวนการ การมีสวนรวม คือ การมีสวนรวมการจัดการ

สุขภาพของชุมชน ประกอบดวย เครือขายที่เขารวมดำเนินงาน การสรางและพัฒนาทีมสุขภาพ และ

กระบวนการของทีม 

๑) เครือขายที่เขารวมดำเนินงาน เครือขาย มีองคประกอบที่สำคัญ ๗ ประการ คือ ๑) มี

การรับรูและมุมมองที่เหมือนกัน ๒) การมีวิสัยทัศนรวมกัน ๓) มีความสนใจหรือมีผลประโยชนรวมกัน 

๔) การมีสวนรวมของสมาชิกทุกคนในเครือขาย ๕) มีการเสริมสรางซึ่งกันและกัน ๖) มีการเกื้อหนุน

พ่ึงพากัน ๗) มีปฏิสัมพันธกันในเชิงแลกเปลี่ยน 

๒) การสรางและพัฒนาทีมสุขภาพ สแกน คอนนอลลี (Scan Connolly) ผูอำนวยการ

กลุมใหคำปรึกษาทางดานธุรกิจ 57

๔๙ 

 

๔๖ พระธรรมป ฎก (ป. อ. ปย ุต ฺ โต) , ทุกข สำหร ับเห ็น แต ส ุขสำหร ับเป น (แก นแท ของ

พระพุทธศาสนา), พิมพครั้งท่ี ๙, (กรุงเทพมหานคร: ธรรมสาร จำกัด, ๒๕๔๖), หนา ๕๑ 

  ๔๗ พระพรหมคุณาภรณ (ป. อ. ปยุตฺโต), “สุขภาวะองครวมแนวพุทธ”, (พุทธจักร, ปที่ ๕๙ ฉบับท่ี 

๑๑ (พฤศจิกายน ๒๕๔๘), หนา ๕–๑๐. 

  ๔๘ กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กระทรวงสาธารณสุข, แนวทางการดำเนินงานหมูบาน

จัดการสุขภาพ เสนทางสูความสำเร็จ การพัฒนาหมูบานจัดการสุขภาพ, (นนทบุรี: กองสนับสนุนสุขภาพภาค

ประชาชน, ๒๕๕๑), หนา บทนำ. 

   ๔๙ ระบบสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชน กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน, การประเมิน

ศักยภาพหมูบานจัดการสุขภาพ, [ออนไลน], แหลงที่มา: http://www.thaiphc.net/thaiphcweb/index.php? 

r=site/main วันท่ี ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗]. 

http://www.thaiphc.net/thaiphcweb/index.php


๓๔ 

 

Sean Connolly ไดใหคำแนะนำเกี่ยวกับการสรางทีมเวิรคไว ๔ วิธี ไดแก ๑) เพ่ิมโอกาส

ในการประสบความสำเร็จ เลือกคนใหเหมาะกับงาน ๒) แบงงานใหชัดเจน ๓) จัดการกับทีม ๔) ใหคำ

ติชมและแนะนำในเชิงสรางสรรคเสมอ คือการให รับฟง และแบงปนขอมูล (feedback) ในการสราง

และพัฒนาทีม เรื่องความแข็งแกรง จริงใจ และสงเสริมผูนำ สรรสราง ริเริ่ม58

๕๐  

 Kootz, Harold กลาวา กระบวนการทำงานของทีม เปนทั้งศาสตรและศิลป สมาชิกมี

ความรูในหลักการทำงานเปนทีมเปนสวนของศาสตร และศิลปะในการปรับใชความรูใหเหมาะสมกับ

สถานการณการบริหารเวลา ดวยกระบวนทัศนใหม ๖ ประการ คือ 

๑) ปรับแนวคิดดานคน เปนปจจัยนำที่สำคัญตอความสำเร็จในการทางาน คือคนมีคุณคา 

คนนำสูความสำเร็จ และคนเปนผูเพ่ิมผลผลิต 

๒) มุงแสวงหาประสิทธิภาพ คือความรวดเร็ว ความถูกตอง และความถูกใจ ดังนั้น ทุกคน

ในองคกรจะมีความคิดและตองใหรวมมือรวมแรงรวมใจในการสรางประสิทธิภาพ 

๓) การมีสวนรวม คือ การรวมกันคิด การรวมกันปฏิบัติ และการรวมประเมินเพื่อการ

พัฒนาใหดีขึ้น 

๔) ความเปนเลิศในการบริการ คือ ทุกคนในหนวยงานเปนผูใหบริการ ทุกคนทำในสิ่งที่

เหนือความคาดหมายในเชิงบวกเสมอ และการบริการจะตองมีมาตรฐานที่สูงกวา 

๕) การมีทักษะที่ดี คือคิดดี จัดการดี และสื่อสารดีกิจกรรมการมีสวนรวมการจัดการ

สุขภาพของชุมชน ไดแก การจัดเวทีการประชุมขององคกร อสม. กลุ มองคกรใดที ่ร วมในการ

ขับเคลื่อนการพัฒนาสุขภาพในชุมชน และการกำหนดกติกาของชุมชน หรือกฎขอบังคับของหมูบาน/

ชุมชน/ตำบล เพื่อพัฒนาหรือแกปญหาดานสุขภาพของชุมชน เชน มาตรการควบคุมไขเลือดออก กฎ

หามทิ้งขยะ หามสูบบุหรี่ในที่สาธารณะ หรือมาตรการตานยาเสพติด ฯลฯ การมีสวนรวมการจัดการ

สุขภาพของชุมชน 

๖) การจัดทำแผน แผนงาน เปรียบเสมือนเปนคลังสมองในการทำงาน จึงมีความสำคัญ

การวางแผนจึงพยายามใหทุกฝายมีสวนรวม พัฒนาศักยภาพชุมชนรวมกับภาคีเครือขายดวยการ

จัดทำแผนสุขภาพตำบล และเรียนรูระหวางพื้นที่ เพื่อแกปญหาสาธารณสุขของพื้นที่การวางแผน 

(Planaing) เปนขั ้นตอนหนึ่งของการบริหารหรือการจัดการ (Management) โดยทั ่ว ๆ ไป การ

วางแผนเปนกระบวนการที่เกี่ยวกับการระบุวัตถุประสงคที่ตองการ มีการกำหนดกลยุทธตาง ๆ ที่จะ

ทำใหสามารถบรรลุวัตถุประสงคเหลานั้นได การวางแผนจึงเปนสิ่งจำเปน เพราะมีสวนทำใหผูบริหาร

 

๕๐ วิธีในการสรางทีมใหประสบความสำเร็จ, [ออนไลน], แหลงท่ีมา: https://th.jobsdb.com [ วันท่ี 

๓๐ มกราคม ๒๕๖๗]. 



๓๕ 

 

และเจาหนาที่รูแนวทางการดำเนินงานขององคกร ลดการดำเนินงานที่ซ้ำซอนหรืองานที่สิ้นเปลือง 

และชวยลดผลกระทบที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอนาคต เพราะการวางแผนที่ดีจะตองมีการ

คาดคะเนทิศทางหรือสถานการณในอนาคต และวางแผนโดยคำนึงถึงการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ที่

อาจจะเกิดขึ้นความสำคัญของการวางแผน59

๕๑ 

วรรณภา ศร ีธ ัญร ัตน , และคณะ กลาว า คณะกรรมการ IMC (Inter-Ministerial 

Committee) on the Ageing Population ไดเสนอวิสัยทัศนในการดำเนินงานผูสูงอายุดังน้ี ระดับ

บุคคล ทุกคนตองมีสุขภาพดี มั่นคง และมีสวนรวมในสังคม ประชาชนจะตองเขาสูวัยผูสูงอายุดวย

ความเคารพตนเอง มีเกียรติ พึ่งพาตนเอง และเติมเต็มชีวิตดวยการเปนสมาชิกครอบครัวและชุมชน

น้ัน ระดับครอบครัว ตองการใหครอบครัวเขมแข็งสามารถดูแลผูสูงอายุไดและในผูสูงอายุที่ดูแลตัวเอง

ไมได และระดับชาติ ตองมีการวางแผนการดำเนินการรวมกันอยางดีในระหวางหนวยงานตาง ๆ60

๕๒ 

สัมฤทธิ์ ศรีธำรงสวัสด์ิ กลาววา ภายใตแนวคิดของผูสูงอายุในประเทศญี่ปุน ตองการมี

ชีวิตที่อิสระ และดำเนินชีวิตแนวใหม ตองการทำงานมีกิจกรรม ทำประโยชนและชวยเหลือสังคม 

ทำงานอาสาสมัคร แนวคิดการจัดระบบประกันสุขภาพ อยูภายใตการจัดการของรัฐบาลกลางรวมกับ

สวนทองถิ่นที่ตองการใหมีการประกันสุขภาพครอบคลุม จาก National Health insurance ผูจาง

งาน เกษตรกร ผูวางงาน และ employee’s health insurance ในพนักงานบริษัท โดยที่ระดับของ

การใหบร ิการตามโครงสรางจะ เป น General Hospitals National hospitals and sanatoria 

ระบบบริการฉุกเฉิน และระบบบริการสุขภาพผูสูงอายุ และบริการสุขภาพเด็ก เปนตน 

รัฐบาลมีนโยบายและออกกฎหมายที่เกี่ยวของ เพื่อรองรับปญหา และความตองการที่จะ

เกิดขึ้นจากผลของการเพิ่มประชากรสูงอายุ ตั้งแต พ.ศ. ๒๔๖๕ มีพระราชบัญญัติประกันสุขภาพ

(Health Insurance Act) พ.ศ. ๒๕๐๔ มีพระราชบัญญัติสุขภาพแหงชาติ ใหประชาชนทั่วประเทศมี

หลักประกันถวนหนา ป พ.ศ. ๒๕๑๖ มีการจัดสวัสดิการสงเคราะห ประชาชนไดร ับบริการ

รักษาพยาบาลฟรี ตอมา พ.ศ. ๒๕๑๔ มีมาตรการจางงานสำหรับวัยผูสูงอายุ ตอมา พ.ศ. ๒๕๓๒ มี

การปฏิรูปใชนโยบายแผนทอง (Gold plan) ในสงเสริมการดูแลสุขภาพ (Elderly Health Care 

 

๕๑ Kootz, Harold, Management, (Tokyo : McGraw-Hill Kogakusha, ๑๙๘๐), อางใน สำนักงาน 

กพ., หลักสูตรท่ี ๘ การจัดทำแผนปฏิบัติงาน, [ออนไลน], แหลงที่มา http://general.psru.ac.th /p1.PDF [วันท่ี 

๓๐ มกราคม ๒๕๖๗]. 

๕๒ วรรณภา ศรีธัญรัตน, ผองพรรณ อรุณแสง, สุจิตรา ลิ้มอำนวยลาภและ พรรณงาม พรรณเชษฐ, 

ระบบบริการสุขภาพและหลักประกันสุขภาพสำหรับผูสูงอายุ ประเทศสิงคโปร, (ขอนแกน: โรงพิมพคลังนานา

วิทยา, ๒๕๔๕), หนา ๕-๖. 



๓๖ 

 

System) สวัสดิการสำหรับผูสูงอายุ และการดูแลระยะยาว (Long-Term Care) จากน้ันในปตอ ๆ มา

มีการ "พัฒนาระบบแผนทอง" อยางตอเนื่อง ปรับเปนแผนทองใหม (New Gold Plan) แผนนางฟา 

(Angle plan) แผนทอง ๒๑ (Gold plan ๒๑) ป พ.ศ . ๒๕๔๓ (ค .ศ . ๒๐๐๐) มีกฎหมายPublic 

Long-Term Care Insurance law การปฏิรูปโครงสรางระบบความมั่นคงดานสังคม สงเสริมการ

จัดบริการในชุมชน (Community-based health actives) โดยมีมาตรการในการปฏิรูปทั้งระบบ

ประกันสุขภาพและบำเหน็จบำนาญ และการตอบสนองตอการแกปญหาการมีเด็กนอยลง61

๕๓ 

วิชัย โชควิวัฒน กลาวา การปฏิรูปหนวยงานรับผิดชอบใหเปนหนวยงานเดียว คือ 

Ministry Of Health, Labour and Welfare โดยมีหนวยงาน Health and Welfare Bureau for 

the Elderly เปนองคกรที่ดูแลผูสูงอายุโดยตรง และมีหนวยงานที่เกี ่ยวของคือ Department of 

Employ Measures for the Elderly and Pensions with Disabilites ซึ่งดูแลการจางงานผูสูงอายุ

และบุคคลที ่พิการ นอกจากนี ้ย ังมี National Institution of Population and Social Security 

Research ศึกษาทุกประเด็นที่เกี่ยวของกับ Social security ของประเทศ เพื่อรวบรวมขอมูลตาง ๆ 

และติดตามการดำเนินงานดานความมั่นคง หลักประกันสำหรับผูสูงอายุ ไดแก 

๑. Health Care Insurance เปนประกันประเภทแรกในระบบความมั่นคงผูสูงอายุทาง

สังคม ในสวนของสิทธิประโยชน ระบบประกันสุขภาพของญี่ปุนใหสิทธิประโยชนแกประชาชน คือ ๑)

สิทธิการรักษาพยาบาล ๒) สิทธิเรื ่องการคลอดบุตร และ ๓) สิทธิในการจัดการศพ ในเรื ่องการ

รักษาพยาบาล ยึดหลักการใหบริการที่ “คุณภาพสูง ปลอดภัย และไรขอกังวลใด ๆ” (Safe, Quality 

care that is free of any concerns) และย ังเป ดให ประชาชนเล ือกไปใช บร ิการได โดยเสรี

ขณะเดียวกันสถานพยาบาลและบุคลากร ใหบริการแกประชาชนอยางเต็มที่ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

๒. Public assistance ที่เกี ่ยวของกับผู สูงอายุ คือ Welfare for the elderly อันเปน

สวนของการบริการทางสังคม และการชวยเหลือผูดอยโอกาสในสังคม ซึ่งมีหลักการพื้นฐานวา เพ่ือ

สงเสริมการพึ่งพาตัวเองใหครอบคลุมผูสูงอายุทั้งหมด ใหบริการที่สมบูรณแบบ และใหบริการที่เนน

ชุมชน กรณีที่ผูสูงอายุยังสามารถอยูบานได จะมีการจัดบริการ อาทิ home helps, short-stay และ

day-care ให แตหากไมสามารถดูแลที ่บานได จะจัดการดูแลในสถาบัน เชน special nursing 

homes, care houses และ health service facility ให 

๓. Long Term Care Insurance เริ่มในป พ.ศ. ๒๕๔๓ (ค.ศ. ๒๐๐๐) เปนประกันใหม

แทนที่ long term care โดยการคลังของ LTCI เปนแบบไดมาจายไป (Pay-as-you-go) ระบบนี้จะ

 

๕๓ สัมฤทธ์ิ ศรีธำรงสวัสด์ิ, การปฏิรูประบบสุขภาพ : กรณีศึกษาประเทศญี่ปุน, (นนทบุรี: สำนักงาน

ประกันสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข, ๒๕๔๓), หนา ๖. 



๓๗ 

 

อาศัยเงินครึ่งหนึ่งจากเบี้ยประกันที่เรียกเก็บจากผูประกันตน และอีกครึ่งหนึ่งจากรายไดภาษี ระบบน้ี

แบงผูประกันตนออกเปน ๒ กลุม คือ กลุมที่ ๑ อายุ ๖๕ ปขึ้นไป และกลุมที่ ๒ อายุระหวาง ๔๐-๖๔

ปสัดสวนของรายรับดังกลาวมาจากกลุมที ่๑ สองสวน จากกลุมที ่๒ สามสวนและจากรัฐบาล หาสวน

สำหรับเบี ้ยประกันของกลุมที่ ๑ นั้นทางเทศบาลหรือจังหวัดจะหักเอาจากบำนาญของผูสูงอายุ 

ในขณะที่กลุมที่ ๒ จะเรียกเก็บรวมกับเบี้ยประกันสุขภาพ ซึ่งคนกลุมอายุ ๔๐-๖๔ ปนี้เปนแบบบังคับ

จาย เบี้ยประกันจะกำหนดตายตัวสำหรับรายไดระดับตาง ๆ ทั้งน้ี คนที่อายุต่ำกวา ๔๐ ป ยังไมตอง

ทำประกัน LTCI และไมตองจายเบี้ยประกัน กลุมนี้จะไดสิทธิ์เขารับบริการดูแลระยะยาวหรือการ

ชวยเหลือสวนบุคคล ตอเมื่อความเจ็บปวยมีสาเหตุจากความจำเสื่อม หรือเปนโรคชรา ประเทศญี่ปุน 

รอยละ ๑๒.๖ ของประชากรอายุมากกวา ๖๕ ป ไดรับบริการดูแลระยะยาวโดยรอยละ ๒.๘ เปน

บริการในสถานบริบาล (nursing home) และเปนประเทศที่มีประชากรวัย ๘๐ ปขึ้นไปสูงที่สุด สวน

ใหญจะเปนโรคสมองเสื่อม คาดวาจะมีจำนวนสูงถึง ๑.๖ ลานคน คนวัยทำงาน ๑.๒ คน ตองรับภาระ

ผูสูงอายุ ๑ คน คาใชจายดานการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ คิดเปนรอยละ ๕๐ ของคาใชจายดานสุขภาพ

โดยรวมของประเทศ 

๔. Public pension ระบบบำนาญ เปน multi-tiers มีทั้งรัฐบาลและเอกชน ซึ่งเปนการ

ใหหลักประกันดานรายได (Income Security) ผานระบบบำนาญแบบสมัครใจ โดยเปนการออมใน

ลักษณะของกองทุนสำรองเล ี ้ยงช ีพที ่ม ีการดำเนินการ โดยกองทุนบำนาญสำหรับลูกจ าง 

(บริษัทเอกชน) และกองทุนบำนาญแหงชาติ (ภาครัฐบาล) ซึ่งระบบบำนาญ ประกอบดวย บำนาญ

พื ้นฐาน (basic pension) และ บำนาญที ่เก ี ่ยวกับรายได (Income-related pension) บำนาญ

พื้นฐาน (basic pension) เปนระบบแบบ PAYGO คือ มีการกำหนดประโยชนทดแทนแนนอน การ

เก็บเงินสมทบ และจายประโยชนทดแทนในอัตราเดียว โดยไมอิงกับรายไดปจจุบันผูประกันตนจะถูก

หักเงินจำนวน ๑๓,๘๖๐ เยน/เดือน และผูมีสิทธิ์รับประโยชนทดแทนตองมีอายุ ๖๕ ป ขึ้นไป และ

จายสมทบมาไมต่ำกวา ๒๕ ป (ผูประกันตนสามารถขอรับประโยชนทดแทนไดตั้งแตอายุ ๖๐ ป ใน

อัตรารอยละ ๗๐ ของเงินที่จะไดรับเมื่ออายุครบ ๖๕ ป และสามารถเลื่อนการรับเงินไดไปจนถึงอายุ 

๗๐ ป ซึ่งจะไดรับเงินจำนวนรอยละ ๑๔๒ ของเงินที่ไดรับเมื่ออายุครบ ๖๕ ป) บำนาญที่เกี่ยวกับ

รายได (Income-related pension) เปนระบบ defined benefit ที่เรียกเก็บเงินจากลูกจางหรือ

พนักงานในบริษัทที่มีจำนวนลูกจาง ตั้งแต ๕ คนขึ้นไป ลูกจางภาครัฐบาลครู และพนักงานโรงเรียน

เอกชน  ภายใต การกำก ับด ูแลของ  The National Government Employees’ Mutual Aid 

Association, Local Government Employees’ Mutual Aid Association และ Private School 

Teachers and Employees’ Mutual Aid Association ระบบจัดเก ็บโดยรวมการบริหารไว ที่

สวนกลาง และให Social Insurance Agency (SIA) เปนผูบริหารจัดเก็บของทั้งประเทศ 



๓๘ 

 

๕. การจางงานผูสูงอายุ เปนนโยบายที่สงเสริมใหผูสูงอายุมีหลักประกันรายไดที่ตอเนื่อง

และยังคงทำประโยชนใหแกสังคม ใหภาคเอกชนจางพนักงานจนอายุ ๖๕ ป แบบคอยเปนคอยไปและ

นายจางสามารถลดเงินเดือนพนักงานที่สูงอายุได นอกจากนั้นยังมีมาตรการอื่น ๆ ที่สงเสริมให

ผูสูงอายุพ่ึงตนเองมากขึ้น 

๖. การทดลองจายเงินอุดหนุนครอบครัวที่ใหการดูแลผูสูงอายุ เปนโครงการ ๒ ปที่รัฐบาล

ทดลองดำเนินการบางพื้นที่ เพื่อนำผลไปสูการตัดสินการชวยเหลือครอบครัวที่ใหการดูแลผูสูงอายุ

ตอไป62

๕๔ 

 ขนิษฐา นันทบุตร และคณะ ไดกลาววา ระบบความมั่นคงทางสังคมของผูสูงอายุ มี ๓ 

องคประกอบ คือ 

๑) income security system ไดแก เงินบำนาญ (Aged pension) จายใหกับผูสูงอายุ

ชายที่อายุ ๖๕ ป และหญิงอายุ ๖๐ ป และจะใหเปลาโดยไมไดเกี่ยวของกับการทำงานกอนหนาน้ีการ

ใชกฎหมายนี้รวมกับการใชดัชนีของ CPI ทำใหแนใจวาผูรับจะสามารถดำรงชีวิตไดในภาวะที่คาครอง

ชีพเพิ่มขึ้น นอกจากน้ี ยังไดรับการชวยเหลือรูปแบบอื่นอีก เชน family allowance การใหบัตร

ผูสูงอายุไวใชบริการสุขภาพ ใชลดหยอนคาใชจายบางสวน ลดคายา เปนตน และ public assistance 

การทำใหผูสูงอายุมีรายไดวิธีการหน่ึง คือ การยืดเวลาการทำงาน รัฐบาลจึงมีการจัด pension bonus 

plan ทำใหคนทำงานตอหลังอายุเกษียณ และวิธีการนี้ทำใหคนจำนวนมากถูกเลือกทำงานตอตาม

ทักษะและประสบการณ Compulsory superannuation system ออสเตรเลียตองการใหมีการออม 

เพื่อเพิ่มโอกาสที่ดีกวาหลังการเกษียณ การออมนี้เปนความรับผิดชอบของผูจางที่ทำใหกับลูกจาง 

กฎหมายกำหนดใหผู จางออกเงินขั้นต่ำในการประกันใหลูกจาง และคาดวาในอนาคตการจัดการ 

Superannuation จะทำใหไดรับเงินหลังเกษียณมากกวาที่ไดจากบำนาญสำหรับผูสูงอายุอยางเดียว

การมีบานหรือที่อยูอาศัย (Housing) จัดเปนหลักประกันหนึ่ง การสำรวจป ค.ศ. ๑๙๙๖ พบวา ผูที่มี

อายุ ๖๕ ปขึ้นไป มีบานของตนเองรอยละ ๗๕ ผูที่อยูอาศัยมีอัตราการถือครองบานมากกวาอยูคน

เดียว ประมาณรอยละ ๑๒ ของผูสูงอายุอยูบานเชาของรัฐหรือเอกชน และเปนคนโสดมากกวามีคู 

๒) ระบบบริการสุขภาพผู สูงอายุ (Medical security system) แนวคิดการจัดระบบ

บริการสุขภาพ มี National Health Insurance Commission เปนองคกรอิสระทำหนาที ่บริหาร

จัดการระบบงานประกันสุขภาพ ใหมีการประกันสุขภาพแบบสมัครใจ Medicare เปนระบบประกัน

 

๕๔ วิชัย โชควิวัฒน, แลระบบประกันสุขภาพของญี่ปุน, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท ศรีเมืองการพิมพ 

จำกัด, ๒๕๕๗), หนา ๔๓-๔๔. 

 



๓๙ 

 

สุขภาพถวนหนา นอกจากการรักษาพยาบาลในโรงพยาบาลแลวยังมีระบบการดูแลเฉพาะที่เรียกวา

Aged Care Service เปนการผสมผสานรวมระหวางภาครัฐ และเอกชน ภายใตการดูแลระยะยาว 

ออสเตรเลียเปนประเทศที่กำหนดสิทธิประโยชนแบบถวนหนาแบบผสม (UC within a mixed 

programme) โดยจัดรูปแบบที่ใหสิทธิแกประชาชนผานรูปแบบการดูแลระยะยาวที่หลากหลาย เชน 

การกำหนดสิทธิประโยชนถวนหนาสัมพันธกับรายได โดยคำนึงถึงฐานะของครอบครัว ผูมีฐานะดีจะ

ไดรับการชวยเหลือ และพยายามมุงเนนการดูแลในชุมชนใหมากขึ้นโดยใชการออกกฏหมายเปนจุดต้ัง

ตนในการเปลี่ยนทิศทาง 

๓) Social welfare system ไดแก การดูแลผู สูงอายุ และนโยบายสวัสดิการสำหรับ

ผูสูงอายุ การสนับสนุนใหผูที่ใหการดูแลผูสูงอายุ (carers) รัฐบาลกลางใหการสนับสนุนการเงินกับ

ผูดูแล ธรรมชาติของผูสูงอายุออสเตรเลียอยางหนึ่งคือการมีสวนรวมกิจกรรมอาสาสมัคร ตองการ

ทำงานอยางมีคุณคา มีองคกรของผูสูงอายุมากมาย 

๔. แนวคิดการจัดระบบบริการสุขภาพของผูสูงอายุ ในประเทศอังกฤษประเทศอังกฤษมี

ระบบสุขภาพคือ National Health Service (NHS) กอตั้งไดสำเร็จ เมื่อป ค.ศ. ๑๙๔๖ ประกอบดวย 

๓ กลุม คือ ๑) กลุมที่อยูในการบริการระดับปฐมภูมิ (Primary Care) คือ GPs ทันตแพทย เภสัชกร 

ซึ่งทำหนาที่ดูแลผูปวยเบื้องตน ๒) แพทยในโรงพยาบาล ๓) เทศบาลทองถิ่น ดูแลการบริการสุขภาพ

ในชุมชน เชน Health visitors เปนตน ทั้ง ๓ สวนเปนอิสระตอกันและขึ้นตรงตอรัฐมนตรีวาการ

กระทรวงสาธารณสุข ตอมามีการปฏิรูป NHS อยางตอเน่ือง63

๕๕ 

ธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป ไดกลาววา มาตรฐานการดูแลผูสูงอายุ ใน NSF มี ๘ ขอ 

ดังน้ี ๑) ลดการแบงแยกทางอายุ ๒) บุคคลเปนศูนยกลางของการดูแล ๓) การดูแลระยะกอนการพัก

ฟน ๔) การดูแลทั่วไปในโรงพยาบาล ๕) โรคหลอดเลือดสมอง ๖) การหกลม ๗) สุขภาพจิตในผูสูงอายุ 

๘) การสงเสริมสุขภาพและ active life ในผูสูงอายุ มีเปาหมายเพื่อเพิ่มคุณภาพการใหบริการดาน

สุขภาพและสังคม และลดความแตกตางในการบริการใหกับผูสูงอายุ ขจัดการกีดกั้นความเปนผูสูงอายุ 

จัดใหมีการดูแลที่เนนบุคคลเปนศูนยกลางสงเสริมสุขภาพ และสงเสริมการพึ่งพาตนเอง จัดบริการให

ครอบคลุมความตองการ และเนนที่ปรับปรุงการดูแลในเรื่องของการหกลม สโตร็ค และสุขภาพจิต ซึ่ง

เปนปญหาสำคัญของผูสูงอายุของประเทศระบบบริการสุขภาพมี ๓ ระดับ คือ ปฐมภูมิ ทุติยภูมิ ตติย

ภูมิ มี GP และ district nurse รับผิดชอบใหการรักษาพยาบาลประชาชนในระดับปฐมภูมิ โดย GP 

ทำหนาที่เปน gate keeper ของระบบ ประชาชนสวนใหญ ขึ้นทะเบียนกับ GP ที่ขึ ้นทะเบียนกับ 

 

๕๕ ขนิษฐา นันทบุตร และคณะ, การสังเคราะหองคความรู เพื่อพัฒนาขอเสนอการจัดระดับบริการ

สุขภาพในระบบสุขภาพ, (นนทบุรี: สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข, ๒๕๔๖), หนา ๕. 



๔๐ 

 

NHS ประชาชนมีสิทธิเลือกและเปลี่ยน GP เมื่อเจ็บปวยจะไปพบแพทยเพื่อตรวจรักษา หรือไปแผนก

ฉุกเฉินของโรงพยาบาลได GP เปนผูตัดสินใจหลังการตรวจ ในการสงตอไปยังแพทยผูเชี่ยวชาญหรือ

โรงพยาบาล แพทยผูเช่ียวชาญอาจรับเขาโรงพยาบาลสงกลับ GP หรือสงตอไปยังบริการอ่ืน64

๕๖ 

เอื้องฟา สิงหทิพยพันธุ กลาววา ประเทศสหรัฐอเมริกา ซึ่งมีความเจริญและมั่งคั่งที่สุด 

เปนประเทศที่พัฒนาแลวแตเปนประเทศเดียวที่ไมมีหลักประกันสุขภาพถวนหนา อยางไรก็ตาม

แนวคิดเกี่ยวกับการปฏิรูประบบบริการสุขภาพ นิยมใชแนวคิดเกี่ยวกับ Manage Care ประกอบกับ

พื้นฐานดานความรู ความเชื ่อ วัฒนธรรมของประชากรโดยรวม สหรัฐอเมริกามีรูปแบบของการ

จัดระบบประกันสุขภาพที่มีลักษณะระบบบริการทางการแพทยผสมผสาน ชาวอเมริกันมีความเช่ือ

เรื่องสุขภาพวาเปนความรับผิดชอบของบุคคล ควรมีเสรีภาพในการเลือก และการใหบริการควรมกีาร 

แขงขันโดยเสรีและเปนไปตามกลไกการตลาด องคกรเอกชนจึงมีบทบาทสูงในการจัดบริการสุขภาพที่

หลากหลายและแขงขันสูง ภายใตแนวคิดวาระบบบริการทางการแพทยสำหรับทุกคนเปนสินคา

สาธารณะ (Social Goods) การประกันสุขภาพเปนไปตามกลไกการตลาด ทำใหเกิดประสิทธิภาพใน

การใชทรัพยากรในระบบขึ้น ระบบประกันสุขภาพของรัฐมีไวสำหรับผูที่ไมไดทำงานเทานั้นแนวคิด

ดังกลาวสงผลใหประชาขนชาวอเมริกันมีประกันสุขภาพเพียงรอยละ ๘๕ ในขณะที่คนจำนวน ๓๕.๗ 

ลานคนยังไมมีหลักประกันสุขภาพ ประกอบกับวิถีชีวิตที่เปนอิสระ ภายหลังแตงงานและเลี้ยงดูบุตร

จนเปนวัยรุน บุตรจะออกจากบานไปทำงาน พึ่งพาตนเองและเรียนหนังสือเปนโอกาสของบิดามารดา

ในการที่จะมีอิสระอีกครั้ง ผูหญิงสามารถไปศึกษาหรือทำงานตอ แมผูสูงอายุอเมริกันสวนใหญจะ

อาศัยอยูโดยลำพังกับคูสมรส แตก็พบมีการหยาราง และมีหญิงหมายสูง และอาศัยอยูคนเดียวตาม

ลำพัง มีสวนนอยที่ยังอาศัยอยูกับครอบครัวและบุตรหลาน65

๕๗ 

สรุปไดวา การบริการสุขภาพผูสูงอายุ สามารถรักษาในโรงพยาบาลทั่วไป และการดูแลใน

ชุมชนเปนการทำงานรวมกันของหลายองคกรทั้งภาครัฐและเอกชน ที่สำคัญคือ การแบงความ

รับผิดชอบตามลักษณะการใหบริการ เชน บริการ meal service, day service รัฐบาลทองถิ่นเปนผู

จัดบริการสังคม สวนของเอกชนจะตองขึ้นทะเบียนกับ ซึ่งผูตรวจสอบและติดตามตรวจเยี่ยมอยาง

สม่ำเสมอเพื่อประกันการบริการใหไดมาตรฐานบริการสำหรับผูสูงอายุเปนบริการผสมผสานทั้งงาน

 

๕๖ ธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป, “การปฏิรูประบบสุขภาพ กรณีศึกษาประเทศอังกฤษ”, รายงาน

การศึกษาวิจัย, (นนทบุร: สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข, ๒๕๔๔), หนา ๒๖-๒๘. 

๕๗ เอื้องฟา สิงหทิพยพันธุ และ นิตยา จันทรเรือง มหาผล, การสังเคราะหบทเรียน การจัดระบบ

บริการทางการแพทย : กรณีศึกษาประเทศไทยและประสบการณของตางประเทศ, (นนทบุรี: สำนักงาน

ประกันสังคม, ๒๕๔๙), หนา ๕๓-๕๖. 



๔๑ 

 

ดานสุขภาพและสังคม ดังนั้น ในการประเมินผูสูงอายุเพื่อจัดบริการบุคลากรทั้งสองงานตองทำงาน

รวมกัน มีกฎหมายรองรับการประเมินและควบคุม นอกจากนี้ ผูสูงอายุยังมีเวทีสำหรับเสนอความ

คิดเห็นและมีองคกรพิทักษสิทธ์ิใหผูสูงอายุหลายองคกรดวย 

 

๒.๕ แนวคิดการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ 

๒.๕.๑ ศักยภาพทางดานรางกาย 

พระพุทธศาสนามีกลาวถึงศักยภาพทางกาย วา หมายถึง “สุขภาพดีความมีโรคาพาธนอย

กระปรี้กระเปรามีพลานามัยสมบูรณอยูสำราญ”66

๕๘ 

พระพุทธศาสนามีแนวความคิดเกี่ยวกับศักยภาพทางดานรางกาย และใหความสำคัญ

เกี ่ยวกับการดำเนินชีวิต เพื ่อใหสามารถดูแลรักษาและบำรุงรางกายใหมีอัตภาพยืนยาว ใช

กระบวนการดำเนินชีวิตใหสอดคลองกับการดูแลรักษาสุขภาพ และการปองกันภัยคุกคามทาง

กายภาพ เพ่ือใหสามารถใชรางกายใหเปนประโยชนทั้งตอตนเองและตอผูอ่ืน รวมทั้งเปนคุณประโยชน

ตอโลกดวย โดยศักยภาพทางดานรางกายตามแนวทางของพระพุทธศาสนามีดังตอไปน้ี 

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต) กลาววา พระพุทธศาสนามองวาการบริโภคก็เปน

ปญหาหน่ึงของศักยภาพทางกาย ถาหากไมใชการพิจารณาถึงคุณคาแทของการบริโภค “การใชโยนิโส

มนสิการในการบริโภค เรียกวา การบริโภคโดยพิจารณาหรือบริโภคดวยปญญา เมื่อฉุกคิดพิจารณาวา

เรากินอาหารเพื่ออะไร และรู วาความหมายคุณคาประโยชนที ่แทของอาหาร คือ เพื ่อซอมแซม

เสริมสรางรางกายใหมีสุขภาพดี เปนคุณคาแท สวนการไดเสพรสอรอยลิ้น เปนเพียงคุณคาเสริมเติม

หรือคุณคาเทียมเพื่อจูงใจ” คนสวนใหญมักบริโภคในฐานะเปนสิ่งที่ตองการ (ตัณหา) แตการบริโภค

จะตองเปนไปเพื่อนำสิ่งที่จำเปนเขาสูรางกาย บริโภคสารอาหารที่เปนประโยชน ไมตกอยูในอำนาจ

ของความอยากเปนตัวกำหนดใหบริโภค (เหมือนการบริโภคเหยื่อ) การบริโภคอยางมีสติ ไมบริโภคสิ่ง

ที่ทำใหขาดสติ (สิ่งมึนเมา) เปนปจจัยนำเขาสิ่งที่ไมกอใหเกิดความรุนแรงตอสุขภาพไมบริโภคสิ่งที่เปน

พิษภัย รวมถึงการศึกษาพิษภัยของสิ่งที่จะบริโภค (บริโภคสิ่งที่ถูกสุขลักษณะและเปนประโยชนตอ

รางกาย) ไมบริโภคมากเกินจำเปนจนทำใหผูอื่นขาดแคลน (โภชเนมัตตัญุตา) ไมหลงใหลมัวเมาใน

รสชาดของอาหารมากกวาคุณคาทางโภชนาการ เปนตน67

๕๙ 

 

๕๘ ที.สี. (ไทย) ๙/๔๔๖/๑๙๗. 

  ๕๙ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต), การพัฒนาที่ยั่งยืน, พิมพครั้งที่ ๖, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท 

สหธรรมิก จำกัด, ๒๕๕๐), หนา ๒๔๕. 



๔๒ 

 

ธรรมปราโมทย กลาววา ปจจุบันพระสงฆเปนกลุมหนึ่งที่มีความเสี่ยงตอปญหาศักยภาพ

ทางกาย ทั้งนี้ สาเหตุหนึ่งเปนเพราะวาพระสงฆในปจจุบันขาดการออกกำลังกาย ในครั้งพุทธกาลคง

ไมมีปญหา เพราะทานตองออกบิณฑบาต เดินธุดงค และทำงานออกแรงอยูเสมอ เชน กวาดวัด ซอม

กุฏิ นอกจากไดกายบริหารแลว ยังไดประโยชนทางวัตถุพรอมกับประโยชนทางดานการบริหารจิตใจ

ดวย กิจวัตรประจำวันตั้งแตตื่นนอนจนถึงเขานอนจึงมีความสัมพันธกับการเสริมสรางศักยภาพ และ

เหมาะสมสอดคลองกับบทบาทหนาที่ และสถานะทางสังคมดวย หรือในกรณีของผูครองเรือน เชน 

กิจวัตรของแมบานในการดูแลบาน ไมทำกิจวัตรเพราะความจำเปนตองทำ แตทำเพราะเปนสิ่งที่ควร

ทำตามบทบาทหนาที่ และกิจวัตรยังเปนวงจรการดำเนินชีวิตในสภาพคลอง เนื่องจากเปนสิ่งที่ทำอยู

เสมอ จึงมีความชำนาญ และมีโอกาสนอยที่จะพลาดพลั้งจนไดรับอุบัติเหตุในการทำกิจวัตร ดังนั้น สิ่ง

ที ่ทำเปนประจำจะทำใหเก ิดทักษะ และความชำนาญทำใหการทำกิจวัตรสะดวกรวดเร ็วมี

ประสิทธิภาพมากขึ้น และมีความผิดพลาดนอยในขณะเดียวกันรางกายก็สามารถปรับสภาพกับ

ลักษณะกิจกรรมที่ทำอยูเปนประจำไดดี และเปนการบริหารรางกายไปพรอมกับการไดสรางประโยชน

ดวย68

๖๐ 

พระมหาจรรยา สุทฺธิญาโณ กลาววาพระพุทธศาสนามีวิธีการออกกำลังกายหรือกาย

บริหารเพื่อใหสุขภาพแข็งแรงอยูเสมอ โดยมีกิจกรรมที่สอดคลองกับการฝกสติ “การออกกำลังกาย

โดยการเดินจงกรม ทำใหรางกายแข็งแรง เดินทางไกลไดสบาย สามารถทำความเพียรในกิจตาง ๆ ได

นาน มีอาพาธนอย อาหารยอยงาย ปราศจากสารพิษสะสมหมักหมมในรางกาย โรคภัยไขเจ็บ

เบียดเบียนนอย ทำใหสุขภาพดี” พระพุทธศาสนาใสใจในการบริหารรางกายอยูทุกอิริยาบถ โดยมี

แนวความคิดที่สอดคลองกับการดูแลรักษาสุขอนามัย ในสมัยพุทธกาล “มีทายกทายิกาในกรุงเวสาลี

ไดรวมกันนำภัตตาหารอันประณีตมาถวายแกภิกษุ เมื่อภิกษุฉันภัตตาหารประณีตเปนประจำจนทำให

รางกายอวนจึงมีอาพาธมากตอมาหมอชีวกโกมารภัจมีธุระตองเดินทางไปกรุงเวสาลีไดเห็นภิกษุ

ทั้งหลายมีรางกายอวน มีอาพาธมาก จึงเขาไปเฝาพระผูมีพระภาคแลวกราบทูลวา เวลานี้ภิกษุมี

รางกายอวนมีอาพาธมากขอประทานพระวโรกาสพระองคโปรดอนุญาตที่จงกรมและเรือนไฟ ดวย

วิธีการอยางนี้ภิกษุทั้งหลายจักไดมีอาพาธนอย” และยังทำใหระบบยอยอาหาร และระบบขับถายทำ

หนาที่ไดดี นอกจากการเดินจงกรมแลวยังมีการเดินธุดงค การเดินบิณฑบาต เปนตน69

๖๑ 

 

  ๖๐ ธรรมปราโมทย, ชีวิตกับสุขภาพ, พิมพครั้งที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร: ธรรมสภาและสถาบันบันลือ

ธรรม, ๒๕๕๐), หนา ๑๐๙. 
๖๑ วิ.จู. (ไทย) ๗/๒๐๖/๓๓. 



๔๓ 

 

พระเทพเวที (ประยุทธ  ปยุตฺโต) กลาววา พระพุทธศาสนาเนนการมีวิถีชีวิตที่ผอนคลาย

ทั้งทางกายและทางจิต มักสะทอนออกมาในรูปของการดำเนินชีวิตตามแนวทางของมัชฌิมาปฏิปทา 

คือ “การปฏิบัติตามทางสายกลางหรือขอปฏิบัติที่เปนกลาง ไมยอหยอนและไมตึงจนเกินไป ซึ่งเปน

แนวทางที่สอดคลองกับกระบวนการดับทุกข เปนทางดำเนินชีวิตที ่เปนกลาง ๆ ตามธรรมชาติ 

สอดคลองกับกฎธรรมชาติ พอเหมาะพอดีที่จะใหเกิดผลตามกระบวนการดับทุกขของธรรมชาติ” ดัง

ปรากฏในธัมมจักกัปปวัตตนสูตรมีใจความวา “ภิกษุทั้งหลายที่สุด ๒ อยางนี้ที่บรรพชิตไมพึงเสพ 

ไดแก ๑) กามสุขัลลิกานุโยค (การหมกมุนอยูดวยกามสุขในกามทั้งหลาย) เปนธรรมอันทราม เปนของ

ชาวบาน เปนของปุถุชน ไมใชของพระอริยะ ไมประกอบดวยประโยชน ๒) อัตตกิลมถานุโยค (การ

ประกอบความลำบากเดือดรอนแกตน) เปนทุกขไมใชของพระอริยะไมประกอบดวยประโยชน” 70

๖๒ 

โดยขอปฏิบัติทั้ง ๒ อยางนี้ กามสุขัลลิกานุโยค เปนขอปฏิบัติที่หยอนยาน ไมใชแนวทางพนทุกข 

ในขณะที่อัตตกิลมัตถานุโยค เปนขอปฏิบัติที่มีลักษณะเครงเครียดกดดัน มีทุกขเวทนามาก จึงไมใช

แนวทางพนทุกขเชนเดียวกัน71

๖๓      

แนวทางการดำเนินชีวิตแบบมัชฌิมาปฏิปทา จึงเปนขอปฏิบัติที่สงเสริมความสุขสบายทาง

กายเพื่อมุงสูความดับทุกข พระพุทธศาสนาเห็นวาการบริหารรางกายใหเครงตึงเกินไปเปนแนวทางที่

ไมเหมาะสมกับสภาพทางกายภาพของมนุษย เพื่อใชรางกายในการพัฒนาศักยภาพไปสูความหลุดพน  

พระพุทธเจาจึงทรงสงเสริมชีวิตความเปนอยูที่เหมาะสมกับสภาพการณดวยความสุจริต เชนเดียวกับ

การที่ทรงปฏิเสธขอเสนอวัตถุ ๕ ประการ ของพระเทวทัต ที่ไมเหมาะสมกับวิถีชีวิตของพระภิกษุ คือ   

๑) ภิกษุทั้งหลายควรอยูปาตลอดชีวิต ภิกษุรูปใดเขาบานภิกษุรูปน้ันมีโทษ 

๒) ภิกษุทั้งหลายควรเที่ยวบิณฑบาตตลอดชีวิต ภิกษุรูปใดยินดีกิจนิมนต ภิกษุรูปนั้นมี

โทษ 

๓) ภิกษุทั้งหลายควรถือผาบังสุกุลตลอดชีวิต ภิกษุรูปใดยินดีผาคหบดีภิกษุรูปน้ันมีโทษ 

๔) ภิกษุทั้งหลายควรอยูโคนไมตลอดชีวิต ภิกษุรูปใดอาศัยที่มุงที่บัง ภิกษุรูปน้ันมีโทษ 

๕) ภิกษุทั้งหลายไมควรฉันปลาและเนื้อตลอดชีวิตภิกษุรูปใดฉันปลาและเนื้อภิกษุรูปนั้นมี

โทษ72

๖๔ 

พระผูมีพระภาคตรัสหามวาอยาเลยเทวทัต ภิกษุรูปใดปรารถนาก็จงอยูปาเถิด ภิกษุรูปใด

ปรารถนาก็จงอยูในละแวกบานเถิด ภิกษุรูปใดปรารถนาก็จงเที่ยวบิณฑบาตเถิด ภิกษุรูปใดปรารถนาก็

 

๖๒ วิ.ม. (ไทย) ๔/๑๓/๒๐. 
๖๓ พระเทพเวที (ประยุทธ ปยุตฺโต), พุทธธรรม, หนา ๕๗๐. 
๖๔ วิ.จู. (ไทย) ๗/๓๔๓/๒๐๐. 



๔๔ 

 

จงยินดีกิจนิมนตเถิด ภิกษุรูปใดปรารถนาก็จงถือผาบังสุกุลเถิด ภิกษุรูปใดปรารถนาก็จงยินดีผาคหบดี

เถิด เทวทัต เราอนุญาตถือเสนาสนะตามโคนไม ๘ เดือนเทาน้ันเราอนุญาตปลา และเน้ือที่บริสุทธ์ิดวย

อาการ ๓ อยาง คือ การไมไดเห็น ไมไดยิน ไมไดนึกสงสัย   

พระอาจารยมิตซูโอะ คเวสโก กลาววา ความไมมีโรคเปนลาภอันประเสริฐ ดังน้ัน “การมี

สุขภาพดีคือความไมมีโรคทั้งทางกายและทางใจ โดยมีปจจัยพื้นฐานเพื่อการดำรงชีวิตอยางพออยูพอ

กิน ไมใชเพื่อการตกแตงหรือแสดงฐานะ หากมีความสันโดษเพียงปจจัย ๔ ก็ทำใหชีวิตมีความสุขได”  

พระพุทธเจาไดตรัสถึงการใชปจจัย ๔ ออกเปน ๓ ลักษณะ ไดแก   

๑. ความรูจักประมาณ แบงออกเปน ๒ อยาง ไดแก ๑) รูจักประมาณโดยการรับ คือ แม

ทายกถวายมาก ภิกษุก็รับจีวรพอคุมครองกาย รับบิณฑบาตพอบริหารทอง ชื่อวารูจักประมาณในการ

รับ ๒) รูจักประมาณในการบริโภค คือ พิจารณาโดยแยบคายแลวใชสอยจีวร เพียงเพื่อปองกันความ

หนาว ปองกันความรอน ปองกันสัมผัสแหงเหลือบ ยุง ลม แดด และสัตวเลื้อยคลาน เพ่ือปกปดอวัยวะ

ที่กอใหเกิดความละอาย คำวาพึงรูจักประมาณ คือ รูทั่ว รูแจมแจง รูเฉพาะแทงตลอด  รูจักประมาณ

ในการรับสิ่งของวาเหมาะสมกับสถานะหรือไม และการรูจักประมาณในการบริโภค ไมใหมากหรือ

นอยจนเกินไป โดยคำนึงถึงประโยชนและโทษของการรับปจจัยตาง ๆ เพ่ือไมใหปจจัยตาง ๆ กลายมา

เปนภาระหนักที่จะตองคุมครองดูแล   

๒. ความสันโดษ คือ ความยินดี ความพอใจ ความยินดีดวยปจจัย ๔ ตามมีตามได  

(สันโดษเปนไปในปจจัย ๔ เมื่อประกอบกับปจจัย ๔ จึงเปนสันโดษ ๑๒) มีความยินดีในของของตน  

การมีความสุขความพอใจดวยเครื่องเลี้ยงชีพที่หามาไดดวยความเพียรพยายามอันชอบธรรมของตน  

ไมโลภ ไมริษยาใครโดยสันโดษแบงเปน ๓ ลักษณะ ดังตอไปน้ี 

๑) ยถาลาภสันโดษ คือ ยินดีตามที่ได การไดสิ่งใดมาดวยความเพียรของตนก็พอใจดวยสิ่ง

น้ัน ไมเดือดรอนเพราะของที่ไมได ไมเพงเล็งอยากไดของคนอ่ืนหรือริษยาเขา 

๒) ยถาพลสันโดษ คือ ยินดีตามกำลัง พอใจเพียงแคพอกำลังรางกาย สุขภาพ และ

ขอบเขตการใชสอยของตน ของที่เกินกำลังก็ไมหวงแหนเสียดาย ไมเก็บไวใหเสียเปลา หรือฝนใชให

เปนโทษแกตน 

๓) ยถาสารุปปสันโดษ คือ ยินดีตามสมควร พอใจตามที่สมควรแกภาวะ ฐานะ แนวทาง

ชีวิต และจุดหมายในการบำเพ็ญกิจของตน     

๓. คุมครองปจจัยเหลานั้นคือ ปกปก รักษา และสังวรในปจจัย ๔ ไมใหถูกทำลายและ

ไมใหไดรับความเสียหาย ซอมแซม บูรณปฏิสังขรณ เพ่ือใหสามารถยืดอายุการใชงานไดนานขึ้น73

๖๕ 

 

๖๕ พระอาจารยมิตซูโอะ คเวสโก, สุขกาย สุขใจ, (กรุงเทพมหานคร: พีเพิลมีเดีย, ๒๕๕๕), หนา ๓๒. 



๔๕ 

 

ดังนั้น หลักการบริโภคปจจัยพื้นฐานในการดำรงชีพตามแนวทางพระพุทธศาสนา ซึ่งเปน

หลักการที่ไมไดใชเฉพาะนักบวชเทานั้น สวนฆราวาสก็สามารถใชหลักการเดียวกันได ตามแนวทาง

การรูจักประมาณในการรับและบริโภค ความสันโดษหรือยินดีตามที่ได ยินดีตามกำลัง และยินดีตาม

สมควรแกฐานะนอกจากน้ียังปกปกรักษาและคุมครองปจจัยที่ไดมาอยางชอบธรรม 

๒.๕.๒ ศักยภาพทางดานจิตใจและอารมณ 

ศักยภาพทางจิต คือ สภาวะที่จิตใจที่มีความสุข มีความคลองแคลว ปลอดโปรง เบาสบาย  

ไมเครียด โดยมีคุณธรรมประกอบจิต ไดแก ความเมตตา กรุณา สติ สมาธิ และปญญา ดังที่พระภัททิ

ยะไดกราบทูลพระพุทธเจาเกี่ยวกับคุณลักษณะศักยภาพของตนวา “ขาพระพุทธเจาอยูที ่ใดก็ไม

หวาดหวั่น ไมสะดุงตกใจแตอยางใดเลย มีความโปรงเบากายยิ่ง ครองชีวิตดวยปจจัยที่ผูอื่นให มีจิต

อิสระ ไมวาจะอยูที่ใดก็จึงเปลงอุทานวาสุขหนอ สุขหนอ พระพุทธเจาจึงทรงเปลงอุทานวา ผูใดไมมี

กิเลสเปนเหตุกำเริบภายในจิต ลวงพนความเปนภพและอภพไดแลว เปนผูปราศจากภัย มีความสุข  

ไมเศราโศก” โดยคุณลักษณะของศักยภาพทางจิตประกอบดวย ๓ สวน ไดแก สวนที่เปนคุณภาพจิต 

สวนที่เปนสมรรถภาพทางจิตกับอารมณ และสวนที่เปนคุณธรรมประกอบจิต ดังตอไปน้ี   

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต) กลาววา คุณภาพทางจิตเปนลักษณะเดนของจิตที่มี

ศักยภาพ ซึ่งแสดงออกในรูปของจิตที่มีคุณภาพ ไดแก คุณภาพของสติและสัมปชัญญะ กับคุณภาพ

ของสมาธิ 

๑) คุณภาพของสติและสัมปชัญญะ สติมีพลังในการระลึกได นึกไดฉับไว ไมเผลอ จดจำ

การกระทำ คำพูดและสิ่งตาง ๆ ไดนาน คุมใจใหอยูกับสิ่งที่กระทำอยูเฉพาะหนาได สวนคุณภาพของ

สัมปชัญญะ คือ มีพลังในการรู ตัวทั ่วพรอม มีความรู และเขาใจชัดแจงในสิ่งที ่กำลังนึกคิด โดย

สัมปชัญญะมี ๔ ประการ ไดแก “สาตถกสัมปชัญญะ คือ รูชัดวามีประโยชนหรือตระหนักวาตรงตาม

จุดหมาย, สัปปายะสัมปชัญญะ คือ รูชัดวาเปนสัปปายะหรือตระหนักวาเกื้อกูลเหมาะกัน, โคจร

สัมปชัญญะ คือ รูชัดวาเปนโคจรหรือตระหนักในแดนงานของตน, อสัมโมหสัมปชัญญะ คือ รูชัดวาไม

หลงหรือตระหนักในตัวสภาวะ ไมหลงใหลหรือไมสับสนฟนเฟอน” ศักยภาพในรูปของสติสัมปชัญญะ

ที่มีคุณภาพจะมีคุณลักษณะ คือ มีพลัง มีความเร็ว เกิดขึ้นถี่หรือเกิดขึ้นอยางตอเนื่อง มีความชัดเจน

แจมแจงในกิจที่กำลังกระทำและความรูสึกนึกคิด   

๒) คุณภาพของสมาธิ คุณภาพของสมาธิแสดงออกในลักษณะ “ความมีใจตั้งมั่น ความต้ัง

มั่นแหงจิต การทำใหจิตสงบแนวแนภาวะที่จิตตั้งมั่นอยูในอารมณอันหนึ่งอันเดียว” โดยสมาธิแบง

ออกเปน ๓ ระดับ ไดแก ขณิกสมาธิ สมาธิชั่วขณะ อุปจารสมาธิ สมาธิจวนแนวแน อัปปนาสมาธิ  



๔๖ 

 

สมาธิแนวแน “สมาธิในระดับอัปปนาสมาธิที่กำจัดนิวรณไดหมดสิ้นแลว ทำใหจิตมีสภาวะที่ตั้งมั่นจิต

บริสุทธ์ิ จิตผองใส จิตโปรงโลงเกลี้ยงเกลา ปราศจากสิ่งมัวหมอง นุมนวล มั่นคงไมหว่ันไหว” 
74

๖๖  

พระมหาจรรยา สุทฺธิญาโณ กลาวไววา เมื่อพัฒนาจิตใจและอารมณไดดีแลว ทำให

สามารถยกระดับไปสูระดับสูงได ซึ่งพระพุทธศาสนาเห็นวาจิตใจและปญญามีความสัมพันธกัน เมื่อ

จิตใจไดรับการพัฒนาสูงขึ้นจะยกระดับไปสูปญญาได “จิตใจจะปลอดจากโรคคือกิเลสรบกวน ซึ่งเปน

การสงเสริมสุขภาพจิต” ศักยภาพทางจิตใจที่ประกอบดวยปญญา จึงทำใหการพัฒนาจิตใหเกิดสันติ

สุขทางใจดวยสมาธิ ไมคิดถึงความกำหนัด ความโกรธ ความโลภ ความหลง ความกลัว ความฟุงซาน

รำคาญ ความลังเลใจ เมื่อละสิ่งเหลานี้ไดเปนเหตุใหใจสงบ สงผลใหระงับและตัดขาดจากกิเลสได ซึ่ง

เปนศักยภาพทางจิตใจและอารมณระดับสูง75

๖๗ 

ประเวศ วะสี กลาวไววา คนที่มีศักยภาพทางจิตและอารมณจะมีคุณธรรมประกอบจิตใจ

หลากหลายลักษณะ ซึ่งเปนคุณธรรมที่ผลักดันใหเกิดปฏิกิริยาทางสังคม ไดแก คุณธรรมประเภท

สงเสริมกัน “มีศีล มีสติ มีสมาธิ มีปญญา มีความเห็นแกตัวนอยลง ซึ่งจะทำใหมีศักยภาพทางจิตที่

สมบูรณได” คุณธรรมประเภทสงเสริมกุศล คือ จิตมีอิทธิพลตอชีวิตมนุษยตั้งแตเกิดจนตายและ

ตอเนื่องถึงภพภูมิอื่นตอไป ถาหากจิตไดรับการสั่งสมประสบการณที่ดี ก็ยอมทำใหชีวิตดำเนินไปบน

เสนทางแหงกุศลกรรมยิ่งขึ้นไป นอกจากนี้ยังประกอบดวยกุศลวิตก คือ ความนึกคิดในสิ่งที่ดีงาม 

ไดแก เนกขัมมวิตก คิดออกจากกามไมตกอยูในอำนาจความอยากของตน, อพยาบาทวิตก นึกคิด

ในทางเมตตามีความปรารถนาดี, อวิหิงสาวิตก ความนึกคิดในทางไมเบียดเบียน มีกรุณาจิตอยาก

ชวยเหลือใหพนทุกข76๖๘ 

พระอาจารยมิตซูโอะ คเวสโก กลาววา คุณธรรมที่สงเสริมการอยูรวมกัน “ใจที่ดี

เปรียบเสมือนแมเหล็กดึงดูดสิ่งที่ดี ๆ ใหเขามาหาเรา อยางนอยสุขภาพจิตก็ดีขึ้น ความสัมพันธที่เรามี

กับคนรอบขางก็ดีขึ้น เปนปจจัยใหเกิดความสามัคคีชวยเหลือเกื้อกูลกันในสังคม” รวมทั้งพรหมวิหาร 

และสังคหวัตถุ เปนตน77

๖๙ 

 

๖๖ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท, หนา ๔๓๒-๔๓๓. 
๖๗ พระมหาจรรยา สุทฺธิญาโณ, พระพุทธศาสนากับการดูแลรักษาสุขภาพแบบองครวม, หนา ๗๓. 
๖๘ ประเวศ วะสี, สุขภาพในฐานะอุดมการณของมนุษย, (นนทบุรี: สำนักงานปฏิรูประบบสุขภาพ, 

๒๕๔๓), หนา ๕. 

๖๙ พระอาจารยมิตซูโอะ คเวสโก, เรื่องเดียวกัน, หนา ๙๙. 



๔๗ 

 

ธรรมประเภทคุมครองและเกื้อกูลตอชีวิตไดแก หิริ ความละอายใจตอการทำชั่ว และ

โอตตัปปะ เกรงกลัวตอความชั่ว ทั้งการกระทำและผลของความชั่วสวนธรรมประเภทเกื้อกูลชีวิต  

ไดแก สติ ความระลึกได สัมปชัญญะ รูชัด เขาใจชัดตามความเปนจริง 

วนิดา รัตตบูรณินทุ กลาววา คุณธรรมสงเสริมความสงบทางจิต ไดแก วิเวก คือ ความ

สงัด ประกอบดวย กายวิเวก ความสงัดกาย “จิตตวิเวก ความสงัดใจ ไดแก จิตสงบผองใส สงัดจาก

นิวรณ สังโยชน” และ อุปธิวิเวก “ผูมีจิตสงบจะมีสุขภาพดี จิตใจปลอดโปรง นอนหลับไมฝนราย ต่ืน

ขึ้นมาก็สดชื่น เปนที่รักของคนทั่วไป” และในมหาสติปฏฐาน ๔ ยังไดกลาวถึง จิตตานุปสสนาวา 

“พิจารณาเห็นจิตในจิตอยูมีความเพียรมีสัมปชัญญะ มีสติกำจัดอภิชฌาและโทมนัสในโลกได... 

ปราโมทยยอมเกิด เมื่อมีปราโมทยปติยอมเกิด เมื่อใจมีปติกายยอมสงบเธอมีกายสงบยอมไดรับสุขเมื่อ

มีสุขจิตยอมต้ังมั่น มีสติในภายในและมีความสุข” 
78

๗๐ 

ธรรมปราโมทย กลาววา ศักยภาพทางจิตและอารมณยังกอใหเกิดคุณประโยชนหลาย

ดาน ทั้งดานสุขภาพ ดานบุคลิกภาพ ดานชีวิตประจำวัน ดานศีลธรรมและดานสังคม ดังตอไปน้ี 

๑) ดานสุขภาพ คือ สงเสริมสุขภาพจิตดี จิตใจผองใส สะอาด สงบ สบาย มีความจำดี มี

ความมั่นคงในอารมณ เยือกเย็น และมีสติปญญาที่ดี 

๒) ด านการพัฒนาบุคลิกภาพ ค ือ ทำใหม ีบ ุคล ิกภาพดี ม ีความกระฉับกระเฉง  

กระปรี้กระเปรา มีความองอาจ สงาผาเผย มีผิวพรรณผองใส มีความเช่ือมั่นในตนเอง มีมนุษยสัมพันธ

ดี วางตัวไดเหมาะสมกับกาลเทศะ มีเมตตากรุณาและเอ้ือเฟอเผื่อแผ 

๓) ดานชีวิตประจำวัน คือ คลายความเครียด สงเสริมประสิทธิภาพในการทำงาน  

การศึกษา สงเสริมใหมีสุขภาพรางกายสมบูรณเข็งแรง เพราะรางกายและจิตใจยอมมีอิทธิพลตอกัน  

ถาจิตใจเขมแข็งยอมชวยใหตานทานโรคไดดี 

๔) ดานศีลธรรมจรรยา คือ ทำใหเปนผูมีสัมมาทิฐิ เชื่อกฎแหงกรรม รูจักแยกแยะดีช่ัว  

ความประพฤติทางกายและวาจาดีไปดวย มีความสันโดษ รักสงบและอดทน 

๕) ดานสังคม คือ มีความเอ้ือเฟอเผื่อแผ เห็นประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตน  

มีสัมมาคารวะ มีความออนนอมถอมตน79

๗๑ 

 

๗๐ วนิดา รัตตบูรณินทุ, อยูรอยปไมแก : ใชชีวิตอยางไรไกลหมอ, พิมพครั้งที่ ๕, (กรุงเทพมหานคร: 

ธรรมสภา, ๒๕๔๗), หนา ๒๘๓. 

๗๑ ธรรมปราโมทย, ธรรมชาติบำบัดกับสุขภาพ, (กรุงเทพมหานคร: ธรรมสภา สถาบันบันลือธรรม, 

๒๕๕๐), หนา ๒๑๙-๒๒๑. 



๔๘ 

 

ดังนั้น ศักยภาพทางจิตใจและอารมณตามแนวทางพระพุทธศาสนา จึงมีความเกี่ยวของ

กับคุณภาพจิต สมรรถภาพทางจิตและอารมณ รวมทั้งคุณธรรมที่เกิดจากศักยภาพทางจิตใจและ

อารมณ โดยสรุปแลวศักยภาพดานจิตใจและอารมณมีสวนประกอบดังตอไปนี้ ๑) สวนที่เปนสติและ

สัมปชัญญะ เปนสวนที่ทำใหระลึกไดไมลืมหลง รับรูสิ่งที่มากระทบอยางรูเทาทัน ซึ่งเปนกระบวนการ

เฝาระวังภัยคุกคาม มีความสำรวมระวัง ไมประมาท และรูเขาใจสภาพตาง ๆ ตามความเปนจริง ๒) 

สวนที่เปนสมาธิ ไดแก ความตั้งมั่นไมหวั่นไหว ความไมหลงอารมณ มีจิตใจมั่นคง ไมฟุงซาน ภาวะที่

จิตเปนหนึ่งเดียวของกุศลจิต มีความเขมแข็งดุจกระแสน้ำที่ไหลไปในทิศทางเดียว มีความสงบลึกซึ้ง

และราบเรียบเหมือนหนองน้ำใหญไมมีสิ่งรบกวน มีความใสกระจางเหมือนน้ำใสไรตะกอน และมี

ความนุมนวลเหมาะควรแกการงาน ๓) สวนที่เปนอารมณและความรูสึกไมประกอบดวยลักษณะทาง

ลบ ไดแก ไมเครียด ไมกระดาง ไมวุนวาย ไมขุนมัว ไมเรารอน ไมกระวนกระวาย ไมมีสภาพกดดัน ไม

อึดอัดขัดเคือง ปลอดโปรง โลง เบา สวนในดานบวกทำใหจิตมีพลัง ผอนคลาย เขาใจสรรพสิ่งตาม

สภาพความเปนจริง มีประสิทธิภาพในการใชงาน สงเสริมบุคลิกภาพใหมีบุคลิกภาพหนักแนน มั่นคง 

สุภาพ นิ่มนวล สดชื่น สงบเยือกเย็น สุขุม โอบออมอารีย เปนกัลยาณมิตร จิตเปนกุศล มีกุศลจิตที่

มุงมั่นพัฒนาสรางสรรค ยอมรับขอผิดพลาดของตนเองและปรับตัวไดดี รวมทั้งสามารถอยูรวมกับผูอ่ืน

ไดอยางมีความสุข 

๒.๕.๓ ศักยภาพทางดานสังคมและสิ่งแวดลอม 

ศักยภาพทางสังคมและสิ่งแวดลอมมีความสัมพันธกัน เพราะสังคมเปนสวนหนึ่งของ

สิ่งแวดลอม และมนุษยก็เปนสวนหน่ึงของทั้งสังคมและสิ่งแวดลอม โดยแบงศักยภาพออกเปน ๒ ดาน 

ไดแก ศักยภาพทางดานสังคม และศักยภาพทางดานสิ่งแวดลอม 

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต) กลาววา สังคมที่มีศักยภาพเหมาะแกการดำเนินชีวิต

อยางมีความสุข จะตองเปนสังคมที ่ม ีกฎเกณฑในการปฏิบัติเปนมาตรฐานเดียวกัน ในทาง

พระพุทธศาสนามองวากฎเกณฑสากลที่วาดวยการอยูรวมกัน คือ ศีล ๕ เพราะเปนกฎเกณฑสากล 

แมในสังคมที่ไมนับถือพระพุทธศาสนาเลยก็สามารถนำไปปฏิบัติได “เปนมาตรการทางสังคม คือ การ

สรางบรรยากาศแหงการไมเบียดเบียน ตลอดจนบรรยากาศแหงการชวยเหลือเกื้อกูล สังคมจึงจะตอง

มีมาตรการพิทักษ และปองกันคนที่อยูในสถานะตาง ๆ ซึ่งมีโอกาสและมีกำลังความสามารถมากนอย

ตางกัน ไมใหเบียดเบียน ขมเหง เอารัดเอาเปรียบกัน และเอื้อโอกาสที่แตละบุคคลจะพัฒนายิ่งขึ้นไป 

ทั้งในฐานะมนุษย และฐานะทรัพยากรมนุษย” การนำศีล ๕ ไปสูมาตรการทางสังคมทำไดหลาย

รูปแบบ เชน นำไปเปนระเบียบ กติกา วีถีชีวิต วัฒนธรรม จารีต ประเพณี และการบังคับใชผานทาง

กฎหมาย การรักษาศีลกอใหเกิดความมีระเบียบวินัยและการอยูรวมกันในสังคม มีกฎเกณฑกติกา



๔๙ 

 

ปฏิบัติรวมกันทำใหเกิดความสัมพันธที่ดีในชีวิต และสังคมทำใหอยูรวมกันอยางสันติสุขในระยะยาว

ตอไป80

๗๒ 

พุทธทาสภิกขุ กลาววา พุทธศาสนิกชนที่แทจริงตองปฏิบัติตามคำสอนของศาสนาอยาง

จริงจัง และจริงใจเมื่อนั้นเราจึงจะรักษาธรรมชาติไวได ตราบใดที่คนยังมีความเห็นแกตัวอยูก็ไม

สามารถที่จะปองกันการทำลายปาที่เพิ่มขึ้นได” การบริโภคปจจัย ๔ ตามความจำเปน โดยปราศจาก

ความเห็นแกตัว และการแสวงหาประโยชนจากธรรมชาติ โดยไมคำนึงถึงผลกระทบและมลภาวะ หาก

ใชเกณฑศีลธรรมขั้นพื้นฐานมาชี้วัดก็จะพบวา เปนการละเมิดศีลขอที่ ๑ ในฐานใชความรุนแรงตอ

สิ่งแวดลอม ละเมิดศีลขอที่ ๒ ในฐานการยึดครองเอาทรัพยากรสาธารณะมาเปนของตนเอง ละเมิด

ศีลขอที่ ๓ ในฐานทำลายความสัมพันธของระบบนิเวศ ละเมิดศีลขอที่ ๔ ในฐานเอารัดเอาเปรียบผูอ่ืน

ในการเขาถึงทรัพยากรอยางเปนธรรม ละเมิดศีลขอที่ ๕ ในฐานหลงใหลมัวเมาการบริโภคนิยมเกิน

จำเปน ในขณะเดียวกันก็ละเมิดธรรมที่เกี ่ยวกับเมตตา กรุณา กัลยาณธรรม โยนิโสมนสิการ หิริ 

โอตตัปปะ เปนตน81

๗๓     

พระพยอม กัลลยาโณ กลาววา สิ่งแวดลอมทางสังคมมีลักษณะเปนสิ่งแวดลอมที่มนุษย

สรางขึ ้น เพื ่อจัดปจจัยเอื ้อใหสามารถอยู ร วมกันได จึงมีความเกี ่ยวของกับความเปนสมาชิก 

กระบวนการทางสังคม สถานที่ และเครื่องมือที่ใชประกอบกิจกรรมในการดำรงชีพ หากไมสามารถ

จัดการกับสิ่งแวดลอมทางสังคมไดก็จะทำใหเกิดปญหาหลากหลายรูปแบบ “หนาที่ การงาน ความ

รับผิดชอบ ขาวของ เงินทอง บุตร ภรรยา สามี สิ่งเหลาน้ีจะทำใหเกิดเรื่องขึ้นมา สิ่งอ่ืนไมคอยกอเรื่อง 

เพราะมันอยูไกลตัว มันไมไดกลุมรุมแวดลอมตัวเราอยู” หากไมสามารถบริหารบริบทสิ่งแวดลอมทาง

สังคมที่อยูรอบตัวเราได  สิ่งแวดลอมก็เปนสวนหนึ่งในการกอปญหา ในขณะที่สิ่งแวดลอมทางสังคมที่

อยูหางตัวออกไปก็ตองมีปฏิสัมพันธที่ดีตอกันดวย “อยูบานใกลกันก็ทำใหรูสึกวาไดของมีคุณคามาอยู

ใกล ๆ เราจะกลายเปนทรัพยากรที่มีคุณคา” อยูรวมกันสมาชิกในสังคมเดียวกันดวยความพ่ึงพาอาศัย 

ไมสรางความหวาดระแวงและความไมไววางใจใหเกิดขึ ้น อยู รวมกันดวยความสุจริต “ใชวาจา

 

๗๒ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต), การพัฒนาที่ยั่งยืน, พิมพครั้งที่ ๖, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท 

สหธรรมิก จำกัด, ๒๕๕๐), หนา ๒๔๖. 
๗๓ พุทธทาสภิกขุ, พุทธศาสนิกกับการอนุรักษธรรมชาติ, (กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิโกมลคีมทอง, 

๒๕๓๓), หนา ๑๔. 



๕๐ 

 

ออนหวานและสงเสริมการไมวิวาทกัน กอใหเกิดสมานฉันทระหวางผูที่แตกกันขจัดความทะเลาะของ

ชุมชนทำใหสามัคคีกันและทรงเพลิดเพลินบันเทิงอยูกับผูที่ปรองดองกัน” 
82

๗๔ 

ดังนั้น ศักยภาพทางดานสิ่งแวดลอมทางสังคมคือการอยูในสังคมที่มีความสงบสุข ไมมีภัย

คุกคามทุกรูปแบบ ไมมีอาชญากรรม มีหลักประกันความมั่นคงของชีวิต สมาชิกในสังคมมีความรักใคร

กลมเกลียว มีความยุติธรรม มีความเกื้อกูลกัน สรางปจจัยทางกายภาพใหเอ้ือตอศักยภาพ มีกฎเกณฑ

การอยูรวมกันอยางเปนธรรม เปนสังคมแหงความสุจริตทางกาย วาจา และทางใจ สรางโอกาสในการ

เขาถึงทรัพยากรอยางเทาเทียมกัน ขณะที่ระบบเศรษฐกิจ การเมือง สังคม การศึกษา ศาสนา  

วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต สถานพยาบาล ระบบสุขภาพอนามัย การบริการ และกระบวนการทาง

สังคมอื่น ๆ ลวนเปนระบบสิ่งแวดลอมทางสังคมทั้งสิ้น การเสริมสรางปจจัยเหลานี้เพื่อใหเอื้อตอชีวิต

ความเปนอยู จัดโครงสรางทางสังคมใหเหมาะแกการดำรงชีพ และการจัดกระบวนการทางสังคม

เพื่อใหสมาชิกปฏิสัมพันธอยูรวมกันตามบทบาทหนาที่และสถานภาพ สงเสริมใหสมาชิกปรับตัวใหเขา

กับสภาพสังคม และดำรงชีพอยูไดภายใตทรัพยากรที่มีอยู  

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต) กลาววา พระพุทธศาสนาฝกใหชีวิตและความสุขขึ้น

ตรงตอสิ่งภายนอกนอยลง และมีฐานความสุขภายในมากขึ้น เมื่อพัฒนาตอเนื่องก็จะมีความสุขที่

ประณีตมากขึ้น” การพึ่งพาสิ่งแวดลอมภายนอกในแงของการอยูอาศัย ปจจัยการดำรงชีพ และ

กระบวนการขัดเกลาจิตใจ ซึ่งเปนกระบวนการที่มีความเกี่ยวพันธกันตลอดเวลา “การสัมพันธกับ

สิ่งแวดลอมและการแสดงออกทุกครั้งจะมีการทำงานของจิตใจ และมีองคประกอบดานจิตมาเกี่ยวของ 

เริ่มตั้งแตการมีเจตนา ความจงใจ ตั้งใจ หรือเจตจำนง และมีแรงจูงใจอยางใดอยางหนึ่ง พรอมทั้งมี

ความรูสึกสุข รูสึกทุกข สบายหรือไมสบาย และปฏิกิริยาตอจากสุขและทุกข เชน ชอบใจ ไมชอบใจ 

อยากได อยากเอา อยากทำลาย ซึ่งจะมีผลชักนำพฤติกรรมทั้งหลาย” ในทางพระพุทธศาสนาเรียกวา

การกระทบสัมผัสระหวางสิ ่งแวดลอมภายนอกและสิ ่งแวดลอมภายในการดำเนินชีวิตตองมี

ความสัมพันธกับสิ่งแวดลอมภายนอก โดยผาน ๒ ชองทาง ไดแก ชองทางรับรูและเสพความรูสึก 

(ผัสสทวาร) เรียกวาอินทรีย คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย ใจ และชองทางทำกรรม (กรรมทวาร) ไดแก กาย 

วาจา ใจ” เมื่อมีการกระทบสัมผัสแลวก็เกิดสภาวธรรมขึ้น เมื่อวิญญาณเขาไปรับรูสภาวธรรม ก็จะ

เห็นตามความเปนจริงวา “เปนอนิจจัง ทุกขัง และอนัตตา เมื่อมันไมเที่ยง เปลี่ยนแปลงอยูเสมอ ไมมี

 

๗๔ พระพยอม กัลยาโณ, การสร างค ุณคาให ช ีว ิต และหลักปฏิบ ัต ิ เพ ื ่อเพ ิ ่มค ุณคาช ีว ิต, 

(กรุงเทพมหานคร: ธรรมสภา, ม.ป.พ.), หนา ๒๒. 



๕๑ 

 

สวนไหนยั่งยืนถาวร วางจากสวนที่เราจะเขาไปยึดถือเอา เปนเพียงธรรมชาติที่ผันแปรไปตามกฎ วาง

เปลาจากความมีตัวตน” 
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๗๕ 

พุทธทาสภิกขุ คูมือมนุษย กลาววา พระพุทธศาสนามองสิ่งที่อยูรอบตัววาสรรพสิ่ง เปน

เพียงสภาวธรรมที่ไมมีตัวตน ไมมีการยึดครอง เปนเพียงสิ่งปรากฏใหจิตเขาไปรับรูเทานั้น “สิ่งทั้งปวง

ที่แวดลอมเราอยู พิจารณาใหเปนประโยชนตอการเกิดขึ้นแหงนิพพิทา วิราคะ และวิมุติ” พิจารณาสิ่ง

ทั้งปวงตามสภาพความเปนจริง ปญญาเห็นความไมเปนแกนสาร จนเกิดความเบื่อหนายในกองทุกข 

จากน้ันจะสิ้นความกำหนัดหรือสิ้นราคะ และหลุดพนจากกิเลสทั้งปวง เมื่อหลุดพนแลวก็เปนศักยภาพ

ทางจิตที่แทจริง เพราะจะเขาสูสภาวะของวิมุตติสุข ซึ่งเปนความสุขที่เกิดจากความหลุดพนจากกิเลส

อาสวะและทุกขภาวะทั้งปวง เมื่อหลุดพนแลวจะทำใหปฏิสัมพันธกับสรรพสิ่งดวยจิตที่เปนอิสระ

ปลอดโปรง และเบาสบาย “เขาไปเกี่ยวของกับสิ่งเหลาน้ันโดยไมยึดมั่นถือมั่น” 
84

๗๖  

นอกจากนี้แลวสิ่งแวดลอมยังมีฐานะเปนธรรมที่แวดลอมธรรมดวย โดยเปนหมวดหมูหรือ

กลุมของธรรมที่อิงอาศัยกัน ทั้งในฐานะธรรมแวดลอมภายในกลุมธรรมเดียวกัน และธรรมที่เชื่อมโยง

กับกลุมธรรมอื่น ๆ เชน มรรคมีองค ๘ “สัมมาทิฐิ (เห็นชอบ) สัมมาสังกัปปะ (ดำริชอบ) สัมมาวาจา  

(เจรจาชอบ) สัมมากัมมันตะ (กระทำชอบ) สัมมาอาชีวะ (เลี้ยงชีพชอบ) สัมมาวายามะ (พยายาม

ชอบ)  สัมมาสติ (ระลึกชอบ) สภาวะที่จิตมีอารมณเดียวแวดลอมดวยองค ๗ นี้เราเรียกวาสัมมาสมาธิ 

อันเปนอริยะที่มีอุปนิสะ และสัมมาสมาธิ อันเปนอริยะมีปริขาร” เปนสิ่งแวดลอมทางธรรมที่มีความ

เกี่ยวของกันในฐานะความไมมีโทษ (อริยะ) ความเปนเหตุปจจัยตอกัน (อุปนิสะ) และความเปน

สวนประกอบของกันและกัน (ปริขาร) และยังเปนสิ่งแวดลอมกับหลักธรรมอื่น ๆ เชน อริยสัจ ๔ ไตร
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๗๗ 

ดังนั้น ศักยภาพทางดานสังคมและสิ่งแวดลอมที่เปนไปตามแนวทางของพระพุทธศาสนา  

ไดแก ๑) ศักยภาพทางดานสังคม คือ การที่สมาชิกในสังคมอยูรวมกันอยางมีระเบียบกฎเกณฑ (มีศีล 

๕ เปนศีลทางสังคม) การไดอยูในสังคมที่มีสัมพันธภาพดี เปนสังคมที่มีความอนุเคราะห เก้ือกูล และ

สงเสริมกัน เปนสังคมที่มีความเทาเทียมกันในการเขาถึงทรัพยากร และการบริการ ตลอดถึงเปนสังคม

ที่เขาใจสิทธิและหนาที่ รวมทั้งเคารพในสิทธิมนุษยชน ปราศจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ มีความ

 

๗๕ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต), การพัฒนาที่ยั่งยืน, พิมพครั้งที่ ๖, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท 

สหธรรมิก จำกัด, ๒๕๕๐), หนา ๑๕๙. 
๗๖ พุทธทาสภิกขุ, คูมือมนุษย, (กรุงเทพมหานคร: ธรรมสภา, ๒๕๔๒), หนา ๓๙. 
๗๗ พุทธทาสภิกขุ, อิทัปปจจยตา, พิมพครั้งที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร: สำนักพิมพสุขภาพใจ, ๒๕๓๗), 

หนา ๑๐๕. 



๕๒ 

 

ปลอดภัยทางสังคม มีความเปนธรรมทางสังคม และอยูในสังคมที่มีโครงสรางเอื้ออำนวยตอชีวิตความ

เปนอยู สังคมที่มีลักษณะดังกลาวจะเปนสังคมแหงศักยภาพ ๒) ศักยภาพดานสิ่งแวดลอม คือ การได

อยูในสิ่งแวดลอมที่ดี แบงออกเปนสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติที่ดี มีระบบนิเวศที่สมบูรณ มีระบบการ

ปองกันการรุกรานธรรมชาติ มีสภาพภูมิศาสตร สภาพภูมิอากาศ ที่เหมาะสมกับการดำรงชีพ มีระบบ

การจัดการและปองกันมลภาวะที่ดี สวนสิ่งแวดลอมที่เกิดจากฝมือของมนุษย คือ การเขาไปจัดการ

หรือแทรกแซงกระบวนการทางธรรมชาติเพ่ือใหเหมาะแกการอยูอาศัย เชน การปรับภูมิทัศน และการ

จัดระบบกำจัดขยะมูลฝอยและมลภาวะ เปนตน สิ่งแวดลอมทางสังคมจึงมีความเกี่ยวของกับการ

เสริมสรางศักยภาพ ๔ ลักษณะ ไดแก การจัดโครงสรางทางกายภาพและโครงสรางทางสังคม เพื่อให

เอื้อตอการดำรงชีพ กระบวนการทางสังคม ความสัมพันธทางสังคม และการปรับตัวเพื่อดำรงอยูใน

สังคม ในขณะที่สิ่งแวดลอมทางธรรมชาติอีกรูปแบบหน่ึงก็คือสิ่งแวดลอมที่เปนสภาวธรรมไดแก ความ

เปนกฎธรรมชาติสภาวธรรมทางธรรมชาติการที่จิตเขาไปรับรู สภาวธรรมตามธรรมชาติ และตัว

สภาวธรรมเองก็เปนสิ่งแวดลอมที่เกื้อกูลกับสภาวธรรมอื่นดวย โดยศักยภาพทางดานสังคมและ

สิ่งแวดลอมจึงมีความสัมพันธกับการปรับดุลยภาพระหวางมนุษย สังคมและสิ่งแวดลอม โดยมุงเนน

ดุลยภาพระหวางมนุษยกับมนุษย ดุลยภาพระหวางมนุษยกับสังคมและสิ่งแวดลอม (รวมทั้งวัฒนธรรม  

ประเพณี และวิถีชีวิต) และดุลยภาพระหวางมนุษยกับสิ่งที่นามธรรม เชน ความเชื่อ คานิยม ทัศนคติ  

คุณธรรมและสภาวธรรม ซึ่งดุลยภาพเหลาน้ีจะเสริมสรางใหเกิดศักยภาพทางสังคมและสิ่งแวดลอม     

๒.๕.๔ ศักยภาพทางดานปญญา   

พระราชบัญญัติสุขภาพแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๐ ไดใหความหมายของสุขภาพทางปญญาไว

วา สุขภาพทางปญญา หมายความวา ความรูทั่ว รูเทาทัน และความเขาใจอยางแยกไดในเหตุผลแหง

ความดีความช่ัว ความมีประโยชนและความมีโทษ ซึ่งนำไปสูความมีจิตใจอันดีงาม และเอ้ือเฟอเผื่อแผ 

ศักยภาพทางปญญาชวยใหผูคนบรรลุถึงความสุขที่แท คือ ความสุขที่เกิดจากการมีทัศนคติที่ถูกตอง 

รูเทาทันความจริงของชีวิตและโลก สามารถคิดถูก คิดชอบ และรูจักแกทุกขไดดวยปญญา รวมทั้งมี

ความสุขจากการดำเนินชีวิตถูกตอง ดีงาม จากการเปนผูให และการทำความดีเพ่ือคนอ่ืนหรือสวนรวม  

ภายใตศักยภาพทางปญญา ๔ ลักษณะ ไดแก ปญญารูรอบรูเทาทัน ปญญาทำเปน ปญญาอยูรวมกัน

เปน และปญญาบรรลุอิสรภาพ 

พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต) กลาววาศักยภาพทางปญญาเกิดจากการคิดและ

ทัศนคติที่ถูกตอง (สัมมาทิฐิ) การรูเทาทันความจริงของชีวิตการคิด เพื่อใหเห็นตนเหตุและผล คิดเพ่ือ

ออกจากทุกข คิดเพื่อผอนคลาย คิดเพื่อคนอื่น (เพื่อลดความเปนแกตัว) ความฉลาดที่จะมีความสุข 

เปลี ่ยนโลกทัศนและทัศนคติแบบอัตตวิส ัยเปนสาธารณวิสัย เปนตน โดยกระบวนการทาง

พระพุทธศาสนาเรียกวาปญญา “ปญญา คือ ความรูทั่ว ปรีชาหยั่งรู เหตุผล ความรูเขาใจชัดเจน 

ความรูความเขาใจในการหยั่งแยกไดในเหตุผล ดีชั่ว คุณโทษ ประโยชนมิใชประโยชน และรูจักจดัแจง



๕๓ 

 

จัดสรร จัดการ ดำเนินการใหลุผล ลวงพนปญหา ความรูในกองสังขารตามเปนจริง” โดยศักยภาพทาง

ปญญาแบงเปน ๓ ระดับ ไดแก 

จินตามนยปญญา หมายถึง ปญญาที่เกิดจากการคิด” หรือปญญาเกิดจากการคิดพิจารณา

ดวยโยนิโสมนสิการที่ต้ังขึ้นในตนเอง มีความสอดคลองกับความคิดแบบปญญาสัมปทา “ถึงพรอมดวย

ปญญา คือ รูจักบาป บุญ คุณ โทษ ประโยชนมิใชประโยชน เขาใจชีวิตตามเปนจริง” ซึ่งเปนการคิด

เพ่ือเขาถึงความเปนจริงโดยพิจารณาเหตุผลเปนลำดับไปจนสาวถึงตนเหตุ “แยกแยะองคประกอบจน

เห็นความสัมพันธแหงเหตุปจจัย สอดคลองกับแนวความคิดเรื่องความฉลาดที่ปรากฏในหลักธรรม

เรื่องโกศล” ซึ่งหมายถึงความฉลาดในกระบวนการทางความคิด แบงออกเปน ๓ ลักษณะ ไดแก ๑) 

อายโกศล ความฉลาดในความเจริญ รอบรูทางเจริญ และเหตุของความเจริญ (คิดในทางกอประโยชน

สรางสรรคและพัฒนาใหเจริญ) ๒) อปายโกศล ความฉลาดรอบรูในทางเสื่อม และเหตุของความเสื่อม 

(รูปญหาและโทษ) ๓) อุปายโกศล ความฉลาดในอุบาย รอบรูวิธีแกไขเหตุการณ และวิธีที่จะทำให

สำเร็จ ทั้งในการปองกันความเสื่อมและสรางความเจริญซึ่งกระบวนการคิดลักษณะนี้เปนการเริ่มตน

จากการคิด เพื่อใหเห็นสภาพที่เปนอยูตามความจริง แลวคิดหากระบวนการยกระดับจากสภาพที่

เปนอยูใหพัฒนาหรือเจริญมากยิ่งขึ้น ทั้งในรูปของคุณคา ปริมาณ คุณภาพ และประโยชนสรางสรรค 

ซึ่งเปนการคิดแบบมีเปาหมายเชิงคุณคา เพ่ือใหเกิดอุดมคติ จากน้ันก็ใชกระบวนการคิดใหเขาใจสภาพ

ปญหา สาเหตุของปญหาที่กอรูปเปนความเสื่อมหรือปญหาที่จะนำไปสูทุกขโทษ สุดทาย คือ การคิด

หาวิธีการที่จะแกปญหาคิด เพื่อออกจากสิ่งที่เปนทุกขและสิ่งที่เปนโทษ ซึ่งไมใชคิดหลีกหนีปญหาแต

เปนกระบวนการคิด เพื่อใหเขาใจปญหาและแนวทางแกไข เพื่อพัฒนาใหเจริญอยางสรางสรรค 

กระบวนการเหลานี้สงเสริมความคิดแบบกุศลธรรม การคิดลักษณะนี้เปนไป เพื่อความสุขอีกรูปแบบ

หน่ึง  

สุตมยปญญา หมายถึง ปญญาที่เกิดจากการฟง เปนปญญาที่เกิดจากการสดับเลาเรียน
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๗๘ โดยความหมายแลวปรโตโฆสะ หมายถึง เสียงจากผูอ่ืน คำแนะนำจากผูอ่ืน คำสอน

ของผูอื่น ขอมูลที่ไดรับจากผูอื่น ความรูที่ไดรับมาจากชองทางตาง ๆ เปนความรูที่ไมไดเกิดขึ้นมาจาก

ตนเอง โดยตรงเหมือนจินตามยปญญา แตเกิดจากการไดรับขอมูลจากผูอื่นแลวนำมาประกอบการคิด

ของตนเอง สวนใหญปญญาในระดับนี้มักไดรับอิทธิพลมาจากผูที่ถายทอดหรือผูที่นำขอมูลมาเผยแผ  

จึงจำเปนตองใชโยนิโสมนสิการเขามากำกับดวย เพราะหากใชความรูจากปรโตโฆสะเพียงอยางเดียว

อาจทำใหหลงใหลมัวเมาในแหลงขอมูล โดยพระพุทธเจาไดทรงใหความสำคัญกับผูรับขอมูลวาจะ

สามารถนำไปใชใหเกิดประโยชนไดอยางไร แมคำสอนจะเปนไป “เพื่อประโยชนและเพื่อความสุขแก

 

๗๘ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท, หนา ๒๓๒. 



๕๔ 

 

พวกทานแตสาวกกลับไมตั้งใจฟงไมตั้งใจเพื่อจะรูและยังหลีกเลี่ยงที่จะประพฤติตามคำสั่งสอน...  

เพราะไมมีผูรับคำสอนใดจะชวยผูสอนได” คำสอนไมสามารถทำใหผูสอนดีขึ้นได แตจะมีคุณประโยชน

เมื่อผูถูกสอนมีความตั้งใจรับฟงแลวพิจารณานำไปปฏิบัติตาม “สุตมยปญญา ในการทั้งหลายที่ตอง

จัดการดวยปญญา ในศิลปะทั้งหลายที่ตองจัดการดวยปญญา ในวิชาทั้งหลายที่ตองจัดการดวยปญญา 

บุคคลทั้งหลายฟงจากผูอ่ืน... ไดความสามารถ ความคิดอาน ความพอใจ ความกระจาง ความเพงพินิจ 

และไดปญญาที่สามารถไตรตรองสภาวธรรมอันเหมาะสม” การไดรับขอมูลจากผูอื่นแลวก็จะตอง

นำมาไตรตรองดวยเหตุผลเพื ่อใหเขาใจตามความเปนจริงแลวจึงปลงใจเชื ่อ ในเกสปุตตสูตร 

พระพุทธเจาทรงตรัสถึงแนวทางการตรวจสอบขอมูลและแหลงที่มาของขอมูลกอนปลงใจเชื่อวา อยา

ปลงใจเชื่อดวยการฟงตามกันมาอยาปลงใจเชื่อดวยการถือสืบ ๆ กันมาอยาปลงใจเชื่อดวยการเลาลือ 

อยาปลงใจเชื่อดวยการอางตำราหรือคัมภีร อยาปลงใจเชื่อเพราะตรรกะ (การคิดเอาเอง) อยาปลงใจ

เช่ือเพราะการอนุมาน อยาปลงใจเช่ือดวยการคิดตรองตามแนวเหตุผล อยาปลงใจเช่ือเพราะเขาไดกับ

ทฤษฎีที่พินิจไวแลว อยาปลงใจเช่ือเพราะมองเห็นรูปลักษณะนาจะเปนไปได อยาปลงใจเช่ือเพราะนับ

ถือวาทานสมณะนี้เปนครูของเรา ทานทั้งหลายพึงรูดวยตนเองเทานั้นวา ธรรมเหลานี้เปนกุศล ธรรม

เหลานี้ไมมีโทษ ธรรมเหลานี้ผูรูสรรเสริญ ธรรมเหลานี้ที่บุคคลถือปฏิบัติบริบูรณแลวยอมเปนไปเพ่ือ

เกื้อกูล เพ่ือความสุข เมื่อน้ันทานทั้งหลายควรเขาถึงธรรมเหลาน้ัน87

๗๙ 

ภาวนา หมายถึง การทำใหเจริญหรือการทำใหเกิดขึ้น การพัฒนาคุณภาพและศักยภาพ

ทางปญญา และการฝกอบรมจิตใจ สวนภาวนามยปญญา หมายถึง ปญญาที่เกิดจากการอบรม 88

๘๐  

ปญญาเกิดจากการบำเพ็ญปฏิบัติอาศัยจินตามยปญญา หรืออาศัยทั้ง สุตมยปญญา และจินตามย

ปญญา 89

๘๑ โดยที่เกิดภาวนามยปญญามาจาก ๒ ฐาน ไดแก ปญญาที่ยกระดับฐานความรูมาจากจิน

ตามยปญญามาสูภาวนามยปญญา ซึ่งเปนปญญาในระดับประสบการณตรง โดยไมตองผานตัวกลาง

หรือตัวแปรอื่น ๆ และอีกรูปแบบหนึ่งคือปญญาที่มีฐานมาจากจินตามยปญญากับสุตมยปญญา ซึ่ง

เปนฐานความรูที ่ไดมาจากการขบคิดของตนเอง และการไดรับฐานขอมูลมาจากแหลงอื ่น เมื่อ

ประมวลผลแลวจึงยกระดับไปสูภาวนามยปญญา เมื่อเจริญภาวนามยปญญายอมทำใหไดความรูความ

เขาใจตามเปนจริงภาวนาในความหมายของความเจริญจึงไมไดมองใหแคบลงเฉพาะปญญาทางธรรม

เทาน้ัน แตยังมีปญญาที่ทำใหเกิดความเจริญทางโลกดวย ภาวนามยปญญาจึงมี ๒ ระดับ ดังตอไปน้ี 

 

๗๙ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท, หนา ๒๓๑. 
๘๐ ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๐๕/๒๗๑. 
๘๑ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน ฉบับประมวลศัพท, หนา ๒๓๒. 



๕๕ 

 

ศักยภาพทางดานภาวนามยปญญาในทางโลก อยูในระดับการคิดวิเคราะห สังเคราะห  

แยกแยะ คิดอยางมีเหตุผล เขาถึงความจริงทางปรากฏการณ เปนความรูในระดับสัญญา ทั้งที่ไดมา

จากการคิดวิเคราะหของตนเองหรือไดความรูมาจากแหลงอื่น ยกระดับความรูนั้นใหพัฒนายิ่งขึ้น ทำ

ใหเกิดอารยธรรมอันดีงาม “อารยธรรม คือ ความสงบสุขของสังคมที่ตั้งอยูบนรากฐานแหงศีลธรรม

และกฎหมาย, ความเจริญที่เนื่องดวยองคการสังคม เชน การเมือง กฎหมาย เศรษฐกิจ อุตสาหกรรม, 

ความเจริญทางดานขนบธรรมเนียมอันดี” โดยเปนองคความรูที่สามารถนำไปสูพัฒนาการทางดาน

วัตถุและนามธรรม ซึ่งจะตองประกอบดวยสัมมาทิฐิ ศักยภาพทางดานภาวนามยปญญาทางโลกทำให

มนุษยสามารถอยูรวมกันได เขาใจโลกธรรม แตยังมีปญญาทางธรรมเขาไปชวยกำกับจึงจะทำใหมี

ความเจริญอยางสรางสรรค90๘๒   

ภาวนามยปญญาระดับสูง เพื่อการรูแจง เพื่อการหลุดพน เพื่อการดับทุกข อีกนัยหนึ่งจึง

เรียกกันดวยวา โลกุตตรธรรม คือ สภาวะพนโลก “การปฏิบัติตามหลักสติปฏฐาน ทำใหเห็นรูปธรรม

นามธรรมแตละอยางที่เปนสวนประกอบของกระแสนั้น กำลังเกิดดับอยูตามสภาวะของมัน เมื่อ

วิเคราะหสวนประกอบตาง ๆ ในกระแส และแยกแยะออกจนมองเห็นกระจายออกเปนสวน ๆ เปน

ขณะ ๆ มองเห็นอาการที่ดำเนินเปนกระแสสืบตอกันไปเรื่อย ๆ ยอมไมถูกหลอกใหยึดถือเอาสิ่งนั้น ๆ 

มาเปนของตนเอง และสิ่งเหลาน้ันก็หมดอำนาจบังคับใหคนอยูภายใตการชักจูงของมัน ทำใหจิตต้ังตน

ดำเนินในรูปแบบใหม บริสุทธิ์ โปรงเบา เปนอิสระ กอใหเกิดบุคลิกภาพใหม เปนภาวะของจิตที่มี

สุขภาพสมบูรณ” 91

๘๓ มีปญญาหยั่งเห็นวาสรรพสิ่งเปนไปตามกฎของไตรลักษณ“สังขารทั้งหลายไม

เที่ยงหนอมีความเกิดขึ้นและความเสื่อมไปเปนธรรมดา เกิดขึ้นแลวยอมดับไปความสงบแหงสังขาร

เหลานั้นเปนความสุข”๘๔ ปญญาระดับสูงของพระพุทธศาสนาจึงเปนไป เพื่อเขาใจสภาพความเปน

จริงของสิ่งตาง ๆ เขาใจธรรมชาติของชีวิต และการเปลี่ยนแปลงเปนไปตามกฎไตรลักษณ การยอมรับ

ไมใชการสยบยอม แตเปนการเขาใจความเปนจริงอยางถองแท แลวยอมรับตามความเปนจริง เมื่อ

เขาใจ และยอมรับความเปนจริงก็จะเกิดปญญาปลอยวาง “มีอุเบกขา มีสติอยูเปนสุข เพราะละสุข

และทุกขได เพราะโสมนัสและโทมนัสดับไปกอนแลว มีสติบริสุทธิ์เพราะอุเบกขาอยู” 93

๘๕ เปนปญญา

สลัดความยึดมั่นถือมั่น และหลุดพนจากพันธนาการของกิเลสตัณหาทั้งปวง เมื่อหลุดพนแลวกิริยา 

 

๘๒ ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๔๒, หนา ๑๓๖๗. 

๘๓ พระพรหมคุณาภรณ (ป.อ.ปยุตฺโต), พุทธธรรม (ฉบับเดิม), หนา ๓๒๗. 
๘๔ ที.ม. (ไทย) ๑๐/๒๗๒/๒๐๔. 
๘๕ องฺ.ติก. (ไทย) ๒๐/๖๔๒๕๐. 



๕๖ 

 

และปฏิกิริยาที่ปฏิบัติตอสรรพสิ่งก็เปนไปดวยความไมยึดมั่น กิริยาทางจิตก็ปลอยวาง สวาง วาง โปรง

โลง เบาสบาย และสงบสุข 

ดังนั้น ศักยภาพทางดานปญญาทางพระพุทธศาสนาจำแนกออกเปนปญญา ๓ ระดับ  

ไดแก ๑) ศักยภาพทางปญญาในระดับจินตามยปญญา โดยใชกระบวนการเสริมสรางปญญาแบบ

โยนิโสมนสิการ ๒) ศักยภาพทางดานปญญาในระดับสุตมยปญญา โดยใชกระบวนการเสริมสราง

ปญญาแบบปรโตโฆสะ ๓) ศักยภาพทางดานปญญาในระดับภาวนามยปญญา โดยใชความรูที่ไดมา

จากกระบวนการจินตามยปญญา และสุตมยปญญามาเปนพื้นฐาน แลวยกระดับไปสูภาวนามยปญญา 

โดยภาวนามยปญญามี ๒ ระดับ ไดแก ภาวนามยปญญาในระดับโลกิยะ คือ ปญญาที่นำไปสูการสราง

ความเจริญทั้งทางวัตถุ และทางนามธรรม ประกอบไปดวยสัมมาทิฐิ และภาวนามยปญญาในระดับ

โลกุตระ เปนปญญาที่เกิดจากความเขาใจแจมแจงตามหลักไตรลักษณ และอริยสัจ โดยวิธีการปฏิบัติ

วิปสสนากรรมฐานตามหลักสติปฏฐาน ๔ จึงเปนปญญาแท เปนปญญาที่ไมมีทุกขเจือปน ปญญาหลุด

พนเพราะรูเห็นสรรพสิ่งตามความเปนจริง มีอิสระ สงบสุข โปรงโลง เบาสบาย เปนสภาวะที่เรียกวา

วิมุตติสุข โดยปญญาทั้ง ๓ ระดับ ลวนทำใหเกิดศักยภาพไดทั้งสิ้น และเปนปญญาที่เอื้อเฟอตอกัน 

ศักยภาพทางปญญาที่แทจริง และมีความย่ังยืนถาวร จึงเปนศักยภาพทางปญญาในระดับโลกุตระ 

 

๒.๖  แนวคิดเก่ียวกับโรงเรียนผูสูงอาย ุ

 โรงเรียนผูสูงอายุเดิมเปนชมรมผูสูงอายุ โดยกอตั้งมาเพื่อดูแลคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ทำ

กิจกรรมพัฒนาตนเอง และเยี่ยมบาน มีโรงเรียนสัญจร ๒–๓ ครั้ง โรงเรียนผูสูงอายุ ชวงแรกคนให

ความสนใจนอย ซึ่งไมเปนไปตามเปาหมาย จึงเปลี่ยนเปนการประชาสัมพันธผานประชาคมทุกหมูบาน 

และเพื่อใหสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕–๒๕๕๙) 

ไดกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาคน สูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน รวมถึง การพัฒนา

ผูสูงอายุใหมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ และสังคม มีคุณภาพ มีคุณคา สามารถปรับตัวเทาทันการ

เปลี่ยนแปลง และเปนพลังในการพัฒนาสังคม โดยสงเสริมการสรางรายไดและการมีงานทำในผูสูงอายุ 

ควบคูกับการเพ่ิมพูนความรูใหแกผูสูงอายุ เพ่ือการประกอบอาชีพ และการพัฒนาตัวเองอยางตอเน่ือง 

โดยสงเสริม สนับสนุนใหมีการนำความรูและประสบการณของผูสูงอายุที่เปนคลังสมอง ผูมีความรูภูมิ

ปญญาทองถิ่น มาใชประโยชนในการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้ง สงเสริมใหผูสูงอายุสามารถพึ่งตนเอง 

โดยการปรับปรุงสภาพแวดลอม และความจำเปนทางกายภาพใหเหมาะกับวัยในรูปแบบที่หลากหลาย 

ทั้งในดานการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคม โดยการมีสวนรวมของทุกภาคสวนอยางตอเนื่อง 

โดยโรงเรียนผูสูงอายุ ไดมีการบรรจุหลักสูตรการเรียนการสอนอยางครอบคลุม ประกอบดวย กิจกรรม

การสงเสริมสุขภาพ การสนับสนุนการศึกษาและการเรียนรูสำหรับผูสูงอายุ การสงเสริมกิจกรรมดาน

อาชีพ การสงเสริมการผลิตและการจำหนายผลิตภัณฑการถายทอดวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น 



๕๗ 

 

กิจกรรมนันทนาการ ศาสนา ประเพณี การจัดระบบฐานขอมูลผูสูงอายุในพื้นที่ รวมทั้งเปนศูนย

สงเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครจิตอาสา นับเปนประโยชน ตอทุกฝายที่เกี่ยวของ การ

ปฏิบัติตอผูสูงอายุถือเปนภารกิจหนึ่งที่จะตองดำเนินการอยางตอเนื่องและควบคูไปกับกลุมอื่น ๆ ใน

สังคม เชน กลุมเด็ก/เยาวชน กลุมคนพิการและกลุมสตรี ซึ่งตองบูรณาการรวมกันตามบริบทของ

ชุมชน เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีของทุกคนในพ้ืนที9่4๘๖ 

โรงเรียนผูสูงอายุเปนรูปแบบหนึ่งของการจัดกิจกรรมที่สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตการ

พัฒนาทักษะ และการศึกษาตามอัธยาศัยของผูสูงอายุ กิจกรรมของโรงเรียนผูสูงอายุจะเปนเรื่องที่

ผู สูงอายุสนใจ และมีความสำคัญตอการดำเนินชีวิต ชวยเพิ่มพูนความรู ทักษะชีวิตที่จำเปนโดย

วิทยากรจิตอาสาหรือจากหนวยงานที่เกี่ยวของ ขณะเดียวกันก็เปนพ้ืนที่ที่ผูสูงอายุจะไดแสดงศักยภาพ 

โดยการถายทอดภูมิความรูประสบการณที่สั่งสมแกบุคคลอื่น เพื่อสืบสานภูมิปญญาใหคงคุณคาคูกับ

ชุมชนการดำเนินงานโรงเรียนผูสูงอายุ โดยทั่วไปใชอาคารเรียนเกาที่เลิกกิจการหรือตั้งอยูในชมรม

ผูสูงอายุ ภายในวัดบางแหงใชบานของผูริเริ ่มกอตั้งเปนสถานที่ดำเนินการ ซึ่งการจัดตั้งโรงเรียน

ผูสูงอายุในระยะแรก อาจเปนเพียงการรวมกลุมพบปะพูดคุยกัน แลวจึงคอย ๆ มีรูปแบบชัดเจนขึ้น มี

กิจกรรมที่หลากหลายตามความตองการของผูสูงอายุ หรืออาจเปนการขยายกิจกรรมจากที่มีการ

ดำเนินการอยูแลว เชนศูนยบริการทางสังคมแบบมีสวนรวม ศูนยสามวัยธนาคารความดี เปนตน 

โรงเรียนผูสูงอายุไมมีรูปแบบและกิจกรรมตายตัว ทั้งน้ี ขึ้นอยูกับบริบทของพื้นที่ ความตองการของ

ผูสูงอายุ การจัดกิจกรรมของโรงเรียนผูสูงอายุ จะกำหนดตารางกิจกรรมในแตละสัปดาหไวชัดเจน 

ระยะเวลาเปดเรียนอาจเปนตลอดปหรือเปดเปนชวงเวลาตามหลักสูตรที่จัดอบรม  

๒.๖.๑ วัตถุประสงคการจัดต้ังโรงเรียนผูสูงอายุ 

โรงเรียนผูสูงอายุ มีวิสัยทัศน และพันธกิจที่แนวแนวา “สูงวัยอยางมีศักดิ์ศรีสรางความดี

เพ่ิมคุณคา รวมพัฒนาสังคม” โดยต้ังอยูบนวัตถุประสงค ๓ ประการ คือ 

๑. เพ่ือสงเสริมพัฒนาผูสูงอายุตลอดชีวิตแบงเปน ๔ ดาน คือ 

- เพ่ือเสริมสรางสุขภาพที่ดีของผูสูงอายุทั้งดานรางกายและจิตใจ 

- เพ่ือสงเสริมใหผูสูงอายุสรางสรรคประโยชนแกชุมชนและสังคม 

- เพ่ือเสริมสรางคุณคาทางภูมิปญญาของผูสูงอายุใหเปนที่ประจักษและยอมรับ 

- เพื่อสงเสริมภูมิปญญา ทักษะในการสงเสริมอาชีพ และวัฒนธรรมทองถิ่นใหดำรงสืบ

ทอดไป 

 

๘๖ คณะทำงานจัดทำหลักสูตรโรงเรียนผูสูงอายุ, คูมือโรงเรียนผูสูงอายุ, (กรุงเทพมหานคร: กอง

สงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ, ๒๕๕๙), หนา ๓. 



๕๘ 

 

๒. เพื่อสงเสริมขบวนการการทำงานรวมกันของทุกภาคสวนลักษณะของการบูรณาการ 

(บวร) วัด บาน โรงเรียน และราชการในการทำงานรวมกันอยางแทจริงครบถวน และ  

๓. เปนศูนยกลางในการรวมมือทุกภาคสวน ที่เรียกกันวา วัด บาน โรงเรียน ในการรวมมือ

ของรัฐ 

๒.๖.๒ ประโยชนที่คาดวาจะไดรับในการจัดต้ังโรงเรียนผูสูงอายุ 

ดวยทางภาครัฐเห็นวาวัดเปนศูนยรวมของชุมชน รวมทั้งคนในชุมชนรอบ ๆ วัดยังใชวัด

เปนสถานที่พบปะสังสรรค และทำกิจกรรมตาง ๆ รวมกัน เชน การประชุมหมูบาน การประชุม

ราชการ หรือใหวัดเปนศูนยการเรียนรู แตในปจจุบันทามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

วัฒนธรรมตะวันตกที่ไหลบาเขามาสูสังคมไทย ทำใหเด็ก เยาวชน และประชาชน หันไปยึดติดในวัตถุ

นิยมมากเกินไป เปนผลใหคนหางไกลจากวัดโดยไมรูตัว วัดจึงไดลดบทบาทจากในอดีตลงไปมาก วัด

เปนศูนยรวมจิตใจของประชาชน สวนพระสงฆเปนตัวแทนของวัดในการแสดงบทบาทตาง ๆ เปนผูนำ

ทางจิตใจของประชาชน เปนศูนยรวมแหงความเคารพ เชื่อถือ และการรวมมือกันใหเกิดความสามัคคี

ความเปนระเบียบเรียบรอยดวยเหตุน้ี เหตุผลหลักที่ทำใหเกิดโรงเรียนผูสูงอายุขึ้นที่วัดดวยเหตุผล ๓ 

ประการคือ ๑) วัดเปนสถานสงบรมเย็นเหมาะสมแกการพัฒนาทางดานจิตใจของผูสูงอายุทุกชวงวัย

สวนใหญตองการแสวงหาธรรมในชวงปลายของชีวิต ๒) วัดมีบุคลากร วัสดุเครื่องใชในการปฏิบัติได

อยางครบถวน และ ๓) เปนศูนยกลางในการรวมมือทุกภาคสวน ที่เรียกกันวา วัด บาน โรงเรียนใน

การรวมมือของรัฐ 

๒.๖.๓ ยุทธศาสตรการพัฒนาโรงเรียนผูสูงอายุ 

ดานการเสริมสรางสุขภาพที่ดีของผูสูงอายุทั้งดานรางกายและจิตใจ ใหสามารถพึ่งพา

ตนเองได ดานการพบปะสังสรรคสงเสริมใหผูสูงอายุไดมีโอกาสสรางสรรคประโยชนแกชุมชนและ

สังคม ดานการเสริมสรางคุณคาทางภูมิปญญาทองถิ่นของผูสูงอายุ ดานการสงเสริมภูมิปญญาทักษะ

ในการสงเสริมอาชีพ และวัฒนธรรมทองถิ่นใหแผนผูสูงอายุแหงชาติ ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๖๔) 

จัดแบงเปน ๕ ยุทธศาสตรดังน้ี 

๑. ยุทธศาสตรดานการเตรียมความพรอมของประชากร เพื ่อวัยสูงอายุที ่มีคุณภาพ

ประกอบดวย ๓ มาตรการหลัก 

๑) มาตรการหลักประกันดานรายไดเพ่ือวัยสูงอายุ 

๒) มาตรการการใหการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 

๓) มาตรการการปลุกจิตสำนึกใหคนในสังคมตระหนักถึงคุณคา และศักด์ิศรีของผูสูงอายุ 

๒. ยุทธศาสตรดานการสงเสริมและพัฒนาผูสูงอายุ ประกอบดวย ๖ มาตรการหลัก 

๑) มาตรการสงเสริมความรูดานการสงเสริมสุขภาพ ปองกัน ดูแลตนเองเบ้ืองตน 

๒) มาตรการสงเสริมการอยูรวมกันและสรางความเขมแข็งขององคกรผูสูงอายุ 



๕๙ 

 

๓) มาตรการสงเสริมดานการทำงานและการหารายไดของผูสูงอายุ 

๔) มาตรการสนับสนุนผูสูงอายุที่มีศักยภาพ 

๕) มาตรการสงเสริม สนับสนุนสื่อทุกประเภทใหมีรายการเพื่อผูสูงอายุ และสนับสนุนให

ผูสูงอายุไดรับความรู และสามารถเขาถึงขาวสารและสื่อ 

๖) มาตรการสงเสริมและสนับสนุนใหผูสูงอายุมีที่อยูอาศัย และสภาพแวดลอมที่เหมาะสม

และปลอดภัย 

๓. ยุทธศาสตรดานระบบคุมครองทางสังคมสำหรับผูสูงอายุ ประกอบดวย ๔ มาตรการ

หลัก 

๑) มาตรการคุมครองดานรายได 

๒) มาตรการหลักประกันดานคุณภาพ 

๓) มาตรการดานครอบครัว ผูดูแล และการคุมครอง 

๔) มาตรการระบบบริการ และเครือขายการเกื้อหนุน 

๔. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการ เพ่ือการพัฒนางานดานผูสูงอายุระดับชาติ และการ

พัฒนาบุคลากรดานผูสูงอายุประกอบดวย ๒ มาตรการหลัก 

๑) มาตรการการบริหารจัดการ เพ่ือการพัฒนางานดานผูสูงอายุระดับชาติ 

๒) มาตรการสงเสริม และสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรดานผูสูงอายุ 

๕. ยุทธศาสตรดานการประมวล พัฒนาและเผยแพรองคความรูดานผูสูงอายุและการ

ติดตามประเมินผลการดำเนินการตามแผนผูสูงอายุแหงชาติ ประกอบดวย ๔ มาตรการหลัก 

๑) มาตรการสนับสนุนและสงเสริมใหหนวยงานวิจัยดำเนินการประมวล และพัฒนาองค

ความรู ด านผู สูงอายุที ่จำเปนสำหรับการกำหนดนโยบาย และการพัฒนาการบริการหรือการ

ดำเนินการที่เปนประโยชนแกผูสูงอายุ 

๒) มาตรการสนับสนุนและสงเสริมการศึกษาวิจัยดานผูสูงอายุ โดยเฉพาะที่เปนประโยชน

ตอการกำหนดนโยบาย การพัฒนาการบริการและการสงเสริมใหผูสูงอายุสามารถดำรงชีวิตอยูใน 

สังคมอยางเหมาะสม 

๓) มาตรการดำเนินการใหมีการติดตามประเมินผล การดำเนินการตามแผนผูสูงอายุ

แหงชาติที่มีมาตรฐานอยางตอเน่ือง 

๔) มาตรการพัฒนาระบบขอมูลทางดานผูสูงอายุใหเปนระบบ และทันสมัยองคการ

สหประชาชาติไดกำหนดรายละเอียดเกี่ยวกับแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุในแตละดาน ดังตอไปน้ี 

๑. ดานความมีอิสรภาพของผูสูงอายุ ประกอบดวย 



๖๐ 

 

๑) ผูสูงอายุควรไดรับการสนับสนุนจากการไดรายได ครอบครัวการชวยเหลือสนับสนุน

ทางสังคม และการชวยเหลือตนเองเพื่อสามารถเขาถึงปจจัย ๔ (อาหาร ที่อยูอาศัย เครื่องนุงหม และ

ยารักษาโรค) รวมถึงการดูแลรักษาสุขภาพ 

๒) ผูสูงอายุควรไดรับโอกาสในการทำงานหาเลี้ยงชีพ หรือเบ้ียเลี้ยงตาง ๆ 

๓) ผูสูงอายุควรสามารถตัดสินใจในการเลือกที่จะเกษียณอายุงานไดดวยตนเอง 

๔) ผูสูงอายุควรไดรับโอกาสในการเขารวมการใหการศึกษาเพ่ิมเติม และการฝกอบรมเพ่ือ

พัฒนาตนเอง 

๕) ผูสูงอายุควรอยูในสถานที่ที่ปลอดภัย และเหมาะสมตอสภาวะทางรางกายของตนเอง 

๖) ผูสูงอายุควรไดรับสิทธิเสรีภาพในการเลือกพำนักอาศัยในที่อยูอาศัยไดตามความ

ตองการของตนเอง 

๒. ดานการมีสวนรวม ประกอบดวย 

๑) ผูสูงอายุที่มีสวนรวมในสังคม รวมถึงมีสวนรวมในการพัฒนา และดำเนินการทาง

นโยบายซึ่งมีผลโดยตรงตอความเปนอยูที่ดีของผูสูงอายุ รวมถึงนโยบายเกี่ยวกับการแบงปนและ

ถายทอดทักษะ และประสบการณกับเยาวชนรุนใหม 

๒) ผูสูงอายุควรไดรับโอกาสในการเขารวมการใหบริการแกสังคมสวนรวม หรือการเขา

รวมเปนอาสาสมัคร ที่เหมาะสมกับความสามารถ และความสนใจของตนเอง 

๓) ผูสูงอายุควรมีโอกาสในการสรางเครือขาย หรือสมาคมสาหรับผูสูงอายุดวยกัน 

๔) ผูสูงอายุควรไดรับการชวยเหลือจากครอบครัว และชุมชนของตนเองตามคุณคาทาง

วัฒนธรรมในสังคม 

๕) ผูสูงอายุควรไดรับการชวยเหลือสงเสริมทางดานการดูและรักษาสุขภาพทั้งทางรางกาย 

และจิตใจ รวมถึงความเปนอยูที่ดีทางอารมณ ตลอดจน การชวยเหลือเพื่อหลีกเลี่ยงการเจ็บปวยตาง 

ๆ ที่เหมาะสม และครบถวน 

๖) ผูสูงอายุควรไดรับการชวยเหลือทางดานการบริการทางสังคม และกฎหมายที่เกี่ยวของ

เพ่ือยกระดับความมีอิสรภาพ การคุมครอง และการดูแลเอาใจใส 

๗) ผูสูงอายุควรไดรับโอกาสในการไดรับประโยชนจากสถาบันที่ใหการดูแลและคุมครอง

ทางทรัพยสิน และทางสังคม รวมถึงสภาพจิตใจของผูสูงอายุ 

๘) ผูสูงอายุควรไดรับการชวยเหลือทางดานสิทธิมนุษยชน และสิทธิเบื้องตนในการพำนัก

อาศัย การเขารวมการดูแลรักษาตาง ๆ รวมถึงผูสูงอายุควรไดรับการเคารพที่สมเกียรติและไดรับการ

ยอมรับในเรื่องความเชื่อ ความตองการ และความเปนสวนตัว และผูสูงอายุควรมีสิทธิเสรีภาพในการ

ตัดสินใจเกี่ยวกับการดูแลเอาใจใส และคุณภาพชีวิตของตนเอง 

๓. ดานการบรรลุในสิ่งที่ตองการ ประกอบดวย 



๖๑ 

 

๑) ผูสูงอายุควรไดรับโอกาสในการพัฒนาศักยภาพของตนเอง 

๒) ผูสูงอายุควรไดรับโอกาสในการเขาถึงแหลงทางการศึกษา วัฒนธรรม ศาสนาและการ

พักผอนหยอนใจ 

๓) ผูสูงอายุควรที่จะสามารถดารงชีวิตไดอยางสมเกียรติ และปลอดภัยจากการคุกคาม 

ตาง ๆ ทั้งทางดานรางกายและจิตใจ 

๔) ผูสูงอายุควรไดรับความยุติธรรมไมวาจะเปนความยุติธรรมทางดาน เพศเชื้อชาติชน

ชาติ สภาพทางรางกาย เชน ความพิการ และสถานภาพตาง ๆ 

 

๒.๗ ทฤษฎีเก่ียวกับการสงเสริมศักยภาพ  

๒.๗.๑ ความหมายของศักยภาพ 

UNDP ไดใหความหมายวา การเสริมสรางศักยภาพ วา "การสรางสภาพแวดลอมที่ทำให

เกิดความเหมาะสมหรือเอ้ือตอนโยบาย และกรอบแนวทางดานกฎหมาย การพัฒนาเชิงสถาบันรวมทั้ง

การมีสวนรวมของชุมชน (โดยเฉพาะอยางยิ ่งของผู หญิง) การพัฒนาทรัพยากรมนุษยและการ

เสริมสรางความเขมแข็งของระบบการบริหารจัดการ นอกจากนี้ การเสริมสรางศักยภาพนั้น เปนการ

สรางขีดความสามารถที่ตองอาศัยการด าเนินการเปนระยะยาว เปนกระบวนการที่ตอเนื่อง ที่ผูมีสวน

ได  เส ียท ั ้ งหมดต องม ีส วนร วม (UNDP defined Capacity Building as "the creation of an 

enabling environment with appropriate policy and legal frameworks, institutional 

development, including community participation (of women in particular), human 

resources development and strengthening of managerial systems, adding that, UNDP 

recognizes that capacity building is a long-term, continuing process, in which all 

stakeholders participate (ministries, local authorities, non-governmental organizations 

and water user groups, professional associations, academics and others".(citation: 

UNDP)๘๗ 

Kaplan Allan, ได กล าวว า การพ ัฒนาศ ักยภาพช ุมชน (Community Capacity 

Building) มาใช เพราะ สิ่งหน่ึงที่พบมากในการเสริมสรางศักยภาพ คือ การเสริมสรางศักยภาพชุมชน

โดยทั่วไป ศักยภาพชุมชน (Community Capacity Building) จะประกอบดวยมิติดังตอไปน้ี 

 

๘๗ United Nations Development Programme,"Supporting Capacity Building the UNDP 

approach", UNDP, Retrieved (2011), 4/23/2011. 



๖๒ 

 

๑ . มิต ิด านชุมชน (Community domain) ซ ึ ่งประกอบดวย พลังอำนาจในชุมชน

ประวัติศาสตรขอมูลชุมชน ความขัดแยงในชุมชน ภาวะผูนำ การมีสวนรวม 

 ๒. มิติดานสถาบัน (Institutional domain) ประกอบดวยดานอิทธิพลของสถาบัน

บทบาท ทรัพยากรของสถาบัน นโยบาย วาทกรรม การตอบสนอง 

๓. มิติดานการเชื่อมโยง (Linking domain) ประกอบดวยเครือขายระหวางองคกร ทั้งที่

อยูในระบบและนอกระบบ ปฏิสัมพันธ การรวมมือ การตอบสนองตอความตองการของชุมชน 

๔. มิติดานการเรียนรู (Knowledge domain) ประกอบดวย ปฏิกิริยาในเชิงวิพากษความ

ตะหนักถึงพลังอำนาจ กระบวนการที่กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงความรูที่ตรงกับความตองการของ

ชุมชน 

๕. มิติดานทักษะและความสามารถ (Skills and abilities domains) ปะกอบดวยดาน

ภาวะผูนำ ความเช่ือถือได ความสามารถในการแกไขปญหา 

๖. มิติดานการถายโอนทรัพยากร (Resource Transfer domain) ประกอบดวย การ

เคลื่อนยายทรัพยากร96

๘๘ 

 ชูชัย สมิทธิไกร กลาวถึง ความหมายของศักยภาพ หมายถึง คุณลักษณะ ที่จำเปนในการ

ปฏิบัติงานของบุคคล ไดแก ความรู ทักษะ ความสามารถ และคุณลักษณะอ่ืน ๆ เชน อุปนิสัย ทัศนคติ 

บุคลิกภาพ เปนดน ซึ่งสามารถวัดไดและตองมีความเหมาะสมสอดคลองกับ วิสัยทัศน คานิยม และ

เปาหมายขององคกร เพื่อใหการปฏิบัติงานในหนาที่ของบุคคลเปนไปอยาง มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลสูงสุด รวมถึงตองสามารถจำแนกความแตกตางระหวางบุคคลที่มี ผลการปฏิบัติงานสูง

และบุคคลที่มีผลการปฏิบัติงานต่ําได97๘๙ 

อาภรณ ภูวิทยพันธุ กลาวถึง ความหมายของศักยภาพ หมายถึง ความสามารถที่คาดหวัง

ของตำแหนงงาน เนื่องจากความสามารถที่กำหนดขึ้นจะนำไปสูผลลัพธ หรือเปาหมายที่คาดหวังของ

แตละตำแหนงงาน98

๙๐ 

ณรงควิทย แสนทอง กลาวถึง ความหมายของศักยภาพ สามารถแบง ออกเปน ๒ กลุม 

ไดแก กลุมที่ ๑ หมายถึง บุคลิกลักษณะของคนที่สะทอนใหเห็นถึงความรู (knowledge) ทักษะ 

 

๘๘ Kaplan Allan, "Capacity Building: Shifting the Paradigms of Practice", Development in 

Practice. (Aug, 2000, 10th  Anniversary Issue): Pp, 517–526. 

 ๘๙  ชูชัย สมิทธิไกร, การสรรหาคัดเลือกและการประเมินผลการปฏิบัติงาน ของบุคลากร, (พิมพครั้ง

ท่ี ๓), (กรุงเทพมหานคร: วีพริ้น, ๒๕๕๒), หนา ๒๗. 

  ๙๐ อาภรณ ภูวิทยพันธุ, Competency Development Roadmap (CDR), (กรุงเทพมหานคร: 

เอชอารเซ็นเตอร, ๒๕๕๒), หนา ๑๗. 



๖๓ 

 

(skills) ทัศนคติ (attitude) ความเชื ่อ (belief) และอุปนิสัย (trait) กลุมที ่ ๒ หมายถึง กลุ มของ

ความรู (knowledge) ทักษะ (skills) และคุณลักษณะพ้ืนฐาน (attributes) หรือเรียกกันวา KSAs ซึ่ง

สะทอนใหเห็นจากพฤติกรรมในการทำงานที ่แสดงออกมา ของแตละบุคคลที ่สามารถวัดและ

สังเกตเห็นได99๙๑ 

อานนท ศักด์ิวรวิชญ กลาวถึง ความหมายของศักยภาพ หมายถึง คุณลักษณะของบุคคล 

ซึ่งไดแก ความรู ทักษะ ความสามารถ และคุณสมบัติตาง ๆ อันไดแก คานิยม จริยธรรม บุคลิกภาพ 

คุณลักษณะทางกายภาพ และอ่ืน ๆ100

๙๒ 

สรุปไดวา ศักยภาพ หมายถึง ความรู ทักษะ และคุณลักษณะพื้นฐานที่ซอนเรนแอบแฝง 

อยูในตัวเอง แตในความเปนจริงแลวมนุษยสามารถดึงออกมาใช เพ่ือการทำงานใหประสบผลสำเร็จ 

๒.๗.๒ ความสำคัญการสงเสริมศักยภาพ 

UNDP ไดกลาววาการเสริมสรางศักยภาพเปนหัวใจสำคัญในการดำเนินการใด โดยเฉพาะ

การดำเนินการรวมกัน ที่ผานมา การดำเนินการที่เนนการเสริมสรางศักยภาพไดรับการยอมรับในวง

กวางกรอบแนวคิดทั่วไปในการดำเนินการสามารถปรับประยุกตไดหลากหลาย อยางไรก็ตาม วิธีการน้ี

จะถูกเนนนำ ไปใช โดยการพัฒนาความรวมมือกับชุมชน และการดำเนินการดานที่เกี่ยวของกับการ

บริหารจัดการในระดับตาง ๆ ของการจัดการสิ่งแวดลอม ในระดับประเทศและภูมิภาค เนื่องจากการ

ใหความสำคัญในกระบวนการพัฒนาศักยภาพตัวเองจาการที่บุคคลมีบทบาทในการเปนเจาของ

ทองถิ่น และเจาของกระบวนการและความรวมมือที่การสนับสนุนการพัฒนา การเสริมสรางศักยภาพ

เกี่ยวของกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย และการพัฒนาขององคกรเนื่องจากการพัฒนาทรัพยากร

มนุษยกระบวนการสรางเสริม และสกัดเอาสิ่งที่บุคคลมี การสรางความเขาใจและการเตรียมทักษะ 

รวมทั้งการเขาถึงขอมูลความรู และการฝกอบรมเปนสิ่งที่ชวยใหสามารถที่จะดำเนินการไดอยางมี

ประสิทธิภาพ และยังมีการสงเสริมการเกิดขึ้นของสภาพแวดลอมโดยรวม เปนแนวนโยบายที่มักสื่อถึง

การพัฒนาศักยภาพ ซึ ่งในความเปนจริงแลวการพัฒนาศักยภาพนั ้นสามารถดำเนินการไดอีก

หลากหลายมิติ101

๙๓ 

 

  ๙๑  ณรงควิทย แสนทอง, มารูจักCOMPETENCYกันเถอะ, (กรุงเทพมหานคร : เอช อาร เซ็นเตอร

,๒๕๕๐), หนา ๙. 

  ๙๒  อานนท ศักดิ ์วรวิชญ, แนวคิดเรื ่องสมรรถนะ Competency:, เรื ่องเกาที ่เรายังหลงทาง, 

(กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หนา ๖๑. 
๙๓ United Nations Development Programme. "Supporting Capacity Building the UNDP 

approach". UNDP. Retrieved (2011). 4/23/2011. 



๖๔ 

 

Deborah Linnell, กลาววา การเสริมสรางศักยภาพโดยการผานการฝกอบรมสามารถ

ชวยเสริมสรางคานิยม และทัศนคติเกี่ยวกับการปฏิบัติคานิยม และทัศนคติเปนเรื่องที่มีความสำคัญ

และยากแกการใหหรือเปลี่ยนการฝกอบรมอยางเปนระบบ อาจชวยไดในระดับหน่ึงแมไมทั้งหมด แตก็

ควรดำเนินการดังน้ันการเสริมสรางศักยภาพ จึงหมายความรวมถึงการปรับเปลี่ยนคานิยมในการ

ทำงานดวย อีกทั้งในการทำงาน ปญหาในการบริหารงานที่มักจะพบเสมอในองคการสามารถจะลดลง

หรือแกไขไดดวยการฝกอบรม อาทิ การทำงานลาชา ขาดประสิทธิภาพ มาสาย เปลี่ยนงาน ขาดงาน

เปนอาจินต ขวัญกำลังใจต่ำ ความสูญเสีย สามารถจะแกไขไดดวยการฝกอบรม สิ่งเหลานี้ เรายอมรับ

กันวา เปนการเสริมสรางศักยภาพการทำงานหรือทรัพยากรมนุษยจากการใชปญหาเปนตัวตั้งหรือที่

เรียกกันวา Problems –Based Capacity Building๙๔ 

กุลธน ธนาพงศธร กลาวถึง การพัฒนาบุคลากรชวยใหระบบและวิธี ปฏิบัติงานมี

สมรรถภาพมากยิ่งขึ้น มีการติดตอประสานงานที่ดียิ่งขึ้น เกิดการประหยัด และลดความ สิ้นเปลือง

ของวัสดุ ชวยในการกระตุนบุคลากรใหปฏิบัติงาน เพื่อความเจริญกาวหนาในหนาที่ การงาน เปน

บุคคลที่ทันตอความเจริญกาวหนาของเทคโนโลยีใหม ๆ อยูเสมอ103

๙๕ 

มัลลิกา ตนสอน กลาวถึง ความแตกตางระหวางบุคคล มีความสำคัญตอ การศึกษา

พฤติกรรมองคกร และการพัฒนาทรัพยากรมนุษยบุคคลที่รับรู สิ ่งตาง ๆ แตกตางกัน จะ ทำใหมี

พฤติกรรมในการเรียนรูแตกตางกัน เชน มีทัศนคติแตกตาง ดังนั้น ความแตกตางระหวาง บุคคล

กอใหเกิดพฤติกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย และสงผลกระทบตอการพัฒนาบุคลากรใน องคกร104

๙๖ 

ณัฎฐพันธ เขจรนันท ไดใหความหมายไววา การพัฒนาอาชีพเปนสวน หนึ ่งของ

กระบวนการจัดการทรัพยากรมนุษยที่ตองดำเนินการอยางตอเนื่อง มีการวางแผนอยางเปน ขั้นตอน

และมีความสัมพันธกันอยางเปนระบบ เชื่อมโยงอยางสอดคลองและมีเหตุผล เชน การหาความ

ตองการ ในการอบรมจากกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติงาน ซึ่งสามารถสะทอนจุดเดน และ

 

๙๔ Deborah Linnell, Evaluation of Capacity Building: Lessons from the Field, Washington 

DC: Alliance for Nonprofit Management, (2003). 
๙๕  กุลธน ธนาพงศธร, การบริหารงานบุคคล, (นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๒), 

หนา ๒๖. 
๙๖  มัลลิกา ตนสอน, พฤติกรรมองคการ, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท เอ็กซเบอรเน็ท จํากัด, ๒๕๔๔), 

หนา ๑๙. 



๖๕ 

 

จุดออนของบุคลากรนั้นไปเชื่อมโยงเชากับองคประกอบอื่น ๆ เพื่อใชในการวางแผนและ พัฒนา

บุคลากรตอไป105

๙๗ 

จำเนียร จวงตระกูล กลาวถึง ทฤษฎีทางเศรษฐศาสตรในดานการพัฒนา ทรัพยากร

มนุษย เพราะองคกรตองหารายไดใหมากกวาคาใชจาย เพื่อใหสามารถอยูรอดได โดย คำนึงถึง ๓ 

แนวคิด ดังน้ี 

แนวคิดการขาดแคลนทรัพยากร เปนการจัดการกับทรัพยากรที่มีอยูอยางจำกัด ทั้งดาน 

การเงิน วัตถุดิบ บุคลากร เวลาและอื่น ๆ ทำใหเราทราบวาจะเลือกใชทรัพยากรอยางไร เพื่อใหได 

ผลตอบแทนสูงสุด ทฤษฎีนี้มีความงายและมีพลังสูงที่สามารถบีบบังคับใหมีการแยกแยะ และสราง 

ความคิดริเริ่มสรางสรรคสิ่งใหม ๆ ออกจากสิ่งที่อยากจะทำ 

๑. แนวคิดทรัพยากรที ่ยั ่งยืน ทฤษฎีนี ้มีความคลายคลึงกับทฤษฎีความขาดแคลน 

ทรัพยากร ในอนาคตความไดเปรียบที่ยั่งยืนจะขึ้นอยูกับเทคโนโลยีสมัยใหมทางดานกระบวนการ 

มากกวาเทคโนโลยีทางดานผลิตภัณฑ อุตสาหกรรมใหมจะขึ้นอยูกับพลังสมอง ความไดเปรียบ 

ทางการแขงขันคือการแขงขันที่มนุษยสรางขึ้น เปนการลงทุนในทรัพยากรธรรมชาติ 

๒. แนวคิดทุนมนุษย เปนทฤษฎีเกี่ยวกับ การสรางมนุษยใหมีความรู ความชำนาญ และ 

ทักษะโดยผานขบวนการทางการศึกษาและการพัฒนาฝกอบรม106

๙๘ 

ตีน ปรัชญพฤทธิ์ กลาววา การพัฒนาน้ันมีความหมายดังน้ี 

๑. การพัฒนา หมายถึง การเปลี่ยนแปลงครังสำคัญ ๆ ของสังคมจากสภาพหนึ่งไปสูอีก 

สภาพหนึ่งที่มีคุณคามากกวาหรือดีกวา มองในแงนี้การพัฒนาเศรษฐกิจเปนเพียงดานหนึ่งของการ 

เปลี่ยนแปลงทั้งหมดของสังคม แตเปนการเปลี่ยนแปลงที่วัดผลไดอยางชัดเจน 

๒. การพัฒนา หมายถึง การยกระดับความเปนอิสระของระบบ และปจเจกบุคคลที่จะใช 

ดุลพินิจในการเลือกทางเลือก (alternatives) หลาย ๆ ทาง โดยไมตองตกอยูภายใตอิทธิพลหรือ 

ผลกระทบของสภาพแวดลอมแตเพียงฝายเดียวหรือกลาวอีกนัยหนึ ่งไดวา การพัฒนา รวมถึง 

ความสามารถของระบบ และปจเจกบุคคลที่จะควบคุมสภาพแวดลอมใหเปนไปในทิศทางที ่ตน 

ตองการ การปรับตัวใหเชากับสภาพแวดลอม จึงเปนปจจัยที่สำคัญของการพัฒนา 

๓. การพัฒนาเปนแนวความคิดเชิงปทัสถาน ซึ่งเทียบไดกับการปรับปรุงใหดีขึ้น การ 

ปรับปรุงดังกลาวนี้ รวมถึงการปรับปรุงสภาพการณที่จำเปนที่จะสนองตอบความตองการของ มนุษย 

 

๙๗ ณัฏฐพันธ เขจรนันทน, กลยุทธการสรางองคการคณภาพ, (กรุงเทพมหานคร: ธรรมกมลการพิมพ.

, ๒๕๔๖), หนา ๑๕๗. 
๙๘ จำเนียร จวงตระกูล, การพัฒนาทรัพยากรมนุษย, (กรุงเทพมหานคร: ศูนยกฎหมายธุรกิจอินเตอร

เนชั่นแนล, ๒๕๔๗), หนา ๑๔๕. 



๖๖ 

 

ทั้งนี้รวมถึงการมีรายไดขั้นตํ่าที่มนุษยจะสามารถดำรงชีวิตอยูไดหรือการขจัดความยากจน การมีงาน

ทำ การมีโอกาสในชีวิต และทรัพยสิน และการลดความไมเสมอภาคใหนอยลง นอกจากบี การพัฒนา

ยังรวมถึงการใหการศึกษา เพื่อใหประชาชนสามารถอานออกเขียนได การมีสวนรวมใน การปกครอง 

การบริหาร และการปราศจากการกดขี่ทางเพศและมลพิษ 

๔. การพัฒนา หมายถึง ความเปลี่ยนแปลง และการแปลงรูปของสังคมที่เปนขันตอน และ

มีความตอเนื่องที่จะสนองตอบขอเรียกรองของปจเจกบุคคล องคกร ชาติ (และกลุมยอยตาง ๆ ใน

ชาติ) ดวยเหตุน้ีการศึกษาถึงการพัฒนา จึงตองเกี่ยวของกับการศึกษา ความปรารถนา เปาหมายความ

ใฝ?ใน ทะเยอทะยาน และการรับรูของบุคคลในหนวยการปกครองการบริหารของชาติ (polity) หรือ

ชุมชน 

๕. การพัฒนา (โดยเฉพาะอยางยิ ่งการพัฒนาในประเทศโลกที่สาม) หมายถึง ความ 

พยายามที่จะดำเนินการ เพื่อใหบรรลุเปาหมายที่ มหาตมคานธี เรียกวา “การตระหนักถึงศักยภาพ 

ของมนุษย” (Realization of the human potential) นันคอ การเพมความสามารถของคนฑจะเปน 

ผูกำหนดชะตากรรมของตนเอง 

๖. การพัฒนา หมายถึง กระบวนการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญ ๆ และหลายมิติของโครงสราง 

ทางสังคม ทัศนคติของคนทั่ว ๆ ไป สถาบันแหงชาติ และการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อขจัดความยากจน 

และลดความไมเสมอภาคทางสังคมใหนอยลง 

๗. การพัฒนา (ในระดับปจเจกบุคคล) หมายถึง การเพิ่มขึ้นของทักษะและความสามารถ 

การมีความเปนอิสระมากขึ้น การมีความคิดสรางสรรค การควบคุมตนอง การมีความรับผิดชอบ และ

ความอยูดีกินดี 

๘. การพัฒนา หมายถึง ความผูกพันทางดานคานิยมที่บุคคลมีตอเปาหมายทางสังคม 

ความผูกพันดานคานิยมดังกลาวนี้รวมไปถึงความผูกพันที่บุคคลมีตอการเปลี่ยนแปลง ความกลาเสี่ยง

ตัดสินใจ การพัฒนาเศรษฐกิจ ความเสมอภาคทางเศรษฐกิจ การยอมใหผูอื่นเขามามีสวนรวม ในการ

ตัดสินใจ การหลีกเลี่ยงการขัดแยง ความหวงใยในชาติ และความเสียสละ 

๙. การพัฒนา หมายถึง ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจผนวกกับความเปลี่ยนแปลงที่ 

เกิดขึ้นพรอม ๆ คับความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ107

๙๙ 

สรุปไดว า การพัฒนาบุคลากรเปนกระบวนการเสริมสรางความรู  ความสามารถ 

ประสบการณ ความชำนาญ ทักษะ ทัศนคติและคานิยมของบุคลากรในองคกรอยางเปนระบบ และ

 

๙๙ ติน ปรัชญพฤทธิ์, การบริหารการพัฒนา : ความหมาย เนื้อหา แนวทางและปญหา, พิมพครั้งท่ี 

๑๐, (กรุงเทพมหานคร: สำนักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๙), หนา ๑๗๔ - ๑๗๖. 



๖๗ 

 

ตอเนื่อง เพื่อใหบุคลากรในองคกรสามารถปฏิบัติงานในหนาที่ของตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ และ

มีประสิทธิผล สอดคลองคับเปาหมายขององคกรทังในปจจุบันและในอนาคต 

๒.๗.๓ ประเภทการสงเสริมศักยภาพ 

United Nation (UN) กลาววา ศักยภาพผูสูงอายุ หมายถึง ประชากรที่อายุมากกวา 

๖๐ ปขึ้นไป และไดแบงการเขาสูสังคมผูสูงอายุ เปน ๓ ระดับ        

๑. กาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ (Ageing Society) หมายถึง สังคมหรือประเทศที่มีประชากร

อายุ  ๖๐  ปขึ้นไปมากกวารอยละ ๑๐ ของประชากรทั้งประเทศ หรือมีประชากรอายุต้ังแต ๖๕ ปขึ้น

ไปมากกวารอยละ ๗ ของจำนวนประชากรทั้งประเทศ 

๒. สังคมผูสูงอายุโดยสมบูรณ (Aged Society) หมายถึง สังคมหรือประเทศที่มีประชากร

อายุ  ๖๐ ปขึ้นปมากกวารอยละ ๒๐ หรือ มีประชากรอายุ ๖๕ ปขึ้นไปมากกวารอยละ ๑๔  ของ

จำนวนประชากรทั้งประเทศ108

๑๐๐ 

๓. สังคมผูสู อายุอยางเต็มที่ (Super-aged society) หมายถึง สังคมหรือประเทศที่มี

ประชากรอายุ  ๖๕ ปขึ้นไปมากกวารอยละ ๒๐ ของประชากรทั้งประเทศ 

Ferell, ไดศึกษาศักยภาพชีวิตและไดสรุปประเภทศักยภาพชีวิตไว ๔ ดาน คือ 

๑. ดานความผาสุกดานรางกาย (physical well-being)  

๒. ดานความผาสุกดานจิตใจ (psychological well-being)  

๓. ดานความผาสุกดานจิตวิญญาณ (Spiritual well-being)  

๔. ดานความผาสุกดานสังคม (social well-being)๑๐๑ 

ชูชัย สมิทธิไกร กลาวถึง ประเภทของศักยภาพ110

๑๐๒ ดังน้ี 

๑. ศักยภาพหลัก (core competency) คือ ศักยภาพที่บุคลากรในองคกรจำเปนตองมี 

เหมือนกันทุกคน ไมวาจะอยูในสายงานใดหรือระดับตำแหนงใดก็ตาม 

 

๑๐๐ รายงาน "สูงวัยในศตวรรษที่๒๑: การเฉลิมฉลองและความทาทาย (Ageing in the Twenty-

First Century: A Celebration and A Challenge)” จัดพิมพโดย กองทุนประชากรแหงสหประชาชาติ (United 

Nations Population Fund: UNFPA) และองคการเฮลพเอจ อินเตอรเนชั่นแนล (HelpAge International), หนา 

๔-๕. 
๑๐๑ Ferell, R.B., Dow, HK., Leigh, S, Ly, & Gulasekaram, P.. Quality of in iong Term camcer 

– survivors., Oncolgy of Nursing Forum, 1995. 
๑๐๒ ชูชัย สมิทธิไกร, การสรรหาคัดเลือกและการประเมินผลการปฏิบัติงาน ของบุคลากร. (พิมพคร้ัง

ท่ี ๓). (กรุงเทพมหานคร: วีพริ้น, ๒๕๕๒), หนา ๓๑. 



๖๘ 

 

๒. ศักยภาพตามสายงาน (functional competency) คือ ศักยภาพที ่ เป นความรู  

ความสามารถ ทักษะที่จำเปนในการปฏิบัติงานตามสายงาน ๆ หน่ึง 

๓. ศักยภาพตามบทบาท (role competency) คือ ศักยภาพที่บุคลากรในระดับบริหาร 

จำเปนตองมี เพื่อใหสามารถปฏิบัติหนาที่ และบทบาทการเปนผูบริหารไดอยางมีประสิทธิภาพมาก

ที่สุด 

ณรงควิทย แสนทอง กลาวถึง ประเภทของศักยภาพ ดังน้ี 

๑. ศักยภาพหลัก (core competency) มีชื่อเรียกที่แตกตางกันไป เชน คุณคาองคกร 

(core value) ปร ัชญาองค กร (corporate philosophy) ความเช ื ่อ (belief) ค าน ิยมองค กร 

(corporate value) และความชำนาญหลัก (core skills) หมายถึง บุคลิกลักษณะของคนที่สะทอนให

เห็นถึงความรู ทักษะ ทัศนคติ ความเชื่อ และอุปนิสัยของคนในองคกร โดยรวมที่จะชวยสนับสนุนให

องคกรบรรลุ เปาหมายตามวิสัยทัศนไดวางไว 111๑๐๓ การวิเคราะหหาศักยภาพหลัก แบงออกเปน ๓ 

ขั้นตอน ดังน้ี 

๑.๑ สำรวจความคิดเห็นจากผูบริหาร คือ การออกแบบสำรวจเพื่อสอบถามผูบริหาร ทุก

หนวยงานเกี่ยวกับการบรรลุวิสัยทัศน ภารกิจและกลยุทธขององคกร และเรื่องที่กำหนดศักยภาพ 

หลัก 

๑.๒ ประชุมอภิปรายเพ่ือกำหนดศักยภาพหลัก นำแบบสำรวจที่ไดจากการสำรวจ ประชุม

เพื่อใหที่ประชุมอภิปรายหาขอสรุป โดยใชเปนเวทีเปด เพื่อใหทุกคนไดแสดงความคิดเห็น สนับสนุน

แบบสำรวจของศักยภาพแตละตัว ซึ่งอาจมีการเพ่ิมหรือลด ทังน้ีจะตองไดรับความ เห็นชอบอยางเปน

เอกฉันทจากที่ประชุม เมื่อที่ประชุมไดเลือกศักยภาพหลักแลวใหที่ประชุม รวมกันกำหนดความหมาย

และพฤติกรรมที่องคกรคาดหวังจากบุคลากรดวย 

๑.๓ การกำหนดแนวทาง/แผนงานในการนำไปใช เมื ่อผู บริหารไดร วมกันกำหนด 

ศักยภาพหลัก (core competency) และนำไปดำเนินการดังตอไปนี 

๑.๓.๑ สื่อสารใหพนักงานทั้งองคกรรับทราบและเขาใจ รวมถึงเห็นความสำคัญของ 

ศักยภาพหลักที่มีตอองคกรและตัวพนักงาน 

๑.๓.๒ กำหนดกลยุทธ/แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ทั้งระยะสั้นและระยะยาว เพ่ือ

เปลี่ยนแปลงความหมายของศักยภาพหลัก ไปสูการปฏิบัติและสรางใหเกิดผลในเชิงพฤติกรรม ที่

คาดหวังใหเปนรูปธรรม 

 

๑๐๓  ณรงควิทย แสนทอง, เสนทางการฝกอบรมบุคลากร, (กรุงเทพมหานคร: เอช อาร เซ็นเตอร, 

๒๕๕๐), หนา ๑๕ - ๑๗. 



๖๙ 

 

๑.๓.๓ ประชาสัมพันธใหบุคคลที่เกี่ยวของคับองคกรไดรับทราบโดยผานชอง ทางการ

สื่อสารประเภทตาง ๆ 

๒. ความสามารถประจำตำแหนง (job competency) หรือมีชื ่อเรียกที่แตกตางคัน

ออกไป เชน ความสามารถในสายงาน (functional competency) ความสามารถทางเทคนิค 

(technical competency) ความสามารถเฉพาะบทบาทหนาท (role specific competency) และ

ทักษะความ ชำนาญประจำตำแหนง (job skills) หมายถึง บุคลิกลักษณะของคนที่สะทอนใหเห็นถึง

ความรู ทัศนคติ ความเชื่อ และอุปนิสัยที่จะชวยสงเสริมใหคน ๆ บันสามารถสรางผลงานในการ

ปฏิบัติงาน ตำแหนงบัน ๆ ไดสูงกวามาตรฐาน การวิเคราะหหาความสามารถประจำตำแหนง แบง

ออกเปน ๕ ขั้นตอนดังน้ี 

๒.๑ การกำหนดแนวทางในการเก็บรวบรวมขอมูล วิธีการเก็บขอมูลสามารถเลือกใช ได

หลายวิธี คือ 

๒.๑.๑ การสัมภาษณเปนรายบุคคล อาจใชการสัมภาษณทางโทรศัพท 

๒.๑.๒ การสัมภาษณเปนกลุม จำนวนคนสำหรับการสัมภาษณเปนกลุมควรอยู ระหวาง 

๕ - ๙ คน เพราะถานอยเกินไปอาจเปดโอกาสใหพนักงานบางคนมีอิทธิพลเหนือกลุม แตถามาก

เกินไปอาจทำใหพนักงานแตละคนมีเวลาพูดนอย ไดขอมูลไมเต็มที่ 

๒.๒ ดำเนินการเก็บขอมูล สามารถเลือกใชวิธีการเก็บขอมูล เชน การจดบันทึก การ 

บันทึกเทป สังเกตการณปฏิบัติงานจริง เปนตน 

๒.๓ วิเคราะหศักยภาพเบื้องตน เมื่อเก็บรวบรวมขอมูลเรียบรอยแลว ใหนำขอมูลมา 

วิเคราะหหาศักยภาพ 

๒.๔ ตรวจสอบความถูกตอง เพื่อใหมั่นใจวารูปแบบการสรางศักยภาพ (competency 

model) เบ้ืองตนที่กำหนดขึ้นมาน้ันถูกตองแมนยำ โดยมีวิธีการตรวจสอบ ๒ วิธี 

๒.๔.๑ ตรวจสอบกับผูดำรงตำแหนงที่มีผลงานสูงกวามาตรฐาน 

๒.๔.๒ ตรวจสอบกับผูที่ทำงานเกี่ยวของกับตำแหนง เพื่อใหมีความถูกตองตามความเปน

จริง 

๒.๕ การสรุปศักยภาพ เปนขั้นตอนสุดทาย คือ กระบวนการตรวจสอบความถูกตอง แลว

ปรับปรุงศักยภาพที่ไตมา อาจจะมีการตัดออกหรือเพิ่มเติมศักยภาพบางตัว ทั้งนี้ขึ ้นอยูกับขอมูล 

ขอเท็จจริงที่ไดจากการตรวจสอบความถูกตอง 



๗๐ 

 

๓. ความสามารถพิเศษสวนบุคคล (personal competency) หมายถึง บุคลิกลักษณะ

ของคน ที ่สะทอนใหเห็นถึงความรู  ทักษะ ทัศนคติ ความเชื ่อ และอุปนิสัยที ่ทำใหบุคคลนั ้นมี

ความสามารถ ในการทำสิ่งหน่ึงสิ่งใดไดโดดเดนกวาคนทั่วไป112

๑๐๔ 

สุจิตรา ธนานันท  กลาวถึง ประเภทของศักยภาพ ดังน้ี 

๑. ศักยภาพหลักขององคกร (core competency) ศักยภาพที่เปนแกนหลักขององคกร

เปนขีดความสามารถที่ทุกคนในองคกรตองมีคุณสมบัติที ่เหมือนกัน เนื่องจากความสามารถและ 

คุณสมบัตินี้เปนตัวกำหนดหรือผลักดันใหองคกรบรรลุตามวิสัยทัศนและพันธกิจที่วางไว ตลอดจนยัง

เปนสิ่งสะทอนถึงคานิยมที่คนในองคกรมีและถือปฏิบัติรวมกัน 

๒. ศักยภาพของพนักงานในแตละระดับหรือตำแหนงงาน (managerial competency) 

ศักยภาพของพนักงานในแตละระดับหรือตำแหนงงานจะตองมี และจะแตกตางกันไปตามระดับ ความ

รับผิดชอบหรือตามสายการบริหาร ลักษณะของศักยภาพประเภทน้ีจะสะทอนถึงความคาดหวัง ความ

กวาง และความลึกของความสามารถที่พนักงานจะตองมีกอนที่จะไดรับการเพ่ิมความรับผิดชอบ 

๓. ศักยภาพที่กำหนดไวสำหรับงานในแตละดานหรือตามลักษณะงาน (functional 

competency) ศักยภาพที่กำหนดไวสำหรับงานในแตละดานหรือตามลักษณะงาน จะมีความสามารถ 

แตกตางกันไปตามหนาที่ ๆ ไดรับมอบหมาย113

๑๐๕ 

สรุปไดวา ประเภทของศักยภาพ หมายถึง ศักยภาพขององคกร และศักยภาพของ

พนักงาน ซึ่งจะแตกตางกันไปตามความรับผิดชอบ 

๒.๗.๔ องคประกอบของศักยภาพ 

United Nation (UN) กล าวว า การพัฒนาศ ักยภาพที ่ เน นส ิ ่ งท ี ่ม ีอยู และเปน

องคประกอบที่เหมาะสม ใหสามารถใชเปนสิ่งตอยอดจากสิ่งที่มีอยู โดยไมตองสรางสิ่งใหมที่ยังไมมีขอ

พิสูจน หรือที่ตองใชเวลานานนาจะเปนตนทุนที่เหมาะสม โดยเฉพาะดานการพัฒนาทรัพยากรมนุษย

114

๑๐๖ 

ชูชัย สมิทธิไกร กลาววา ศักยภาพเปรียบเสมือนภูเขาน้ำแข็ง (the Iceberg model) ซึ่ง

มีองคประกอบ ๒ ประเภท ดังน้ี 

 

๑๐๔ เรื่องเดียวกัน 
๑๐๕ สุจิตรา ธนานันท, การพัฒนาทรัพยากรมนุษย, (กรุงเทพมหานคร: คณะรัฐประศาสนศาสตร

สถาบันพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๕๐), หนา ๒๕. 
๑๐๖ United Nations Development Programme,"Supporting Capacity Building theUNDP 

approach", UNDP. Retrieved (2011). 



๗๑ 

 

๑. สวนที่ลอยอยูเหนือน้ำ เปนสวนที่มองเห็น และสามารถพัฒนาไดงาย ไดแก ความรู 

(knowledge) และทักษะ (skill) ที่แตละบุคคลมี 

๑.๑ ความรู (knowledge) เปนกระบวนการรวบรวมขอมูลที่เกี่ยวของกับเนื้อหาและ 

ขอเท็จจริง หลักการ แนวคิดเฉพาะดาน เพ่ือนำไปสูฐานความรูที่บุคคลมีในสาขาตาง ๆ 

๑.๒ ทักษะตาง ๆ (skills) เปนความเชี่ยวชาญ ชำนาญพิเศษในดานตาง ๆ ที่บุคคลรูและ 

สามารถทำไดเปนอยางดี 

๒. สวนที่อยูใตผิวนี้า เปนสวนที่ใหญกวาและมองเห็นไดยาก ซึ่งสงผลตอพฤติกรรมการ 

ปฏิบัติงานของบุคคลแตละคนเปนอยางมาก อีกทั้งเปนสวนที่พัฒนาไดยาก ไดแก 

๒.๑ แรงผลักตันเบื้องถึก (motives) คือ พลังขับเคลื่อนที่เกิดจากภายในจิตใจของบุคคล 

ซึ่งจะสงผลกระทบตอการกระทำของบุคคลน้ัน 

๒.๒ ลักษณะนิสัย (traits) คือ ลักษณะนิสัยใจคอของบุคคลที่เปนพฤติกรรมถาวร เปน

ความเคยชิน ในรูปแบบใดรูปแบบหน่ึงที่กำหนดวิธีการปฏิบัติ หรือการตอบสนองอยางคงที่ 

๒.๓ ภาพลักษณของตนเอง (self-image) คือ ความรูสึกนึกคิดเกี่ยวกับอัตลักษณ คุณคาที่

ทำใหคิดและสนใจในสิ่งที่ทำอยู ซึ่งเปนภาพลักษณที่บุคคลมองตนเองวาเปนอยางไร 

๒.๔ บทบาทที่แสดงออกตอสังคม (social role) เปนบทบาทที่แตละบุคคลแสดงออก ตอ

บุคคลอ่ืน และตองการสื่อใหบุคคลอ่ืนในสังคมเห็นวาตนเองมีบทบาทอยางไร สรุปไดวา องคประกอบ

ของศักยภาพ ประกอบไปดวย,กระบวนการดานความรู ทักษะ ความเชี่ยวชาญ ลักษณะนิสัยและ

พฤติกรรมของบุคคล 115

๑๐๗ 

สรุปความไดวา องคประกอบศักยภาพเปนหัวใจสำคัญในการดำเนินการ โดยเฉพาะการ

ดำเนินการรวมกัน ที่เนนการเสริมสรางศักยภาพไดรับการยอมรับในวงกวาง กรอบแนวคิดทั่วไปใน

การดำเนินการสามารถปรับประยุกตไดหลากหลาย จะถูกเนนนำไปใช  โดยการพัฒนาความรวมมือ

กับชุมชน และการดำเนินการดานที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการในระดับตาง ๆ ของการจัดการ

สิ่งแวดลอม ในระดับประเทศและภูมิภาค เน่ืองจากการใหความสำคัญในกระบวนการพัฒนาศักยภาพ

ตัวเอง จากการที่บุคคลมีบทบาทในการเปนเจาของทองถิ่น และเจาของกระบวนการและความรวมมือ

ที่การสนับสนุนการพัฒนา 

๒.๗.๕ ประโยชนของศักยภาพ 

 

๑๐๗ ชูชัย สมิทธิไกร, การสรรหาคดัเลือกและการประเมินผลการปฏิบัติงาน ของบุคลากร, (พิมพคร้ัง

ท่ี ๓), (กรุงเทพมหานคร: วีพริ้น, ๒๕๕๒), หนา ๓๐. 



๗๒ 

 

วิคทอเรียน นิเฟลดท (อางในสุธัญญา ทองวิชิต) ใหความหมาย ศักยภาพ วาหมายถึง

พลัง หรือ อำนาจที่มีอยูในบุคคลซึ่งสามารถดึงออกมาใชหรือแสดงออกมาได หากไดรับการกระตุน

จากภายนอก จากการศึกษาแนวคิดของนักวิชาการ และจากการรวบรวมเอกสารตาง ๆ ที่เกี่ยวของ

สามารถสรุปความหมายของศักยภาพไดวา ศักยภาพ หมายถึง คุณสมบัติหรือองคประกอบของสิ่ง    

ใด ๆ ไมวาเปนของบุคคล กลุม องคกรและชุมชน อันนำไปสูการเพิ่มขีดความสามารถและเสริม

ความสามารถในการพัฒนาตนเอง และพัฒนาเพื่อการรองรับการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอมที่มี

ผลกระทบตอความสมดุลของเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอมในสถานการณตาง ๆ116

๑๐๘ 

การเสริมสรางศักยภาพกอใหเกิดประโยชนหลายประการ ดังน้ี 

๑. การเสริมสรางศักยภาพ ชวยพัฒนาคุณภาพ และวิธีการทำงานของบุคคลทำใหบุคคลมี

สมรรถภาพในการการดำเนินงาน มีความรูเพิ่มขึ้น เขาใจบทบาทหนาที่และปฏิบัติหนาที่ไดอยางมี

ประสิทธิภาพ สามารถแกไขขอบกพรองใหดีขึ้น 

๒. การเสริมสรางศักยภาพ ชวยทำใหเกิดการประหยัดเวลา และลดความสูญเปลา

ทางการดำเนินงาน เพราะบุคคลที่ไดรับการพัฒนาจนเปนบุคคลที่มีคุณภาพนั้นยอมไมทำสิ ่งใด

ผิดพลาดงาย ๆ สามารถใชทรัพยากรทางการดำเนินงานอยางมีประสิทธิภาพ ทางการดำเนินงานดาน

การพัฒนาไดผลเต็มที่ และตรงตามจุดประสงค สวนดานการพัฒนาก็มีความรูความสามารถตามเกณฑ

ที่กำหนด 

๓. การเสริมสรางศักยภาพ ชวยทำใหบุคคลไดเรียนรูงานในหนาที่ไดเร็วขึ้น โดยเฉพาะ

อยางยิ่งบุคคลที่พ่ึงไดรับการเรียนรูในการดำเนินการใหม 

๔. การเสริมสรางศักยภาพ ชวยแบงเบาหรือลดภาระหนาที่ของรัฐ หรือการดำเนินการ

ตาง ๆ เพราะบุคคลที่ไดรับการพัฒนาอยางดีและอยางตอเนื่อง จะมีความเขาใจงาน การดำเนินงาน

และงานอ่ืน ๆ ไดเปนอยางดี 

๕. การเสริมสรางศักยภาพ ชวยกระตุนใหบุคคลปฏิบัติงานเพื่อความกาวหนาในชุมชน 

การงานกลาวคือ ทำใหบุคคลทุกคนมีโอกาสพัฒนาและชุมชนกาวหนาไปสูสถานภาพที่ดีขึ้น 

 

๑๐๘ สุธัญญา ทองวิชิต, ศักยภาพการพัฒนาทรัพยากรการทองเที่ยว: ศึกษากรณีตาบลบางตาเถร 

อำเภอสองพี่นอง จังหวัดสุพรรณบุรี, (กรุงเทพมหานคร: คณะพัฒนาสังคมสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, 

๒๕๔๕), หนา ๕๖-๕๘. 



๗๓ 

 

๖. การเสริมสรางศักยภาพ ชวยทำใหบุคคลเปนบุคคลที่ทันสมัยอยูเสมอ ทั้งในดานความรู

และเทคโนโลยีตาง ๆ รวมทั้งหลักการปฏิบัติงานและเครื่องมือเครื่องใชตาง ๆ117

๑๐๙ 

ณรงควิทย แสนทอง กลาวถึงประโยชนของศักยภาพสรุปไดดังน้ี 

๑. ชวยสนับสนุนวิสัยทัศนภารกิจ และกลยุทธขององคกร ศักยภาพหลักนั้นจะชวยใน 

การสรางกรอบแนวคิด พฤติกรรม ความเช่ือ ทัศนคติของคนในองคกรใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน กับ

วิสัยทัศนภารกิจและกลยุทธขององคกร และศักยภาพหลักเปรียบเสมือนตัวเรงปฏิกิริยาให เปาหมาย

ตาง ๆ บรรลุเปาหมายไดดีและเร็วย่ิงขึ้น 

๒. การสรางวัฒนธรรมองคกร ถาองคกรใดไมไดออกแบบวัฒนธรรมโดยรวมขององคกร 

ไว อยูไปนาน ๆ พนักงานหรือบุคลากรจะสรางวัฒนธรรมองคกรขืนมาเองโดยธรรมชาติ ซึ่ง วัฒนธรรม

องคกรที่เกิดขืนเองตามธรรมชาติ จะมีบางอยางสนับสนุนหรือเอื้อตอการดำเนินธุรกิจ ขององคกร แต

วัฒนธรรมบางอยางจะเปนปญหา อุปสรรคตอการเติบโตขององคกร ดังนันศักยภาพ จึงเปนสวนชวย

สรางกรอบการแสดงออกทางพฤติกรรมของคนในองคกรโดยรวมใหเปนไปใน ทิศทางเดียวกัน 

สนับสนุนการดำเนินงานขององคกรใหบรรลุเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ ชวย ใหเห็นแนวทางใน

การพัฒนาบุคลากร และชวยปองกันไมใหเกิดวัฒนธรรมองคกรตามธรรมชาติที่ ไมพึงประสงค 

๓. เปนเครื่องมือในการบริหารงานดานทรัพยากรมนุษย 

    ๓.๑ การคัดเลือกบุคลากร ชวยในการคัดเลือกคนเขาทำงาน เพราะคนบางคนเกง มี

ความรู ความสามารถ ประสบการณดี แตอาจจะไมเหมาะสมกับลักษณะการทำงานในตำแหนง น้ัน ๆ 

หรือไมเหมาะสมกับลักษณะของวัฒนธรรมองคกร ลดการสูญเสียและคาใชจายในการ ทดลองงาน ลด

การสูญเสียเวลาและทรัพยากรในการพัฒนาแกอบรมพนักงาน และปองกันการ ผิดพลาดในการ

คัดเลือก 

    ๓.๒ การพัฒนาและการอบรม นำมาใชในการจัดทำเสนทางความกาวหนาในการ

พัฒนา และแกอบรม ชวยใหทราบความสามารถของบุคคลน้ัน ๆ เพ่ือนำไปใชในการจัดทำแผนพัฒนา 

ความสามารถสวนบุคคล และชวยในการวางแผนการพัฒนาบุคคลในตำแหนงที ่สอดคลองกับ 

ความกาวหนาในอาชีพ โดยการนำศักยภาพของตำแหนงงานที่สูงขึ้นไปมาพัฒนาบุคลากรในขณะที่ ยัง

ดำรงตำแหนงงานที่ต่ํากวา 

 

 ๑๐๙ สุธัญญา ทองวิชิต, ศักยภาพการพัฒนาทรัพยากรการทองเที่ยว: ศึกษากรณีตาบลบางตาเถร 

อำเภอสองพี่นอง จังหวัดสุพรรณบุรี, (กรุงเทพมหานคร: คณะพัฒนาสังคมสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, 

๒๕๔๕), หนา ๕๖-๕๘. 



๗๔ 

 

    ๓.๓ การเลื่อนระดับ ปรับตำแหนง ใชในการพิจารณาความเหมาะสมในการดำรง 

ตำแหนงหรือระดับที่สูงขึ้นไป โดยพิจารณาทั้งในเรื่องความสามารถในงาน และความสามารถ ทั่วไป 

และชวยปองกันการผิดพลาดในการเลื่อนตำแหนง  

    ๓.๔ การโยกยายตำแหนงหนาที่ ชวยใหทราบวาตำแหนงที่จะยายไปนั้น จำเปนตองมี 

ศักยภาพดานใด และชวยลดความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน เพราะถายายคนที่มีศักยภาพไมเหมาะสม 

ไป อาจทำใหเสียทังงานและกำลังใจของผูปฏิบัติงาน 

    ๓.๕ การประเมินผลการปฏิบัติงาน ชวยใหทราบวาศักยภาพเรื ่องใดที ่จะชวยให 

ผู ปฏิบัติงานสามารถปฏิบัติงานไดสูงกวามาตรฐานทั ่วไป และชวยในการกำหนดแผนพัฒนา 

ความสามารถสวนบุคคล 

    ๓.๖ การบริหารผลตอบแทน ชวยในการกำหนดอัตราวาจางพนักงาน และชวยในการ 

จายผลตอบแทนตามระดับความสามารถที่เพ่ิมฃึ้น118

๑๑๐ 

สรุปไดวาประโยชนของศักยภาพ นั้นมีประโยชน เปนเครื่องมือในการบริหารงานดาน

ทรัพยากร ทำใหใหองคกรและพนักงานทราบระดับ ศักยภาพของตนเอง เปนแนวทางในการ

เสริมสรางและพัฒนาความสามารถ ความพรอม หรือคุณสมบัติที่แฝงอยูในตัวบุคคลใดบุคคลหนึ่ง ซึ่ง

สามารถทำใหปรากฏหากไดรับการพัฒนา หรือกระตุนจากภายนอกอันจะสงผลตอความสำเร็จและ

ความพึงพอใจสูงสุด  

David C.McClelland ไดอธิบายความหมายขององคประกอบทั้ง ๕ สวนไวดังน้ี 

Skills คือ สิ ่งที ่บ ุคคลกระทำไดดี และฝกปฏิบัต ิเปนประจำจนเกิดความชำนาญ 

Knowledge คือ ความรูเฉพาะดานของบุคคล Self-concept คือ ทัศนคติ คานิยมและความคิดเห็น

เกี่ยวกับภาพลักษณของตน หรือสิ่งที่บุคคลเชื่อวาตัวเองเปน Trait คือ บุคลิกลักษณะประจำตัวของ

บุคคล เปนสิ่งที่อธิบายถึงบุคคลผูนั้น Motive คือ แรงจูงใจหรือแรงขับภายใน องคประกอบทั้ง ๕ 

สวนขางตนไดกลายมาเปนแนวทางในการกำหนด “นิยาม” หรือ “ความหมาย” ของตำรามากมาย 

ในปจจุบันองคกรในตางประเทศไดนำมาใชในการบริหารงานอยางกวางขวาง โดยเฉพาะอยางยิ่งใน

งานดานบริหารทรัพยากรมนุษย เชน การสรรหา การพัฒนา และ การรักษาบุคลากรในองคกรชวยให

ผลงานของบุคลากรตรงตามความตองการขององคกร ซึ่งเปนสิ่งที่จำเปนอยางยิ่งตอความสำเร็จของ

องคกร รวมทั้งประเทศไทยก็กำลังสนใจในเรื่องนี้อยางมาก 119

๑๑๑ ทั้ง skill และ knowledge สามารถ

 

๑๑๐ ณรงควิทย แสนทอง, เสนทางการฝกอบรมบุคลากร, พิมพครั้งที่ ๒, เอช อาร เซ็นเตอร, ๒๕๕๐,

หนา ๒๐- ๒๑. 
๑๑๑ สุรชาติ ณ หนองคาย, แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเชิงกลยุทธในการพัฒนาระบบสุขภาพ, เอกสาร

ประกอบคำบรรยาย, (ภาควิชาบริหารงานสาธารณสุข มหาวิทยาลัยมหิดล), (อัดสำเนา), หนา ๖.   



๗๕ 

 

พัฒนาขึ้นไดไมยาก จะโดยวิธีการศึกษาคนควา หรือประสบการณตรงและ มีการฝกฝนจนเกิดความ

ชำนาญคุณลักษณะ และแรงจูงใจเขาเปนกลุมเรียกวา พฤตินิสัยที่พึงประสงค  ดังนั้นบางครั้ง เมื่อพูด

ถึงองคประกอบของสมรรถนะจึงมีเพียง ๓ สวนคือ ความรู ทักษะ คุณลักษณะ ซึ่งตามทัศนะของ 

แมคเคิลแลนดกลาววา สมรรถนะเปนสวนประกอบขึ้นมาจากความรู ทักษะ และเจตคติ/แรงจูงใจ 

หรือ ความรู ทักษะ และเจตคติ/แรงจูงใจ กอใหเกิดสมรรถนะ120

๑๑๒ 

ดังนั้น ความรูเพียงอยางเดียวจะไมเปนศักยภาพ แตถาเปนความรูที่สามารถนำมาใชให

เกิดกิจกรรมจนประสบความสำเร็จถือวาเปนสวนหนึ่งของศักยภาพ ศักยภาพในทีนี้จึงหมายถึง

พฤติกรรมที่กอใหเกิดผลงานสูงสุดนั้นตัวอยางเชน ความรูในการขับรถ ถือวาเปนความรู แตถานำ

ความรูมาทำหนาที่เปนผูสอนขับรถ และมีรายไดจากสวนน้ี ถือวาเปนศักยภาพ ในทำนองเดียวกัน 

ความสามารถในการกอสรางบานถือวาเปนทักษะ แตความสามารถในการสรางบานและนำเสนอให

เกิดความแตกตางจากคูแขง ไดถือวาเปนศักยภาพหรือในกรณีเจตคติ/แรงจูงใจก็เชนเดียวกันก็ไมใช

ศักยภาพ แตสิ่งจูงใจใหเกิดพลังทางานสำเร็จตรงตามเวลาหรือเรียกวากำหนด หรือดีกวามาตรฐานถือ

วาเปนศักยภาพ ศักยภาพตามนัยดังกลาวขางตนสามารถแบงออกไดเปน ๒ กลุม คือ ๑. ศักยภาพขั้น

พื้นฐาน หมายถึง ความรู หรือ ทักษะพื้นฐานที่จาเปนของบุคคลที่ตองมีเพื่อใหสามารถที่จะทำงานที่

สูงกวา หรือ ซับซอนกวาได เชน สมรรถนะในการพูด การเขียน เปนตน  และ ๒. ศักยภาพที่ทำให

เกิดความแตกตาง (differentiating competencies) หมายถึง ปจจัยที ่ทำใหบุคคลมีผลการ

ทำงานที่ดีกวาหรือสูงกวามาตรฐาน สูงกวาคนทั่วไปจึงทำใหเกิดผลสำเร็จที่แตกตางกัน  

จากความหมายขางตนสรุปไดวา ศักยภาพ (competency) มีองคประกอบสำคัญ ๕ 

ประการ โดยแบงออกเปน ๒ สวน สวนแรก คือ สวนที ่มองเห็นไดชัด พัฒนาไดไมยากนักดวย

การศึกษาคนควา มีองคประกอบ ๒ ประการ ไดแก ความรู (knowledge) และทักษะ (skills) หรือ

เรียกสวนนี้วา Hard Skills สำหรับสวนที่สองคือสวนที่ซอนเรนอยูในแตละบุคคล เปนสิ่งที่พัฒนาได

ยากเพราะซอนเรนอยูในตัวบุคคล มีองคประกอบ ๓ ประการ ไดแก ทัศนคติ คานิยม และความเห็น

เกี่ยวกับภาพลักษณของตนเอง (self-concept) บุคลิกลักษณะประจำตัวของแตละบุคคล (trait) 

และแรงจูงใจหรือแรงขับภายใน (Motive) หรือเรียกสวนน้ีวา Soft Skills 

 

 

 

 

   ๑๑๒ McClelland, D. (1973),  Testing for Competency Rather than for Intelligence, 

American Psychologist. 28 (1), pp. 1 - 14. 



๗๖ 

 

๒.๘ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 

วรัญู รีรมย ไดทำการศึกษาวิจัยเรื่อง พฤติกรรมสุขภาพและความตองการสรางเสริม

ศักยภาพองครวมของผูสูงอายุจังหวัดแพร ผลการวิจัยพบวา ผูสูงอายุมีพฤติกรรมสุขภาพโดยภาพ

รวมอยูในระดับ ดี เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการรับประทานอาหาร อยูในระดับดีมาก 

รองลงมา คือ ดานการพัฒนาดานจิตวิญญาณ ดานสัมพันธภาพระหวางบุคคล ดานการจัดการกับ

ความเครียด อยูในระดับดี สวนดานการออกกําลังกายและดานความรับผิดชอบตอสุขภาพ อยูใน

ระดับ ปานกลาง ตามลำดับ ผูสูงอายุมีความตองการสรางเสริมศักยภาพองครวม โดยภาพรวมอยูใน

ระดับ มาก เมื่อพิจารณาเปนรายไดพบวา ดานศักยภาพทางปญญา เปนขอที่มีคาเฉลี่ยความตองการ

สรางเสริมศักยภาพองครวมระดับมากที่สุด รองลงมา คือ ดานศักยภาพทางจิต ดานศักยภาพทาง

สังคม และดานศักยภาพทางกาย ตามลดับ การศึกษาครั้งนี้ผูวิจัยนําเสนอกลยุทธในการจัดกิจกรรม

สงเสริมสุขภาพผูสูงอายุจังหวัดแพร ครอบคลุมกิจกรรมทั้งดานรางกาย จิตใจ สังคมและปญญา เพ่ือ

เปนแนวทางการปฏิบัติแกผูที่จะเปน ผูสูงอายุในอนาคต ครอบคลุมศักยภาพทั้ง ๔ ดานของสุขภาพ

ดังนี้ศักยภาพทางกาย ๑), จัดกิจกรรมการออกกําลังกาย กิจกรรมทางกายที่เหมาะสม เชน การเดิน 

การวิ่งเหยาะ การยืดเสนยืดสาย การบริหารรางกาย โดยเปนกิจกรรมแบบตอเนื่อง ๒), จัดโปรแกรม

การตรวจสุขภาพใหเหมาะสมกับวัย โครงการออกเยี่ยมบานผูสูงอายุ ๓), ฝกอบรมกิจกรรม ทางกาย 

การรับประทานอาหาร ที่ปลอดภัยเหมาะสมแกผูสูงอายุ ๔), อบรมวิธีการเรียนรู ชองทางการดูแล

สุขภาพที่ดีอยางตอเนื่อง เปดโรงเรียนผูสูงอายุ ๕), จัดประกวดสุขภาพผูสูงอายุสุขภาพดีเพื่อเปน

ตนแบบที่ดี ๖), จัดหาสิ่งจําเปนที่เหมาะสมที่เอื้อประโยชนการมีสุขภาพดีผู สูงอายุ ๗), จัดแหลง

ทรัพยากรทางอาหารใหสะดวกในการแสวงหาไดงาย เชน ตลาดสด ๘), สนับสนุนการผลิตแหลง

อาหารที่เปนธรรมชาติเนนเศรษฐกิจพอเพียง เชน ปลูกผัก เลี้ยงปลา ไวประกอบอาหารเอง ๙), จัด

สถานที่ออกกําลังกาย อุปกรณออกกําลังกายที่เหมาะสมกับวัยศักยภาพทางจิต ๑), สงเสริมการอยู

รวมกับวัยอื่นในสังคมอยางมีความสุขลดชองวางระหวางวัย ๒) จัดกิจกรรมทางจิตเชน การนั่งสมาธิ 

การไปเที่ยวนอกสถานที่ งานอดิเรก ๓), สงเสริมกิจกรรม ประเพณีในชุมชน เชน งานบุญตาง ๆ      

๔), จัดสถานที่ พบปะพูดคุย ที ่ตั ้งชมรมผู สูงอายุ และสนับสนุนการเขารวมชมรมของผู สูงอายุ 

ศักยภาพทางสังคม ๑), การสงเสริมวางแผน การออมในหมูเยาวชนและประชาชนวัยทำงาน โดยมี

เปาหมายเพื่อเปนสวัสดิการเมื่อเขาสูวัยสูงอายุ ๒), พัฒนาชมรมและเครือขายกิจกรรมผูสูงอายุ สราง

แกนนําที่เขาใจงาน ๓) การสรางเครือขายสังคมดูแลกันและกัน เพื่อนชวยเพื่อน ๔), พัฒนาการ 

เรียนรูที่เปนเหตุเปนผลตระหนักถึงคุณคาและศักดิ์ศรี ๕), สงเสริมครอบครัวใหมีบทบาทในการดูแล

ผูสูงอายุตามความเหมาะสม ศักยภาพทางปญญา ๑), สนับสนุนผูสูงอายุที่มีศักยภาพการเผยแพรภูมิ
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๗๗ 

 

ปญญาทองถิ่น ๒), จัดกิจกรรมรณรงคคลังสมองที่สำคัญในชุมชน ๓), สนับสนุนยกยองผูที่ทำความดี 

ที่เปนประโยชนตอชุมชน ๔), พัฒนาการเรียนรูที่เปนเหตุเปนผลตระหนักถึงคุณคาและศักด์ิศรี121๑๑๓ 

สุรางค โควตระกูล ไดทำการศึกษาวิจัยเรื่องปญหาผูสูงอายุพบวาผูสูงอายุมีปญหา ๓  

ดาน คือ ๑) การเปลี่ยนแปลงทางดานรางกาย ๒) การเปลี่ยนแปลงทางดานสังคม ๓) การเปลี่ยนแปลง

ทางดานจิตวิทยา และไดเสนอแนะเกี่ยวกับปญหาแตละประเภทเชนการปฏิบัติธรรมดวยการนั่งสมาธิ 

ซึ่งทางวิทยาศาสตรการแพทยปจจุบันโดยอางผลการรักษาของนายแพทยเบ็นสัน (Benson) แหงมหา

วิทยาฮาวารดที่ไดใหคนไขเปนโรคหัวใจ และความดันโลหิตปฏิบัติสมาธิเบื้องตนปรากฏวาใหคนไขมี

อาการดีขึ ้น และมีผู นำเอาวิธีการนี้ไปใชรักษาโรคอื่น ๆ เชนมะเร็งปรากฏวาคนไขที่รักษา โดย

วิธีการใชยาและนั่งสมาธิ จะมีชีวิตอยูไดนานกวาคนไขที่ใชเฉพาะยา ฉะนั้นจึงพิสูจนไดวาการรักษา

ดวยการฝกสมาธิมีผลทางดานจิตใจ คือ ทำใหเกิดการผอนคลายทางอารมณและทำใหสุขภาพดีขึ้น122

๑๑๔

  

พัทรินทร บุญเสริม ไดศึกษาวิจัยเรื่อง ความรุนแรงในครอบครัวตอผูสูงอายุในอำเภอบาน

เขวา จังหวัดชัยภูมิ ผลการวิจัยพบวา ผูสูงอายุสวนใหญเปนเพศหญิงถูกกระทำความรุนแรงจาก

พฤติกรรมของสมาชิกในครอบครัวมากที่สุด คือการทารุณกรรมดานจิตใจดวยทางวาจา ทาที หรือการ

กระทำรองลงมาถูกทอดทิ้งใหอยูตามลำพัง ไมใหคาใชจายการทารุณกรรมดานการเงินและทรัพยสิน

โดยการนำไปใชไมขออนุญาตหลอกลวงขโมย หรือบังคับขูเข็ญการทารุณกรรมทางเพศถูกกระทำ123

๑๑๕     

อุทัย สุดสุข ไดแสดงทัศนะเรื่องการดูแลสุขภาพแบบองครวม โดยกลาวถึง พุทธธรรมที่

เกื้อกูลใหผูประพฤติปฏิบัติมีสุขภาพสมบูรณ ตองประกอบไปดวย ๑) ธรรมที่เกื้อกูลใหเกิดสุขภาพทาง

กาย ไดแก อริยสัจ ๔ และ กฎไตรลักษณ ๒) ธรรมที่เกื้อกูลใหเกิดสุขภาพทางจิต ไดแก การเจริญสติ

ปฏฐาน ๔ ๓) ธรรมที่เกื้อกูลเกิดสุขภาพทางปญญา ไดแก การเจริญกรรมฐาน และ ๔) ธรรมที่เกื้อกูล

ใหเกิดสุขภาพทางสังคม ไดแก สังคหวัตถุ ๔124

๑๑๖ 

 

๑๑๓ วรัญู รีรมย, “พฤติกรรมสุขภาพและความตองการสรางเสริมสุขภาวะองครวมของผูสูงอายุ

จังหวัดแพร”, รายงานการวิจัย, (เชียงใหม : มหาวิทยาลัยแมโจ, ๒๕๕๙), บทคัดยอ. 

๑๑๔ สุรางค โควตระกูล, ปญหาผูสูงอายุ, สภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถมัภ, 

(กรุงเทพมหานคร: สมชายการพิมพ, ๒๕๓๖), หนา ๕๘. 
๑๑๕ พัทรินทร บุญเสริม, “ความรุนแรงในครอบครัวตอผูสูงอายุในอำเภอบานเขวา จังหวัดชัยภูมิ”, 

วิทยานิพนธ, (ขอนแกน: มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๔๖), บทคัดยอ. 
๑๑๖ นพ. อุทัย สุดสุข, ดร., สาธารณสุขในพระไตรปฎก : บูรณาการสูสุขภาพดี ชีวีมีสุข, (กรุงเทพมหานคร: 

เทพประทานการพิมพ, ๒๕๕๒), หนา ๒๖๕.  
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๗๘ 

 

พระครูใบฎีกาโสภา กิจฺจสาโร (จันทรเพ็ง) ไดทำวิจัยเรื่อง “การประยุกตหลักพุทธธรรม

ทางพระพุทธศาสนามาใชในชีวิตประจำวันของกลุมผูสูงวัย ในเขตตำบลบานหวา อำเภอเมือง จังหวัด

ขอนแกน” ผลของการศึกษาพบวา ผูสูงอายุคือ บุคคลที่สูงวัยตามสภาพอายุที่เปลี่ยนไปจากที่แข็งแรง

เปนออนแรง เปนตน สภาพจิตใจที่มีสติปญญาลดนอยลงสภาพสังคมถูกสังคมลดบทบาทลง ผูสูงวัยได

ปฏิบัติตนเองเพ่ือใหเกิดความเช่ือมั่นทั้งทางครอบครัว รางกาย และจิตใจเพ่ือเปนการแกปญหาในการ

ดำเนินชีวิตประจำวัน ไดแก ผูสูงวัยไดปฏิบัติตนเพื่อใหเขาถึงความจริงหรือคำสอนที่เปนแกนพุทธ

ธรรม ซึ่งชวยใหตนสามารถดำเนินชีวิตไดอยางมีความสุข กลาวคือผูสูงวัยไดประยุกตหลักพุทธธรรม 

ไปใชในการดำเนินชีวิตประจำวันดังนี้ ๑) หลักไตรลักษณ ๒) หลักอริยสัจ ๔ ๓) หลักบุญ บาป กรรม 

๔) หลักพรหมวิหาร ๕) หลักเบญจศีล เบญจธรรม ๖) หลักอบายมุข ๖ และ ๗) หลักสังคหวัตถุ ๔125

๑๑๗ 

นายเจริญ นุชนิยม ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุดวยวิธีพุทธ

บูรณาการ” พบวา การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุดวยวิธีพุทธบูรณาการ ศูนยสงเสริมสุขภาพ

ผูสูงอายุ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลำปาง สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุใหมี

ความแข็งแรงสมบูรณทางดานรางกาย ทางดานศีล ทางดานจิต และทางดานปญญาใหมีความสามารถ

ในการพึ่งตนเอง เพื่อเปนพื้นฐานในการปฏิบัติตนใหอยูภายใตของหลักศีลธรรม คือ มีความตองการที่

จะงดเวนจากการทำความชั่วทั้งปวง ทั้งดานกาย วาจา และใจ เปนการพัฒนาดานความประพฤติ 

เพ่ือใหเกิดการพัฒนาทางดานจิตใจ ซึ่งเปนหนทางที่จะชวยพัฒนาจิตใจสูปญญาที่งอกงาม เพื่อให

ดำรงตนอยูไดอยางมีความสุขนอกเหนือจากปจจัย ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุดวยวิธีพุทธ

บูรณาการ ไดนำหลักธรรมจักร ๔ เปนหลักธรรมตรง และนำหลักธรรมมาเสริมใหสอดคลองกับการ

พัฒนาคุณภาพชีวิต ไดแก หลักบุญกิริยาวัตถุ ๓ หลักไตรสิกขา ๓ หลักสังคหะวัตถุ ๔ หลักสติปฏฐาน 

๔ หลักภาวนา ๔ เมื่อนำหลักพุทธธรรมมาประยุกตใชใน การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุดวยวิธีพุทธ

บูรณาการ เกิดความสามัคคีในกลุมสมาชิกมีความรักใครปรองดอง หวงใยตอเพ่ือนสมาชิกทุกคน ศูนย

สงเสริมสุขภาพผูสูงอายุวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลำปาง มีการพัฒนาที่ดีพรอมครบในทุก 

ๆ ดานพรอมรับฟงคำแนะนำ เพื่อสามารถนำไปประพฤติ ปฏิบัติ ดูแลตนเองไดที่บาน ศูนยสงเสริม

สุขภาพผูสูงอายุ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลำปาง มีการพัฒนาที่พรอมสำหรับผูสูงอายุ ทั้ง

ทางดานรางกาย คือ สามารถยึดถือ และปฏิบัติ ตามหลักศีล และทางดานจิตใจ คือ ทำใหเกิดปญญา

ทำใหสมาชิกทุกคนตางมีความพึงพอใจ ไดใหความชวยเหลือชวยกันทำกิจกรรมตาง ๆ ที่เกิดขึ้นดวย

 

๑๑๗ พระครูใบฎีกาโสภา กิจฺจสาโร (จันทรเพ็ง), “การประยุกตหลักพุทธธรรมทางพระพุทธศาสนามาใช

ในชีวิตประจำวันของกลุมผูสูงวัย ในเขตตำบลบานหวา อำเภอเมือง จังหวัดขอนแกน”, วิทยานิพนธพุทธศาสตร

ดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓). 



๗๙ 

 

ความยินดี สงผลใหผู สูงอายุมีสุขภาพกาย สุขภาพใจที่แข็งแรงพรอมที่จะนำพาสมาชิกของศูนย

สงเสริมสุขภาพวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลาปาง ไปสูการพัฒนาสุขภาพที่ดี สงผลทำให

ผูสูงอายุ สามารถดำรงชีวิตอยูอยางมีความสุข ในชวงปนปลายของชีวิต โดยไมเปนภาระตอครอบครัว

และสังคมการนำหลักธรรม จักร ๔ และหลักธรรมที่สอดคลองมารวมในกิจกรรม การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตตามแนวทางพระพุทธศาสนา ประกอบดวย กายภาวนา ศีลภาวนา จิตภาวนา และปญญาภาวนา 

เพื่อการดาเนินชีวิตของผูสูงอายุ ใหมีความสุข รูจักวิธีการดูแลสุขภาพกายและจิต รูจักการประมาณ

ในการบริโภค ปฏิบัติตนใหอยูในศีล เพิ่มพูนความเพียร เพื่อสงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ผูสูงอายุ ดวยวิธีพุทธบูรณาการ ดวยการพัฒนา ๔ ดาน คือ พัฒนากาย พัฒนาศีล พัฒนาจิต และ

พัฒนาปญญา ตามหลักธรรม สามารถดำรงชีวิตใหเปนประโยชนตอตนเอง  และสังคม การปองกัน

ดูแลรักษา สงเสริมสุขภาพของตน เปนเรื่องสำคัญ ถาตองการมีสุขภาพที่แข็งแรง สมบูรณ ผูสูงอายุ

ตองทำกิจกรรมหลาย ๆ อยางประกอบกันอยางสม่ำเสมอ และเหมาะสมกับวัย เพื่อทำใหผูสูงอายุมี

คุณภาพชีวิตทีดี เปนอยูอยางปลอดภัย มีความสุข จิตใจผองใส ปรับตัวใหเขาใจกับความเปนจริง

สามารถดำเนินชีวิตไดดวยความสุข และสิ่งที่สำคัญ สามารถดำรงชีวิตอยูอยางมีความสุข126

๑๑๘ 

พท. นิดา ต้ังวินิต ไดศึกษาวิจัยเรื่อง การบูรณาการหลักพุทธธรรมกับการแพทยแบบองค

รวม ในการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ พบวา หลักพุทธธรรมกับการแพทยแบบองครวมมีความเชื่อมโยงกัน

อยางเปนรูปธรรม การดูแลสุขภาพผูสูงอายุใหสมบูรณทั้ง ๔ มิตินั้น สามารถนำหลักพุทธธรรมมา

ประยุกตใชกลาว คือ มิติทางกายตองมีความเขาใจหลักอริยสัจ ๔ หลักไตรลักษณ ปรับเปลี่ยน

กระบวนทัศนผูสูงอายุดานจิตวิญญาณ และตองรักษาศีลมิใหดางพรอย มิติทางใจและปญญาตองเติม

เต็มใหสมบูรณใหไดมากที่สุดดวยหลักโพธิปกขิยธรรม ๓๗ สวนมิติทางสังคมตองเอื้อหนุนสภาวะ

แวดลอมดวยหลักพรหมวิหาร ๔ และ สังคหวัตถุ ๔ ซึ่งหลักธรรมดังกลาวนั้นหากมองโดยรวมแลว

สามารถยอเปนหลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ และปญญา ซึ่งก็คือการดูแลสุขภาพทางกายและใจ โดย

ผูวิจัยนาเสนอเปนกาพยยานี ๑๑ ใน “NIDA’S MODEL ๘/๗ ประการ” เปนการบูรณาการหลักพุทธ

ธรรมกับการแพทยแบบองครวมในการดูแลสุขภาพผูสูงอายุ โดยสุขภาพใจ ใชหลักพุทธธรรมอันไดแก 

หลักโพธิปกขิยธรรม ๓๗ หลักอริยสัจ ๔ หลักพรหมวิหาร ๔ เปนตน สวนสุขภาพกายเนนการดูแล

สุขภาพตามแนวทางการแพทยแบบองครวม อาทิเชน การออกกาลังกาย การรับประทานอาหาร การ

ขับถายและการดูแลสุขอนามัย โดยเสริมเรื่องรักษาศีลอยางสม่ำเสมอ สงผลถึงสุขภาพทางกาย และใจ

ที่สมบูรณเชื่อมโยงเปนองครวมอยางสมดุล เมื่อกายและใจของผูสูงอายุดีแลวยอมสงผลใหสภาวะ

 

๑๑๘ นายเจริญ นุชนิยม, “การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู สูงอายุดวยวิธีพุทธบูรณาการ”, ดุษฎีนิพนธ

ปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๐), บทคัดยอ. 



๘๐ 

 

แวดลอมที่ผูสูงอายุปฏิสัมพันธดำเนินไปในทิศทางที่ดีดวย “NIDA’S MODEL”สามารถนำไปวางแผน

พัฒนานโยบายดานสุขภาพของผูสูงอายุ ไดอยางเหมาะสม เปนแนวทางการทาวิจัย อันเปนประโยชน

ตอสวนรวมในอีกหลายดานตอไป127

๑๑๙ 

สมศรี สัจจะสกุลรัตน ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “รูปแบบการจัดการสุขภาพของผูสูงอายุเชิง

พุทธบูรณาการ : กรณีศึกษาเทศบาลตาบลบานตอม จังหวัดพะเยา” พบวา สภาพปญหา อุปสรรค 

การจัดการสุขภาพมีขอจำกัด เวลาไมตรงกัน แผนขาดการบูรณาการ สวนใหญเนนเชิงรับ งบประมาณ

มีจำกัด การดูแลไมทั่วถึง ปญหาครอบครัว ผูสูงอายุอยูในภาวะพึ่งพาสูง รางกายเสื่อมลงตามอายุขัย 

เขาสังคมนอยลง จิตใจเปลี่ยนแปลงงาย หงุดหงิด เหงาเครียด ความจำเสื่อม หลงลืม และขาดสมาธิ 

จำนวนผูสูงอายุที่เพ่ิมขึ้น มีฐานะยากจน ผูดูแลมีจำนวนลดลง มีบทบาทเชิงซอน เปนโรคเรื้อรัง และมี

ความเครียดสูง การจัดการสุขภาพของผูสูงอายุ ประกอบดวย ทีมเครือขาย การมีสวนรวม การ

วางแผน งบประมาณ กิจกรรมพัฒนาสุขภาพของผูสูงอายุ และการประเมินผล ขึ้นอยูกับบริบทปจเจก

บุคคล อายุ กิจกรรมทางสังคม เนนความมีคุณคาในตน และภาวะสุขภาพ ผูสูงอายุที่แข็งแรงจะ

พึ่งตนเอง สวนผูที่อยูในภาวะพึ่งพา ครอบครัวเปนกลไกสำคัญในการดูแล เกื้อหนุนดานสิ่งของ ใหเงิน

เปนตน รูปแบบการจัดการสุขภาพของผูสูงอายุเชิงพุทธบูรณาการ มีลักษณะเปนองครวม ดุลยภาพทั้ง

รางกาย และจิตใจ หลักการสำคัญ คือการพึ่งตนเอง ความกตัญู ความเมตตา และเอื้ออาทร ดำเนิน

ชีวิตทางสายกลาง (มัชฌิมาปฏิปทา) ไมประมาท ตามหลักอริยมรรค ๘ แกปญหาใชหลักอริยสัจสี่ 

รูปแบบการจัดการสุขภาพของผูสูงอายุเชิงพุทธบูรณาการ ประกอบดวย ๔ ดาน ไดแก การวางแผน มี

นโยบายใหเปนตำบลสุขภาวะดีแหงวิถีพุทธ ชัดเจน รวมแกไขปญหา แผนครอบคลุมความตองการ

ของผูสูงอายุและมีการบูรณาการ จัดสรรงบประมาณเพียงพอ การปฏิบัติ ดำเนินการตามแผน มี

ทัศนคติเชิงบวกตอการดูแลผูสูงอายุพัฒนาตามหลักภาวนา ๔ ไดแก ดานกายภาวนา พิจารณาถึง

คุณคาแทของปจจัย ๔ ผูสูงอายุที่มีสุขภาพดีเนนการดูแลตนเอง ครอบครัวเปนผูใหการดูแลผูที่มีภาวะ

พึ่งพา ตามหลักสัปปายะ ๗ เปนการตอบแทนคุณ มีกตัญูกตเวทีและหลักทิศ ๖ ดานศีลภาวนา มี

ความเช่ือเรื่องกฎแหงกรรมและบุญ-บาป ตามหลักบุญกิริยาวัตถุ ๑๐ ปฏิบัติตนอยูในศีล ๕ มีจิตอาสา 

บำเพ็ญประโยชน รวมกิจกรรมสังคม เชน ขยะฮอมบุญคาราวานบุญอุยจูงหลานเขาวัด งดเหลางาน

ศพ โรงเรียนผูสูงอายุ เปนตน เปนไปตามหลักสังคหวัตถุ ๔ และฆราวาสธรรม ๔ เนนการเสริมคุณคา

ในตน ครอบครัวใหความอบอุน ชุมชนชวยเกื้อหนุนสาธารณสุข มีแนวปฏิบัติที่ดี ดานจิตตภาวนา มี

 

๑๑๙ พท. นิดา ตั้งวินิต, “การบูรณาการหลักพุทธธรรมกับการแพทยแบบองครวม ในการดูแลสุขภาพ

ผูสูงอายุ”, ดุษฎีนิพนธปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช

วิทยาลัย, ๒๕๕๘), บทคัดยอ. 

 



๘๑ 

 

สุขภาพจิตดี ย้ิมแยม ดูแลดวยหัวใจความเปนมนุษยตามหลักพรหมวิหาร ๔ กัลยาณมิตรธรรม ๗ และ

อิทธิบาท ๔ ดานปญญาภาวนา เขาใจหลักสัจธรรม และความไมเที่ยงของชีวิตตามหลักไตรลักษณ 

(อนิจจัง ทุกขัง อนัตตา) หมั่นเจริญสติ อยูกับปจจุบัน ตามแนวสติปฏฐาน ๔ เกิดปติ จิตใจเบิกบาน 

และมีความสุข การตรวจสอบ (Check) ประเมินผลหมูบานจัดการสุขภาพ ไดระดับดีเย่ียม ศูนยเรียนรู 

มีนวัตกรรมสุขภาพ ผลการวิเคราะหแบบวัดคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ พบวาดานจิตใจอยูในระดับดี โดย

ภาพรวมอยูในระดับกลาง ๆ และแบบวัดความเครียดของผูดูแล พบวา อยูในระดับสูงการปรับปรุง 

(Act) มีการประชุมสัญจร เครือขายมีสวนรวมอยางมาก ปรับปรุงใหมีสุขภาวะที่ดีขึ้น ดังนั้น สุขภาพ

ของผูสูงอายุ เปนปจจัยหนึ่งที่มีผลกระทบตอความเจริญของประเทศชาติ จึงควรใชหลักธรรมเปนด่ัง

เข็มทิศช้ีทางในการจัดการสุขภาวะ128

๑๒๐ 

วรางคณา เทียมภักดี ไดศึกษาวิจัยเรื่อง ศึกษาสติปฏฐาน ๔ : พุทธวิธีการสรางเสริมสุข

ภาวะองครวม พบวา สุขภาวะองครวมในพระพุทธศาสนา ประกอบดวย ความสมบูรณทางกายและใจ 

พุทธวิธีการสรางเสริมสุขภาวะองครวมแนวพุทธ ตามหลักภาวนา ๔ ไดแก การพัฒนาดานกาย ดาน

ศีลดานจิต และดานปญญา โดยใชสติปฏฐาน ๔ เปนแนวปฏิบัติ และโพชฌงค ๗ สติและศีล เปนตัว

กำกับควบคุมพฤติกรรม ๖ อ. ไดแก อาหาร ออกกาลังกาย อารมณ อนามัยสิ่งแวดลอม อโรคยา และ

อบายมุข สวนสมาธิเปนตัวจัดการระบบภายในรางกาย และจิตใจสงผลใหเกิดสุขภาวะในทุกมิติ และ

ปญญาทำใหเกิดความรูเทาทันในการดำเนินชีวิตที่เอื้อตอสุขภาวะ และนาไปสูการพนทุกขอันเปน

เปาหมายสูงสุดของชีวิต129

๑๒๑ 

อรอุมา เลาหพิบูลยกุล ไดศึกษาวิจัยเรื่อง ศึกษาวิธีการบำบัดรักษาสุขภาพเชิงพุทธบูรณา

การ พบวา การบำบัดรักษาสุขภาพแผนปจจุบันมุ งมั ่นที ่จะเอาชนะโรคดวยยา และเครื ่องมือ

การแพทย เปนการบำบัดแบบแยกสวน สำหรับการบำบัดรักษาสุขภาพในพระพุทธศาสนาเนนทั้ง

ทางดานกายและจิตใจ พระพุทธเจาทรงบัญญัติไวในพระวินัยปฎก และพระสุตตันตปฎก สมุฏฐานโรค 

ยาสมุนไพร และธรรมโอสถ รวมถึงการบำเพ็ญกุศล เพื่อรักษาโรคกรรม การบูรณาการรักษาสุขภาพ

เชิงพุทธ เปนการใชหลักการรักษาการแพทยแผนปจจุบันรวมกับการแพทยแนวพุทธ กระทำไดดังน้ี 

การตรวจวินิจฉัยโรคดวยระบบการแพทยแผนปจจุบัน รวมกับความรูทางสมุฏฐานที่ทำใหเจ็บปวย 

การใชเครื่องมืออุปกรณการแพทยแผนปจจุบัน ตองคำนึงถึงความรูสึกของผูปวยดวยจิตเมตตา และ

 

๑๒๐ สมศรี สัจจะสกุลรัตน, “รูปแบบการจัดการสุขภาพของผูสูงอายุเชิงพุทธบูรณาการ : กรณีศึกษา

เทศบาลตาบลบานตอม จังหวัดพะเยา”, ดุษฎีนิพนธปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๐), บทคัดยอ. 
๑๒๑ วรางคณา เทียมภักดี, “สติปฏฐาน ๔ : พุทธวิธีการสรางเสริมสุขภาวะองครวม”, ดุษฎีนิพนธ

ปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗), บทคัดยอ. 



๘๒ 

 

ยารักษาโรค รวมกับการปรับสมดุลของรางกาย ธรรมโอสถใชกับโรคทางใจซึ่งชวยใหหายจากการ

เจ็บปวย และการปฏิบัติธรรมที่จะชวยใหเขาใจเรื่องความเจ็บปวยตามความเปนจริงของชีวิต ใหการ

รักษาแบบองครวม คือทั้งทางกายและใจไปพรอมกัน130

๑๒๒ 

พระปลัดสมชาย ปโยโค (ดำเนิน) ศึกษารูปแบบการดูแลผูปวยโรคเรื้อรังเชิงพุทธบูรณา

การ สรุปความวา แนวคิด และวิธีการดูแลผูปวยตามหลักพระพุทธศาสนามีวิธีการที่แตกตางกันตาม

ลักษณะตาง ๆ มุงเนนใหเกิดความสมดุลทางรางกาย เชน การรักษาดวยการใชตัวยา การใชธรรมะ 

การปฏิบัติกรรมฐาน ควบคุมการรับประทานอาหาร หมั่นเดินออกกำลังกาย และประพฤติธรรม ซึ่ง

หลักการเหลานี้สามารถควบคุมโรคได และนำไปปฏิบัติในการดำเนินชีวิตประจำวัน เชน หลักอริยสัจ 

๔ อธิษฐานธรรม ๔ โภชเนมัตตัญุตา อิทธิบาท ๔ โยนิโสมนสิการ อปณณกปฏิปทา เปนตน และ

รูปแบบการดูแลผูปวยโรคเรื้อรังเชิงพุทธบูรณาการ เรียกวา CMDEEED คือ C (Chanting) การสวด

มนต M (Meditation) การปฏิบัติสมาธิ D (Dhamma discussion) การสนทนาธรรม E (Eating) 

การรับประทานอาหาร E (Exercise) การออกกาลังกาย E (Emotional control) การควบคุมอารมณ

และ D (Daily life activity around the clock) การปฏิบัติตนตามวงรอบของชีวิตประจำวัน ผลการ

นำรูปแบบการดูแลผูปวยโรคเรื้อรังเชิงพุทธบูรณาการไปใช พบวา ระดับคุณภาพชีวิตของผูปวยโรค

เรื้อรังที่เปนกลุมทดลอง มีความแตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ โดยรวมมีคาเฉลี่ยระดับคุณภาพ

ชีวิตหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลอง อยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ และระดับความ

ซึมเศราของกลุมตัวอยางผูปวยโรคเรื้อรัง กลุมทดลองกอน และหลังการศึกษา พบวา หลังการทดลอง

มีคาเฉลี่ยของภาวะซึมเศราลดลง 131

๑๒๓ 

สุวภรณ แนวจำปา ศึกษาการดูแลผูปวยระยะสุดทายใกลตายเชิงพุทธบูรณาการสรุป

ความวา ผูทำหนาที่ดูแลผูปวยตองมีพรหมวิหารธรรม คือเมตตากรุณาเปนพื้นฐาน มีความเขาใจโลก

และชีวิต รูเทาทันชีวิตและความตาย ทำการดูแลอนุวัตตามหลักการแพทยแผนปจจุบัน ดูแลแบบพหุ

วิชาชีพ เพื่อใหการดูแลทั่วถึงทุกมิติ โดยบริหารองคประกอบในการดูแลใหอยูในสภาพเอื้ออำนวย 

กลาวคือ ใหผูปวยมีทัศนะทาทีที่ดี ซึ่งทำใหสะดวกในการดูแลรักษา มีศรัทธาในพระรัตนตรัย (หรือ

หลักศาสนาที่ตนนับถือ) รูเทาทันธรรมชาติของโลกและชีวิตที่อยูภายใตกฎแหงไตรลักษณ ผูดูแลควรมี

ลักษณะที่พึงประสงค มีจิตอาสาพยาบาล พรหมวิหาร สาราณียธรรม ๖ ญาติมิตร มีความสัมพันธที่ดี

 

๑๒๒ อรอุมา เลาหพิบูลยกุล, “วิธีการบำบัดรักษาสุขภาพเชิงพุทธบูรณาการ”, ดุษฎีนิพนธปริญญา

พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖), บทคัดยอ. 
๑๒๓ พระปลัดสมชาย ปโยโค (ดำเนิน), “ศึกษารูปแบบการดูแลผูปวยโรคเรื้อรังเชิงพุทธบูรณาการ”, 

ดุษฎีนิพนธปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 

๒๕๕๘), บทคัดยอ. 



๘๓ 

 

ตอกันระหวางผู ปวยกับญาติมิตร วัสดุอุปกรณที ่ใชในการดูแลรักษา ควรมีทั ้งวัสดุอุปกรณเชิง

นามธรรมเชน ฌานอภิญญา และเชิงรูปธรรม เชน ยาสมุนไพร การรักษาดวยยาแผนปจจุบันเทาที่

จำเปน ดูแลใหครบทุกมิติซึ่งม ี๔ ดาน คือ ๑) มิติทางกาย-ศีลสิกขา ๒) มิติทางสังคม-ศีลสิกขา ๓) มิติ

ทางจิตใจ-สมาธิสิกขา ๔) มิติทางปญญา-ปญญาสิกขา จุดมุงหมายเพื่อใหผูปวยมีสติ สัมปชัญญะ

สมบูรณ ไมหลงตาย (อสมฺมุฬฺโห กาล กโรติ) ทำชีวิตใหมีคุณภาพ สุขภาพ และสมรรถภาพกอนตาย มี

จิตผองแผวในวาระสุดทายกอนสิ้นชีวิต ไปสูสุคติหลังตาย ทายที่สุดถาเปนไปไดก็ใหมีความสุขอันเกิด

จากนิพพาน ในทางปฏิบัติควรนำหลักการแพทยแผนปจจุบัน และหลักการที่ถือปฏิบัติในสังคมไทย

เขามาเสริม ใหผูปวยไดรับสิทธิขั้นพื้นฐาน เชน สิทธิที่จะไดรับการปฏิบัติในฐานะที่เปนมนุษยที่มีชีวิต

จิตใจ สิทธิที ่จะรับรูและมีสวนรวมในการตัดสินใจในการรักษาพยาบาล สิทธิที ่จะแสวงหาความ

ตองการดานจิตวิญญาณ สิทธิของครอบครัวที่จะเขามามีสวนรวมในการดูใจ สิทธิที่จะตายอยางสงบ

สมศักด์ิศรี สิทธิที่คาดหวังวารางกายของตนจะไดรับการปฏิบัติดวยดี 132

๑๒๔ 

ทรงศิลป รักษาภักดี ศึกษาพุทธวิธีในการจัดการสุขภาพผูสูงอายุ ในตำบลกำแหง อำเภอ

เกษตรวิสัย จังหวัดรอยเอ็ด สรุปความวา การจัดการสุขภาพของผูสูงอายุใชหลักอายุสธรรมหรืออายุ

วัฒนธรรม ๕ ผสมผสานกับความเชื่อ ประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น กำหนดเปนแนวทางปฏิบัติ คือ

ใหดำรงชีวิตอยางเรียบงาย รับประทานอาหารที่ยอยงาย มีประโยชน ลด ละเลิกจากอบายมุขทั้งปวง 

พักผอนใหเพียงพอ ใหทาน รักษาศีล บำเพ็ญภาวนาตามอัตภาพ โดยขับเคลื่อนผานเครือขายการ

จัดการสุขภาพ ๒ ระดับ คือระดับครอบครัว และระดับชุมชน และผลการนำกระบวนการจัดการ

สุขภาพตามหลักพุทธวิธีไปใช พบวา ผูสูงอายุสวนใหญมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี โดยวัดจากน้ำหนัก

ตัว ความดันโลหิต และระดับปริมาณน้ำตาลในเลือด อยูในเกณฑปกติ และระดับความซึมเศราอยูใน

ระดับต่ำ มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพในทางที่ดีขึ้น133

๑๒๕ 

ทิพยวดี เหลืองกระจาง ไดศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการเรียนรูตามแนวพุทธ

ศาสตรเพื่อพัฒนาผูสูงอายุ พบวา ในภาพรวม หลักธรรมสำหรับผูสูงอายุประกอบดวยองคธรรม ๒๙ 

ประการ (ปริยัติ) การปฏิบัติ ๑๒ ประการ (ปฏิบัติ) และผลจาการปฏิบัติ (ปฏิเวธ) อันเปนคุณคา

 

 ๑๒๔ สุวภรณ แนวจำปา, “ศึกษาการดูแลผูปวยระยะสุดทายใกลตายเชิงพุทธบูรณาการ”, ดุษฎีนิพนธ

ปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), บทคัดยอ. 
๑๒๕ ทรงศิลป รักษาภักดี, “พุทธวิธีในการจัดการสุขภาพผูสูงอายุในตำบลกำแหง อำเภอเกษตรวิสัย

จังหวัดรอยเอ็ด”, ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลับราชภัฏมหาสารคาม, ๒๕๕๘). บทคัดยอ. 



๘๔ 

 

ภายนอก ๒ ดาน คือ ดานรางกายและสังคม และคุณคาภายใน ๔ ดาน คือ ดานจิตใจ ดานอารมณ 

ดานปญญา และดานสติสัมปชัญญะ134

๑๒๖ 

ชนิตา สุมมาตย ศึกษาการพัฒนารูปแบบการจัดการดูแลสุขภาพโดยองคกรชุมชนในภาค

อีสาน พบวา ผูสูงอายุถูกทอดทิ้งใหอยูโดดเด่ียว เฝาบาน หรือเลี้ยงหลาน ตางคนตางอยู เริ่มไมรูจักกัน

ไมมีความเอื้ออาทรใหกัน เนื่องจากบางครอบครัวยายถิ่นฐานมาจากที่อื่น ผูสูงอายุจะเขาวัดทำบุญ

นอยลง เนื่องจากไมมีลูกหลานพาไป ยกเวนในวันสำคัญทางศาสนา ภาครัฐและองคกรชุมชนผูสูงอายุ

มีบทบาทในการชวยเหลือดานนโยบาย จัดสวัสดิการ เบี ้ยยังชีพ แตยังไมครอบคลุมเนื ่องจาก

งบประมาณที่จำกัด ทำใหผูสูงอายุไดรับสิทธิไมทั่วถึง ถูกทอดทิ้ง ปญหาสุขภาพของผูสูงอายุ ทั้งทาง

รางกาย จิตใจ และสังคม สภาพรางกายเสื่อมลงตามวัย สภาพจิตใจที่เปลี่ยนแปลง รูสึกวาถูกลด

คุณคาลง เกิดภาวะซึมเศรา วาเหว ความเชื่อถือจากสังคมลดนอยลง มีการหลงลืม เครียด มีโรค

ประจำตัว ดานสังคมมีการพบปะสังสรรค ซึ่งกันและกันลดนอยลง มีความรูเรื่องการดูแลตนเองนอย 

ไมมีผูดูแล ไมมีเงินที่จะเลี้ยงชีพ135

๑๒๗ 

พิมพาภรณ พรมสวัสด์ิ และจินตนา ลี ้ละไกรวรรณ ไดศึกษาแนวทางการพัฒนา

ศักยภาพตำบลสุขภาวะ ตำบลวังหลุม อำเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร ผลการศึกษาพบวา องคการ

บริหารสวนตำบลวังหลุม ไดมีกระบวนการพัฒนาชุมชนที่หลากหลาย ซึ่งสงผลใหเกิดกลุมเครือขาย

แกนนำ กระบวนการพัฒนาปฏิบัติการตาง ๆ จนเกิดเปนแหลงเรียนรู และแนวทางในการพัฒนาแหลง

เรียนรู เพื่อเตรียมความพรอมของการเปนตำบลตนแบบ ไดแกการพัฒนาวิทยากรชุมชน หรือแกนนา 

และการพัฒนาสื่อที่ใชในการนาเสนอขอมูลของแหลงปฏิบัติการ ๑๒๘ 

อมาวสี อัมพันศิริรัตน, กัญญสิริ จันทรเจริญ และเมธา บุณยประวิตร ไดศึกษาสถานะ

ของการพัฒนาสูตำบลสุขภาวะ : กรณีศึกษาตำบลชะแล อำเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา ผลการศึกษา

พบวา ทุนทางสังคมที่แสดงถึงศักยภาพของชุมชนไดแก ผูนำ กลุมเครือขาย แหลงเรียนรู หนวยงาน

สนับสนุน ทุนเง ิน ทรัพยากรสิ ่งแวดลอม และศักยภาพของตำบลที ่ใช ในการจัดการปญหา 

 

๑๒๖ ทิพยวดี เหลืองกระจาง, “การพัฒนารูปแบบการเรียนรูตามแนวพุทธศาสตรเพื่อพัฒนาผูสูงอายุ”, 

ดุษฎีนิพนธครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐), หนา ๑๐๒. 
๑๒๗ ชนิตา สุมมาตย, “การพัฒนารูปแบบการจัดการดูแลสุขภาพผูสูงอายุโดยองคกรชุมชนในภาค

อีสาน”, ดุษฎีนิพนธปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมศาสตร, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

, ๒๕๕๑), หนา ๒๕๑-๒๕๔. 
๑๒๘ พิมพาภรณ พรมสวัสด์ิ และจินตนา ลี้ละไกรวรรณ, “แนวทางการพัฒนาศักยภาพตำบล สุขภาวะ 

ตำบลว ังหล ุม อำเภอตะพานหิน จ ังหว ัดพ ิจ ิตร”. รายงานการว ิจ ัย . (ว ิทยาล ัยการปกครองท องถ ิ ่น :

มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๕๕), บทคัดยอ 



๘๕ 

 

ประกอบดวย องคกรจัดการ กลไกการจัดการ เวทีการสื่อสาร องคกรหลักในตำบล และเปาหมายของ

กระบวนการพัฒนา คือสุขภาพของประชาชนดีขึ้น เกิดนโยบายสาธารณะ เพ่ือสุขภาพ137

๑๒๙  

ระพี แสงสาคร และคณะ ไดศึกษากลยุทธเชิงพุทธในการเสริมสรางจิตลักษณะของ

เยาวชนครอบครัวแตกแยกสูสุขภาวะองครวม โดยผลการศึกษาพบวา มีความสัมพันธระหวาง จิต

ลักษณะ และสุขภาวะองครวม ในกลุมตัวอยางที่ศึกษาที่มีการกำกับตนเองสูง มีการมองโลก ในแงดี มี

การใชผลเชิงจริยธรรมสูง และมีการสนับสนุนทางสังคมสูง จะมีสุขภาวะองครวมสูงกวา เยาวชน

ครอบครัวแตกแยก ที่มีการกำกับตัวเองต่ำ มีการมองโลกในแงดีนอย มีการใชเหตุผล เชิงจริยธรรมต่ำ 

มีพื้นฐานการปฏิบัติทางพุทธศาสนานอย และมีการสนับสนุนทางสังคมต่ำ และการกำกับตนเอง 

พื้นฐานการปฏิบัติทางพุทธศาสนา การมองโลกในแงดี และการสนับสนุนจากครอบครัว สามารถ

รวมกันทำนายสุขภาวะองครวมไดรอยละ ๖๐.๓ โดยมีจิตลักษณะดานการกำกับตนเอง เปนตัวทำนาย

สำคัญที่สามารถทำนายสุขภาวะองครวมไดถึงรอยละ ๔๗.๗138

๑๓๐ 

จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัย พบวา หลักพุทธธรรมสามารถชวยทำใหผูสูงอายุ

เขาใจชีวิต และโลกในความเปนจริงได ทั้งน้ี ในการที่จะทำใหผูสูงอายุมีความสามารถในการพึ่งตนเอง

ไดนั้นตองมีการเตรียมตัวกอนที่จะเขาถึงวัยสูงอายุ เพื่อการดำเนินชีวิตอยางมีความสุขของผูสูงอายุ 

อยางเปนรูปธรรม พรอมทั้งศึกษาแนวคิดของผูสูงอายุที่สามารถพึ่งตนเองไดอยางมีความสุขในสังคม

ปจจุบัน เพื่อนำผลการศึกษามาสังเคราะหและเสนอเปนแนวทางเพื่อเตรียมตัวสูวัยสูงอายุอยางมี

ความสุขในสังคมปจจุบันตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

๑๒๙ อมาวสี อัมพันศิริรัตน, กัญญสิริ จันทรเจริญ และเมธา บุณยประวิตร, “การศึกษาสถานะของการ

พัฒนาสูตำบลสุขภาวะ : กรณีศึกษาตำบลชะแล อำเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา”. รายงานการวิจัย, (สงขลา: 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสงขลา, ๒๕๕๔), บทคัดยอ. 
๑๓๐ ระพี แสงสาคร, เสาวลักษณ ลือวัฒนานนท และพิณนภา แสงสาคร, “กลยุทธเชิงพุทธในการ

เสริมสรางจิตลักษณะของเยาวชนครอบครัวแตกแยกสูสุขภาวะองครวม”, รายงานการวิจัย, (กรุงเทพมหานคร: 

สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.): ๒๕๕๒), บทคัดยอ. 



๘๖ 

 

๒.๙ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายเุชิงพุทธอำเภอหลมสกั 

 จังหวัดเพชรบูรณ 

การพัฒนาศักยภาพการ

ดำเนินชีวิตของผูสูงอายุ

เชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

-ดานรางกาย 

-ดานสังคม 

-ดานจิตใจ 

-ดานปญญา 

การสงเสริมศกัยภาพ

ผูสูงอายุ ดวยหลักภาวนา ๔ 

-ดานกายภาวนา 

-ดานสีลภาวนา 

-ดานจิตตภาวนา 

-ดานปญญาภาวนา 

สภาพปญหาของการ

สงเสริมศักยภาพ

ผูสูงอาย ุ

๑. กายภาพ 

๒. จิตภาพ 

๓. สังคม 

๔. ปญญา 

๕. เศรษฐกิจ 

 

สรุปผลการศึกษาและขอเสนอแนะ 

-สภาพปญหาศักยภาพผูสูงอาย ุ

-หลักธรรมชวยสงเสริมศักยภาพ 

-รูปแบบการสงเสริมศักยภาพผูสูงอาย ุ

-ขอเสนอแนะ 



  

 

บทที่ ๓ 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
 

 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ” มีวัตถุประสงค ๓ ประการคือ ๑) สภาพปญหาการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิง

พุทธ ๒) การสงเสริมศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

๓) การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ การวิจัย

ครั้งน้ี ผูวิจัยไดดำเนินการตามขั้นตอน ดังน้ี 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย  

๓.๒ พ้ืนที่ในการวิจัย  

๓.๓ กลุมเปาหมาย/ผูใหขอมูลหลัก (Key Informants)๘๓ 

๓.๔ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

๓.๕ การเก็บรวบรวมขอมูล  

๓.๖ การวิเคราะหขอมูล 

๓.๗ การนำเสนอผลการศึกษาวิจัย  

  

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

๓.๑ รูปแบบวิธีวิจัยในครั้งน้ีเปนการวิจัยโดยใชระเบียบวิธีวิจัยดวยกัน ๓ แบบ คือ ๑) การ

วิจัยเชิงเอกสาร (Documentary research) การวิจัยในลักษณะน้ีผูวิจัยจะศึกษาขอมูลเอกสารที่ผูวิจยั

เก็บขอมูลแลว ๒) การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) ผูวิจัยนำแบบสัมภาษณ ไปสัมภาษณ

กลุมพื้นที่หลักที่เกี่ยวกับการพัฒนาาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก

อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ และ ๓) แบบเชิงปฏิบัติการ (Action research) ผู วิจัยจะใช

กระบวนการเชิญชวน ไดแก พระสงฆ ผูอำนวยการโรงเรียนผูสูงอายุ ครูผูสอน/วิทยากร ผูนำชุมชน 

และผูสูงอายุ  สนทนากลุม (Focus Group) เพื่อกำหนดการการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของ

ผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ โดยเปนลักษณะของเครือขาย และมีขั้นตอนดังน้ี  

๓.๑.๑ การวิจัยเชิงเอกสาร (Documentary research) 



๘๘ 

 

ผูวิจัยไดศึกษาหลักแนวคิดทฤษฎีตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการศึกษาครั้งนี้ เพื่อใชเปนกรอบ

แนวคิดในการศึกษาและประกอบการอธิบายโดยศึกษาจาก 

๑) ศึกษาคนควาและรวมรวมขอมูล จากคัมภีรพระไตรปฎก อรรถกถา ฎีกา ตำราวิชาการ  

และเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

๒) ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของที่มีผูศึกษาไวในแงมุมตาง ๆ บทความ วารสาร สืบคนหา

ขอมูลจากสื่ออิเล็กทรอนิค และมีการศึกษาทบทวนเอกสารตาง ๆ ไดแก สารนิพนธ วิทยานิพนธ  

รายงานการวิจัย บทความและเอกสารทางวิชาการ เอกสารจากหนวยงานที่เกี่ยวของกับการพัฒนา

ศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

๓.๑.๒ การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research)  

ผูวิจัยทำการศึกษาคนควาและรวบรวมขอมูลจากเอกสารที่เกี่ยวของ เพื่อนำมากำหนด

เปนคำถามในการวิจัย จากนั้นจึงไดลงพื้นที่เพื่อเก็บขอมูลภาคสนามแบบสัมภาษณ (Interview) ซึ่ง

เปนเครื่องมือที่ในการศึกษา และรวบรวมขอมูล โดยใชการสัมภาษณเชิงลึก (In-depth Interview) 

สำหรับประชากรผูใหขอมูล โดยมีเนื้อหาสำคัญ เชน แนวคิดเกี่ยวกับรูปแบบการสงเสริมศักยภาพ

ผูสูงอายุเชิงพุทธ แนวคิดเกี่ยวการสงเสริมการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุ แนวคิดเกี่ยวกับการสงเสริม

ศักยภาพของผูสูงอายุ แนวคิดเกี่ยวการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ แนวคิดเกี่ยวกับโรงเรียน

ผูสูงอายุ ทฤษฎีเกี่ยวกับการสงเสริมศักยภาพ สภาพปจจุบันและปญหาผูสูงอายุในอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ และทาทีและมุมมองของบุคคลและผูบริหารองคกรที่เกี ่ยวของตอการพัฒนา

ศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

๓.๑.๓ การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research)  

โดยการลงพื้นที่สำรวจผูสูงอายุอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ เพื่อหาขอมูลเกี่ยวกับ

องคความรูพื้นที่ศึกษาการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก ที่จะ

นำมาสังเคราะหใหไดขอมูลที่ชัดเจน แลวนำไปสรางรูปแบบการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธของ

โรงเรียนผูสูงอายุอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ โดยเนนการทำงานวิจัยมีสวนรวม (Participatory 

Action Research-PAR) มีขั้นตอน ดังน้ี  

ขั้นตอนที่ ๑ การรวมศึกษาและวิเคราะหปญหาอยางมีสวนรวมกับกลุมชาวบานเกี่ยวกับ

การศึกษาขอมูการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผู สูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัด

เพชรบูรณ  การจัดลำดับความสำคัญและความตองการในการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของ

ผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ โดยการกระตุนใหประชาชนไดเรียนรูสภาพของ

ชุมชน วิถีชีวิต สังคม ทรัพยากร และสิ ่งแวดลอมเพื ่อใชเปนขอมูลเบื ้องตนในการจัดทำและ
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ประกอบการพิจารณาวางแผนงานวิจัยในการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธ

อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

ขั้นตอนที่ ๒ การรวมวางแผน คัดเลือกชุมชน และการวางแผนการพัฒนาหลังจากได

ขอมูลเบ้ืองตนของชุมชนแลว และนำขอมูลมาวิเคราะหพ้ืนที่ชุมชน โดยการนำมาอภิปรายแสดงความ

คิดเห็นรวมกันเพื่อกำหนดนโยบายและวัตถุประสงคของโครงการ การกำหนดวิธีการและแนวทางการ

ดำเนินงาน ตลอดจนกำหนดทรัพยากรและแหลงทรัพยากรที่จะใชเพ่ือการวิจัย 

ขั้นตอนที่ ๓ การรวมดำเนินการ เปนการมีสวนรวมของประชาขนในการดำเนินการพัฒนา

ศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ หรือเปนขั้นตอนการ

ปฏิบัติการตามแผนการวิจัยที่ไดวางไว ขั้นตอนนี้เปนขั้นตอนที่ประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนา

ศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ  โดยการสนับสนุนดาน

เงินทุน วัสดุอุปกรณ และแรงงาน รวมทั ้งการเขารวมในการบริหารงาน การประสานขอความ

ชวยเหลือจากภายนอกในกรณีที่มีความจำเปน 

 ขั้นตอนที่ ๔ การเขารวมรับผลประโยชน โดยประชาชนตองมีสวนรวมในการกำหนดการ

แจกจายผลประโยชนจากกิจกรรมการวิจัยการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธ

อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณอยางเทาเทียม 

  ขั้นตอนที่ ๕ เปนการมีสวนรวมติดตามประเมินผลการดำเนินงานวิจัย และผลของการ

พัฒนาจากการดำเนินการไปแลววาสำเร็จตามวัตถุประสงคหรือไม มีปญหาอุปสรรค และขอจำกัด

อยางไร เพื ่อแกไขปญหาตางๆ ที ่เกิดขึ ้นไดทันที และนำขอมูลผิดพลาดไปเปนบทเรียนในการ

ดำเนินการตอไป การเปดใหประชาชนหรือชาวบานเกี่ยวของไดมีโอกาสเขารวมในการพัฒนาศักยภาพ

การดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ ทั้งในดานการพัฒนาและรวมกับ

อนุรักษ ซึ่งกอใหเกิดรากฐานแหงความย่ังยืนของการพัฒนา 

 

๓.๒ พื้นท่ีในการวิจัย 

     พื้นที่ในการวิจัยไดเลือกการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลม

สัก จังหวัดเพชรบูรณ เปน ๓ กลุม ดังน้ี 

              กลุมที่ ๑ พื้นที่การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก

จังหวัดเพชรบูรณ 

              กลุมที่ ๒ พ้ืนที่พัฒนาการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลม

สัก จังหวัดเพชรบูรณ 

               กลุมที่ ๓ กลุมเครือขายการสรางการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธ

อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 
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๓.๓ กลุมเปาหมาย/ผูใหขอมูลหลัก (Key Informants) 

๓.๓.๑ การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualititative Research) ผูใหขอมูลสำคัญประกอบดวย      

๑. พระสงฆ   จำนวน ๓ คน 

๒. ผูอำนวยการโรงเรียนผูสูงอายุ          จำนวน ๑ คน 

๓. ครูผูสอน/วิทยากร  จำนวน  ๓ คน 

๔. ผูนำชุมชน   จำนวน  ๓ คน 

๕. ผูสูงอายุ   จำนวน ๒๐ คน 

                           รวมทั้งสิ้น                จำนวน  ๔๐ รูป/คน 

๓.๓.๒ การวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) ผูใหขอมูลสำคัญ ประกอบดวย 

๑. พระสงฆ   จำนวน ๓ คน 

๒. ผูอำนวยการโรงเรียนผูสูงอายุ          จำนวน ๑ คน 

๓. ครูผูสอน/วิทยากร  จำนวน  ๓ คน 

๔. ผูนำชุมชน   จำนวน  ๓ คน 

๕. ผูสูงอายุ   จำนวน ๒๐ คน 

                    รวมทั้งสิ้น                จำนวน  ๔๐ รูป/คน 

 

๓.๔ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย  

การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยใชเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูล โดยการลงพื้นที่เปาหมายใน

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ ซึ่งประกอบ

ไปดวย 

๑. การสัมภาษณแบบมีโครงสราง ผูวิจัยจะมีโครงรางการสัมภาษณเกี่ยวกับสภาพการณ

และศักยภาพของผูสูงอายุ และการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ 

๒. การสนทนากลุม (Focus Group) ซึ่งผูวิจัยจะมีสวนรวมระหวางผูวิจัยกับพื้นที่การสรา

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ ในการระดม

ความเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรูของผูเกี่ยวของประกอบดวย พระสงฆ ผูอำนวยการโรงเรียนผูสูงอายุ 

ครูผูสอน/วิทยากร ผูนำชุมชน และผูสูงอายุ ตัวแทนเครือขายที่เกี่ยวของกับการวิจัย ที่เชื่อมโยงตอ
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การพัฒนาการสรางการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัด

เพชรบูรณ 

๓. ชุดปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ เน้ือหาประกอบดวย ๑) ดานรางกาย ๒) ดานสังคม ๓) ดานจิตใจ ๔) ดานปญญา 

 

๓.๕ การเก็บรวบรวมขอมูล  

การเก็บรวบรวมขอมูลเพื่อใหไดขอมูลตามวัตถุประสงคที่ตั ้งไว ผู วิจัยไดแบงการเก็บ

รวบรวมขอมูลวิจัยออกเปน ๕ ระบบ มีขั้นตอนการดำเนินการวิจัย ดังน้ี 

ระยะที่ ๑ การจัดประชุมทีมวิจัย เพื่อชี้แจงความรูความเขาใจการพัฒนาศักยภาพการ

ดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ การจัดสัมมนากลุมยอย การ

ประเมินเพื่อประเมินการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัด

เพชรบูรณ ตลอดจนการใชเครื่องมืออุปกรณประกอบการวิจัย ไดแก เครื่องบันทึกภาพและเสียง และ

ความพรอมของอุปกรณ เครื่องมือการทำงาน 

ระยะที่ ๒ การศึกษาภาคสนาม (Fleld Study) และการลงสำรวจขอมูลภาคสนาม (Fleld 

Study) โดยการใชพื ้นที่การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ เพ่ือสำรวจและรวบรวมขอมูลชุมชน เพ่ือตอบวัตถุประสงคขอที่ ๑ 

ระยะที่ ๓ เปนการระดมความเห็นของตัวแทนวัดที่เปนการพัฒนาศักยภาพการดำเนิน

ชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ ตัวแทนเครือขายที่เกี่ยวของกับการวิจัย 

และผูประกอบการตาง ๆ ที่เชื่อมโยงตอการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธ

อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ โดยใชเครื ่องมือการสนทนากลุ ม (Focus Group) เพื ่อตอบ

วัตถุประสงคขอที่ ๒  

ระยะที่ ๔ การสรุปองคความรูของการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิง

พุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ แลวนำขอมูลไปสูการจัดทำเวทีประชาคมในพื้นที่โดยการจัด

กิจกรรมถายทอดความรูแกชุมชนหรือผูมีสวนเกี่ยวของ และจัดทำประชาพิจารณ โดยการจัดกิจกรรม

ถายทอดความรูแกสมาชิกของเครือขายชุหรือผูมีสวนเกี่ยวของ  

ระยะที่ ๕ การจัดประชุมเสวนาทางวิชาการ การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของ

ผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ และกิจกรรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพการ

ดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ แลกเปลี่ยนเรียนรูองคความรูของ

เครือขาย 
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๓.๖ การวิเคราะหขอมูล 

ผูวิจัยใชขอมูลที่ไดจากการศึกษาเอกสาร ใชวิธีการวิเคราะหเอกสารเนื้อหา (Content 

Anajlysis) นำเสนอขอมูลดวยวิธีการพรรณนาและขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณ (Interview) และการ

สนทนากลุม (Focos Group Discussion) ใชวิธีการวิเคราะหแบบอุปนัย (Analytic Induction) โดย

นำขอมูลมาเรียบเรียงและจำแนกอยางเปนระบบ จากนั้นนำมาตีความหมายเชื่อมโยงความสัมพันธ

และสรางขอสรุปจากขอมูลตาง ๆ ที่รวบรวมได โดยทำไปพรอม ๆ กับการเก็บรวบรวมขอมูลทั้งนี้เพ่ือ

จะไดศึกษาประเด็นตางไดลึกซึ้ง เมื่อประเด็นใดวิเคราะหแลวไมมีความชัดเจนก็จะตามไปเก็บขอมูล

เพิ่มเติมในประเด็นตางๆ เหลานั้น เพื่อตอบคำถามหลักตามวัตถุประสงคของการวิจัยขอมูลเชิง

คุณภาพไดนำมาวิเคราะห เพื่อหาความเชื่อมโยงสัมพันธเชิงทฤษฎี และการสรางบทสรุปและการ

พิสูจนบทสรุป เปนการนำแนวคิด ทฤษฎี งานวิจัยตาง ๆ ทางวิชาการ มาสรางเปนบทสรุปรวมเก็บ

ขอมูลที่เชื่อถือไดอีกครั้งหนึ่ง โดยเนนความเชื่อมโยง เพื่อนำไปสูการพิสูจนที่เปนรูปธรรมและตรงตอ

ขอเท็จจริงที่ปรากฏ 

๓.๗ การนำเสนอผลการศึกษาวิจยั 

การวิจัยครั ้งนี ้ มุ งเนนการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากการศึกษาเอกสาร การเก็บขอมูล

ภาคสนามดวยวิธีการสัมภาษณเชิงลึก การสังเกต การพัฒนากิจกรรม ในการพัฒนาศักยภาพการ

ดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ และการสนทนากลุมเฉพาะนำมา

การวิเคราะห สรุป และอภิปรายผล โดยจับประเด็นหลักของเรื่อง  และจำแนกเหตุการณหลัก ๆ ดวย

การแยกเปนประเด็น ตามวัตถุประสงคของการวิจัย หลังจากนั้น คณะผูวิจัยจะนำเสนอรายงานแบบ

พรรณนานาเชิงวิเคราะห (Analytical Description) พรอมอางอิงคำพูดผู ใหขอมูลสำคัญ และ

นำเสนอรูปภาพประกอบเหตุการณของเรื ่องเพื ่อยืนยันประเด็นที ่พรรณนาวิเคราะหตามความ

เหมาะสม โดยเปนการนำเสนอผลการวิจัยชุมองคความรู ในการสังเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ

ประกอบการบรรยายตามวัตถุประสงคการวิจัยโดยการพรรณนาความ (Descriptive Presentation) 

ประกอบภาพถายพรอมการบรรยาย จากผลการลงพื้นที่สำรวจการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิต

ของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ จากอดีตจนถึงปจจุบัน เพื่อหาขอมูลที่จะนำมา

สังเคราะหใหไดขอมูลที่ชัดเจน แลวนำไปสูการสรุปองคความรูการพัฒนาการสรางรูปแบบการสงเสริม

ศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธของโรงเรียนผูสูงอายุ แลวนำไปสูการสรุปองคความรูการพัฒนาศักยภาพ

การดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ แลวนำขอมูลไปสูการจัดทำเวที

ประชาคมในชุมชนหรือพื้นที่ โดยการจัดกิจกรรมถายทอดความรูแกชุมชนหรือผูมีสวนเกี่ยวของ และ

จัดทำประชาพิจารณ ในชุมชนหรือพื้นที่ หลังจากนั้น จึงดำเนินการลงมือปฏิบัติการวิจัยเพื่อการ

พัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ และจัดทำสื่อ
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พิมพ ผลงานวิจัย วีดีทัศนนำเสนอ และนวัตกรรมเพื่อเผยแพรความรูสูสาธารณชน รวมทั้งการจัดทำ

แผนพับโบชัวร หนังสือสรุปองคความรูและการเผยแพรสูสื ่อสารมวลชน สื่อสารสนเทศ และการ

จัดพิมพเอกสารรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ 
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บทที่ ๔ 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ” มีวัตถุประสงค ๓ ประการคือ ๑) สภาพปญหาการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิง

พุทธ ๒) การสงเสริการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัด

เพชรบูรณ ๓) การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผู สูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัด

เพชรบูรณ การวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยไดดำเนินการตามขั้นตอน ดังน้ี 

๔.๑ สภาพปญหาการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ  

๔.๒ การสงเสริมการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก  

๔.๓ การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัด

เพชรบูรณ   

๔.๔  องคความรูจากการวิจัย 

๔.๕  สรุปผลการวิจัย 

๔.๑ สภาพปญหาการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ 

 ผูวิจัย ไดศึกษาสภาพปญหาการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสักจังหวัด

เพชรบูรณ โดยการวิจัยภาคสนามสัมภาษณผูสูงอายุ และกลุมผูที่เกี่ยวของ นํามาสรุปผลได ๕ ดาน 

ดังตอไปน้ี 

๑) ปญหาศักยภาพดานรางกาย  

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

ปญหาการเขารวมกิจกรรมสงเสริมศักยภาพของรางกาย เรื่องความเจ็บปวยโดยทั่วไป เปนไปตาม

ความเสื่อมโทรมของรางกายที่ยางเขาสูวัยสูงอายุจะเปนโรคกระดูกเสื่อม การเสื่อมของเขา ปวดหลัง 

ปวดเอว และปวดเสนเอ็นกลามเนื้อทำใหการรวมกิจกรรมไดไมเต็มที่ ผูสูงอายุจะสนใจในเรื่องการ

ปฏิบัติธรรมและบางสวนจะยังยึดติดกับการมีโรคประจําตัว เชน เบาหวาน ความดันโลหิต เปนอันดับ

แรกเปนสวนมาก ในการเขากิจกรรม ที่ผอนคลายดานกาย ไมคอยไดเชนการประพฤติปฏิบัติไดยากใน

การไมมีความพรอมบาง เพราะการกินอยูสบายจนเกินไปจึงขาดความรูความเขาใจ ที่จะนําหลักธรรม
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เขามาปรับการพัฒนารางกายใหสมดุลกับชีวิตประจําวันไดผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณจะดูแลระวัง

รักษาสุขภาพรางกายตนเองอยูเสมอ ตรวจโรคประจําปทุกครั้ง ฟงคําแนะนําแพทยหรือบุคคลที่เขามา

ใหความรูดานสุขภาพของผูสูงอายุ สัมภาษณผูสูงอายุและผูเกี่ยวของ สวนบางคนรางกายก็มีปญหา

บางกับการเขารวมกิจกรรม เพราะปญหาโรคประจำตัว คือ โรคเบาหวาน ปวดขา หลายโรคที่แทรก

อยูในรางกาย  

จากการสัมภาษณพบวา ผูสูงอายุทุกคนสนใจในการเขารวมกิจกรรมทุกอยางดูแลรักษา

สุขภาพรางกายตนเองอยูเสมอฟงคำแนะนำจากแพทยหรือบุคคลที่เขามาใหความรู แตที่มีปญหาบางก็

คือบางคนมีโรคประจำตัวที่ไมสามารถชวยเหลือตัวเองไดหรือบางคนก็เปนเบาหวาน ความดันโลหิต 

ปวดขา และไมมีความพรอมทางรางกายและจิตรใจขาดความรูความเขาใจในการนำหลักธรรมเขามา

ปรับใชในชีวิตประจำวันจึงทำใหเขารวมกิจกรรมในสังคมเปนบางครั้ง 

๒) ปญหาศักยภาพดานสังคม  

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ

เปนสังคมที่เขมแข็งในดานพระพุทธศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมที่เกาแก แต

ปญหาสภาพรางกายความเจ็บปวย บางคนจึงไมสามารถออกสูสังคมได สวนมากจะปฏิบัติในการ

รักษาศีล ๕ ไมคอยไดเปนบางสวนคิดวาจะตองนํามาประพฤติปฏิบัติอยางเครงครัด จนทําใหไมมี

พรอมเกิดขึ้นกับตนเองเพ่ือจะนํามาเปนพ้ืนฐาน การอยูรวมกันตางคนมุมมองไมคอยเหมือนกันตางคน

จะเอารัดเอาเปรียบกันเห็นแกตัวมากขึ้นจะมีความเครียดเกิดขึ้นโดยการไมไดนําหลักธรรมมาปรับใช

การพัฒนาความไมสบายกายเกิดขึ้นเปนบางบุคคล และการพัฒนาจะยึดติดสิ่งใหมเขามาเปนหลักใน

การดํารงชีวิต เขารวมงานทางสังคมนอยมากมีผูสูงอายุบางคนที่ประกอบอาชีพอิสระ หรือคาขายเขา

มา รวมกิจกรรมในสังคมสม่ำเสมอ ผูสูงอายุบางคนอาชีพไมอํานวยการรวมกลุมจึงทําไดยากนาน ๆ 

ครั้งจะเห็นผูสูงอายุเหลานี้เขามารวมกิจกรรม ผูสูงอายุอีกกลุมหนึ่งมารวมกิจกรรมทางสังคมไมได

เพราะสุขภาพหรือภาระที่ตองรับผิดชอบปญหาดานครอบครัว เพราะตองดูแลลูกหลานที่ยังเล็กดูแล

บาน เนื่องจากลูกหลานออกไปทํางานไมมีใครดูแลบาน จึงตองทำใหผูสูงอายุดูแล และชวยลูกหลาน

ทํางานทุกอยางเทาที่จะชวยครอบครัวได เปนเหตุใหเขารวมกิจกรรมในสังคมและชุมชนไมได 

จากการสัมภาษณพบวา ผูสูงอายุไมคอยไดเขารวมกิจกรรมทางสังคมเพราะความเปนอยู

ทางดานครอบครัวตองคอยรับผิดชอบบานดูแลลูกหลาน เมื่อคนในครอบครัวออกไปทำงาน เมื่อไม

คอยไดออกสูสังคมจึงทำใหเกิดความคิดที่ไมมีความมั่นใจทางสังคม และมักมีความคิดเห็น และมุมมอง

ตางกัน ผูสูงอายุบางกลุมรางกายไมขอยเอื้ออำนวยนาน ๆ ครั้งจะเห็นผูสูงอายุกลุมนี้เขารวมกิจกรรม

เปนเหตุใหเขารวมกิจกรรมในสังคมและชุมชนไมได 

 



๙๖ 

 

๓) ปญหาศักยภาพดานจิตใจ  

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ  

สวนมากขาดการฝกฝนอบรม ขาดการพัฒนาดานจิตใจ ขาดการใหการสนับสนุนจากคนในชุมชนอยาง

แทจริง และที่สําคัญ คือขาดบุคลากรที่มีความรูความเขาใจมาใหการฝกฝนอบรม ขาดแรงจูงใจขาด

บุคลากรที่จะมาใหการสนับสนุนใหกับผูสูงอายุไดฝกฝน หรือฝกปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐานอยางแทจริง 

ทําใหการพัฒนาดานเจริญงอกงามดานภายในทางดานจิตใจมีผลกระทบพอสมควร มีกลุมผูสูงอายุ

สวนหนึ ่งที ่ไดไปปฏิบัติธรรมเปนประจําที ่ว ัดปญหาดานจิตใจและอารมณของผู สูงอายุจังหวัด

เพชรบูรณน้ันกลัวการถูกทอดทิ้ง การอยูคนเดียวหรือคูสมรส (ปูยาตายาย) เลี้ยงหลาน สภาพปญหาที่

พบคือการหลงลืม ภาวะซึมเศราบางคนเวลาเหงาหากิจกรรมทําไปปฏิบัติธรรมที่วัดรวมกลุมผูสูงอายุ 

ไปเรียนที่โรงเรียนผูสูงอายุไดพบปะสังสรรคไดความรูในวิชาชีพ ผูสูงอายุสวนใหญสุขภาพจิตดี ราเริง 

แจมใส จากการสัมภาษณผูเกี่ยวของ ตามสโลแกนของตำบลโนนทองอินทรถิ่นสมุนไพร คือ ธรรมะ

ดูแลใจ สมุนไพรดูแลกาย จึงไดอาศัยธรรมะในการประกอบออกกำลังกายไปดวย และไดรวมมือ

สามัคคีกันเปดโรงเรียนผูสูงอายุขึ้น 

จากการสัมภาษณพบวา ผูสูงอายุสวนหนึ่งที่ไดไปปฏิบัติธรรมเปนประจําที่วัดปญหาดาน

จิตใจและอารมณของผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณ สภาพปญหาที่พบคือการหลงลืม ภาวะซึมเศรา   บาง

คนเวลาเหงาหากิจกรรมทํา ไปปฏิบัติธรรมที่วัดรวมกลุมผูสูงอายุ ไปเรียนที่โรงเรียนผูสูงอายุไดพบปะ

สังสรรคไดความรูในวิชาชีพ ผูสูงอายุสวนใหญสุขภาพจิตดี ราเริง แจมใส จากการสัมภาษณผูเกี่ยวของ 

ตามสโลแกนของตำบลโนนทองอินทรถิ่นสมุนไพร คือ ธรรมะดูแลใจ สมุนไพรดูแลกาย แตสวนมาก

ขาดการฝกฝนอบรม ขาดการพัฒนาดานจิตใจ ขาดการใหการสนับสนุนจากคนในชุมชนอยางแทจริง 

และที่สําคัญ คือ ขาดบุคลากรที่มีความรูความเขาใจมาใหการฝกฝนอบรม ขาดแรงจูงใจขาดบุคลากร

ที่จะมาใหการสนับสนุนใหกับผูสูงอายุไดฝกฝน หรือฝกปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐานอยางแทจริง ทําให

การพัฒนาดานเจริญงอกงามดานภายในทางดานจิตใจ 

๔) ปญหาศักยภาพดัานปญญา 

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก งหวัดเพชรบูรณ 

ปญหาสวนมากทางการประพฤติปฏิบัติที่เปนแนวทางดานปญญาการที่ไมฝกฝนอบรมปญญาใหเกิด

ความรูความเขาใจ ขาดสติไมมีความเพียร และความศรัทธาขาดความรูทางปญญาแนวทางปฏิบัติ ไม

รูเทาทันชีวิต และโลกความเปนจริง จะทําใหความวิตกกังวล อาการซึมเศราตามมาบางบุคคล บาง

บุคคลวางปลอยตัวเองไดยาก การตัดสินใจยาก การพัฒนาเอาสิ่งเดิม ๆ มาเปนเปนบรรทัดฐานเปน

บางสวน บางคนมีความวิตกกังวลมากตนเกินไปทําใหเครียดปลอยวางไมได ยอมรับสิ่งที่เกิดกับตัวเอง

ไมไดผูสูงอายุสวนหนึ่งที่ผานการปฏิบัติธรรมมาก็รู จักการปลอยวางมากขึ้น มีสติอยูกับตนเองใช
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ปญญาในการคิดทบทวน   ฝกฝนอยูเสมอ ฝกอบรมเจริญปญญาเพ่ือสรางความรูความรูความคิดความ

เขาใจใหรูจัดคิดพิจารณาแกปญหาดวยปญญา 

จากการสัมภาษณพบวา ปญหาสวนมากทางการประพฤติปฏิบัติที ่เปนแนวทางดาน

ปญญา มีกการฝกฝนอบรมปญญาไมสม่ำเสมอกอใหเกิดความไมเขาใจ ขาดสติไมมีความเพียร และ

ความศรัทธาขาดความรูทางปญญาแนวทางปฏิบัติ ไมรูเทาทันชีวิต และโลกความเปนจริง จะทําให

ความวิตกกังวล อาการซึมเศราตามมาบางบุคคล บางคนมีความวิตกกังวลมากตนเกินไปทําใหเครียด

ปลอยวางไมได 

๕) ปญหาศักยภาพดานเศรษฐกิจ 

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก เพชรบูรณ เปน

ปญหารายไดไมพอกับรายจาย ผูสูงอายุไมมีอาชีพเสริม อาศัยเบ้ียยังชีพ และเงินจากลูกหลานสงมาให 

ซึ่งปจจุบันลูกหลานก็ประสบปญหาการวางงานเนื่องจากการระบาดของโรคโควิด-๑๙ จากสภาพ

เศรษฐกิจในปจจุบันทำใหผูคน และลูกหลานตองไปทำงานในตางถิ่นหรือในเมืองหลวง ทำใหผูสูงอายุ

ตองดูแลตัวเองมากขึ้น การสงเสริมเศรษฐกิจจึงไมคอยดีเนื ่องจากสภาพรางกายไมคอยอำนวย 

โรงเรียนผูสูงอายุไดสงเสริมใหมีรายไดเสริม เชน ทำไมกวาดทางมะพราว แตก็มีปญหาขาดตลาดใน

การจำหนายผลิตภัณฑของผูสูงอายุ   

จากการสัมภาษณพบวา ผูสูงอายุไมมีอาชีพเสริม อาศัยเบี้ยยังชีพและเงินจากลูกหลานสง

มาให  ซึ่งปจจุบันลูกหลานก็ประสบปญหาการวางงานเนื่องจากการระบาดของโรคโควิด-๑๙  จาก

สภาพเศรษฐกิจในปจจุบันทำใหผูคนและลูกหลานตองไปทำงานในตางถิ่นหรือในเมืองหลวง ทำให

ผูสูงอายุตองดูแลตัวเองมากขึ้น การดูแลผูสูงอายุจึงเปนการดูแลดวยระบบวัตถุมากกวาการคอยเอาใจ

ใส  

๔.๒  การสงเสริมศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัด

เพชรบูรณ 

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก เพชรบูรณไดมีการ

จัดกิจกรรมนันทนาการ ไดแก การละเลนกายบริหารเกมกีฬา วัตถุประสงค เพื่อใหผูสูงอายุไดออก

กําลังกายมีสุขภาพรางกายที่แข็งแรง ผอนคลายความเครียด มีรายละเอียดดังตอไปนี้ รําวงยอนยุค 

กายบริหารบําบัดโรคโดยไมตองพึ่งยา  รองเพลงพื้นบาน การปฏิบัติธรรม กิจกรรมแลกเปลี่ยนความรู

ในการสงเสริมสุขภาพ ไดแก การเชิญวิทยากรใหความรูเรื่องการดูแลสุขภาพรางกายชองปาก และ

ความสะอาดของผูสูงอายุการแลกเปลี่ยนความรูเรื่องยาสมุนไพรพ้ืนบาน การรับประทานอาหารใหถูก

สุขลักษณะ กิจกรรมการตรวจสุขภาพของผูสูงอายุจัดกิจกรรมรวมกับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพใน
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จังหวัดเพชรบูรณ กิจกรรมเช่ือมสัมพันธระหวางผูสูงอายุ และคนวัยอ่ืน ไดแก สงเสริมการทํากิจกรรม

รวมกันของผูสูงอายุ และเด็กเยาวชน การจัดเวทีพบปะพูดคุยเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในเรื่องที่อยู

ในความสนใจ กิจกรรมการเยี่ยมบานผูสูงอายุที่ ติดบาน ผูสูงอายุที่ชวยเหลือตนเองไดบาง และ

ตองการความชวยเหลือบางสวนเรื่องจากปญหาดานสุขภาพทําใหไมสะดวกที่จะเขารวมกิจกรรม 

รวมถึงที่ชวยเหลือตนเองไดดีแตไมชอบออกสังคม และกลุมที่ติดภารกิจทางบาน กิจกรรมผูสูงอายุที่ 

ติดเตียง ผูสูงอายุที่สุขภาพรางกายไมแข็งแรงเจ็บปวย ตองนอนรักษาตัวและอยูเฉพาะที่บานชวยเหลือ

ตนเองไมได การสงเสริมสุขภาพ คือ กระบวนการเพิ่มความสามารถของตนเองในการพัฒนาสุขภาพ

ของตนเองใหบรรลุความสมบูรณทางกายอารมณสังคม และจิตใจการสงเสริมสุขภาพจะประสบ

ความสําเร็จไดกลุมชน และบุคคลตองเขาใจรูปญหาความอยากไดความตองการ และการปรับตัวให

เขากับสภาพแวดลอมของสังคมและธรรมชาติ 

๔.๒.๑ การนำหลกักายภาวนา ไปใชกับการสงเสริมศักยภาพ (ปฏิบัติธรรมเพื่อสงเสริม

สุขภาพ) 

ในปจจุบันมีคนไทยจํานวนมากที่รักในการเรียนรูธรรมะ และปฏิบัติธรรมเปนการสวนตัว

อยูที่บาน โดยอาจจะเขาวัดไปฟงธรรมหรือปรึกษาปญหาทางธรรมกับพระที่เปนครูบาอาจารยที่

เคารพนับถือบาง ซึ่งโดยความเปนจริงการใชชีวิตก็ คือ การปฏิบัติธรรมน่ันเองเพียงแตวาในชวงเวลาที่

มุงมั่น และคร่ำเครงกับการทํางาน เพ่ือหาเลี้ยงครอบครัว และเพลิดเพลินไปกับการใชชีวิตตามประสา

ชาวโลกน้ัน เปน การยากมากที่จะมีความรูตัวตามหลักของศาสนาพุทธ และปลอยวางความทุกขลงได

แตผูที ่เกษียณอายุการทํางานแลวนั้น ทั้งดวยวัยและดวยชีวิตที่ผานบทบาทของชีวิตมาอยางมาก 

สําหรับขอมูลที่ไดจากภาคสนามนั้น จะเห็นไดวา ผูสูงอายุสวนมากจะดําเนินชีวิตของตนโดยใช

หลักธรรมในพุทธศาสนามาเปนหลักในการดําเนินชีวิต และยังมีปจจัยภายนอกอื่น ๆ ที่ชวยสงเสริม

สนับสนุนการมีอายุที่ยืนยาวมากขึ้น ทั้งความเปนอยู อาหารการกิน การดูแลรักษาสุขภาพ การออก

กําลังกาย การหลีกเลี่ยงซึ่งสิ่งที่เปนโทษแกรางกาย การทําจิตใจใหแจมใสเบิกบาน มองโลกในแงดี ไม

เครียด ไมคิดมาก ปฏิบัติสมาธิ เพื่อใหจิตเกิดความสงบ ใหมีสมาธิ มีสติไมมีความประมาท จิตที่สงบก็

จะไมทําใหคิดฟุงซาน ไมวอกแวก การที่เราเปนคนที่มีจิตใจเบิกบาน ไมเครียดไมคิดมาก ใหจิตใจขุน

มัวก็สงผลใหรางกายมีความแข็งแรง มีพละกําลังได ตรงกันขามกับบุคคลที่ไมมีกําลังใจ จิตใจหดหู

ทอแท รางกายก็พาลทรุดโทรมไปดวย ทําใหอายุสั้นลงได และถาเรามีจิตใจที่เขมแข็งเราก็จะสามารถ

เผชิญกับความเปนจริงของชีวิต ยอมรับกับสภาวะที่เปนอยูได คลายจากความยึดมั่นถือมั่น  เทาน้ีก็จะ

มีความสุขสบายใจได การใชหลักธรรมมาเปนหลักในการดําเนินชีวิต พัฒนาตนใหบริบูรณ ทั้งศีล 

สมาธิและปญญาจะสงผลใหเรานั้นมีอายุที่ยืนยาวมากขึ้น มีชีวิตที่ดี มีประโยชนตอผูอื่นดวย และ

หลักธรรมอ่ืน ๆ ที่สําคัญที่ชวยสงเสริมการมีอายุยืนยาวอีกน่ันคือ พรหมวิหาร ๔ และอิทธิบาท ๔ การ
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มีเปาหมายในชีวิตทําใหเรามีกําลังใจไมยอทอในการมีชีวิตอยู และการมีชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมให

เปนไปดวยดีก็ตองใชหลักพรหมวิหาร น่ันคือมีความเมตตา กรุณา ตอคนอ่ืน มีความเอ้ือเฟอเผื่อแผกัน 

ไมเอารัดเอาเปรียบเบียดเบียนกัน สังคมก็จะสงบสุขสงผลใหอยากจะมีชีวิตอยูตอไป เพราะวาสังคมที่

สงบสุขทําใหเราน้ันมีความสุขไป 

จากการสัมภาษณพบวา ผูสูงอายุสวนมากจะดําเนินชีวิตของตนโดยใชหลักธรรมในพุทธ

ศาสนามาเปนหลักในการดําเนินชีวิต และยังมีปจจัยภายนอกอื่น ๆ ที่ชวยสงเสริมสนับสนุนการมีอายุ

ที่ยืนยาวมากขึ้น ทั้งความเปนอยู อาหารการกิน การดูแลรักษาสุขภาพ การออกกําลังกาย การ

หลีกเลี่ยงซึ่งสิ่งที่เปนโทษแกรางกาย การทําจิตใจใหแจมใสเบิกบาน มองโลกในแงดี ไมเครียด ไมคิด

มาก ปฏิบัติสมาธิเพื่อใหจิตเกิดความสงบเทานี้ก็จะมีความสุขสบายใจได การใชหลักธรรมมาเปนหลัก

ในการดําเนินชีวิต พัฒนาตนใหบริบูรณ ทั้งศีล สมาธิและปญญาจะสงผลใหเรานั้นมีอายุที่ยืนยาว  

มากขึ้น 

๔.๒.๒ การนำหลกัศีลภาวนา ไปใชกับการสงเสริมศักยภาพ (รักษาศีลเพื่อสขุภาพ) 

เมื่อกลาวถึงการรักษาศีลตามหลักคําสอนของพระพุทธศาสนาเปนการดูแลสุขภาพอีก 

อยางหนึ่งบางคนอาจเขาใจวาศีลคือขอหาม แตความจริงแลวศีลยังอํานวยถึงเรื่องการดูแลสุขภาพให 

แข็งแรงอีกดวย การรักษาศีลคือการละเวนไมทําความชั่วดวยการสมาทานจากการไมฆาสัตวไมลัก 

ขโมย ไมประพฤติผิดในกามไมพูดเท็จและไมด่ืมสุราเมรัยสําหรับผูรักษาศีลถือวาเปนการรักษาสุขภาพ 

เชน ทําใหรางกายแข็งแรงการไมมี โรคภัยเบียดเบียนซึ่งถือวาเปนภาพอันประเสริฐ พระไตรปฎก

ภาษาไทยไดกลาวถึงธรรมชาติชีวิตเปนสิ่งที่ไมเที่ยงแทแนนอนดวยอุปมา ๗ ประการ คือ 

๑) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนหยาดน้ำคาง กลาวคือ หยาดน้ำคางบนยอดหญาเมื่อ 

อาทิตยขึ้นมาก็พลันแหงหายไปชีวิตมนุษยก็ฉันน้ันเหมืนกัน คือ นิดหนอยรวดเร็วมีทุกขมากมีความคับ

แคบมากจะพึงเขาใจไดดวยปญญาควรกระทํากุศลควรประพฤติพรหมจรรยเพราะสัตวที่เกิดแลวจะไม

ตายไมมี (ชีวิตของมนุษยประมาณ ๑๐๐ ป เกินกวาน้ันก็ไมมีแตเปนสวนนอย) 

๒) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนฟองน้ำ กลาวคือ เมื่อฝนตกหนักฟองน้ำ (อันเกิดขึ้น 

เพราะฝน) ยอมแตกไปเร็ว 

๓) ชีวิตมนุษยเปรียบเหมือนรอยไมที่ขีดลงไปในน้ำ กลาวคือ (น้ำเปนของไมแยกกัน) รอย

ไมที่ขีดลงไปในน้ำก็พลันกับเขาหากัน 

๔) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนแมน้ำที่ไหลลงจากภูเขา กลาวคือ แมน้ำไหลลงจากภูเขา

ไหลไปไกลกระแสเชี่ยวพัดสิ่งตาง ๆ ไปดวยไมหยุด (แมสักครูเดียว) โดยแทแมน้ำมีแตไหลเรื่อยไป

เทาน้ัน 

๕) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนกอนเขฬะ (น้ำลาย) กลาวคือ บุรุษที่แข็งแรงอมกอน

เขฬะไวที่ปลายลิ้นแลวพึงถามไปโดยงาย 
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๖) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนช้ินเน้ือ กลาวคือ ช้ินเน้ือที่บุคคลใสไวในกระทะเหล็กรอน

ตลอดวันยังค่ำยอมจะไหมไปอยางรวดเร็ว 

๗) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนแมโคที่จะถูกฆา กลาวคือ แมโคที่จะถูกฆาซึ่งเขานําไปสูที่

ฆากาวเทาเดินไปเทาใดก็ใกลความตายเขามาเทาน้ัน 

ศีล ๕ เปนหลักธรรมอีกประการที่สําคัญสําหรับเปนหลักในการดําเนินชีวิต การรักษาศีล 

๕ เปนการเพียรพยายาม เพื่อระงับโทษทางกาย และวาจาเพื่อไมใหกิเลสเกิดขึ้นครอบงํา ผลที่ไดจาก

การรักษาศีลมีประโยชนแกตนเองรวมถึงบุคคลอื่น ผูที่รักษาศีลขอ ๑ คือการไมฆาสัตวตัดชีวิต จะทํา

ใหมีพลานามัยแข็งแรงปราศจากโรคภัย ไมมีโรค ทําใหอายุยืนนาน ไมมีศัตรูเบียดเบียนใหตองไดรับ

บาดเจ็บหรือมีอุบัติเหตุตาง ๆ ที่อาจจะทําใหเสียชีวิตกอนเวลาอันควร การไมลักทรัพยผู อื ่น ไม

ประพฤติผิดทางประเวณี งดเวนในเรื่องกามารมณเสียบาง เพราะการเปนคนหมกมุนกับกามารมณ

มากเกินไปจะทําใหจิตตกต่ำ พลังงานทารางกายถูกใชไปมากทดแทนไมทัน อาจกอใหเกิดโรคไดใน

ภายหลัง การไมพูดจาสอเสียดโกหก และไมดื่มสุราของมึนเมาทั้งหลายอันเปนสิ่งที่ทําใหขาดสติ เกิด

ความประมาท มีผลเสียตอชีวิต อาจจะเกิดอุบัติเหตุหรือเกิดภัยอ่ืน ๆ ที่มาจากการผิดศีลทั้ง ๕  

จากการสัมภาษณพบวา การรักษาศีลภาวนามีการละเวนอบายมุกที่จะทำใหรางกายไม

แข็งแรง มีโรคภัยเวนจากเบียดเบียน ซึ่งถือวาเปนการไดสภาพอันประเสริฐดังพุทธพจนที่วา “อโรคยา 

ปรมา ลาภา การไมมีโรคถือวาเปนลาภอันประเสริฐ”ทำใหมีกำลังใจและสุขภาพดีมากขึ้น 

๔.๒.๓ การนำหลักจิตภาวนา ไปใชกับการสงเสริมศักยภาพ (สมาธิบําบัดและสัจกิริยา

บําบัด) 

พระพุทธเจาไดทรงนําสมาธิมาใชในการบําบัดรักษาโรค การปฏิบัติสมาธิเปนปจจัยที่ชวย

สงเสริมการมีชีวิตที่ยืนยาวมากขึ้นและมีคุณภาพ เนื่องจากการปฏิบัติสมาธินั้นจะตองทําใหจิตนิ่ง มีใจ

จดจออยูกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง เมื่อจิตนิ่ง เกิดความสงบ มีสติก็จะไมมีความประมาทเพราะการที่เรามีใจจด

จออยูกับสิ่งใดสิ่งหน่ึงจนเปนสมาธิแลวน้ัน เราก็จะไมคิดฟุงซานไมวอกแวก จะสนใจแตสิ่งที่อยูในเวลา 

ณ ขณะนั้น ทําใหเราทําอะไรก็มีสติ ไมเกิดความผิดพลาด และการมีสมาธิก็เปนฐานที่จะพัฒนาตอไป

ใหเกิดปญญา เพื่อพัฒนาชีวิตของตนใหมีคุณคา มีคุณภาพมากขึ้นนอกจากการนําหลักธรรมในพุทธ

ศาสนามาเปนหลักในการดําเนินชีวิต เพ่ือการมีชีวิตทียืนยาวน้ันยังมีปจจัยอ่ืน ๆ ที่มีสวนสงเสริมการมี

อายุยืนยาวซึ่งไดแกสภาพแวดลอม ความเปนอยู และอาหาร พระพุทธองคตรัสไววา สัตวทั้งปวงอยูได

ดวยอาหาร แตอาหารที่เปนพิษก็มี ดังนั้น จึงจําเปนตองรูจักรับประทานอาหารที่ดีและมีประโยชนตอ

รางกาย และตองรูจักทานอาหารอยางพอประมาณ ไมมากหรือนอยจนเกินไป การรูจักแบงเวลาและ

รักษาเวลาตรงตอเวลากับทั้งตนเอง และผูอื่นไมเกียจครานผัดวันประกันพรุง นับเปนสิ่งสําคัญที่ทําให

เรามีชีวิตยืนยาวได คือรู จักแบงเวลาวาเวลาไหนควรทําอะไร ควรออกกังกาย ควรพักผอน ควร
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รับประทานอาหาร ควรทําใหสม่ำเสมอ อยาทําผิดเวลามากหรือไมแนนอน ระบบในรางกายจะทํางาน

ผิดปกติอาจจะนําพามาซึ่งโรคตาง ๆ ได 

จากการสัมภาษณพบวา การปฏิบัติสมาธิเปนปจจัยที่ชวยสงเสริมใหจิตใจมั่นคง มีความ

สุขุมรอบครอบในการดำเนินชีวิต เนื่องจากการปฏิบัติสมาธินั้นจะตองทําใหจิตนิ่งมีใจจดจออยูกับสิ่ง

ใดสิ่งหนึ่ง เมื่อจิตนิ่ง เกิดความสงบ มีสติก็จะไมมีความประมาทเพราะการที่เรามีใจจดจออยูกับสิ่งใด

สิ่งหนึ่งจนเปนสมาธิแลวนั้น เราก็จะไมคิดฟุงซานไมวอกแวก จะสนใจแตสิ่งที่อยูในเวลา ณ ขณะน้ัน 

ทําใหเราทําอะไรก็มีสติ ไมเกิดความผิดพลาด และการมีสมาธิก็เปนฐานที่จะพัฒนาตอไปใหเกิดปญญา 

เพ่ือพัฒนาชีวิตของตนใหมีคุณคา มีคุณภาพมากขึ้น 

๔.๒.๔ การนำหลกัปญญาภาวนา ไปใชกับการสงเสริมศักยภาพ 

การออกกําลังกายเปนประจําจะชวยทําใหรางกายผูสูงอายุแข็งแรง และยังชวยผอนคลาย 

ความเครียดตลอดจนเพิ่มภูมิตานทานแกรางกาย และชวยไมใหเอ็นยึดอันเปนปญหาที่พบบอยในวัย 

สูงอายุโดยควรออกกําลังกายอยางนอยสัปดาหละ ๓ วันครั้งละ ๒๐-๓๐ นาทีในรูปแบบที่เหมาะสม 

กับรางกาย และสมกับวัยผูสูงอายุเชน เดินเร็ว วิ่งเหยาะ ๆ วายน้ำ กิจกรรมในบานหลายอยางก็เปน

การออกกําลังกายที่ดีเชนกวาดบานถูบาน ขุดดิน ปลูกตนไม เปนตน 

นอกจากนี ้ การดูแลสงเสริมสุขภาพผู สูงอายุตามแนวทางพระพุทธศาสนา กลาวถึง

องคประกอบในการดํารงชีวิตที่ยึดหลักไตรสิกขา ที่ประกอบดวย ศีล สมาธิ ปญญา โดยศีลเปน

ความสัมพันธระหวางสิ่งแวดลอมทางกายภาพกับสังคม ซึ่งการดูแลสุขภาพที่ดีตองมีความเกี่ยวพันกับ

การควบคุมรางกายและจิตใจ สมาธิเปนภาวะดานจิตใจ เพื่อการควบคุมจิตใจใหมีสมาธิรับรูถึงขอมูล

ตาง ๆ ที่ผานเขามาและปญญาเปนความมีสติรูคิด รูทํา คอยชี้นําทางสูการกระทําที่ถูกตอง ซึ่งหลัก

ไตรสิกขาเปนหลักการที่ควบคุมการกระทําทั้งรางกายและจิตใจ เพื่อนําไปสูการดูแลสุขภาพของ

ผูสูงอายุไดอยางเหมาะสม และหลักไตรสิกขา สามารถนําไปพัฒนาปรับปรุงเปลี่ยนแปลง ๔ ดาน คือ 

ภาวนา ๔ ที่ประกอบดวยกายภาวนา ศีลภาวนา จิตตภาวนา และปญญาภาวนา โดยกายภาวนาเปน

การดูแลสุขภาพในดานรางกาย ศีลภาวนาเปนการดูแลสุขภาพในดานความสัมพันธกับสังคม จิตต

ภาวนาเปนการดูแลสุขภาพในดานจิตใจ และปญญาภาวนาเปนการดูแลสุขภาพในดานการคิด

วิเคราะหอยางรอบดาน ดังนั้นการดูแลสุขภาพผูสูงอายุตามแนวทางพระพุทธศาสนา จึงสงผลให

คุณภาพชีวิตของผูสูงอายุมีความสมบูรณเพิ ่มมากขึ้น และสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข

ตลอดไป 

จากการสัมภาษณพบวา การดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุในการดํารงชีวิตดวยการหลัก

หลักไตรสิกขา ศีล สมาธิ ปญญา โดยศีลเปนความสัมพันธระหวางสิ่งแวดลอมทางกายภาพ และสังคม 

ซึ่งการดูแลสุขภาพที่ดีตองมีความเกี่ยวพันกับการควบคุมรางกาย และจิตใจ สมาธิเปนภาวะดานจิตใจ 
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เพื่อการควบคุมจิตใจใหมีสมาธิรับรูถึงขอมูลตาง ๆ ที่ผานเขามาปญญาเปนความมีสติรูคิด รูทํา คอย

ชี้นําทางสูการกระทําที่ถูกตอง ดังนั้นการดูแลสุขภาพผูสูงอายุตามแนวทางพระพุทธศาสนา จึงสงผล

ใหคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุมีความสมบูรณเพ่ิมมากขึ้น 

๔.๓  การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก  

       จังหวัดเพชรบูรณ   

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

โดยอาศัยตามหลักภาวนา ๔ คือ (๑) ดานรางกาย กายภาวนา คือ พัฒนากาย พัฒนาความสัมพันธกับ

สิ่งแวดลอมทางวัตถุ หรือ ทางกายภาพ (๒) ดานสังคม สีลภาวนา คือ พัฒนาความประพฤติ พัฒนา

ความสัมพันธทางสังคม โดยตั้งอยูในระเบียบวินัย ไมเบียดเบียนหรือกอความเดือดรอนเสียหาย อยู

รวมกับผูอื่นไดดวยดี (๓) ดานจิตใจ จิตตภาวนา คือ    ฝกอบรมพัฒนาจิตใจใหเขมแข็งมั่นคงเจริญ

งอกงามดวยคุณธรรม และ (๔) ดานปญญา ปญญาภาวนา คือ ฝกอบรมพัฒนาปญญา ใหเจริญงอก

งาม จนเกิดความรูแจงชัดตามเปนจริง โดยรูเขาใจสิ่งทั้งหลายตามที่มันเปนรูเทาทันเห็นแจงโลก และ

ชีวิตตามสภาวะสามารถทําจิตใจใหเปนอิสระ ทําตนใหบริสุทธิ์จากกิเลส และปลอดพนจากความทุกข 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุตามหลักภาวนา ๔ ทั้ง ๔ ดาน โดยไดสัมภาษณผูสูงอายุกลุมตัวอยาง

ดังน้ี 

๔.๓.๑ การพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุดานรางกาย (กายภาวนา) 

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก โดยยึดหลัก

ภาวนา ๔ คือ การพัฒนาอินทรีย (รางกาย) เชน หู ตา จมูก ลิ้น กาย ใจ ใหเอื้อตอการปฏิบัติธรรม 

เพื่อเขาถึงสภาวะธรรม เชน หูสามารถรับรูถึง การได ยินไดฟง จมูก แยกแยะในสิ่งที่เปนสาระแกน

สาร สามารถสัมผัสไดถึงรสชาติ กายสามารถรับรูไดถึงการสัมผัส สิ่งเหลานี้ เปนปจจัยพื้นฐานในการ

นําไปสูกระบวนการรับรูที่จะนําไปการกําหนดจิตใหมีความฟุงซานหรือมีความสงบ ซึ่งเรียกอีกนัยหน่ึง

ก็ คือ จิตที่เปนกุศลและจิตไมเปนกุศลนั่นเองเพราะการปฏิบัติทางกายยอมสงผลใหจิตเกิดความสุข 

และความสงบไดอีกทางหนึ่งสอดคลองจากการ สัมภาษณ แมหนูจีน คันทร จากการสัมภาษณพบวา

ปญหาดานรางกาย โดยทั่วไปเปนไปตามสภาพเสื่อมโทรมของรางกายที่ยางเขาสูวัยสูงอายุสวนใหญ

เปนโรคกระดูกเสื่อมของเขาปวดหลังปวดเอว และปวดเสนเอ็นปวดกลามเนื้อบางรายพบวาเปน

โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง โรคเกาต โรคมะเร็งเนื่องจากรับประทานอาหารไมถูกสุขลักษณะ

อนามัยตั้งแตเริ่มแรกจนกระทั่งปจจุบันมักตามใจตนเองไมดูแลสุขภาพ ปญหาดานรางกายนี้มีไมมาก

ผูสูงอายุจะเขารับการตรวจโรคประจําปดูแลสุขภาพของตนเองอยูเสมอ เมื่อมีอะไรผิดปรกติใน

รางกายก็รีบปรึกษาแพทยทันที ออกกําลังกาย เพื่อสุขภาพทั้งชายและหญิงทุกวันดูแลสุขภาพของ
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ตนเองอยูเสมอบางคนวิ่งเหยาะ ๆ บางคนใชเครื่องออกกําลังกายที่ลูกหลานจัดเตรียมไวให มีโรค

ประจําตัวก็ไปหาหมอ 

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก ไดจัดทําแผนการ

เรียนรูเพื่อฝกทักษะพัฒนาศักยภาพชีวิตผูสูงอายุดาน รางกาย แผนการเรียนรูหลักสูตรที่นํามาใช เชน 

๑. แผนการสอนที่ ๑ กิจกรรมปองกันหกลมครั้งที่ ๑ เพื่อเพิ่มความยืดหยุนของรางกาย ๒. แผนการ

สอนที่ ๒ กิจกรรมปองกันหกลมครั้งที่ ๒ เพื่อเพิ่มความ ยืดหยุน ของรางกายใหเพิ่มขึ้น ๓. แผนการ

สอนที่ ๓ กระบวนการชราที่มีผลตอการหกลมและภาวะสมองเสื่อม และการปองกัน เพื่อใหมีความรู

ความเขาใจเรื่องกระบวนการชราที่มีผลตอการหกลม และภาวะของกลามเนื้อขา เพื่อฝกปฏิบัติเพ่ิม

ความแข็งแรงของกลามเน้ือขา ๕. แผนการสอนที่ ๕ กิจกรรมปองกันหกลมครั้งที่ ๔ เพ่ิมความแข็งแรง

ของกลามเนื้อขาที่เพิ่มขึ้น ๖. แผนการสอนที่ ๖ กิจกรรมปองกันหกลมครั้งที่ ๕ เพื่อฝกการทรงตัวที่ดี 

กิจกรรมจะชวยใหผูสูงอายุมีรางกายที่แข็งแรงเดินคลองแคลวคลายความปวดเมื่อยตามขอกระดูก 

เสนเอ็น ซึ่ พบวาสังขารรางกายนี้ไมเที่ยงเขาวัยชราแลว ยอมมีโรคประจําตัวเปนธรรมดา รูจักยอมรับ

ความเปนจริงที่เกิดขึ้น รูจักปลอยวางก็ไมทุกข แกแลวโรคก็ตองมีอยูแลว เราก็ยอมรับมันแกแลวไม

เจ็บไมไขไมมี ทุกอยางขึ้นอยูกับใจเราถาเปลี่ยนตัวยึดความเจ็บปวดมันก็คลายไดใจมันเปลี่ยนได  

ดังที่ผูวิจัยไดกลาวมาแลว กายภาวนา แปลวา ทํากายใหเจริญคือการพัฒนากาย ซึ่งบงไป

ถึงตัวบุคคลคือ (๑) การทําใหรางกายเจริญเติบโตแข็งแรงหรือการมีสุขภาพที่ดี (๒) การพัฒนาทักษะ 

การฝกฝนใชรางกาย การใชมือ การใชอวัยวะ ใหมีความคลองแคลวชํานาญในการที่จะประกอบการ

ตาง ๆ ซึ่งมุงหมายไปทางในอาชีพ (๓) การพัฒนาอินทรียมี ตา หู จมูก ลิ้น และกาย ที่ใชสําหรับกับ

โลกภายนอกใหไดผลดีทั้งในแงการใชงานมีความเฉียบคมละเอียดออน แคลวคลอง วองไว และในแง

การรูจักเลือกรับเอาสิ่งที่มีคุณคาเปนประโยชนเขามาใหแกชีวิตปองกันไมใหรับเอาสิ่งที่ไมดีหรือเปน

โทษเขามา ในทางพระพุทธศาสนาใหความหมายของการพัฒนากายในแงที ่วามานี ้ คือ พัฒนา

ความสัมพันธก ับสภาพแวดลอมทางกายภาพใหเปนไปในทางที ่ เก ิดประโยชนแกชีว ิตโดยมี

ความสัมพันธที ่ดีกับวัตถุ สิ ่งแวดลอม เริ ่มแตปจจัย ๔ จนถึงความสัมพันธกับธรรมชาติแวดลอม 

โดยทั่วไปใหมีความเกื้อกูลกันระหวางชีวิตของเรากับธรรมชาติแยกกันไมออก ฉะนั้น การพัฒนากาย

ในพระพุทธศาสนา จึงเนนไปที่การพัฒนาอินทรียในการสัมพันธกับสิ่งแวดลอมทางกายภาพอันไดแก 

ตา หู จมูก ลิ้น กาย ใหใชงานไดดีเกิดประโยชนสูงสุดมีผลในทางที่จะสงเสริมคุณภาพชีวิต เชน 

พัฒนาการใชตาดูใหเปน คือ ดูแลวไมเกิดกิเลสหรืออกุศลฯลฯ ดูแลวใหเกิดสติปญญา สรางสรรค 

พัฒนาการใชหูใหฟงเปน คือ ฟงแลวไมเกิดกิเลสหรืออกุศลฯลฯ การพัฒนากาย คือ ใชวัตถุมาหลอ

เลี้ยงรางกายตองมองไปที่คุณคาไมใหเกิดความโลภ อันจะนํามา ซึ่งความกอบโกยทรัพยากรธรรมชาติ

สิ่งแวดลอมของตนอยางไมถูกตองเพราะความเห็นแกตัวไมเห็นแกความทุกขยากลําบากของคนอ่ืน

เพราะทรัพยากรแทนที่พอใชแกคนหลายคนแตกลับเปนของคน ๆ เดียวหรือกายถูกตองอะไรตอง
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ไมใหเกิดกิเลส  ดวยการสงเสริมสรางกิจกรรมทำความดี เพื่อเปนสาธารณกุศล เชน รวมกันทำบุญ

ตามวัดชวงเขาพรรษา ทุกปอยางสม่ำเสมอ เพ่ือสรางสาธารณกุศลดวยความเคารพ 

จากการสัมภาษณพบวา ดานรางกายเปนการพัฒนาอินทรีย คือ การฝกใชอินทรียใหเปน

ประโยชนแกชีวิตไมใชใชอินทรียใหเกิดโทษ ฉะนั้น การดําเนินชีวิตตองมีการฝกใหรางกาย แข็งแรง 

โดยการเริ่มตนจากการพัฒนาใหใชอินทรียเปนนอกจากนั้นการพัฒนาทักษะตาง ๆ ในทางอาชีพก็

รวมอยูในขอน้ีดวย ผูสูงอายุโรงเรียนผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณ เปนไปตามความเสื่อมปญหาบางอยาง

ของรางกายเกิดจากกรรมพันธุทําใหเจ็บปวย สมองเสื่อมและการปองกัน มีทัศนคติที่ดีตอการทํา

กิจกรรมปองกันการหกลม และภาวะสมองเสื่อม และทํากิจกรรมอยางตอเน่ือง ๔. แผนการสอนที่ ๔ 

กิจกรรมปองกันหกลมครั้งที่ ๓ เพิ่มความแข็งแรงและการใชรางกายทํางานมากเกินไปรับประทาน

อาหารใจตนเอง ผูสูงอายุอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ จะระวังดูแลรักษาสุขภาพรางกายตนเอง

อยูเสมอ ตรวจโรคประจําปทุกครั้งฟงคําแนะนําของแพทยหรือบุคคลที่เขามาใหความรูดานสุขภาพ

ของผูสูงอายุ 

๔.๓.๒ การพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุดานสังคม (สีลภาวนา)  

การประพฤติปฏิบัติในการรักษาศีล ๕ โดยการเวนการกระทําทางไมเดือดรอนเบียดเบยีน

แกผูอื่น การชวยเหลือเกื้อกูลกันดวยความรักความเมตตา โอบออมอารีเปนสวนใหญ ไมวาจะงานบุญ

งานกุศล จะรวมกิจกรรมการพัฒนาดานความเจริญงอกงามตาง ๆ อยางมีความสงบสุขแนวทางการ

พัฒนาคุณภาพชีวิตในดานสังคมตามแนวพระพุทธศาสนาบุคคลใดถาขาดความรูความเขาใจ ฝกฝน

อบรมตนไมวาทางดานการศึกษาขาดการชี้แนะนําทางแลว จะไมเกิดคุณคาในสิ่งที่อยูรอบขางตัว

บุคคล จะมองสิ่งรอบขางในทางลบตลอด ถาบุคคลใดไดรับการศึกษาฝกฝนอบรมตน มีใจกวาง และ

สรางโอกาสเขารวมกิจกรรมตาง ๆ กับสังคม จะทําใหเปนที่ยอมรับของสังคมและอีกประการหน่ึงก็จะ

เปนการเปดโอกาสใหเราไดบําเพ็ญประโยชนใหเกิดขึ ้นกับตนเอง และสังคมจากการสัมภาษณ 

ผูสูงอายุมีอาชีพคาขายหรือประกอบอาชีพสวนตัวและรับจางทั่วไป ผูประกอบอาชีพอิสระหรือคาขาย

จะเขารวมงานทางสังคมนอยมากมีผูสูงอายุบางคนที่เขารวมกิจกรรมในสังคมสม่ำเสมอ ผูสูงอายุบาง

คนอาชีพไมอํานวยการรวมกลุมจึงทําไดยากนาน ๆ ครั้งจะเห็นผูสูงอายุเหลานี้เขามารวมกิจกรรม 

ผูสูงอายุอีกกลุมหน่ึงมารวมกิจกรรมทางสังคมไมไดเพราะสุขภาพหรือภาระที่ตองรับผิดชอบ เน่ืองจาก

ปญหาดานจิตใจ ปญหาดานครอบครัวเพราะตองดูแลลูกหลานที่ยังเล็กดูแลบาน เนื่องจากลูกหลาน

ออกไปทํางานไมมีใครดูแลบาน จึงตองใหผูสูงอายุดูแล และชวยลูกหลานทํางานทุกอยางเทาที่จะชวย

ครอบครัวไดเปนเหตุใหเขารวมกิจกรรมในสังคม และในชุมชนไมได บางคนรางกายไมแข็งแรงเดินเอง

ไดยากตองพ่ึงลูกหลานใหพาไปรวมกิจกรรมทางสังคม ผูสูงอายุไดผานวัยของการทํางานมากอนไมวาผู

เคยทําราชการ ผูบริหารหรือผูใชแรงงาน ผูสูงอายุ เมื่อถึงจุดที่เปลี่ยนผานมาแลวบางทานบางคน

สับสนไมรูจะใชชีวิตในวัยผูสูงอายุอยางไร คนมีหนาที่การงานก็กลายเปนคนมีเวลาวางมากจนเกินไป
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คนเคยออกงานสังคมก็กลายเปนคนอยูกับบาน คนมีรายไดก็กลายเปนไมมีรายไดทั้งหลายทั้งปวง

เหลานี้หากไมบริหารจัดการชีวิตใหดีมีผลตอคุณภาพชีวิตแนนอน ผูสูงอายุสวนใหญเปนผูเขาวัดฟง

ธรรม จำศีลในวันพระเปนประจำ ทางโรงเรียนเชิญวิทยากรที่เปนพระคุณเจามาแนะนำเทคนิค และ

ใหความรูเพ่ือเสริมทักษะเปนบางโอกาส 

 การพัฒนาสัมพันธภาพทางสังคมหรือศีลภาวนาเปนการพัฒนาความสัมพันธทางสังคม 

ซึ่งนับเปนสวนหนึ่งที่แสดงออกทางรางกาย การมีความสัมพันธที่เกื้อกูลกับสิ่งแวดลอมทางสังคม มี

พฤติกรรมดีงามในความสัมพันธกับเพ่ือนมนุษย โดยมีวินัยสามารถอยูกับผูอ่ืนไดดวยดีกลาวอีกนัยหน่ึง 

คือ มีการปรับตัวเขากับสังคมไดดี หากผูสูงอายุปฏิบัติตามศีลภาวนาจะสงผลใหสุขภาพ เพราะศีล

ภาวนาเปนปจจัยดานรางกายที่สามารถพัฒนาดานรางกายใหมีสุขภาพที่ดีได การดํารงชีวิตประจําวัน

ยึดถือรักษาศีล ๕ ทุกคน และสังคมครอบครัวก็จะมีความสุขตอนเชาแมก็มีไหวพระสวดมนตที่บาน

ทําบุญใสบาตรตอนเชา ปฏิบัติธรรมเปนประจําทําใหเกิดปติ คือ ทําใหเราไดมีโอกาสทําบุญ รูวาสิ่งน้ี

เปนการสะสมทรัพยสมบัติในอนาคตกาลขางหนา ถาไปอยูกับ    ลูก ๆ เขามีครอบครัวกันหมดแลว 

เขาจะมาสนใจในตัวเราแบบนี้หรือแตอยูบานตนเองก็มีความสุขใชชีวิตแบบพอเพียง การนำหลักศีล

ภาวนาไปใชสงเสริมการพัฒนาศักยภาพ โรงเรียนผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณ ดวยการทองบทแผเมตตา

ทุกครั้งหลังเคารพธงชาติไดจัดทําแผนการเรียนรูหลักสูตรเพื่อฝกทักษะพัฒนาศักยภาพชีวิตผูสูงอายุ

ดานสังคมแผนการสอนที่นํามาใช แผนการสอนที่ ๒๔ ศึกษาดูงานสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมสําหรับ

ผูสูงอายุแผนการสอนที่ ๒๐ กฎหมายและสิทธิประโยชนของผูสูงอายุแผนการสอนที่ ๒๕ จิตอาสาเพ่ือ

ชีวิต และสังคม (กิจกรรมสาธารณะประโยชนเยี ่ยมผู ปวยติดเตียง ผู พิการกิจกรรมทางศาสนา) 

แผนการสอนที่ ๒๑ เศรษฐกิจพอเพียงจากกิจกรรมชวยใหผูสูงอายุอยูรวมกับผูอื่นไดดีมีมนุษยสัมพนัธ

ที่ดีตอกัน มีน้ำใจ โอบออมอารี มีระเบียบวินัยรูจักชวยเหลือผูอ่ืน 

จากการสัมภาษณพบวา การพัฒนาสัมพันธภาพทางสังคมเปนการพัฒนาความสัมพันธ

ทางสังคม ซึ่งนับเปนสวนหนึ่งที่แสดงออกทางรางกาย การมีความสัมพันธที่เกื้อกูลกับสิ่งแวดลอมทาง

สังคม มีพฤติกรรมดีงามในความสัมพันธกับเพื่อนมนุษย โดยมีวินัยสามารถอยูกับผูอื่นไดดวยดีกลาว

อีกนัยหนึ่ง คือ มีการปรับตัวเขากับสังคมไดดี หากผูสูงอายุปฏิบัติตามศีลภาวนาจะสงผลใหสุขภาพ 

เพราะศีลภาวนาเปนปจจัยดานรางกายที่สามารถพัฒนาดานรางกายใหมีสุขภาพที่ดีได   

๔.๓.๓ การพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุดานจิตใจ (จิตตภาวนา) 

การเจริญจิตหรือพัฒนาจิต คือฝกอบรมพัฒนาจิตใจใหเขมแข็งมั่นคงเจริญงอกงามดวย 

คุณธรรม เชน มีเมตตา กรุณา ขยันหมั่นเพียร อดทน มีสมาธิ และสดชื่น เปนสุข ผองใสเปนตน

ผูสูงอายุสวนมากจะมีพฤติกรรมชอบเขารวมกิจกรรมการมีสวนรวม ชมรมผูสูงอายุตลอดฟงพระธรรม

เทศนา คิดแตสิ่งที่ดี มีจิตใจที่มีเมตตา กรุณา มีความอดทน มีความสุข กระทําตนสิ่งที่เปนประโยชน

ตนและคนอื่น ไมเบียดเบียน มีจิตใจ ที่เบิกบานชอบสนทนาธรรม ชวยเหลือเกื้อกูลกันรวมมือรวมใจ



๑๐๖ 

 

ทําแตในสิ่งที่เปนประโยชนแนวทางการพัฒนาประพฤติประปฏิบัติ เพื่อรักษาสุขภาพจิตตามหลักจิต

ภาวนาเปนแนวทางนําไปสูการพัฒนาการเจริญงอกงาม ดานกาย ดานสังคม ดานจิตใจ  และ ดาน

ปญญา จิตภาวนา คือ การพัฒนาจิตใจ การฝกอบรมจิตใจทําใหจิตใจคิดแตสิ่งดี ๆ เปนจิตที่มีเมตตา

กรุณา มีความอดทนมีความสุข จิตใจก็จะสงผลดีออกมาทางรางกาย เชน ไมโกรธ ไมเครียด ชวยทําให

มีสุขภาพดี มีความสุข มีสวนนอยทีต่นเองถกูทอดทิ้งอยูกับลูกหลาน เมื่อลูกหลานออกไปทํางานคิดวา

ตนเองถูกทอดทิ้งอดหวาดกลัวไมไดพอลูกหลานกลับมาจากการทํางานก็ดีใจ เวลาอยูคนเดียวรูวาการ

เปลี่ยนแปลงของจิตใจเปนไปตามธรรมชาติระงับจิตใจไมได มีผูสูงอายุที่มีลักษณะซึมเศราวาเหว และ

หวาดกลัวการอยูคนเดียวมีนอยมาก สวนใหญจะเปนบุคคลที่มีสุขภาพจิตดี ราเริง แจมใส ดวยการเขา

รวมโครงการฟงธรรมชำระใจ ในเทศกาลวันเขาพรรษาทุกครั้ง  ลูกหลานใหความเอาใจใสดีเคารพเช่ือ

ฟงและมีความสุขกับการที่ลูกหลานมีการมีงานทําเปนหลักแหลง ทําใหไมตองหวงและเปนบุคคล

สําคัญในสังคมมีบทบาทในชุมชนอยางมาก ไดชวยเหลืองานของสังคมเปนที่เคารพนับถือของลูกหลาน

และบุคคลทั ่วไปใชสติ ป ญญา สัจจะ จาคะ และอุปะสะ ในการควบคุม และปลอยวางใน

ชีวิตประจําวัน ทาน ศีล ภาวนา วิปสสนา เพื่อใหสภาพรางกายของเราผอนคลาย และปลอยวาง

เพื่อใหสภาพจิต และรางกายของเรามีความสุข โรงเรียนผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณ อำเภอกูแกว 

จังหวัดอุดรธานี ไดจัดทําแผนการสอน เพื่อฝกทักษะพัฒนาศักยภาพชีวิตผูสูงอายุดานสังคม แผนการ

สอนที่นํามาใช คือ ๑. แผนการสอนที่ ๑๓ กิจกรรมสงเสริมสุขภาพจิตสําหรับผูสูงอายุเพื่อใหเขาใจ

กรอบแนวคิดเรื่องความสุข ๕ มิติ เพื่อสงเสริมสุขภาพจิตผูสูงอายุ เพื่อใหผูสูงอายุมีทักษะสงเสริม

ความสุข ๕ มิติ ๑. สขุสบาย ๒. สุขสนุก ๓. สุขสงา ๔. สุขสวาง ๕. สุขสงบ ๒. แผนการสอนที่ ๒๕ จิต

อาสา เพื่อชีวิตและสังคม (กิจกรรมสาธารณประโยชนเยี่ยมผูปวยติดเตียง ผูพิการ) เพื่อใหผูสูงอายุมี

จิตอาสา และทํากิจกรรมทางสังคม ศาสนา และสาธารณประโยชนสอดคลองจาการ สัมภาษณคุณพอ

นิพนธ บุราโส ตองการมีสุขภาพชีวิตที่ปกติ คือ ไมมีโรคภัยไขเจ็บมาเบียดเบียน และตองการดูแลจาก

ลูกหลานการใชชีวิตประจําวันก็เอาหลักธรรมที่ไดปฏิบัติมาใชฆราวาสธรรม ๔ คือ ธรรมของฆราวาส 

๔ อยางมีสัจจะ ทมะ ขันติ จาคะเมื่อมีการเจ็บไขเกิดขึ้นก็ทําใจปลอยวางเปนเรื่องธรรมดาทําจิตใจให

เบิกบาน 

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก ไดจัดทําแผนการ

เรียนรูหลักสูตรเพื่อฝกทักษะพัฒนาศักยภาพชีวิตผูสูงอายุดานสังคมแผนการสอนที่นํามาใช แผนการ

สอนที่ ๑๓ กิจกรรมสงเสริมสุขภาพจิตสําหรับผูสูงอายุแผนการสอนที่ ๑๕ กิจกรรมฝกทักษะทาง

สังคม ครั้งที่ ๑ : การเตนรํา (ตามบริบทของผูสูงอายุ) แผนการสอนที่ ๑๖ กิจกรรมฝกทักษะทางสังคม 

ครั้งที่ ๒: การรองเพลงแผนการสอนที่ ๑๘ กิจกรรมกลุม ครั้งที่ ๒ : การแสดงกลุมแผนการสอนที่ ๑๙ 

การนวดแผนไทย/ธรรมชาติบําบัด 



๑๐๗ 

 

จากการสัมภาษณพบวา การฝกอบรมจิตใจใหเกิดความเมตตาสรางความกรุณาใหเกิดขึ้น

ในตน มีความอดทนมีความสุข จิตใจก็จะสงผลดีออกมาทางรางกาย เชน ไมโกรธ ไมเครียด ชวยทําให

มีสุขภาพดี มีความสุข ผูสูงอายุสวนมากจะมีพฤติกรรมชอบเขารวมกิจกรรมการมีสวนรวม ชมรม

ผูสูงอายุตลอดฟงพระธรรมเทศนา คิดแตสิ่งที่ดี มีจิตใจที่มีเมตตา กระทําตนสิ่งที่เปนประโยชนตนและ

คนอ่ืน 

๔.๓.๔ การพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุดานปญญา (ปญญาภาวนา) 

การเจริญปญญาหรือพัฒนาปญญา คือ ฝกอบรมพัฒนาปญญาใหเจริญงอกงามจนเกิด

ความรูแจงชัดตามเปนจริง โดยรูเขาใจสิ่งทั้งหลายตามที่มันเปนรูเทาทันเห็นแจงโลก และชีวิตตาม

สภาวะสามารถทําจิตใจใหเปนอิสระ ทําตนใหบริสุทธิ์จากกิเลส และปลอดพนจากความทุกขมีชีวิต

เปนอยูแกไขปญหา และทําการทั้งหลายดวยปญญาที่รู ถึงเหตุปจจัย ผูสูงอายุสนใจเขาวัดเพื่อนํา

หลักธรรมที่ไดยินไดฟงมาพัฒนากับเหตุการณสิ่งที่เกิดขึ้น และเผชิญกับความจริงชีวิตได มีความเขาใจ

ธรรมชาติวาชีวิตจะตองมีทุกข สุข สมหวัง กํากับ ลมเหลวไดมาเสียไปไมยึดมั่นกับสิ่งใดมากเกินไป

สามารถมองเห็นสิ่งตาง ๆ ทั้งในดานสิ่งที่เปนความสุข และความทุกขในชีวิตยอมรับไดอยางมีความสุข 

สรุป การฝกฝนอบรมตนศึกษาความรู ซึ่งไดจากแนวทางการปฏิบัติ จะตองเปนสิ่งที่ดีใหแกตน เกิด

ความรูความเขาใจ เมื่อฝกฝนอบรม ยอมเกิดปญญาแกตนเอง และนําไปใชในชีวิตประจําวันรูจักใช

ปญญา ในการแกปญหารูจักเหตุปจจัยที่เกิดขึ้น และจะตองใชสติปญญาวิเคราะหตรึกตรอง จัดการ

แกปญหาใหถูกตองเปนกระบวนการ เมื่อทําไดเชนน้ีเราก็จะเกิดการพัฒนาทางเจริญงอกงามแกตนเอง

จากการสัมภาษณคุณแมบุญใส คำแกว บางคนมีอาชีพรับจาง คาขายไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุจากรัฐ 

บางคนรายรับไมเพียงพอตอคาใชจายสิ่งของตาง ๆ แพงขึ้นแมลูกหลานจะใหใชจายก็ไมพอใชจายบาง

คนตองหารายไดเสริมรับจาง เพื่อเก็บไวใชจายยามเจ็บปวย และถาไมทําก็ไมพอใชจายจะไปหวังพ่ึง

ลูกหลานไมไดลูกหลานก็มีภาระเลี่ยงดูครอบครัว ผูสูงก็มีบานของตนเองไมตองเชาผูอื่นปญหาที่อยู

อาศัยจึงหมดไปรายไดนอย คาใชจายสูง ทําใหไมสะดวกในการดําเนินชีวิตผูสูงอายุบางทานอยูกับลูก 

และปจจุบันเศรษฐกิจไมคอยจะดีรายไดจึงถดถอยขาดรายได  

นอกจากน้ีการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก ได

จัดทําแผนการสอน เพื่อฝกทักษะพัฒนาศักยภาพชีวิตผูสูงอายุดานสังคมแผนการสอนที่นํามาใช คือ 

๑. แผนการสอนที่ ๘ กิจกรรมปองกันสมองเสื่อม Program com เพื่อทํากิจกรรมปองกันภาวะสมอง

เสื่อมโดยการใช Microsoft Power point ๒. แผนการสอนที่ ๙ กิจกรรมปองกันสองเสื่อมครั้งที่ ๓ 

Program com เพื่อทํากิจกรรมปองกันภาวะสมองเสื่อมโดยการใช Microsoft Office Excel จัดทํา

บัญชีครัวเรือนและนําเสนอเปนรูปกราฟ ๓. แผนการสอนที่ ๑๐ กิจกรรมปองกันสองเสื่อมครั้งที่ ๔ 

Line, Calender เพื ่อทำกิจกรรมปองกันภาวะสมองเสื ่อมโดยการใช Line และ Calender ผาน

สมารทโฟน ๓. แผนการสอนที่ ๑๙ การนวดแผนไทย/ธรรมชาติบําบัด เพื่อใหมีความรูความเขาใจ



๑๐๘ 

 

เกี่ยวกับศาสตรการนวดแผนไทย และธรรมชาติบําบัด สามารถปฏิบัติการนวดแผนไทย เพื่อการดูแล

สุขภาพตนเองและครอบครัวได ๔. แผนการสอนที่ ๒๓ กิจกรรมฝกอาชีพหรืองานฝมือ (OTOP ตาม

บริบทของพื้นที่) เพื่อใหผูเรียนฝกอาชีพตามความสนใจ และความถนัด เพื่อใหผูเรียนสามารถนําไป

ประกอบอาชีพหรือหารายไดเสริม การใชชีวิตประจําวันตองมีจิตใจที่เขมแข็งยอมรับการเปลี่ยนแปลง

ของรางกายที่เปลี่ยนไปตามวัยใชสติปญญาทําใหรู และเขาใจถึงการไมเขาไปยึดมั่นถือมั่นในทุกขทั้ง

ปวง คือ สิ่งน้ันมีอยู ต้ังอยู และดับไปตามกฎไตรลักษณทุกสิ่งเกิดขึ้นยอมมีเหตุปจจัยตามความจริงอัน

ประเสริฐ ๔ ประการ (อริยสัจ ๔) หากมีความเขาใจ และเขาถึงปญหาทุกอยางยอมมีทางออก

วิเคราะหถึงเหตุทุกขที ่ทําใหเกิดปญหาแลวแกไขใหตรงจุด การเจริญปญญาภาวนา เพื ่อใหเกิด

สติปญญารู และเขาใจในสัจธรรมตามความเปนจริงของสรรพสิ่งตองอาศัย จิตมยปญญา เมื่อคิด

พิจารณาแลวตองหมั่นเจริญภาวนา ภาวนามยปญญาปญญาเกิดจากการเจริญภาวนาจะทําใหเขาใจใน

สัจธรรมความเปนจริง รูทุกข เห็นทุกขได 

จากการสัมภาษณพบวา แนวทางการปฏิบัติตนใหเกิดความรูความเขาใจ สรางปญญาให

เกิดแกตน และนําไปใชในชีวิตประจําวันรูจักใชปญญา ในการแกปญหารูจักเหตุปจจัยที่เกิดขึ้น และ

จะตองใชสติปญญาวิเคราะหตรึกตรอง จัดการแกปญหาใหถูกตองเปนกระบวนการ เมื่อทําไดเชนน้ีเรา

ก็จะเกิดการพัฒนาทางเจริญงอกงามแกตนเองและผูอ่ืน 

๔.๔  องคความรูจากการวิจัย   

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

ไดจัดทําแผนการเรียนรูหลักสูตรโดยมี ๒๕ แผนสูการพัฒนาคุณชีวิตตามหลักภาวนา ๔ เพื่อสงเสริม

การพัฒนาศักยภาพชีวิตภาวิตจิตของผูสูงอายุ ไดแก ๑) ดานกายภาวนา ผูเจริญกายหรือมีกายที่

พัฒนาแลว คือ ไดรับฝกอบรมพัฒนาความสัมพันธกับสิ่งแวดลอมทางวัตถุหรือทางกายภาพ ๒) ดาน

สังคม ผูไดเจริญศีลหรือมีศีลที่พัฒนาแลว คือ ไดพัฒนาความประพฤติกรรมดีงามในความสัมพันธทาง

สังคมโดยอยูในระเบียบวินัยอยูรวมกับผูอื่นไดดวยดี ๓) ดานจิตใจ มีจิตที่พัฒนาแลว คือ มีจิตใจที่

ฝกอบรมดีแลวดวยสมบูรณดวยคุณภาพจิต คือ ประกอบดวยคุณธรรมเชนมีเมตตา กรุณา เอื้ออารี มี

มุฑิตา มีความเคารพ ออนโยน ซื่อสัตย พบวาผูสูงอายุมีจิตที่ใฝรู ใฝดี ใฝทํา ใฝสรางสรรค ใฝความ

เปนเลิศในการเรียนรูดานวิชาการ และกิจกรรมที่ทางโรงเรียนผูสูงอายุไดจัดทําขึ้นมาใหกับผูสูงอายไุด

เรียนรูศึกษาผูสูงอายุมีความสุขจากการที่ไดเรียนรูหาความสุขจากการศึกษา ไดบําเพ็ญจิตภาวนา

บริหารจิตใหเขมแข็งอดทนจะไดรูจักการปลอยวาง มีสติอยูกับตัวเองรูจักรับผิดชอบ ๔) ดานปญญา 

ปญญาที่พัฒนาแลว คือรูจักคิดพิจารณารูจักวินิจฉัยรูจักแกปญญา และรูจักจัดทําดําเนินการตาง ๆ 

ดวยปญญาที่บริสุทธ ผูสูงอายุไดเรียนรูดานวิชาการ และฝกทําอาชีพเสริมที่ทางโรงเรียนผูสูงอายุ จัด

ใหมีการเรียนการสอนผูสูงอายุไดพัฒนาความรูความเขาใจ สามารถวิเคราะหแยกแยะ สิ่งไหนดี สิ่ง
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ไหนไมดี ดวยวิธีฟงแลวนํามาพิจารณาอานและคิดตามนําความรูที่ไดมาปฏิบัติอยูเปนประจําจนเกิด

ความชํานาญ  

สรุปผล แผนภูมิตารางที่ ๑ 

รูปแบบการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพชีวิตผูสูงอายุของโรงเรียนผูสูงอายุจังหวัด

เพชรบูรณ ตามตารางไดดังนี้  

 ปจจัยนำเขา 

(Input) 

 

กระบวนการ 

(Process) 

ผลลัพธ 

(Outcome) 

ผลกระทบ 

(Effect) 

(๑) สภาพปญหา

ของผูสูงอายุ

โรงเรียนผูสูงอายุ

ตำบลโนนทอง

อินทร 

-ดานรางกาย      

-ดานจิตใจ  

-ดานสังคม  

-ดานปญญา 

-เศรษฐกิจ 

-กิจกรรม  

-โรคประจำตัวปวด

หลัง, เขาเสื่อม, 

ปวดขา, เบาหวาน, 

ความดันโลหิต 

-ขาดความรู ความ

เขาใจแนวปฏิบัติ 

-ความเจ็บปวย 

-ขาดสติ  

-ความเพียร 

-ความศรัทธา 

-แนวทางปฏิบัติ 

-รายได-รายจาย 

-เข าร วมกิจกรรม

ไมได 

-เหงา ซึมเศรา 

-ข าดคนด ู แ ล ใ น

ครอบครัว 

-ดูแลลูกหลาน 

-ขาดการฝกอบรม 

 

-วิตกกังวล 

-หมดกำลังใจ 

-ปลอยวางไมได 

- เก ิดภาระในการ

เลี้ยงลูกหลาน 

-คาใชจายเดินทาง 

 

(๒) หลักธรรมที่

ใชในการสงเสริม

พัฒนาศักยภาพ

ของผูสูงอายุ

โรงเรียนผูสูงอายุ

-หลักภาวนา ๔ 

-กายภาวนา 

-สีลภาวนา 

-จิตตภาวนา 

-ออกกำลังกาย 

-อาหารใจ 

-ปฏิบัติธรรม 

-ตรวจสุขภาพ 

-พัฒนากาย 

-พัฒนาความ

ประพฤติ ปฏิบัติ 

-พัฒนาจิตใจ 

-พัฒนาปญญา 

-ราเริง แจมใส 

-สุขภาพดี 

-มีความเขาใจ

ธรรมชาติของชีวิต 
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ตำบลโนนทอง

อินทร 
-ปญญาภาวนา 

-หลักไตรสิกขา 

-รักษาศีล ๕ 

-ฝกอบรม 

 

 

-รูจักแนวทางการ

แกปญหาสขุภาพ 

-รูเขาใจสัจธรรม 

(๓) เสนอรูปแบบ

การสงเสริมการ

พัฒนาศักยภาพ

ของผูสูงอายุเชิง

พุทธโรงเรียน

ผูสูงอายุจังหวัด

เพชรบูรณ อําเภอ

กูแกว จังหวัด

อุดรธานี 

-หลักธรรม 

-หลักภาวนา ๔ 

-หลักสูตร 

-วิทยากร 

-กองทุน 

-งบประมาณ 

-กิจกรรมภายใน 

-ฝกอบรม 

-ฝกอาชีพ 

-ความมีวินัย 

-นันทนาการ 

-ใหความรู ทักษะ 

-ถายทอดภูมิ

ปญญา 

-ธรรมชาติบำบัด 

-สมุนไพร 

-กิจกรรมภายนอก 

-ศาสนา/ประเพณี/

วัฒนธรรม 

-ศึกษาดูงาน 

-อาสาสมัคร 

-เยี่ยมเยียน 

-มีความรูเพ่ิมขึ้น 

-มีทักษะชีวิตที่

จำเปน 

-มีวินัยมากขึ้น 

-มีสติมากขึ้น 

-มีความสามัคคี 

-ไดเครือขายเพ่ิมขึ้น 

-ไดความผูกพันธุ 

-มีสุขภาพกายดีขึ้น 

-มีสุขภาพจิตดีขึ้น 

-มีการปฏิบัติ

ถูกตอง 

-สิ่งแวดลอมดีขึ้น 

-ไดเพ่ิมองคความรู 

-ผูสูงอายุมีสุขภาพ

ดีทั้งดานกาย จิตใจ 

อารมณ  

-ไดพัฒนาศักยภาพ

ชีวิตตนเองและการ

เรียนรูตลอดชีวิต 

-มีเครือขายชมรม

ผูสูงอายุ 

-มีความผูกพันธุกัน

เพ่ิมขึ้น 

-สงเสริมรักษา

ขนบธรรมเนียม/

ประเพณี/

วัฒนธรรม 

-สงเสริมรักษาภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

สมุนไพร อาชีพ 

-สรางสรรค

ประโยชนแกชุมชน

และสังคม 

-ไดรูปแบบกิจกรรม

เชิงพุทธบูรณาการ 
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๔.๕  สรปุผลการวิจัย 

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

ไดนำหลักภาวนา ๔ ดาน เปนหลักธรรมที่มีความสําคัญอยางยิ่งตอผูประพฤตปฏิบัติ และสามารถนํา

หลักธรรมมาเปนประโยชน และเกิดคุณคาตอการดํารงชีวิต ผูวิจัยไดศึกษาพบวา หลักภาวนา ๔ ดาน 

เหมาะสมกับการพัฒนาศักยภาพชีวิตของผูสูงอายุตามแนวพระพุทธศาสนา ไดดังตอไปน้ี 

๑) รูปแบบการสงเสริมพัฒนาศักยภาพชีวิตผู สูงอายุในดานรางกาย พบวา ผูสูงอายุ

สวนมาก สนใจการในการประพฤติปฏิบัติ ในการสํารวมระวังตนเองในการแลสุขภาพตนเองทั้งภายใน

ภายนอก เพ่ือเกิดความผอนคลาย เกิดพลัง มีสุขภาพกายดี  

๒) รูปแบบการสงเสริมพัฒนาศักยภาพชีวิตผู สูงอายุในดานสังคม พบวา ผู ส ูงอายุ 

สวนมาก จะประพฤติปฏิบัติในการรักษาศีล ๕ โดยการเวนการกระทําทางไมเดือดรอนเบียดเบียนแก

ผูอื่น การชวยเหลือเกื้อกูลกันดวยความรักความเมตตา โอบออมอารีเปนสวนใหญ ไมวาจะงานบุญ 

งานกุศล จะรวมกิจกรรมการพัฒนาดานความเจริญงอกงามตาง ๆ อยางมีความสงบสุขแนวทางการ

พัฒนาศักยภาพชีวิตในดานสังคมตามแนวพระพุทธศาสนา บุคคลใดถาขาดความรูความเขาใจ ฝกฝน

อบรมตนไมวาทางดานการศึกษาขาดการชี้แนะนําทางแลว จะไมเกิดคุณคาในสิ่งที่อยูรอบขางตัว

บุคคล  

๓) รูปแบบการสงเสริมพัฒนาศักยภาพชีวิตผูสูงอายุในดานจิตใจ พบวา ผูสูงอายุ สวนมาก 

จะมีพฤติกรรมชอบเขารวมกิจกรรมการมีสวนรวมชมรมผูสูงอายุตลอด ฟงพระธรรมเทศนา คิดแตสิ่ง

ที่ดี มีจิตใจที่มีเมตตา กรุณา มีความอดทนมีความสุขกระทําตนสิ่งที่เปนประโยชนตนและคนอ่ืน ไม

เบียดเบียน มีจิตใจ ที่เบิกบานชอบสนทนาธรรม ชวยเหลือเกื้อกูลกัน และ  

๔) รูปแบบการสงเสริมพัฒนาศักยภาพชีวิตผู สูงอายุในดานปญญา พบวา ผู สูงอายุ 

สวนมากสนใจเขาวัดเพื่อนําหลักธรรมที่ไดยินไดฟงมาพัฒนากับเหตุการณสิ่งที่เกิดขึ้น และเผชิญกับ

ความจริงของชีวิตได มีความเขาใจธรรมชาติ วาชีวิตจะตองมีทุกข สุข สมหวัง กํากับ ลมเหลวไดมา

เสียไปไมยึดมั่นกับสิ่งใดมากเกินไปสามารถมองเห็นสิ่งตาง ๆ ทั้งในดานสิ่งที่เปนความสุขและความ

ทุกขในชีวิตยอมรับไดอยางมีความสุข 

ตลอดจนถึงการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก การ

สงเสริมสุขภาพคือ กระบวนการเพิ่มความสามารถของตนเองในการพัฒนาสุขภาพของตนเองใหบรรลุ

ความสมบูรณทางกายอารมณสังคม และจิตใจการสงเสริมสุขภาพจะประสบความสําเร็จไดกลุมชน 

และบุคคลตองเขาใจรูปญหาความอยากไดความตองการ และการปรับตัวใหเขากับสภาพแวดลอมของ

สังคม และธรรมชาติ ประกอบไปดวย ปฏิบัติธรรมเพื่อสงเสริมสุขภาพ รักษาศีล เพื่อสุขภาพ สมาธิ

บําบัดและสัจกิริยาบําบัด ในดานปจจัยที่สงเสริม และสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงตามแนว
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พระพุทธศาสนาของจังหวัดเพชรบูรณ มีสภาพแวดลอมที่เหมาะสม (กัลยาณมิตร) ในการดูแลสุขภาพ

ผูสูงอายุ มีหลักการที่สําคัญในทางพระพุทธศาสนาที่เรียกวา สัปปายะ ๗ คือ สิ่งที่เหมาะสม สิ่งที่

เกื้อกูลชวยเหลือใหการบําเพ็ญภาวนาเกิดผลดี ซึ่งสามารถนํามาประยุกตใชในการดูแลผูสูงอายุไดดังน้ี 

คือ ๑) การมีสภาพแวดลอมที่เหมาะสม (กัลยาณมิตร) ๒) พุทธธรรมบําบัด ๓) การดูแลสุขภาพ

ผูสูงอายุ นอกจากนี้การดูแลสุขภาพผูสูงอายุตามแนวทางพระพุทธศาสนา กลาวถึงองคประกอบใน

การดํารงชีวิตที่ยึดหลักไตรสิกขา ที่ประกอบดวย ศีล สมาธิ ปญญา โดยศีลเปนความสัมพันธระหวาง

สิ่งแวดลอมทางกายภาพกับสังคม ซึ่งการดูแลสุขภาพที่ดีตองมีความเกี่ยวพันกับการควบคุมรางกาย 

และจิตใจ สมาธิเปนภาวะดานจิตใจ เพื่อการควบคุมจิตใจใหมีสมาธิรับรูถึงขอมูลตาง ๆ ที่ผานเขามา 

และปญญาเปนความมีสติรูคิด รูทํา คอยชี้นําทางสูการกระทําที่ถูกตอง ซึ่งหลักไตรสิกขาเปนหลักการ

ที่ควบคุมการกระทําทั้งรางกายและจิตใจ เพื่อนําไปสูการดูแลสุขภาพของผูสูงอายุไดอยางเหมาะสม 

และหลักไตรสิกขา สามารถนําไปพัฒนาปรับปรุงเปลี่ยนแปลง ๔ ดานคือ ภาวนา ๔ ที่ประกอบดวย

กายภาวนา ศีลภาวนา จิตตภาวนา และปญญาภาวนา โดยกายภาวนา เปนการดูแลสุขภาพในดาน

รางกาย ศีลภาวนาเปนการดูแลสุขภาพในดานความสัมพันธกับสังคม จิตตภาวนาเปนการดูแลสุขภาพ

ในดานจิตใจ และปญญาภาวนาเปนการดูแลสุขภาพในดานการคิดวิเคราะหอยางรอบดาน ดังนั้นการ

ดูแลสุขภาพผูสูงอายุตามแนวทางพระพุทธศาสนา จึงสงผลใหคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุมีความ

สมบูรณเพ่ิมมากขึ้น และสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุขตลอดไป 
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บทที่ ๕ 
 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ” มีวัตถุประสงค ๓ ประการคือ ๑) สภาพปญหาการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิง

พุทธ ๒) การสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ ๓) การพัฒนา

ศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ การวิจัยครั้งน้ี ผูวิจัยได

ดำเนินการตามขั้นตอน ดังน้ี 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 

๕.๑.๑ สภาพปญหาการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ  

๑) ปญหาดานรางกาย ผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณ  ปญหาการเขารวมกิจกรรมสงเสริม

ศักยภาพของรางกาย เรื่องความเจ็บปวยโดยทั่วไป เปนไปตามความเสื่อมโทรมของรางกายที่ยางเขาสู

วัยสูงอายุจะเปนโรคกระดูกเสื่อม การเสื่อมของเขา ปวดหลัง ปวดเอว และปวดเสนเอ็นกลามเนื้อทำ

ใหการรวมกิจกรรมไดไมเต็มที่ ผูสูงอายุจะสนใจในเรื่องการปฏิบัติธรรม และบางสวนจะยังยึดติดกับ

การมีโรคประจําตัว เชน เบาหวาน ความดันโลหิต เปนอันดับแรกเปนสวนมาก ในการเขากิจกรรม ที่

ผอนคลายดานกาย ไมคอยไดเชนการประพฤติปฏิบัติไดยากในการไมมีความพรอมบาง เพราะการกิน

อยูสบายจนเกินไป จึงขาดความรูความเขาใจ ที่จะนําหลักธรรมเขามาปรับการพัฒนารางกายใหสมดุล

กับชีวิตประจําวันได ผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณจะดูแลระวังรักษาสุขภาพรางกายตนเองอยูเสมอ ตรวจ

โรคประจําปทุกครั ้ง ฟงคําแนะนําแพทยหรือบุคคลที่เขามาใหความรู ดานสุขภาพของผูสูงอายุ 

สัมภาษณผูสูงอายุ และผูเกี่ยวของสวนบางคนรางกายก็มีปญหาบางกับการเขารวมกิจกรรม เพราะ

ปญหาโรคประจำตัว คือ โรคเบาหวาน ปวดขา หลายโรคที่แทรกอยูในรางกาย  

๒) ปญหาดานสังคม ผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณ สังคมผูสูงอายุเปนสังคมที่เขมแข็งในดาน

พระพุทธศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณี และวัฒนธรรมที่เกาแก แตปญหาสภาพรางกายความ

เจ็บปวย บางคนจึงไมสามารถออกสูสังคมได สวนมากจะปฏิบัติในการรักษาศีล ๕ ไมคอยไดเปน

บางสวนคิดวาจะตองนํามาประพฤติปฏิบัติอยางเครงครัด จนทําใหไมมีพรอมเกิดขึ้นกับตนเองเพื่อจะ

นํามาเปนพ้ืนฐาน การอยูรวมกันตางคนมุมมองไมคอยเหมือนกันตางคนจะเอารัดเอาเปรียบกันเห็นแก

ตัวมากขึ้นจะมีความเครียดเกิดขึ้น โดยการไมไดนําหลักธรรมมาปรับใชการพัฒนาความไมสบายกาย

เกิดขึ้นเปนบางบุคคล และการพัฒนาจะยึดติดสิ่งใหมเขามาเปนหลักในการดํารงชีวิต เขารวมงานทาง
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สังคมนอยมากมีผู สูงอายุบางคนที่ประกอบอาชีพอิสระ หรือคาขายเขามา รวมกิจกรรมในสังคม

สม่ำเสมอ ผูสูงอายุบางคนอาชีพไมอํานวยการรวมกลุมจึงทําไดยากนาน ๆ ครั้งจะเห็นผูสูงอายุเหลาน้ี

เขามารวมกิจกรรม ผูสูงอายุอีกกลุมหนึ่งมารวมกิจกรรมทางสังคมไมไดเพราะสุขภาพหรือภาระที่ตอง

รับผิดชอบปญหาดานครอบครัว เพราะตองดูแลลูกหลานที่ยังเล็กดูแลบาน เนื่องจากลูกหลานออกไป

ทํางานไมมีใครดูแลบาน จึงตองทำใหผูสูงอายุดูแล และชวยลูกหลานทํางานทุกอยางเทาที่จะชวย

ครอบครัวได เปนเหตุใหเขารวมกิจกรรมในสังคมและชุมชนไมได 

๓) ปญหาดานจิตใจ ผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณสวนมากขาดการฝกฝนอบรม ขาดการ

พัฒนาดานจิตใจ ขาดการใหการสนับสนุนจากคนในชุมชนอยางแทจริง และที่สําคัญ คือ ขาดบุคลากร

ที่มีความรูความเขาใจมาใหการฝกฝนอบรม ขาดแรงจูงใจขาดบุคลากรที่จะมาใหการสนับสนุนใหกับ

ผูสูงอายุไดฝกฝน หรือฝกปฏิบัติวิปสสนากัมมัฏฐานอยางแทจริง ทําใหการพัฒนาดานเจริญงอกงาม

ดานภายในทางดานจิตใจมีผลกระทบพอสมควร มีกลุมผูสูงอายุสวนหนึ่งที่ไดไปปฏิบัติธรรมเปน

ประจําที่วัดปญหาดานจิตใจ และอารมณของผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณนั้นกลัวการถูกทอดทิง้ การอยู

คนเดียวหรือคูสมรส (ปูยาตายาย) เลี้ยงหลาน สภาพปญหาที่พบ คือ การหลงลืม ภาวะซึมเศรา บาง

คนเวลาเหงาหากิจกรรมทํา ไปปฏิบัติธรรมที่วัดรวมกลุมผูสูงอายุ ไปเรียนที่โรงเรียนผูสูงอายุไดพบปะ

สังสรรคไดความรูในวิชาชีพ ผูสูงอายุสวนใหญสุขภาพจิตดี ราเริง แจมใส จากการสัมภาษณผูเกี่ยวของ 

ตามสโลแกนของจังหวัดเพชรบูรณคือ ธรรมะดูแลใจ สมุนไพรดูแลกาย จึงไดอาศัยธรรมะในการ

ประกอบออกกำลังกายไปดวย และไดรวมมือสามัคคีกันเปดโรงเรียนผูสูงอายุขึ้น 

๔) ปญหาดานปญญา ผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณ ปญหาสวนมากทางการประพฤติปฏิบัติ

ที่เปนแนวทางดานปญญาการที่ไมฝกฝนอบรมปญญาใหเกิดความรูความเขาใจ ขาดสติไมมีความเพียร 

และความศรัทธาขาดความรูทางปญญาแนวทางปฏิบัติ ไมรูเทาทันชีวิตและโลกความเปนจริง จะทําให

ความวิตกกังวล อาการซึมเศราตามมาบางบุคคล บางบุคคล วางปลอยตัวเองไดยาก การตัดสินใจยาก 

การพัฒนาเอาสิ่งเดิม ๆ มาเปนเปนบรรทัดฐานเปนบางสวน บางคนมีความวิตกกังวลมากตนเกินไปทํา

ใหเครียดปลอยวางไมได ยอมรับสิ่งที่เกิดกับตัวเองไมไดผูสูงอายุสวนหนึ่งที่ผานการปฏิบัติธรรมมาก็

รูจักการปลอยวางมากขึ้น มีสติอยูกับตนเองใชปญญาในการคิดทบทวน ฝกฝนอยูเสมอ ฝกอบรมเจริญ

ปญญา เพ่ือสรางความรูความรูความคิดความเขาใจใหรูจัดคิดพิจารณาแกปญหาดวยปญญา 

๕) ปญหาดานเศรษฐกิจ ผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณ  เปนปญหารายไดไมพอกับรายจาย 

ผูสูงอายุไมมีอาชีพเสริม อาศัยเบี้ยยังชีพ และเงินจากลูกหลานสงมาให ซึ่งปจจุบันลูกหลานก็ประสบ

ปญหาการวางงานเนื่องจากการระบาดของโรคโควิด-๑๙ จากสภาพเศรษฐกิจในปจจุบันทำใหผูคน 

และลูกหลานตองไปทำงานในตางถิ่นหรือในเมืองหลวง ทำใหผูสูงอายุตองดูแลตัวเองมากขึ้น การ

สงเสริมเศรษฐกิจจึงไมคอยดีเนื่องจากสภาพรางกายไมคอยอำนวย โรงเรียนผูสูงอายุตำบลโนนทอง
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อินทร ไดสงเสริมใหมีรายไดเสริม เชน ทำไมกวาดทางมะพราว แตก็มีปญหาขาดตลาดในการจำหนาย

ผลิตภัณฑของผูสูงอายุ   

๕.๑.๒ การสงเสริมศักยภาพการดำเนินชีวิตของผู สูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ  

การสงเสริมสุขภาพคือกระบวนการเพ่ิมความสามารถของตนเองในการพัฒนาสุขภาพของ

ตนเองใหบรรลุความสมบูรณทางกายอารมณสังคม และจิตใจการสงเสริมสุขภาพจะประสบ

ความสําเร็จไดกลุมชน และบุคคลตองเขาใจรูปญหาความอยากไดความตองการ และการปรับตัวให

เขากับสภาพแวดลอมของสังคมและธรรมชาติ 

๑) การนำหลักกายภาวนา ไปใชกับการสงเสริมศักยภาพ (ปฏิบัติธรรมเพื่อสงเสริม

สุขภาพ) ผูสูงอายุสวนมากจะดําเนินชีวิตของตน โดยใชหลักธรรมในพุทธศาสนามาเปนหลักในการ

ดําเนินชีวิต และยังมีปจจัยภายนอกอื่น ๆ ที่ชวยสงเสริมสนับสนุนการมีอายุที่ยืนยาวมากขึ้น ทั้งความ

เปนอยู อาหารการกิน การดูแลรักษาสุขภาพ การออกกําลังกาย การหลีกเลี่ยงซึ่งสิ่งที่เปนโทษแก

รางกาย การทําจิตใจใหแจมใสเบิกบาน มองโลกในแงดี ไมเครียด ไมคิดมาก ปฏิบัติสมาธิ เพื่อใหจิต

เกิดความสงบ ใหมีสมาธิ มีสติไมมีความประมาท จิตที่สงบก็จะไมทําใหคิดฟุงซาน ไมวอกแวก การที่

เราเปนคนที่มีจิตใจเบิกบาน ไมเครียดไมคิดมาก ใหจิตใจขุนมัวก็สงผลใหรางกายมีความแข็งแรง มี

พละกําลังได ตรงกันขามกับบุคคลที่ไมมีกําลังใจ จิตใจหดหูทอแท รางกายก็พาลทรุดโทรมไปดวย ทํา

ใหอายุสั้นลงได และถาเรามีจิตใจที่เขมแข็งเราก็จะสามารถเผชิญกับความเปนจริงของชีวิต ยอมรับกับ

สภาวะที่เปนอยูได คลายจากความยึดมั่นถือมั่น เทานี้ก็จะมีความสุขสบายใจได การใชหลักธรรมมา

เปนหลักในการดําเนินชีวิต พัฒนาตนใหบริบูรณ ทั้งศีล สมาธิและปญญาจะสงผลใหเรานั้นมีอายุที่ยืน

ยาวมากขึ้น มีชีวิตที่ดี มีประโยชนตอผูอื่นดวย การมีเปาหมายในชีวิตทําใหเรามีกําลังใจไมยอทอใน

การมีชีวิตอยู และการมีชีวิตอยูรวมกับผูอื่นในสังคมใหเปนไปดวยดีก็ตองใชหลักพรหมวิหาร นั่นคือมี

ความเมตตา กรุณา ตอคนอื่น มีความเอื้อเฟอเผื่อแผกัน ไมเอารัดเอาเปรียบเบียดเบียนกัน สังคมก็จะ

สงบสุขสงผลใหอยากจะมีชีวิตอยูตอไป เพราะวาสังคมที่สงบสุขทําใหเราน้ันมีความสุขไป 

๒) การนำหลักศีลภาวนา ไปใชกับการสงเสริมศักยภาพ (รักษาศีลเพื่อสุขภาพ) เมื่อ

กลาวถึงการรักษาศีลตามหลักคําสอนของพระพุทธศาสนาเปนการดูแลสุขภาพอีก อยางหนึ่งบางคน

อาจเขาใจวาศีลคือขอหามแตความจริงแลวศีลยังอํานวยถึงเรื่องการดูแลสุขภาพใหแข็งแรงอีกดวย 

การรักษาศีล คือ การละเวนไมทําความชั่วดวยการสมาทานจากการไมฆาสัตวไมลักขโมย ไมประพฤติ

ผิดในกามไมพูดเท็จ และไมดื่มสุราเมรัยสําหรับผูรักษาศีล ถือวาเปนการรักษาสุขภาพ เชน ทําให

รางกายแข็งแรงการไมมี โรคภัยเบียดเบียนซึ่งถือวาเปนภาพอันประเสริฐดังพุทธพจนที่วา “อโรคยา 



๑๑๖ 

 

ปรมา ลาภา การไมมีโรคถือวาเปนลาภอันประเสริฐ” พระไตรปฎกภาษาไทยไดกลาวถึง ธรรมชาติ

ชีวิตเปนสิ่งที่ไมเที่ยงแทแนนอนดวยอุปมา ๗ ประการคือ 

๑) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนหยาดน้ำคาง กลาวคือ หยาดน้ำคางบนยอดหญาเมื่อ 

อาทิตยขึ้นมาก็พลันแหงหายไปชีวิตมนุษยก็ฉันนั้นเหมืนกันคือ นิดหนอยรวดเร็วมีทุกขมากมีความคับ

แคบมากจะพึงเขาใจไดดวยปญญาควรกระทํากุศลควรประพฤติพรหมจรรย เพราะสัตวที่เกิดแลวจะ

ไมตายไมมี (ชีวิตของมนุษยประมาณ ๑๐๐ ป เกินกวาน้ันก็ไมมีแตเปนสวนนอย) 

๒) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนฟองน้ำ กลาวคือ เมื่อฝนตกหนักฟองน้ำ (อันเกิดขึ้น 

เพราะฝน) ยอมแตกไปเร็ว 

๓) ชีวิตมนุษยเปรียบเหมือนรอยไมที่ขีดลงไปในน้ำ กลาวคือ (น้ำเปนของไมแยกกัน) 

รอยไมที่ขีดลงไปในน้ำก็พลันกับเขาหากัน 

๔) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนแมน้ำที่ไหลลงจากภูเขา กลาวคือ แมน้ำไหลลงจาก

ภูเขาไหลไปไกลกระแสเชี่ยวพัดสิ่งตาง ๆ ไปดวยไมหยุด (แมสักครูเดียว) โดยแทแมน้ำมีแตไหล

เรื่อยไปเทาน้ัน 

๕) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนกอนเขฬะ (น้ำลาย) กลาวคือ บุรุษที่แข็งแรงอมกอน

เขฬะไวที่ปลายลิ้นแลวพึงถามไปโดยงาย 

๖) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนช้ินเน้ือ กลาวคือ ช้ินเน้ือที่บุคคลใสไวในกระทะเหล็ก

รอนตลอดวันยังค่ำยอมจะไหมไปอยางรวดเร็ว 

๗) ชีวิตของมนุษยเปรียบเหมือนแมโคที่จะถูกฆา กลาวคอื แมโคทีจ่ะถกูฆาซึ่งเขา

นําไปสูที่ฆากาวเทาเดินไปเทาใดก็ใกลความตายเขามาเทาน้ัน 

ศีล ๕ เปนหลักธรรมอีกประการที่สําคัญสําหรับเปนหลักในการดําเนินชีวิต การรักษาศีล 

๕ เปนการเพียรพยายาม เพื่อระงับโทษทางกายและวาจา เพื่อไมใหกิเลสเกิดขึ้นครอบงํา ผลที่ไดจาก

การรักษาศีลมีประโยชนแกตนเองรวมถึงบุคคลอ่ืน  

๓) การนำหลักจิตภาวนา ไปใชกับการสงเสริมศักยภาพ (สมาธิบําบัดและสัจกิริยาบําบัด) 

พระพุทธเจ าได ทรงน ําสมาธ ิมาใช ในการบ ําบ ัดร ักษาโรคด ังพ ุทธพจน ว า “ร างกายของ 

ตถาคตยังสบายขึ้นก็ เพราะในเวลาที่ตถาคตเขาเจโตสมาธิอันไมมีนิมิตเพราะไมใสใจนิมิตทุกอยาง 

เพราะดับเวทนาบางอยางไดเทานั้น” การปฏิบัติสมาธิเปนปจจัยที่ชวยสงเสริมการมีชีวิตที่ยืนยาวมาก

ขึ้น และมีคุณภาพ เนื่องจากการปฏิบัติสมาธินั้นจะตองทำใหจิตนิ่ง มีใจจดจออยูกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง เมื่อ

จิตนิ่ง เกิดความสงบ มีสติก็จะไมมีความประมาทเพราะการที่เรามีใจจดจออยูกับสิ่งใดสิ่งหนึ่งจนเปน

สมาธิแลวนั้น เราก็จะไมคิดฟุงซานไมวอกแวก จะสนใจแตสิ่งที่อยูในเวลา ณ ขณะนั้น ทำใหเราทำ

อะไรก็มีสติ ไมเกิดความผิดพลาด และการมีสมาธิก็เปนฐานที่จะพัฒนาตอไปใหเกิดปญญา เพ่ือพัฒนา



๑๑๗ 

 

ชีวิตของตนใหมีคุณคา มีคุณภาพมากขึ้นนอกจากการนําหลักธรรมในพุทธศาสนามาเปนหลักในการ

ดำเนินชีวิต เพื่อการมีชีวิตทียืนยาวนั้นยังมีปจจัยอื่น ๆ ที่มีสวนสงเสริมการมีอายุยืนยาวซึ่งไดแก 

สภาพแวดลอม ความเปนอยู และอาหาร พระพุทธองคตรัสไววา สัตวทั้งปวงอยูไดดวยอาหาร แต

อาหารที่เปนพิษก็มี ดังนั้น จึงจำเปนตองรูจักรับประทานอาหารที่ดีและมีประโยชนตอรางกาย และ

ตองรูจักทานอาหารอยางพอประมาณ ไมมากหรือนอยจนเกินไป การรูจักแบงเวลา และรักษาเวลา

ตรงตอเวลากับทั้งตนเอง และผูอื่นไมเกียจครานผัดวันประกันพรุง นับเปนสิ่งสำคัญที่ทำใหเรามีชีวิต

ยืนยาวได คือ รูจักแบงเวลาวาเวลาไหนควรทำอะไร ควรออกกังกาย ควรพักผอน ควรรับประทาน

อาหาร ควรทำใหสม่ำเสมอ อยาทำผิดเวลามากหรือไมแนนอน ระบบในรางกายจะทำงานผิดปกติ

อาจจะนําพามาซึ่งโรคตาง ๆ ได 

๔) การนำหลักปญญาภาวนา ไปใชกับการสงเสริมศักยภาพ การออกกําลังกายเปน

ประจําจะชวยทําใหรางกายผูสูงอายุแข็งแรง และยังชวยผอนคลาย ความเครียดตลอดจนเพิ่มภูมิ

ตานทานแกรางกาย และชวยไมใหเอ็นยึดอันเปนปญหาที่พบบอยในวัย สูงอายุโดยควรออกกําลังกาย

อยางนอยสัปดาหละ ๓ วันครั้งละ ๒๐-๓๐ นาทีในรูปแบบที่เหมาะสม กับรางกาย และสมกับวัย

ผูสูงอายุเชน เดินเร็ว วิ่งเหยาะ ๆ วายน้ำ กิจกรรมในบานหลายอยางก็เปนการ ออกกําลังกายที่ดีเชน

กวาดบานถูบาน ขุดดิน ปลูกตนไม เปนตน 

นอกจากนี ้ การดูแลสงเสริมสุขภาพผู สูงอายุตามแนวทางพระพุทธศาสนา กลาวถึง

องคประกอบในการดํารงชีวิตที่ยึดหลักไตรสิกขา ที่ประกอบดวย ศีล สมาธิ ปญญา โดยศีลเปน

ความสัมพันธระหวางสิ่งแวดลอมทางกายภาพกับสังคม ซึ่งการดูแลสุขภาพที่ดีตองมีความเกี่ยวพันกับ

การควบคุมรางกายและจิตใจ สมาธิเปนภาวะดานจิตใจ เพื่อการควบคุมจิตใจใหมีสมาธิรับรูถึงขอมูล

ตาง ๆ ที่ผานเขามาและปญญาเปนความมีสติรูคิด รูทํา คอยชี้นําทางสูการกระทําที่ถูกตอง ซึ่งหลัก

ไตรสิกขาเปนหลักการที่ควบคุมการกระทําทั้งรางกายและจิตใจ เพื่อนําไปสูการดูแลสุขภาพของ

ผูสูงอายุได อยางเหมาะสมและหลักไตรสิกขา สามารถนําไปพัฒนาปรับปรุงเปลี่ยนแปลง ๔ ดานคือ 

ภาวนา ๔ ที่ประกอบดวยกายภาวนา ศีลภาวนา จิตตภาวนา และปญญาภาวนา โดยกายภาวนาเปน

การดูแลสุขภาพในดานรางกาย ศีลภาวนาเปนการดูแลสุขภาพในดานความสัมพันธกับสังคม จิตต

ภาวนาเปนการดูแลสุขภาพในดานจิตใจ และปญญาภาวนาเปนการดูแลสุขภาพในดานการคิด

วิเคราะหอยางรอบดาน ดังนั้นการดูแลสุขภาพผูสูงอายุตามแนวทางพระพุทธศาสนา จึงสงผลให

คุณภาพชีวิตของผูสูงอายุมีความสมบูรณเพิ ่มมากขึ้น และสามารถดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข

ตลอดไป 

 

 



๑๑๘ 

 

๕.๑.๓  การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผู สูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ จังหวัดเพชรบูรณ 

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 

โดยอาศัยตามหลักภาวนา ๔ ดังน้ี 

๑) รูปแบบการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุดานรางกาย (กายภาวนา) ดานรางกาย กาย

ภาวนา การพัฒนาอินทรีย คือ การฝกใชอินทรียใหเปนประโยชนแกชีวิตไมใชใชอินทรียใหเกิดโทษ 

ฉะน้ัน การดําเนินชีวิตตองมีกายภาวนา ซึ่งไมใชเฉพาะฝกใหรางกายเติบโต แข็งแรง มีสุขภาพดีเทาน้ัน 

แตตองพัฒนาใหใชอินทรียเปนนอกจากนั้นการพัฒนาทักษะตาง ๆ ในทางอาชีพก็รวมอยูในขอนี้ดวย 

ผูสูงอายุโรงเรียนผูสูงอายุตําบลจังหวัดเพชรบูรณ เปนไปตามความเสื่อมปญหาบางอยางของรางกาย

เกิดจากกรรมพันธุทําใหเจ็บปวยสมองเสื่อม และการปองกัน มีทัศนคติที่ดีตอการทํากิจกรรมปองกัน

การหกลม และภาวะสมองเสื่อม และทํากิจกรรมอยางตอเนื่อง ๔. แผนการสอนที่ ๔ กิจกรรมปองกัน

หกลมครั้งที่ ๓ เพิ่มความแข็งแรง และการใชรางกายทํางานมากเกินไปรับประทานอาหารใจตนเอง 

ผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณ จะระวังดูแลรักษาสุขภาพรางกายตนเองอยูเสมอ ตรวจโรคประจําปทุกครั้ง

ฟงคําแนะนําของแพทยหรือบุคคลที่เขามาใหความรูดานสุขภาพของผูสูงอายุ 

๒) รูปแบบการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุดานสังคม (สีลภาวนา) รูปแบบการประพฤติ

ปฏิบัติในการรักษาศีล ๕ โดยการเวนการกระทําทางไมเดือดรอนเบียดเบียนแกผูอื่น การชวยเหลือ

เกื้อกูลกันดวยความรักความเมตตา โอบออมอารีเปนสวนใหญ ไมวาจะงานบุญงานกุศล จะรวม

กิจกรรมการพัฒนาดานความเจริญงอกงามตาง ๆ อยางมีความสงบสุขแนวทางการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตในดานสังคมตามแนวพระพุทธศาสนาบุคคลใดถาขาดความรูความเขาใจ ฝกฝนอบรมตนไมวา

ทางดานการศึกษาขาดการชี้แนะนําทางแลว จะไมเกิดคุณคาในสิ่งที่อยูรอบขางตัวบุคคล จะมองสิ่ง

รอบขางในทางลบตลอด ถาบุคคลใดไดรับการศึกษาฝกฝนอบรมตน มีใจกวาง และสรางโอกาสเขา

รวมกิจกรรมตาง ๆ กับสังคม จะทําใหเปนที่ยอมรับของสังคม และอีกประการหนึ่งก็จะเปนการเปด

โอกาสใหเราไดบําเพ็ญประโยชนใหเกิดขึ้นกับตนเอง และสังคมมีการจัดทําแผนการเรียนรูหลักสูตร

เพื่อฝกทักษะพัฒนาศักยภาพชีวิตผูสูงอายุดานสังคมแผนการสอนที่นํามาใช แผนการสอนที่ ๒๔ 

ศึกษาดูงานสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมสําหรับผูสูงอายุแผนการสอนที่ ๒๐ กฎหมายและสิทธิประโยชน

ของผูสูงอายุแผนการสอนที่ ๒๕ จิตอาสาเพื่อชีวิตและสังคม (กิจกรรมสาธารณะประโยชนเยี่ยมผูปวย

ติดเตียง ผูพิการกิจกรรมทางศาสนา) แผนการสอนที่ ๒๑ เศรษฐกิจพอเพียงจากกิจกรรมชวยให

ผู สูงอายุอยูรวมกับผูอื ่นไดดีมีมนุษยสัมพันธที ่ดีตอกัน มีน้ำใจ โอบออมอารี มีระเบียบวินัยรู จัก

ชวยเหลือผูอ่ืน 



๑๑๙ 

 

๓) รูปแบบการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุดานจิตใจ (จิตตภาวนา) รูปแบบการเจริญจิต

หรือพัฒนาจิต คือฝกอบรมพัฒนาจิตใจใหเขมแข็งมั่นคงเจริญงอกงามดวย คุณธรรม เชน มีเมตตา 

กรุณา ขยันหมั่นเพียร อดทน มีสมาธิ และสดชื่น เปนสุข ผองใสเปนตนผู สูงอายุสวนมากจะมี

พฤติกรรมชอบเขารวมกิจกรรมการมีสวนรวม ชมรมผูสูงอายุตลอดฟงพระธรรมเทศนา คิดแตสิ่งที่ดี มี

จิตใจที่มีเมตตา กรุณา มีความอดทน มีความสุข กระทําตนสิ่งที่เปนประโยชนตน และคนอื่น ไม

เบียดเบียน มีจิตใจ ที่เบิกบานชอบสนทนาธรรม ชวยเหลือเกื้อกูลกันรวมมือรวมใจทําแตในสิ่งที่เปน

ประโยชนแนวทางการพัฒนาประพฤติประปฏิบัติ เพื ่อรักษาสุขภาพจิตตามหลักจิตภาวนาเปน

แนวทางนําไปสูการพัฒนาการเจริญงอกงาม ดานกาย ดานสังคม ดานจิตใจ และ ดานปญญา จิต

ภาวนา คือ การพัฒนาจิตใจ การฝกอบรมจิตใจทําใหจิตใจคิดแตสิ่งดี ๆ เปนจิตที่มีเมตตากรุณา มี

ความอดทนมีความสุข จิตใจก็จะสงผลดีออกมาทางรางกาย เชน ไมโกรธ ไมเครียด ชวยทําใหมี

สุขภาพดี มีการจัดทําแผนการสอน เพื่อฝกทักษะพัฒนาศักยภาพชีวิตผูสูงอายุดานสังคม แผนการ

สอนที่นํามาใชคือ ๑) แผนการสอนที่ ๑๓ กิจกรรมสงเสริมสุขภาพจิตสําหรับผูสูงอายุเพ่ือใหเขาใจ

กรอบแนวคิดเรื่องความสุข ๕ มิติ เพื่อสงเสริมสุขภาพจิตผูสูงอายุ เพื่อใหผูสูงอายุมีทักษะสงเสริม

ความสุข ๕ มิติ ๑. สุขสบาย ๒. สุขสนุก ๓. สุขสงา ๔. สุขสวาง ๕. สุขสงบ ๒) แผนการสอนที่ ๒๕ จิต

อาสาเพ่ือชีวิตและสังคม (กิจกรรมสาธารณประโยชนเย่ียมผูปวยติดเตียง ผูพิการ) เพ่ือใหผูสูงอายุมีจิต

อาสาและทํากิจกรรมทางสังคม ศาสนาและสาธารณประโยชน และไดจัดทําแผนการเรียนรูหลักสูตร

เพื่อฝกทักษะพัฒนาศักยภาพชีวิตผูสูงอายุดานสังคมแผนการสอนที่นํามาใช แผนการสอนที่ ๑๓ 

กิจกรรมสงเสริมสุขภาพจิตสําหรับผูสูงอายุแผนการสอนที่ ๑๕ กิจกรรมฝกทักษะทางสังคม ครั้งที่ ๑ : 

การเตนรํา (ตามบริบทของผูสูงอายุ) แผนการสอนที่ ๑๖ กิจกรรมฝกทักษะทางสังคม ครั้งที่ ๒: การ

รองเพลงแผนการสอนที่ ๑๘ กิจกรรมกลุม ครั้งที่ ๒ : การแสดงกลุมแผนการสอนที่ ๑๙ การนวดแผน

ไทย/ธรรมชาติบําบัด 

๔) รูปแบบการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุดานปญญา (ปญญาภาวนา) รูปแบบการ

เจริญปญญาหรือพัฒนาปญญา คือ ฝกอบรมพัฒนาปญญาใหเจริญงอกงามจนเกิดความรูแจงชัดตาม

เปนจริง โดยรูเขาใจสิ่งทั้งหลายตามที่มันเปนรูเทาทันเห็นแจงโลก และชีวิตตามสภาวะสามารถทํา

จิตใจใหเปนอิสระ ทําตนใหบริสุทธิ์จากกิเลส และปลอดพนจากความทุกขมีชีวิต เปนอยูแกไขปญหา 

การฝกฝนอบรมตนศึกษาความรู ซึ่งไดจากแนวทางการปฏิบัติ จะตองเปนสิ่งที่ดีใหแกตน เกิดความรู

ความเขาใจ เมื่อฝกฝนอบรม ยอมเกิดปญญาแกตนเอง และนําไปใชในชีวิตประจําวันรูจักใชปญญา ใน

การแกปญหารูจักเหตุปจจัยที่เกิดขึ้น และจะตองใชสติปญญาวิเคราะหตรึกตรอง จัดการแกปญหาให

ถูกตองเปนกระบวนการ เมื่อทําไดเชนนี้เราก็จะเกิดการพัฒนาทางเจริญงอกงามแกตนเอง นอกจากน้ี 

โรงเรียนผูสูงอายุจังหวัดเพชรบูรณ ไดจัดทําแผนการสอน เพื่อฝกทักษะพัฒนาศักยภาพชีวิตผูสูงอายุ

ดานสังคมแผนการสอนที่นํามาใช คือ ๑) แผนการสอนที่ ๘ กิจกรรมปองกันสมองเสื่อม Program 



๑๒๐ 

 

com เพื่อทํากิจกรรมปองกันภาวะสมองเสื่อมโดยการใช Microsoft Power point ๒) แผนการสอน

ที่ ๙ กิจกรรมปองกันสองเสื่อมครั้งที่ ๓ Program com เพื่อทํากิจกรรมปองกันภาวะสมองเสื่อมโดย

การใช Microsoft Office Excel จัดทําบัญชีครัวเรือนและนําเสนอเปนรูปกราฟ ๓) แผนการสอนที่ 

๑๐ กิจกรรมปองกันสองเสื่อมครั้งที่ ๔ Line, Calender เพื่อทํากิจกรรมปองกันภาวะสมองเสื่อมโดย

การใช Line และ Calender ผานสมารทโฟน ๔) แผนการสอนที่ ๑๙ การนวดแผนไทย/ธรรมชาติ

บําบัดเพื่อใหมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับศาสตรการนวดแผนไทย และธรรมชาติบําบัด สามารถ

ปฏิบัติการนวดแผนไทยเพื่อการดูแลสุขภาพตนเองและครอบครัวได ๕) แผนการสอนที่ ๒๓ กิจกรรม

ฝกอาชีพหรืองานฝมือ (OTOP ตามบริบทของพื้นที่) เพื่อใหผูเรียนฝกอาชีพตามความสนใจและความ

ถนัด เพ่ือใหผูเรียนสามารถนําไปประกอบอาชีพหรือหารายไดเสริม 

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ” สามารถอภิปรายผลดังน้ี 

สภาพปญหาการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ แบงเปน ๕ ดาน คือ ปญหาดาน

รางกาย เปนไปตามความเสื่อมโทรมของรางกายที่ยางเขาสูวัยสูงอายุจะเปนโรคกระดูกเสื่อม การ

เสื่อมของเขา ปวดหลัง ปวดเอว เปนตน, ปญหาดานสังคม การอยูรวมกันตางคนมุมมองไมคอย

เหมือนกันตางคนจะเอารัดเอาเปรียบกันเห็นแกตัวมากขึ้น, ปญหาดานจิตใจ สวนมากขาดการฝกฝน

อบรม ขาดการพัฒนาดานจิตใจ ขาดบุคลากรที่มีความรู ความเขาใจมาใหการฝกฝนอบรม ขาด

แรงจูงใจขาดบุคลากรที่จะมาใหการสนับสนุนใหกับผูสูงอายุไดฝกฝน กลัวการถูกทอดทิ้ง, ปญหาดาน

ปญญา การที่ไมฝกฝนอบรมปญญาใหเกิดความรูความเขาใจ ขาดสติไมมีความเพียร และความศรัทธา

ขาดความรูทางปญญาแนวทางปฏิบัติ ไมรูเทาทันชีวิตและโลกความเปนจริง จะทำใหความวิตกกังวล 

อาการซึมเศราตามมา, ปญหาดานเศรษฐกิจ มีปญหารายไดไมพอกับรายจาย ผูสูงอายุไมมีอาชีพเสริม 

อาศัยเบี ้ยยังชีพและเงินจากลูกหลานสงมาให  ซึ ่งปจจุบันลูกหลานก็ประสบปญหาการวางงาน

เนื่องจากการระบาดของโรคโควิด-๑๙ จากสภาพเศรษฐกิจในปจจุบันทำใหผูคน และลูกหลานตองไป

ทำงานในตางถิ่นหรือในเมืองหลวง ทำใหผูสูงอายุตองดูแลตัวเองมากขึ้น, สอดคลองกับงานวิจัยของ 

สมศรี สัจจะสกุลรัตน ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “รูปแบบการจัดการสุขภาพของผูสูงอายุเชิงพุทธบูรณาการ : 

กรณีศึกษาเทศบาลตาบลบานตอม จังหวัดพะเยา” พบวา สภาพปญหา อุปสรรค การจัดการสุขภาพมี

ขอจำกัด เวลาไมตรงกัน แผนขาดการบูรณาการ สวนใหญเนนเชิงรับ งบประมาณมีจำกัด การดูแลไม

ทั่วถึง ปญหาครอบครัว ผูสูงอายุอยูในภาวะ พึ่งพาสูงรางกายเสื่อมลงตามอายุขัย เขาสังคมนอยลง 

จิตใจเปลี่ยนแปลงงาย หงุดหงิด เหงาเครียด ความจำเสื่อม เปนตน 



๑๒๑ 

 

การสงเสริมศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัด

เพชรบูรณ ตามหลักภาวนา ๔ คือ การนำหลักกายภาวนา ไปใชกับการสงเสริมศักยภาพ (ปฏิบัติธรรม

เพื่อสงเสริมสุขภาพ) การดูแลรักษาสุขภาพ การออกกําลังกาย, การนำหลักศีลภาวนา ไปใชกับการ

สงเสริมศักยภาพ (รักษาศีลเพื่อสุขภาพ) การดูแลสุขภาพ บางคนอาจเขาใจวาศีลคือขอหามแตความ

จริงแลวศีลยังอํานวยถึงเรื่องการดูแลสุขภาพใหแข็งแรงอีกดวย การรักษาศีลมีประโยชนแกตนเอง

รวมถึงบุคคลอื่น, การนำหลักจิตภาวนา ไปใชกับการสงเสริมศักยภาพ (สมาธิบําบัดและสัจกิริยา

บําบัด) การปฏิบัติสมาธิเปนปจจัยที่ชวยสงเสริมการมีชีวิตที่ยืนยาวมากขึ้น และมีคุณภาพ, การนำ

หลักปญญาภาวนา ไปใชกับการสงเสริมศักยภาพ ปญญาภาวนาเปนการดูแลสุขภาพในดานการคิด

วิเคราะหอยางรอบดาน, สอดคลองกับงานวิจัยของ วรางคณา เทียมภักดี ไดศึกษาวิจัยเรื่อง ศึกษาสติ

ปฏฐาน ๔ : พุทธวิธีการสรางเสริมสุขภาวะองครวม พบวา สุขภาวะองครวมในพระพุทธศาสนา 

ประกอบดวย ความสมบูรณทางกาย และใจ พุทธวิธีการสรางเสริมสุขภาวะองครวมแนวพุทธ ตาม

หลักภาวนา ๔ ไดแก การพัฒนาดานกาย ดานศีลดานจิต และดานปญญา โดยใชสติปฏฐาน ๔ เปน

แนวปฏิบัติ 

การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผู สูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัด

เพชรบูรณ โดยอาศัยหลักภาวนา ๔ ดังนี้ รูปแบบการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุดานรางกาย (กาย

ภาวนา) การพัฒนาอินทรีย คือ การฝกใชอินทรียใหเปนประโยชนแกชีวิตไมใชใชอินทรียใหเกิดโทษ 

ผานกิจกรรมปองกัน เพิ่มความแข็งแรง และกิจกรรมฝกอาชีพหรืองานฝมือ (OTOP ตามบริบทของ

พื้นที่) เพื่อใหผูเรียนฝกอาชีพตามความสนใจและความถนัด เปนตน, รูปแบบการสงเสริมศักยภาพ

ผูสูงอายุดานสังคม (สีลภาวนา) รูปแบบการประพฤติปฏิบัติในการรักษาศีล ๕ โดยการเวนการกระทำ

ทางไมเดือดรอนเบียดเบียนแกผูอื่น มีการจัดทำแผนการเรียนรูหลักสูตรฝกทักษะพัฒนาศักยภาพชีวิต

ผูสูงอายุดานสังคมแผนการสอนที่นำมาใช แผนการสอนที่ ๒๔ ศึกษาดูงานสิ่งแวดลอมที่เหมาะสม

สำหรับผูสูงอายุแผนการสอนที่ ๒๐ กฎหมายและสิทธิประโยชนของผูสูงอายุแผนการสอนที่ ๒๕ จิต

อาสาเพื่อชีวิตและสังคม (กิจกรรมสาธารณะประโยชนเยี ่ยมผูปวยติดเตียง ผูพิการกิจกรรมทาง

ศาสนา) แผนการสอนที่ ๒๑ เศรษฐกิจพอเพียงจากกิจกรรมชวยใหผูสูงอายุอยูรวมกับผูอื ่นไดดีมี

มนุษยสัมพันธที่ดีตอกัน มีน้ำใจ โอบออมอารี มีระเบียบวินัยรูจักชวยเหลือผูอื่น, รูปแบบการสงเสริม

ศักยภาพผูสูงอายุดานจิตใจ (จิตตภาวนา) รูปแบบการเจริญจิตหรือพัฒนาจิต คือฝกอบรมพัฒนาจิตใจ

ใหเขมแข็งมั่นคงเจริญงอกงามดวย คุณธรรม เชน มีเมตตา กรุณา ขยันหมั่นเพียร อดทน มีสมาธิ การ

พัฒนาจิตใจ มีการจัดทำแผนการสอนเพื่อฝกทักษะพัฒนาศักยภาพชีวิตผูสูงอายุดานสังคม แผนการ

สอนที่นำมาใชคือ ๑) แผนการสอนที่ ๑๓ กิจกรรมสงเสริมสุขภาพจิตสำหรับผูสูงอายุ เพื่อใหเขาใจ

กรอบแนวคิดเรื่องความสุข ๕ มิติ, รูปแบบการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุดานปญญา (ปญญาภาวนา) 

ฝกอบรมพัฒนาปญญาใหเจริญงอกงามจนเกิดความรูแจงชัดตามเปนจริง โดยรูเขาใจสิ่งทั้งหลายตามที่
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มันเปนรูเทาทันเห็นแจงโลกและชีวิตตาม ผานกิจกรรมปองกันสมองเสื่อม Program com เพื่อทำ

กิจกรรมปองกันภาวะสมองเสื่อม เปนตน สอดคลองกับงานวิจัยของ นายเจริญ นุชนิยม ไดศึกษาวิจัย

เรื่อง “การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุดวยวิธีพุทธบูรณาการ” พบวา การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ

ดวยวิธีพุทธบูรณาการ ศูนยสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี นครลำปาง 

สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุใหมีความแข็งแรงสมบูรณทางดานรางกาย ทางดานศีล 

ทางดานจิต และทางดานปญญาใหมีความสามารถในการพึ่งตนเอง เพ่ือเปนพื้นฐานในการปฏิบัติตน

ใหอยูภายใตของหลักศีลธรรม คือ มีความตองการที่จะงดเวนจากการทำความชั่วทั้งปวง ทั้งดานกาย 

วาจา และใจ เปนการพัฒนาดานความประพฤติ เพ่ือใหเกิดการพัฒนาทางดานจิตใจ 

๕.๓ ขอเสนอแนะ 

ผูวิจัยไดศึกษางานวิจัยเรื ่องการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธ

อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ โดยไดขอเสนอแนะไว ๒ ประการ ดังน้ี 

๕.๓.๑ ขอเสนอแนะที่ไดจากการวิจัย 

(๑) ควรมีการศึกษาการสงเสริมสุขภาพ และการดูแลตนเองของผูสูงอายุผูสูงอายุตอง 

เตรียมที่อยูเตรียมเรื่องเงินเตรียมเขาสูวัยชราพยายามหลีกเลี่ยงปจจัยตาง ๆ ที่จะมาทําอันตรายตอ 

สุขภาพของผูสูงอายุดูแลตนเอง เพื่อใหมีชีวิตสดใสดวย ๑๐ อ. ไดแก อาหาร อากาศ ออกกําลังกาย 

อุจจาระ อนามัย อุบัติเหตุ อารมณ อดิเรก อนาคต 

(๒) ควรมีการศึกษาการดูแลสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุโดยครอบครัวบุคคลในครอบครัวตอง

ระมัดระวังคําพูดหรือการกระทําที่แสดงออกตอผูสูงอายุ เนนความสําคัญของผูสูงอายุอันดับแรกชวน

ผูสูงอายุเลาประสบการณที่ ประทับใจในอดีตของทานที่ผานมาอํานวยความสะดวกแกทานเมื่อทาน

จะไปทําบุญที่วัด 

๕.๓.๒ ขอเสนอแนะในการศึกษาวิจัยครั้งตอไป 

(๑) ควรมีการศึกษาเชิงวิเคราะหวิธีประยุกตหลักธรรมสำหรับผูสูงอายุ เพื่อนําไปปฏิบัติ

ธรรมดวยตนเอง 

(๒) ควรมีการศึกษารูปแบบการสงเสริมพัฒนาศักยภาพผูสูงอายุ ตามหลักพุทธธรรมและ

การปฏิบัติธรรม เพ่ือสุขภาพที่ดีและยั่งยืน 
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บรรณานุกรม 
 

ก.  ขอมูลปฐมภูมิ (Primary Sources) 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

 กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๕. 

ข. ขอมูลทุติยภูมิ 

(๑) หนังสือ: 

กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน กระทรวงสาธารณสุข. แนวทางการดำเนินงานหมูบานจัดการ 

สุขภาพ เสนทางสู ความสำเร็จ การพัฒนาหมูบานจัดการสุขภาพ. นนทบุรี: กอง

สนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน, ๒๕๕๑. 

กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย. แผนผูสูงอายุแหงชาติ ฉบับที่ ๒ (พ.ศ. 

๒๕๔๕-๒๕๖๔) ฉบับปรับปรุงครั้งที่ ๑ พ.ศ.๒๕๕๒. กรุงเทพมหานคร: เทพเพ็ญวานิช, 

๒๕๕๓ 

กุลธน ธนาพงศธร. การบริหารงานบุคคล. นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๒. 

ขนิษฐา นันทบุตร และคณะ. การสังเคราะหองคความรู เพื่อพฒันาขอเสนอการจัดระดับบริการ 

 สุขภาพในระบบสุขภาพ. นนทบุรี: สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข, ๒๕๔๖. 

คณะทำงานจัดทำหลักสูตรโรงเรียนผูสูงอายุ. คูมือโรงเรียนผูสูงอายุ. กรุงเทพมหานคร: 

กองสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ, ๒๕๕๙. 

จำเนียร จวงตระกูล. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย. กรุงเทพมหานคร: ศูนยกฎหมายธุรกิจอินเตอร 

 เนช่ันแนล. 

ชูชัย สมิทธิไกร. การสรรหาคัดเลอืกและการประเมินผลการปฏิบัติงาน ของบุคลากร. พิมพครั้งที่ ๓.  

 กรุงเทพมหานคร: วีพริ้น, ๒๕๕๒. 

ติน ปรัชญพฤทธ์ิ. การบริหารการพฒันา : ความหมาย เนื้อหา แนวทางและปญหา. พิมพครั้งที่  

 ๑๐. กรุงเทพมหานคร: สำนักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 
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ตุย ชุมสาย, ศ.ม.ล.. จิตวิทยาปลีกยอย, พิมพครั้งที่ ๒. กรุงเทพมหานคร: บริษัทเคล็ดลับไทย,  

 ๒๕๒๗, ๒๖๙. 

ธรรมปราโมทย. ชีวิตกับสุขภาพ. พิมพครั้งที่ ๓. กรุงเทพมหานคร: ธรรมสภาและสถาบันบันลือธรรม. 

ธรรมปราโมทย. ธรรมชาติบำบัดกับสขุภาพ. กรุงเทพมหานคร: ธรรมสภา สถาบันบันลือธรรม,  

 ๒๕๕๐. 

นพ. อุทัย สุดสุข, ดร.. สาธารณสุขในพระไตรปฎก : บูรณาการสูสุขภาพดี ชีวีมีสุข.กรุงเทพ      

 มหานคร: เทพประทานการพิมพ, ๒๕๕๒.  

ณรงควิทย แสนทอง. เสนทางการฝกอบรมบุคลากร. กรุงเทพมหานคร: เอช อาร เซ็นเตอร, ๒๕๕๐. 

บรรลุ ศิริพานิช. คูมือการดูแลตนเองของผูสูงอายุ สรางใจใหแข็งแรง. กรุงเทพมหานคร: พิมพดี, 

 ๒๕๕๓. 

บุญชม ศรีสะอาด. การพัฒนาการวิจัยโดยใชรูปแบบ. มหาวิทยาลัยสารคาม: อภิชาตการพิมพ,  

 ๒๕๓๓. 

พระธรรมโกศาจารย (พุทธทาสภิกขุ). ทาน ศีล สมาธ.ิ กรุงเทพมหานคร: รุงทิพย,๒๕๔๐. 

พระเทพเวที (ป.อ. ปยุตฺโต). พุทธศาสนากับการแนะแนว. กรุงเทพมหานคร: สมาคมแนะแนวแหง 

 ประเทศไทย, ๒๕๓๔. 

พระธรรมปฎก (ป. อ. ปยุตฺโต). ทุกขสำหรับเห็น แตสุขสำหรับเปน (แกนแทของพระพุทธศาสนา),  

 พิมพครั้งที่ ๙. กรุงเทพมหานคร: ธรรมสาร จำกัด, ๒๕๔๖. 

พระพรมหมคุณาภรณ (ป.อ. ปยุตฺโต). พจนานุกรมพทุธศาสตร ฉบับประมวลธรรม. กรุงเทพ       

 มหานคร: มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖. 

              . การพัฒนาที่ยั่งยืน. พิมพครั้งที่ ๖. กรุงเทพมหานคร: บริษัท สหธรรมิก จำกัด, ๒๕๕๐. 

พุทธทาสภิกขุ. พุทธศาสนกิกับการอนุรกัษธรรมชาติ. กรุงเทพมหานคร: มูลนิธิโกมลคีมทอง, ๒๕๓๓. 

พระพยอม กัลปยาโณ. การสรางคุณคาใหชีวิต และหลักปฏิบัติเพื่อเพิ่มคุณคาชีวิต. (กรุงเทพ      

 มหานคร: ธรรมสภา, ม.ป.พ.. 

พระอาจารยมิตซูโอะ คเวสโก. สุขกาย สุขใจ. กรุงเทพมหานคร: พีเพิลมเีดีย, ๒๕๕๕. 

พุทธสาวกภิกขุ (นาวาอากาศเอกถนอม อินทรฤทธ). พระพุทธองคทรงเปนนักวิทยาศาสตรเอก 

 ของโลกและสาระสำคัญในพระพุทธศาสนา. สมุทรสาคร: ขุนทองอุตสาหกรรม 

 การพิมพ, ๒๕๔๔. 

มัลลิกา ตนสอน. พฤติกรรมองคการ. กรุงเทพมหานคร: บริษัท เอ็กซเบอรเน็ท จํากัด, ๒๕๔๔. 

ณรงควิทย แสนทอง. มารูจักCOMPETENCYกันเถอะ. กรุงเทพมหานคร: เอช อาร เซ็นเตอร,๒๕๕๐. 

ณัฏฐพันธ เขจรนันทน. กลยุทธการสรางองคการคณภาพ. กรุงเทพมหานคร: ธรรมกมลการพิมพ,  

 ๒๕๔๖. 
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ระพีพรรณ คำหอม. ปจจัยที่มีผลตอความ ตองการบริการสวัสดิการสังคมของผูสูงอายุในเขต 

ชนบท. กรุงเทพมหานคร: คณะสังคมสงเคราะหศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 

๒๕๔๗. 

วรรณภา ศรีธัญรัตน, ผองพรรณ อรุณแสง, สุจิตรา ลิ้มอำนวยลาภและ พรรณงาม พรรณเชษฐ.  

ระบบบริการสุขภาพและหลักประกันสุขภาพสำหรับผู สูงอายุ ประเทศสิงคโปร. 

ขอนแกน: โรงพิมพคลังนานาวิทยา, ๒๕๔๕. 

วนิดา รัตตบูรณินทุ. อยูรอยปไมแก : ใชชีวิตอยางไรไกลหมอ. พิมพครั้งที่ ๕. กรุงเทพมหานคร:  

 ธรรมสภา, ๒๕๔๗. 

วิชัย โชควิวัฒน. แลระบบประกันสุขภาพของญี่ปุน. กรุงเทพมหานคร: บริษัท ศรีเมืองการพิมพ  

 จำกัด, ๒๕๕๗. 

ศรีเรือน แกวกังวาน. จิตวิทยาพัฒนาการชีวิตทุกชวงวัย. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัย  

 ธรรมศาสตร, ๒๕๓๘. 

ศศิพัฒน ยอดเพชร. สวัสดิการผูสูงอายุ. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย,  

 ๕๔๔. 

ศิริวรรณ ศิริบุญ และชเนตตี มิลินทางกูร. ทำไมสังคมไทยตองใหความสนใจเรื่องผูสูงอายุ.  

 กรุงเทพมหานคร: ฐานขอมูลประชากรฝายวิจัยและศูนยสารสนเทศ, ๒๕๕๑. 

สำนักสถิติเศรษฐกิจและสังคม, กลุมสถิติแรงงาน ๒๕๖๐. การทำงานของผูสูงอายุในประเทศไทย  

 พ.ศ. ๒๕๕๙. กรุงเทพมหานคร: สำนักสถิติพยากรณ สำนักงานสถิติแหงชาติ, สำนักสถิติ 

 เศรษฐกิจและสังคม, ๒๕๖๐. 

ธัญญา ทองวิชิต. ศักยภาพการพัฒนาทรัพยากรการทองเที่ยว: ศึกษากรณีตาบลบางตาเถร อำเภอ 

สองพี่นอง จังหวัดสุพรรณบุรี. กรุงเทพมหานคร: คณะพัฒนาสังคมสถาบันบัณฑิตพัฒ

นบริหารศาสตร, ๒๕๔๕. 

สุจิตรา ธนานันท. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย. กรุงเทพมหานคร: คณะรัฐประศาสนศาสตร 

 สถาบันพัฒนบริหารศาสตร, ๒๕๕๐. 

สุรางค โควตระกูล. ปญหาผูสูงอายุ. สภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ.  

 กรุงเทพมหานคร: สมชายการพิมพ, ๒๕๓๖. 

สุรกุล เจนอบรม. วิสัยทัศนผูสูงอายุ. กรุงเทพมหานคร: นิซินแอคเวิทรไมซิ่งกรุป, ๒๕๔๑. 

 สัมฤทธ์ิ ศรีธำรงสวัสด์ิ. การปฏิรูประบบสุขภาพ : กรณีศึกษาประเทศญี่ปุน. นนทบุรี:  

 สำนักงานประกันสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข, ๒๕๔๓. 

อาภรณ ภูวิทยพันธุ. Competency Development Roadmap (CDR). กรุงเทพมหานคร: เอช 

 อารเซ็นเตอร, ๒๕๕๒. 



๑๒๖ 

 

อานนท ศักด์ิวรวิชญ. แนวคิดเรื่องสมรรถนะ Competency:”. เรื่องเกาที่เรายังหลงทาง.  

 กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๗. 

อุบลรัตน เพ็งสถิต. จิตวิทยาผูสูงอายุ. กรุงเทพมหานคร: สำนักพิมพมหาวิทยาลัยรามคำแหง,  

 ๒๕๔๓. 

เอ้ืองฟา สิงหทิพยพันธุ และ นิตยา จันทรเรือง มหาผล. การสังเคราะหบทเรียน การจัดระบบบริการ 

 ทางการแพทย : กรณีศึกษาประเทศไทยและประสบการณของตางประเทศ. นนทบุรี:  

 สำนักงานประกันสังคม, ๒๕๔๙. 

 

(๒) ดุษฎีนิพนธ/วิทยานิพนธ/สารนิพนธ: 

กรรณิกา เจิมเทียนชัย. “การพัฒนารูปแบบการประเมินประสิทธิผลองคกรของวิทยาลัยพยาบาล 

 สังกัดกระทรวงสาธารณสุข. วิทยานิพนธปริญญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการบริหาร 

 การศึกษา. บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๘. 

เจริญ นุชนิยม. “การพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุดวยวิธีพุทธบูรณาการ”. ดุษฎีนิพนธปริญญาพุทธ 

 ศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  

 ๒๕๖๐. 

ชนิตา สุมมาตย. “การพัฒนารูปแบบการจัดการดูแลสุขภาพผูสูงอายุโดยองคกรชุมชนในภาคอีสาน”.  

 ดุษฎีนิพนธปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวัฒนธรรมศาสตร. บัณฑิตวิทยาลัย:  

 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๕๑. 

บุญสง หาญพานิช. การพัฒนารูปแบบการบริหารจัดการความรูในสถาบันอุดมศึกษาไทย,  

วิทยานิพนธครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๔๖ 

ทรงศิลป รักษาภักดี. “พุทธวิธีในการจัดการสุขภาพผูสูงอายุในตำบลกำแหง อำเภอเกษตรวิสัยจังหวัด 

 รอยเอ็ด”. ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลับราชภัฏมหาสารคาม,  

 ๒๕๕๘. 

ทิพยวดี เหลืองกระจาง. “การพัฒนารูปแบบการเรียนรูตามแนวพุทธศาสตรเพ่ือพัฒนาผูสูงอายุ”.  

 ดุษฎีนิพนธครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐. 

พระครูใบฎีกาสะอาด ปฺญาทีโป. รูปแบบการมีสวนรวมของพระสงฆในการสงเสริม คุณภาพชีวิตใน 

 ชุมชนในเขตปกครองคณะสงฆภาค ๒. วิทยานิพนธพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิต 

 วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘. 

พระปลัดสมชาย ปโยโค (ดำเนิน). “ศึกษารูปแบบการดูแลผูปวยโรคเรื้อรังเชิงพุทธบูรณาการ”. ดุษฎี 

 นิพนธปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 

 ราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘. 



๑๒๗ 

 

พท. นิดา ต้ังวินิต. “การบูรณาการหลักพุทธธรรมกับการแพทยแบบองครวม ในการดูแลสุขภาพ 

 ผูสูงอายุ”. ดุษฎีนิพนธปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย 

 มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๘. 

รุงรัชดาพร เวหะชาติ. “การพัฒนารูปแบบการบริหารคุณภาพทั้งองคการของสถานศึกษาขั้น 

 พ้ืนฐาน”. ดุษฎีนิพนธการศึกษาดุษฎีบัณฑิต, มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๘). 

วรางคณา เทียมภักดี. “สติปฏฐาน ๔ : พุทธวิธีการสรางเสริมสุขภาวะองครวม”” ดุษฎีนิพนธ 

 ปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช 

 วิทยาลัย, ๒๕๕๗. 

สมุทร ชำนาญ. “การพัฒนารูปแบบการบริหารโรงเรียนที่บริหารโดยใชโรงเรียนเปนฐาน”. ดุษฎี 

 นิพนธการศึกษาดุษฎีบัณฑิต. มหาวิทยาลัยบูรพา, ๒๕๔๖. 

สมศรี สัจจะสกุลรัตน. “รูปแบบการจัดการสุขภาพของผูสูงอายุเชิงพุทธบูรณาการ : กรณีศึกษา 

 เทศบาลตาบลบานตอม จังหวัดพะเยา”. ดุษฎีนิพนธปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต,  

 บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๖๐. 

สุวภรณ แนวจำปา. “ศึกษาการดูแลผูปวยระยะสุดทายใกลตายเชิงพุทธบูรณาการ”. ดุษฎีนิพนธ 

 ปริญญาพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช 

 วิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

สุชาติ หลาอภัย. การประยุกตใชมหาสติปฏฐานเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ. วิทยานิพนธพุทธ 

 ศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  

 ๒๕๕๙. 

อรอุมา เลาหพิบูลยกุล. “วิธีการบำบัดรักษาสุขภาพเชิงพุทธบูรณาการ”. ดุษฎีนิพนธปริญญาพุทธ 

 ศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,  

 ๒๕๕๖. 

พระมหานิพนธ มหาธมฺมรกฺขิโต (แสงแกว). การพัฒนารูปแบบการดูแลสุขภาพผูสูงอายุดวยหลักจิต 

 ภาวนาในพระพุทธศาสนา. งานวิจัยสถาบันวิจัยพุทธศาสตรมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง 

 กรณราชวิทยาลัย. มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๗. 

เยาวดี วิบูลยศรี. การประเมินโครงการ แนวคิด และแนวปฏิบัติ. กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาวิจัย 

 การศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๖. 

ศุภลักษณ เศษธะพานิช. “การนำเสนอรูปแบบการนำภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการจัดการศึกษาในรง 

 เรียนสังกัดเทศบาล”. วิทยานิพนธปริญญามหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา.  

 บัณฑิตวิทยาลัย: สถาบันราชภัฏพระนครศรีอยุธยา, ๒๕๔๔. 

 



๑๒๘ 

 

(๓) รายงานวิจัย: 

วรัญู รีรมย. “พฤติกรรมสุขภาพและความตองการสรางเสริมสุขภาวะองครวมของผูสูงอายุจังหวัด 

 แพร”. รายงานการวิจัย. เชียงใหม: มหาวิทยาลัยแมโจ, ๒๕๕๙. 

วิพรรณ ประจวบเหมาะ และคณะ. รายงานการศึกษา โครงการปรับแผนผูสูงอายุแหงชาติ ฉบับที่  

 ๒ (พ.ศ.๒๕๔๕-๒๕๖๔). กรุงเทพมหานคร: วิทยาลัยประชากรศาสตร จุฬาลงกรณ  

 มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๒. 

พิมพาภรณ พรมสวัสด์ิ และจินตนา ลี้ละไกรวรรณ. “แนวทางการพัฒนาศักยภาพตำบล สุขภาวะ  

 ตำบลวังหลุม อำเภอตะพานหิน จังหวัดพิจิตร”. รายงานการวิจัย. วิทยาลัยการปกครอง 

 ทองถิ่น: มหาวิทยาลัยขอนแกน, ๒๕๕๕. 

ระพี แสงสาคร, เสาวลักษณ ลือวัฒนานนท และพิณนภา แสงสาคร. “กลยุทธเชิงพุทธในการ 

 เสริมสรางจิตลักษณะของเยาวชนครอบครัวแตกแยกสูสุขภาวะองครวม”. รายงานการ 

 วิจัย. กรุงเทพมหานคร: สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.).  

 ๒๕๕๒. 

ธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป. “การปฏิรูประบบสุขภาพ กรณีศึกษาประเทศอังกฤษ”. รายงาน 

 การศึกษาวิจัย. นนทบุรี: สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข, ๒๕๔๔. 

อมาวส ีอัมพันศิริรัตน, กัญญสิริ จันทรเจริญ และเมธา บุณยประวิตร. “การศึกษาสถานะของการ 

 พัฒนาสูตำบลสุขภาวะ : กรณีศึกษาตำบลชะแล อำเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา”.รายงาน 

 การวิจัย. สงขลา: วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสงขลา. ๒๕๕๔. 

 

(๔) บทความ: 

พระพรหมคุณาภรณ (ป. อ. ปยุตฺโต). “สุขภาวะองครวมแนวพุทธ”. พุทธจักร. ปที่ ๕๙ ฉบับที่ (๑๑  

 พฤศจิกายน ๒๕๔๘). 

 

(๖) สื่ออิเล็กทรอนิกส: 

ระบบสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชน กองสนับสนุนสุขภาพภาคประชาชน. การประเมิน 

ศักยภาพหมู บ านจัดการสุขภาพ. [ออนไลน]. แหลงที ่มา khttp://www.thaiphc. 

net/thaiphcweb/index.php? r=site/main. [วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗]. 

พนิดา โยวะผุยและคณะ. “การสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ”. วิทยาลัยพยาบาลศรีนครินทรา  

 มหาสารคามสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข. [ออนไลน]. แหลงที่มา :  

 http://www.smnc.ac.th. [วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗]. 

วิธีในการสรางทีมใหประสบความสำเร็จ. [ออนไลน]. แหลงที่มา https://th.jobsdb.com › 

http://tdc.thailis.or.th/tdc/basic.php?query=%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8D%E0%B8%B9%20%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A3%E0%B8%A1%E0%B8%A2%E0%B9%8C&field=1003&institute_code=0&option=showindex_creator&doc_type=0


๑๒๙ 

 

 บทความงาน › การทำงาน › เทคนิคการทำงาน. [วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗]. 

สำนักงานสงเสริมสุขภาพกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข. การเปลี่ยนแปลงและเตรียมตัวเพื่อเขา 

 สูวัยสูงอายุ. [ออนไลน ]. แหลงที่มา : http ://www.anamai.moph.go.th/soongwai.  

 [วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗]. 

Kootz, Harold, Management. (Tokyo : McGraw-Hill Kogakusha, ๑๙๘๐). อางใน สำนักงาน  

 กพ., หลักสูตรที่ ๘ การจัดทำแผนปฏิบัติงาน. [ออนไลน]. แหลงที่มา http://general.  

 psru.ac.th /p1.PDF [วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗]. 

Longman (1982). "พจนานุกรม Contemporary English". [ออนไลน]. แหลงที่มา   

 http://drjirapan.Wordpress. Com. [วันที่ ๓๐ มกราคม ๒๕๖๗]. 
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ภาคผนวก



๑๓๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก  

แบบสัมภาษณ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๒ 

 

 

 

 

 

 

 

แบบสัมภาษณ 

เรื่อง การพัฒนาศักยภาพการดำเนนิชีวิตของผูสูงอายเุชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัด

เพชรบูรณ 

.. .. .. .. .. .. .. .. . . .. .. .. .. .. .. .. .. . . .. .. .. 

คำชี้แจง : การวิจัยเรื่องน้ี “การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ” เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ ภาคสนาม ผูวิจัยใชแบบสัมภาษณที่กำหนดขึ้นจาก

วัตถุประสงคของงานวิจัยเปนเครื่องมือในการสัมภาษณ เพื่อเก็บขอมูลในการวิจัย ขอมูลที่ไดจากแบบ

สัมภาษณนี้ จะไมกระทบกระเทือนตอการปฏิบัติงานและสถานที่ของทานแตอยางใด จึงขอความ

กรุณาใหทานตอบแบบสัมภาษณทุกขอตามความเปนจริง ในแบบสัมภาษณนี้ ผูวิจัยไดกำหนดไว ๔ 

ตอน ดังน้ี 

          ตอนที่ ๑ ขอมูลทั่วไปของผูใหสัมภาษณ 

 ตอนที่ ๒ สภาพปญหาการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ 

ตอนที่ ๓ การสงเสริมการพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัด   

            เพชรบูรณ 

ตอนที่ ๔ การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ

ตอนที่ ๑ ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูใหขอมูลสำคัญ 
๑. ช่ือ – สกุล................................................................................................................................................ 

๒. อาชีพ....................................................................................................................................................... 

๓. การศึกษา................................................................................................................................................. 

๔. สถานที่ทำงาน.......................................................................................................................................... 

๕. สถานที่อยูบานเลขที่............หมูที่.............ตำบล.................................อำเภอ.......................................

จังหวัด............................................โทรศัพท........................................................................................... 



๑๓๓ 

 

   ๖. วันที่สัมภาษณ................................................................................................................................ 

ตอนที่ ๒ สภาพปญหาการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุเชิงพุทธ 

๑. ปญหาการสงเสริมศักยภาพ ดานรางกายของผูสูงอายุมีสภาพปญหาอยางไรบาง

........................................................................................................................................... 

๒.  ปญหาการสงเสริมศักยภาพ ดานจิตใจของผูสูงอายุมีสภาพปญหาอยางไรบาง 

     ........................................................................................................................................... 

๓. ปญหาการสงเสริมศักยภาพ ดานสังคมของผูสูงอายุมีสภาพปญหาอยางไรบาง 

     ........................................................................................................................................... 

๔. ปญหาการสงเสริมศักยภาพ ดานปญญาของผูสูงอายุมีสภาพปญหาอยางไรบาง

...........................................................................................................................................

. 

๕. ปญหาการสงเสริมศักยภาพ ดานเศรษฐกิจของผูสูงอายุมีสภาพปญหาอยางไรบาง 

.......................................................................................................................................... 

ตอนที่ ๓ การสงเสริมศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ จังหวัดเพชรบูรณ ดวยการนำหลักภาวนา ๔ มาปรับใช 

๑. การนำหลักกายภาวนา ไปใชในการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุอยางไรบาง 

………………………………………………………………………………………………………….. 

๒. การนำหลักสีลภาวนา ไปใชในการสงเสริมศกัยภาพผูสูงอายุอยางไรบาง 

………………………………………………………………………………………………………….. 

          ๓.  การนำหลักจิตภาวนา ไปใชในการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุอยางไรบาง 

          …………………………………………………………………………………………………………. 

          ๔.  การนำหลักปญญาภาวนา ไปใชในการสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุอยางไรบาง 

          ………………………………………………………………………………………………………….. 

ตอนที่ ๔ การพัฒนาศักยภาพการดำเนินชีวิตของผูสูงอายุเชิงพุทธอำเภอหลมสัก 

จังหวัดเพชรบูรณ มีรูปแบบอยางไรบาง 

…………………………………………………………………………………………………… 

๑. การสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุดานสังคม มีรปูแบบอยางไรบาง 



๑๓๔ 

 

…………………………………………………………………………………………………… 

๒. การสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุดานจิตใจ มีรปูแบบอยางไรบาง 

……………………………………………………………………………………………………. 

๓. การสงเสริมศักยภาพผูสูงอายุดานปญญา มรีูปแบบอยางไรบาง 

……………………………………………………………………………………………………. 

   ตอนที่ ๕. ขอเสนอแนะทั่วไป           

………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

ขอขอบคุณและอนุโมทนาในความรวมมือของทานมา ณ โอกาศน้ี 

        พระครูประโชติพชัรพงศ, ดร. 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓๕ 
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