แบบฟอร์มรายละเอียดการดำเนินกิจกรรม
โครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตำบลแบบบูรณาการ (1 ตำบล 1 มหาวิทยาลัย)
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย
1. พื้นที่รับผิดชอบ 

ตำบลท่าเรือ อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 
2. ความต้องการของชุมชน/พื้นที่ที่รับผิดชอบ 

ชุมชนตำบลท่าเรือ อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช เป็นชุมชนโบราณแต่เดิมชื่อ “บ้านท่าเรือ” เป็นเมืองท่าสำคัญในการติดต่อค้าขายทางทะเลของอาณาจักร “ตามพรลิงค์” ในปัจจุบันเป็นชุมชนที่มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยมีการพัฒนาผลิตภัณฑ์และการยกระดับสินค้าผลงานด้านศิลปะการสร้างสรรค์ในเชิงพาณิชย์ เช่น ผลิตภัณฑ์จากย่านลิเภาและไม้มะขาม เรือจำลองไม้ ชุมชนต้องการยกระดับฝีมือและการพัฒนาพื้นที่เชิงสร้างสรรค์เพื่อยกระดับการทองเที่ยวและให้มีศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญาเกิดขึ้นในตำบล   
3. ชื่อโครงการ/กิจกรรมในการดำเนินการ 


โครงการพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ศิลปะย่านลิเภาเชิงสร้างสรรค์(OTOP ) ของตำบลท่าเรือ อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช
3.1 วัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมในการดำเนินการ

   1) เพื่อพัฒนาและยกระดับสินคาศิลปะเชิงสร้างสรรค์ (OTOP ย่านลิเภาและไม้มะขาม) ตำบลท่าเรือ อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช

   2) เพื่อพัฒนาพื้นที่และการทองเที่ยวเชิงสรางสรรคในพื้นที่ตำบลท่าเรือ อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช 

  3) เพื่อเสริมสรางเครือขายการพัฒนาพื้นที่เชิงสรางสรรค์ตำบลท่าเรือ อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช
3.2 ประเภทกิจกรรมที่จะเข้าไปดำเนินการในพื้นที่ (ระบุร้อยละของกิจกรรม)

1) การพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่นๆ) 
                   คิดเป็นร้อยละ 

 60
 ของกิจกรรมทั้งหมด

2) การสร้างและพัฒนา Creative Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว)
                   คิดเป็นร้อยละ 

 20
 ของกิจกรรมทั้งหมด

3) การนำองค์ความรู้ไปช่วยบริการชุมชน (Health Care/เทคโนโลยีด้านต่างๆ) 
                   คิดเป็นร้อยละ 

 10
 ของกิจกรรมทั้งหมด

4) การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม/Circular Economy (การเพิ่มรายได้หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชน
                   คิดเป็นร้อยละ 

 10
 ของกิจกรรมทั้งหมด
3.3 รูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไปดำเนินการในพื้นที่ (ให้ระบุกิจกรรมและงบประมาณ ต้องสอดคล้องกับงบประมาณในข้อ 4)

1) การจ้างงานตามภารกิจต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย จำนวน 20 อัตรา งบประมาณ 2,640,000 บาท

2) การวิเคราะห์ข้อมูลศักยภาพตำบล การกำกับ ติดตามและประเมินผล ระดับ National System Integrator งบประมาณ 25,800 บาท

3) การวิเคราะห์ข้อมูลศักยภาพตำบล การกำกับ ติดตามและประเมินผล ระดับ Regional System Integrator งบประมาณ 34,400 บาท

4) การสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมของโครงการรายตำบล (ระดับ System Integrator) งบประมาณ 43,000 บาท
3.4 ผลผลิตและผลลัพธ์ของโครงการ/กิจกรรมในการดำเนินการ (อธิบายถึงผลผลิตและผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้องกับการยกระดับสินค้า OTOP /การยกระดับการท่องเที่ยวการบริการชุมชน หรือการเพิ่มรายได้รูปแบบอื่นให้แก่ชุมชน ที่มีความชัดเจน ทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ)

1) เชิงปริมาณ 



 (1) ได้มีการพัฒนาและยกระดับสินคาศิลปะเชิงสร้างสรรค์ (OTOP) คือ ผลิตภัณฑ์จากย่านลิเภาและไม้มะขาม ของตำบลท่าเรือ อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช จำนวน 2 ผลิตภัณฑ์



 (2) ได้มีการพัฒนาพื้นที่ ข้อมูล กิจกรรมการทองเที่ยวเชิงสรางสรรคในพื้นที่ตำบลท่าเรือ อำเภอเมือง-นครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราชที่สามารถทำให้เกิดการท่องเที่ยวชุมชนได้

     
 (3) ได้มีการเสริมสรางเครือขายการพัฒนาพื้นที่เชิงสรางสรรค์ตำบลท่าเรือ อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช จำนวน 3 เครือข่ายที่เกิดจากความร่วมมือตามหลักการมีส่วนร่วมและพลัง “บวร”  

2) เชิงคุณภาพ 



 (1) ผลิตภัณฑ์ศิลปะเชิงสร้างสรรค์ (OTOP) คือ ผลิตภัณฑ์จากย่านลิเภาและไม้มะขาม ของตำบลท่าเรือ อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราชได้รับการยอมรับเป็นผลิตภัณฑ์มาตรฐาน 5 ดาว



 (2) คนในชุมชนและนักท่องเที่ยวได้มีข้อมูล และเข้าร่วมกิจกรรมการทองเที่ยวเชิงสรางสรรคในพื้นที่ตำบลท่าเรือ อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช
        


 (3) ประชาชนในพื้นที่ ภาครัฐ ผู้นำชมุชน และภาคีที่เกี่ยวข้องได้มีความร่วมมือในการพัฒนาพื้นที่เชิงสรางสรรค์ของตำบลตำบลท่าเรือ อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช
4. งบประมาณการดำเนินการ 
	ประเภท/รายการ
	รายละเอียด
	งบประมาณ (บาท)

	งบเงินอุดหนุนสำหรับสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายตำบล (ตำบลท่าเรือ อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช)
	3,543,200

	1. การจ้างงานตามภารกิจต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย สำหรับประชาชนทั่วไป 
บัณฑิตจบใหม่ และนักศึกษา 
	2,640,000

	1) การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analytics) ในการวางแผนและตัดสินใจ เพื่อจัดทำนโยบาย แนวทางและงบประมาณสนับสนุน 
(เป็นการจัดการข้อมูลที่ได้จากการจัดเก็บข้อมูลของโครงการพัฒนาตำบลแบบบูรณาการของกระทรวงมหาดไทย)
	1) จ้างงานนักศึกษา จำนวน 2 อัตรา  
 (5,000 บาท x 1 อัตรา x 12 เดือน)
2) จ้างงานบัณฑิตจบใหม่ จำนวน 1 อัตรา 
 (15,000 บาท x 1 อัตรา x 12 เดือน)
	300,000

	2) การเฝ้าระวัง ประสานงานและติดตามข้อมูลสถานการณ์การระบาดของ COVID และโรคระบาดใหม่ การเฝ้าระวังและติดตามผู้ป่วยและ กลุ่มเสี่ยง การส่งต่อการรักษา การประชาสัมพันธ์แจ้งข้อมูลข่าวสาร การปรับสภาพแวดล้อม ระบบรายงานสถานการณ์การระบาดของโรค              (การสอบสวนโลก การคัดกรองจัดระดับกลุ่มเสี่ยง กลุ่มสงสัย กลุ่มสัมผัส การวิเคราะห์สถานการณ์แนวโน้มการระบาดในพื้นที่) (ร่วมกับ ศบค)
	1) จ้างงานบัณฑิตจบใหม่ จำนวน 1 อัตรา 
 (15,000 บาท x 1 อัตรา x 12 เดือน)
2) จ้างงานประชาชนทั่วไป จำนวน 2 อัตรา(9,000 บาท x 2 อัตรา x 12 เดือน)
	396,000

	3) การจัดทำข้อมูลราชการในพื้นที่เป็น
ข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (Digitalizing Government Data) (ร่วมกับ กพร.)
	1) จ้างงานบัณฑิตจบใหม่ จำนวน 2 อัตรา (15,000 บาท x 2 อัตรา x 12 เดือน)
	360,000

	4) การจ้างงานเพื่อการพัฒนาสัมมาชีพและสร้างอาชีพใหม่ (การยกระดับสินค้า OTOP/อาชีพอื่นๆ) การสร้างและพัฒนา Creative Economy (การยกระดับการท่องเที่ยว) การนำองค์ความรู้ไปช่วยบริการชุมชน (Health Care/ เทคโนโลยีด้านต่างๆ) และการส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม /Circular Economy (การเพิ่มรายได้หมุนเวียนให้แก่ชุมชน) ให้แก่ชุมชน   ตามรูปแบบกิจกรรมที่จะเข้าไปดำเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ
	1) จ้างงานนักศึกษา จำนวน 2 อัตรา  (5,000 บาท x 2 อัตรา x 12 เดือน)
2) จ้างงานบัณฑิตจบใหม่ จำนวน 2 อัตรา (15,000 บาท x 2 อัตรา x 12 เดือน)
3) จ้างงานประชาชนทั่วไป จำนวน 1 อัตรา (9,000 บาท x 1 อัตรา x 12 เดือน)
	588,000

	5) การพัฒนาทักษะอาชีพใหม่จากความ-หลากหลายทางชีวภาพและความหลาก- หลายทางวัฒนธรรมของชุมชน
	1) จ้างงานนักศึกษา จำนวน 1 อัตรา         (5,000 บาท x 1 อัตรา x 12 เดือน)
2) จ้างงานบัณฑิตจบใหม่ จำนวน 2 อัตรา (15,000 บาท x 2 อัตรา x 12 เดือน)
3) จ้างงานประชาชนทั่วไป จำนวน 1 อัตรา (9,000 บาท x 1 อัตรา x 12 เดือน)
	528,000

	6) การถ่ายทอดองค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในชุมชน
	1) จ้างงานบัณฑิตจบใหม่ จำนวน 2 อัตรา 
 (15,000 บาท x 2 อัตรา x 12 เดือน)
2) จ้างงานประชาชนทั่วไป จำนวน 1 อัตรา (9,000 บาท x 1 อัตรา x 12 เดือน)
	468,000

	2. ค่าใช้จ่ายสำหรับการดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามรูปแบบกิจกรรม
ที่จะเข้าไปดำเนินการในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 
(1. เป็นไปตามรายการ/อัตราตามระเบียบของสำนักงบประมาณ โดยต้องไม่ตั้งงบประมาณสำหรับใช้ในการอบรมเพียงอย่างเดียว และต้องไม่เป็นงบประมาณในการจัดซื้อครุภัณฑ์
2. กิจกรรมและค่าใช้จ่ายที่ไม่สนับสนุน เช่น ค่าสาธารณูปโภค / จัดทำ Big Data / จัดทำ Application / เช่าพื้นที่ cloud / ค่าเช่าสถานที่ / ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ / จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์ / ค่า Kerry / ค่าดูงาน / จ้างผลิตของ / จัดงานแสดงสินค้า / ค่าจ้างเหมาต่างๆ  ค่าสำรวจและ           เก็บข้อมูล / ค่าจัดนิทรรศการ / ค่าประมวลผล / ค่าวัสดุป้องกัน Covid / ค่าจ้างเหมาปรับปรุง         ภูมิทัศน์ / ค่าอุปกรณ์เวชภัณฑ์ / ค่าจ้างจัดกิจกรรม / ค่าซื้อ hardware/software /laptop/Ipad / ค่าโดรน / ค่าปรึกษาโครงการ เป็นต้น รวมถึง รายจ่ายลงทุนที่ไม่เกี่ยวข้องกับการดำเนินกิจกรรม)
	800,000



	1) ค่าออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑ์(OTOP) ต้นแบบ จำนวน 2 ผลิตภัณฑ์    (ผลิตภัณฑ์จากย่านลิเภาและไม้มะขาม)                                        
	1) การออกแบบผลิตภัณฑ์ศิลปะเชิงสร้างสรรค์และสินค้า OTOP จำนวน 2 ชิ้นๆ ละ 20,000 บาท รวม 40,000 บาท
2) ค่าพัฒนาผลิตภัณฑ์ศิลปะเชิงสร้างสรรค์และสินค้า OTOP ต้นแบบ จำนวน 2 ชิ้นๆ ละ 30,000 รวม 60,000 บาท
	100,000

	2) ค่าจ้างผลิตผลิตภัณฑ์ต้นแบบ จำนวน 2 ผลิตภัณฑ์ (ผลิตภัณฑ์จากย่านลิเภาและ ไม้มะขาม)                                              
	1) ค่าจ้างผลิตผลิตภัณฑ์ศิลปะเชิงสร้างสรรค์และสินค้า OTOP ต้นแบบ ขนาดใหญ่เพื่อเป็นเอกลักษณ์ทางศิลปะของตำบล จำนวน ๒ ชุดๆ ละ 40,000 บาท รวม 80,000 บาท
2) ค่าจ้างผลิตผลิตภัณฑ์ศิลปะเชิงสร้างสรรค์และสินค้า OTOP ต้นแบบ ขนาดเล็กเพื่อการพาณิชย์ จำนวน 20 ชุดๆ ละ 2,000 บาท รวม 40,000 บาท
	120,000

	3) ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้และการพัฒนาศิลปะเชิงสร้างสรรค์ สินค้า OTOP ในตำบล
	1) ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างในการจัดกิจกรรมการออกแบบสินค้า OTOP

(100 คน x1 มื้อ x 150 บาท x 3 ครั้ง) 
45,000 บาท

2) ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างในการจัดกิจกรรมอบรมสมาชิกเพื่อเพิ่มศักยภาพในการพัฒนารูปแบบสินค้า/การตลาด
(80 คน x1 มื้อ x 150 บาท x 3 ครั้ง) 
36,000 บาท

3) ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่างในการจัดกิจกรรมการเพิ่มมูลค่าและคุณค่าของการท่องเที่ยวและสถาบันการศึกษาในพื้นที่
(120 คน x1 มื้อ x 150 บาท x 3 ครั้ง) 
54,000 บาท
	135,000

	4) ค่าวัสดุใช้สอยในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ศิลปะเชิงสร้างสรรค์และการดำเนินการโครงการ 1 ปี
	1) ค่าวัสดุในการพัฒนาผลิตภัณฑ์ศิลปะเชิงสร้างสรรค์จำนวน 2 ชุดๆ ละ 10,000 รวม 20,000 บาท
2) ค่าวัสดุในการบริหารกิจกรรมชุมชนและโครงการ จำนวน 50,000 บาท
	70,000

	5) ค่าใช้จ่ายในการถอดบทเรียนและถ่ายทอดเทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่ชุมชน                                               
	1) ค่าใช้จ่ายในการถอดบทเรียนและถ่ายทอดเทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่ชุมชนในขั้นตอนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ศิลปะเชิงสร้างสรรค์และสิ้นค้า OTOP จำนวน    1 ครั้งๆ ละ 30,000 บาท
2) ค่าใช้จ่ายในการถอดบทเรียนและถ่ายทอดเทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่ชุชนในขั้นตอนการผลิตผลิตภัณฑ์ศิลปะเชิงสร้างสรรค์และสิ้นค้า OTOP จำนวน 1 ครั้งๆ ละ 30,000 บาท
3) ค่าใช้จ่ายในการถอดบทเรียนและถ่ายทอดเทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่ชุมชนในขั้นตอนการสร้างกลไกการตลาด จำนวน 1 ครั้งๆ ละ 30,000 บาท
4) ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมเทคโนโลยี นวัตกรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่สาธารณะ จำนวน  1 ครั้งๆ ละ 30,000 บาท                 
	120,000

	6) ค่าวิทยากรในการขับเคลื่อนกิจกรรมชุมชนด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ การ-ท่องเที่ยวและเครือข่ายชุมชน 
	1) ค่าวิทยากรในการขับเคลื่อนกิจกรรมชุมชนด้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ศิลปะเชิงสร้างสรรค์ จำนวน 2 คนๆ ละ 2,000 บาท จำนวน     5 ครั้ง รวม 20,000 บาท
2) ค่าวิทยากรในการขับเคลื่อนกิจกรรมชุมชนด้านการท่องเที่ยวชุมชน จำนวน 2 คนๆ ละ 2,000 บาท จำนวน 5 ครั้ง รวม 20,000 บาท
3) ค่าวิทยากรในการขับเคลื่อนกิจกรรมชุมชนด้านการพัฒนากลไกการตลาด จำนวน 2 คนๆ ละ 2,000 บาท จำนวน 5 ครั้ง รวม 20,000 บาท
	60,000

	7) ค่าเบี้ยเลี้ยงในการลงพื้นที่ของผู้จัดการโครงการ คณะกรรมการบริหารโครงการ ผู้นำชุมชนและนักวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	1) ค่าเบี้ยเลี้ยงในการลงพื้นที่ของคณะกรรมการ บริหารโครงการ ผู้นำชุมชนและนักวิจัยที่เกี่ยวข้องจำนวน 7 คน ๆ ละ 500 บาท จำนวน 12 ครั้ง (12 เดือน) 42,000 บาท
2) ค่าการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ และปริมาณ รวมทั้งบริบทของพื้นที่ของคณะกรรมการบริหารโครงการ ผู้นำชุมชนและนักวิจัยที่เกี่ยวข้องจำนวน 7 คน ๆ ละ 500 บาท จำนวน 10 ครั้ง รวม 35,000 บาท
3) ค่าเบี้ยเลี้ยงและในการประสานเครือข่ายในระดับจังหวัดของคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องจำนวน 7 คน ๆ ละ 500 บาท จำนวน 10 ครั้ง รวม 28,000 บาท
	105,000

	8) ค่าเดินทางและที่พักในพื้นที่ของผู้จัดการโครงการ คณะกรรมการและนักวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	1) ค่าเดินทางในพื้นที่/จังหวัดของผู้จัดการโครงการ คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องจำนวน 7 คน ๆ ละ 500 บาท จำนวน 12 ครั้ง รวม 42,000 บาท
2) ค่าที่พักในพื้นที่/จังหวัดของคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องจำนวน 7 คน ๆ ละ 1,000 บาท จำนวน 6 ครั้ง รวม 42,000 บาท
	84,000

	9) ค่าห้องปฏิบัติการพัฒนาศิลปะเชิงสร้างสรรค์และการทดลองวัสดุในการทำงานผลิตภัณฑ์ OTOP
	9) ค่าห้องปฏิบัติการพัฒนาศิลปะเชิงสร้างสรรค์และการทดลองวัสดุในการทำงานผลิตภัณฑ์ OTOP จำนวน 2 ครั้งๆ ละ 3,000 บาท รวม 6,000 บาท
	6,000

	3. งบบริหารจัดการโครงการ
	103,200

	3.1 ค่าบริหารจัดการสำหรับ National System Integrator 
	25,800

	3.2 ค่าบริหารจัดการสำหรับ Regional System Integrator
	34,400

	3.3 ค่าบริหารจัดการสำหรับ System Integrator 
	43,000


*****************************
หมายเหตุ 
1) ให้บันทึกไฟล์ word เป็น 1 ไฟล์ต่อ 1 ตำบล (เช่น 5 ตำบล จะมี 5 ไฟล์)

  2) ตั้งชื่อไฟล์ ดังนี้  “ตัวเลขลำดับตามตาราง excel + ชื่อตำบล + ตัวย่อมหาวิทยาลัย”  
                   เช่น “1 ตำบลเอ มหาวิทยาลัยบี” 
