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ตัวอย่างการเขียนบทที่ ๑
ชื่อเรื่อง  “กระบวนการสร้างและการใช้ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาของประเทศ

ภูฏานและประเทศไทย”
บทที่ ๑ 
บทนำ
๑.๑ ความเป็นมาและความสำคัญของการวิจัย

การพัฒนาของประเทศต่างๆ ทั่วโลก มักจะนิยมกำหนดเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ  คือ การนำพาประเทศไปสู่ภาวะความร่ำรวย ความมั่งคั่ง และความทันสมัย โดยใช้เกณฑ์ชี้วัดความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจเป็นแนวทางการพัฒนา มีการใช้เงินงบประมาณ กลไกของภาครัฐ และภาคเอกชนเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการ โดยมองถึง “รายได้” ที่เป็นตัวเงิน ผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ (Gross Domestic Product : GDP) ผลที่ได้จากกระบวนการพัฒนา จะเป็นเสมือนสิ่งที่บ่งบอกถึงความสำเร็จและความล้มเหลวของการพัฒนาประเทศ  ดังนั้น นับตั้งแต่ปี ๑๙๖๐ นักวางแผนและนักบริหารการพัฒนาที่ใช้แนวความคิดบริหารจัดการโดยเน้นจุดหมายปลายทาง (Management By Objective) ต่างก็ได้พัฒนาตัวชี้วัดการพัฒนา โดยกำหนดตัวชี้วัดผลงานหรือผลผลิตจากการปฏิบัติงาน (Performance Indicators) เพื่อวัดประสิทธิภาพ (Efficiency) และผลิตภาพ (Productivity) ด้วยตัวชี้วัดดังกล่าว ซึ่งมีค่าเป็นอัตราส่วน (Ratio) และสัดส่วน (Proportion) ในรูปแบบต่างๆ เช่น ปริมาณผลผลิตภายในช่วงเวลาที่กำหนด ความประหยัด คุณภาพ ความรวดเร็ว เป็นต้น ซึ่งเป็นหลักการสำคัญในการกำหนดตัวชี้วัดผลงานหรือผลผลิตจากการปฏิบัติงาน (Performance Indicators) มาจนกระทั่งปัจจุบัน นอกจากนี้ แต่ละประเทศยังมีการนำเงินและรายได้มาเป็นตัวชี้วัดความสำเร็จของกระบวนการพัฒนาและการวัดสิ่งต่างๆ นับตั้งแต่ตัวบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กร ไปจนถึงประเทศ  โดยการใช้ตัวชี้วัดผลผลิตความสำเร็จเป็นเครื่องมือ ซึ่งเป็นไปตามแนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ที่มองว่า การพัฒนาทางเศรษฐกิจ ย่อมนำไปสู่การกระจายรายได้จากคนร่ำรวยไปสู่คนยากจน มีการบริโภคสินค้าและบริการอย่างแพร่หลาย และท้ายที่สุด คือ มีการพัฒนาจากประเทศที่ร่ำรวยขยายไปสู่ประเทศที่ยากจน 
  

อย่างไรก็ตาม กระบวนการพัฒนาที่ผ่านมาได้แสดงถึงความสำเร็จและความล้มเหลวในหลายประการโดยเฉพาะปัญหาความยากจนและสิ่งแวดล้อม ซึ่งจากข้อมูลของโครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ หรือ UNDP (United Nations Development Programme) 
 ได้ระบุถึงช่องว่างระหว่างของประเทศที่ร่ำรวยและประเทศยากจนว่ายังคงเพิ่มสูงขึ้น  โดยมูลค่าการใช้จ่ายของประเทศที่พัฒนาแล้ว พบว่า ส่วนหนึ่งเป็นการบริโภคสินค้าและบริการที่ฟุ่มเฟือยเกินความจำเป็น พื้นฐาน เช่น การใช้จ่ายด้านเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และบุหรี่ เฉพาะในกลุ่มประเทศยุโรปมีมูลค่ามากกว่า ๑๕๕ พันล้านเหรียญสหรัฐ ซึ่งถือว่ามีจำนวนมากกว่าเมื่อเปรียบเทียบกับค่าใช้จ่ายด้านการศึกษาขั้นพื้นฐานของเด็กทั่วโลกที่มีมูลค่าเพียง ๖ พันล้านเหรียญสหรัฐ  นอกจากนี้ยังพบว่า มีเด็กและเยาวชนอีกจำนวนกว่าหลายร้อยล้านคนที่ขาดโอกาสทางการศึกษา ประชากรในกลุ่มประเทศยากจนในเอเชีย และแอฟริกา อีกจำนวนมากที่มีความเป็นอยู่ที่แร้นแค้นและประสบกับความทุกข์ยากลำบาก ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่า การพัฒนาที่ผ่านมาได้มุ่งไปสู่จุดมุ่งหมาย คือ ความเจริญทางเศรษฐกิจทุนนิยมที่มุ่งตอบสนองความพึงพอใจของปัจเจกบุคคลและกลุ่มคนเพียงบางส่วน  แต่ขาดการคำนึงถึงหลักคุณธรรม จริยธรรมที่มีผลกระทบต่อสังคม ความยากจนและปัญหาสิ่งแวดล้อม 
 

ดังนั้น จึงมีการนำเสนอแนวคิดในการสร้างตัวชี้วัดทางสังคมที่มีเกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงของการพัฒนาสังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิต  จากที่เคยมุ่งเน้นในเรื่องเศรษฐกิจและรายได้ของประชากร มาเป็นเรื่องของการกระจายรายได้ ความต้องการพื้นฐานของมนุษย์ การพัฒนาความมั่นคงของมนุษย์ ความก้าวหน้าของคน และความสุขของคน เป็นต้น โดยเฉพาะการให้ความสนใจกับคุณค่าของความสุขทางด้านจิตวิญญาณที่มีความสัมพันธ์กับการพัฒนา “คน” และ “ความสุขของคน” ซึ่งทำให้เกิดแนวคิดการจัดทำดัชนีชี้วัดเรื่อง  “ความสุข” โดยแนวคิดนี้มองว่า “ความสุข” คือความต้องการของมนุษย์ทุกคน ดังนั้น เป้าหมายสุดท้ายของการพัฒนา จึงควรมุ่งตอบสนองความสุขแก่มวลมนุษย์ทั้งหลาย แต่ที่ผ่านมายุทธศาสตร์การพัฒนาส่วนหนึ่งเกิดจากการเลือกปฏิบัติในการเข้าถึงทรัพยากรและขาดการกระจายโอกาสอย่างเท่าเทียม ทำให้เกิดช่องว่างความเหลื่อมล้ำระหว่างคนรวยและคนจนเพิ่มสูงขึ้น ส่งผลให้คนจนจำนวนมากยังคงตกอยู่ในภาวะความทุกข์ยาก ไร้ที่อยู่อาศัยและที่ดินทำกิน  รวมถึงปัญหาสังคมอื่นๆ ตามมาอีกมากมาย จากการสำรวจข้อมูลทางสถิติทางสังคมชี้ชัดว่าการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในประเทศพัฒนาอุตสาหกรรม ไม่ได้มีส่วนช่วยการสร้างความเป็นอยู่ที่ดีทางสังคม (Social Well Being)  หรือความสุขแต่อย่างใด ในหลายกรณีกลับเป็นตัวสร้างปัญหาเพิ่มมากขึ้น ดังเช่นสังคมในประเทศอเมริกันพบว่า คนมีความทุกข์เพิ่มมากขึ้น อัตราการฆ่าตัวตาย ปัญหาอาชญากรรมและความรุนแรงเพิ่มสูงขึ้นเป็นเท่าตัว 
 องค์การสหประชาชาติ (UN) จึงได้ตั้งข้อสังเกตว่า การใช้รายได้เฉลี่ยต่อหัวเพื่อวัดความยากจนนั้น อาจไม่ได้สะท้อนความสุข ความทุกข์ที่แท้จริง เพราะการมีรายได้สูง ส่วนหนึ่งอาจเป็นเพราะมีรายได้จากสินค้าและบริการที่ไม่ได้ก่อให้เกิดความสุขก็ได้ เช่น ค่ารักษาพยาบาล ค่าฟ้องร้อง ค่าก่อสร้าง ค่าซ่อมแซม อันเกิดจากวินาศกรรม หรือแม้แต่การบริการตนเองในบ้านที่ถูกนำมาตีราคาเป็นตัวเงิน ก็รวมอยู่ในรายได้ของประเทศทั้งสิ้นปัญหาอันเกิดจากผลพวงของการพัฒนาที่ขาดความสมดุลนี้จึงไม่สามารถนำพาพัฒนาประเทศสู่ความอยูดีมีสุขได้อยางแทจริง เป้าหมายแห่งการพัฒนาเพื่อให้ได้มาซึ่ง “ภาวะแห่งความเป็นสุข”หรือ “สุขภาวะ” ของมนุษย์อย่างยั่งยืนจึงต้องพิจารณาองค์ประกอบในมิติต่างๆ อย่างรอบด้านทั้งสุขภาวะทางกาย (Physical Health) สุขภาวะทางจิต (Mental Health)  สุขภาวะทางสังคม (Social Health) และสุขภาวะทางจิตวิญญาณ (Spiritual Health) 

ประเทศที่นำดัชนีชี้วัดความสุขมาประยุกต์ใช้เป็นประเทศแรก ได้แก่ ประเทศภูฎานที่ได้มีการนำแนวคิดความสุขมวลรวมประชาชาติ (Gross National Happiness – GNH) มาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาประเทศ โดยภูฎานได้สร้างแนวคิดใหม่ในการนิยามความเจริญก้าวหน้าแบบองค์รวม โดยการวัดความอยู่ดีมีสุขที่แท้จริงมากกว่าการบริโภค และกลายเป็นผู้นำในการเผยแพร่แนวคิดเรื่อง “ความสุขมวลรวมประชาชาติ” ซึ่งแนวคิดเรื่อง GNH ริเริ่มโดย King Jigme Singye Wangchuck กษัตริย์แห่งภูฎานที่ได้แสดงพระราชประสงค์ที่จะให้ภูฎานได้ใช้หลักแห่งความสุข 
 ตัวชี้วัดความสุขมวลรวมหรือ GNH ไม่ใช่เป็นเพียงปรัชญาที่เลื่อนลอยหรือเกิดขึ้นมาเพื่อต่อต้านแนวความคิดของการคำนวณผลผลิตรายได้มวลรวมประชาชาติ (Gross National Product) หรือ GNP แต่นโยบายและการดำเนินการปกครองภายใต้การบริหารราชการของสมเด็จพระราชาธิบดีแห่งภูฏานได้ทำให้ปรากฏแล้วว่า GNH สามารถทำให้ประชาชนของพระองค์มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นโดยไม่ต้องหวังพึ่งการพัฒนาจากต่างประเทศมากเกินควร โดยไม่พิจารณาเทียบเคียงกับหลักการผลผลิตมวลรวมประชาชาติเป็นตัวเลขเทียบกับของประเทศอื่น แต่ใช้ดัชนีชี้วัดจากการใช้ชีวิตอย่างมีความสุขของชาวภูฎาน เป็นดัชนีชี้วัดแทนทำให้ภูฎานมีระบบเศรษฐกิจที่มุ่งรักษาวัฒนธรรมและค่านิยมทางพุทธศาสนาของภฏานไว้ท่ามกลางกระแสโลกาภิวัตน์ แนวคิดเรื่อง GNH เป็นการวัดการพัฒนาประเทศที่ไม่ได้เน้นตัวเลขการเติบโตทางเศรษฐกิจ แต่เน้น “ความสุข” ที่แท้จริงของคนในสังคม ซึ่งปัจจุบันแนวคิดเรื่อง GNH กำลังได้รับความสนใจจากนักวิชาการหลายประเทศ เนื่องจากเล็งเห็นว่าการพัฒนาเศรษฐกิจมิได้เป็นปัจจัยเดียวและปัจจัยสำคัญที่สุดของความสุขของคนในสังคม 

 สำหรับประเทศไทย สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได้มีการพัฒนาดัชนีชี้วัดความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทย  โดยยึดแนวคิดพื้นฐานสำคัญ ๓ ประการ คือ การมุ่งพัฒนาประเทศไทยสู่สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน (Green and Happiness Society)  การยึดหลักปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการยึดแนวคิดในการพัฒนาที่มีเป็นองค์รวมมีคนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา โดยมีหลักการจัดทำดัชนีที่กำหนดจากปัจจัยร่วมที่คนส่วนใหญ่ในสังคมยอมรับร่วมกันและเห็นถึงความสำคัญยอมรับที่จะใช้ความสุขเป็นค่านิยมร่วม โดยแบ่งดัชนีชี้วัดความอยู่เย็นเป็นสุขเป็น ๓ ระดับ ระดับสังคมไทย ระดับชุมชน ระดับครอบครัวและบุคคล เพื่อมุ่งสู่ความอยู่เย็นเป็นสุขที่หมายถึงสภาวะที่คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ดำรงชีวิตอย่างมีดุลยภาพทั้งจิต กาย ปัญญา ที่เชื่อมโยงกับ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นองค์รวมและสัมพันธ์กันได้ถูกต้องดีงาม นำไปสู่การอยู่ร่วมกันอย่างสันติระหว่างคนกับคน และระหว่างคนกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยมีองค์ประกอบดัชนีชี้วัดความอยู่เย็นเป็นสุข มี ๖ องค์ประกอบ เช่น การมีสุขภาวะที่ดี มีครอบครัวที่อบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง การมีเศรษฐกิจที่เข้มแข็งและเป็นธรรม มีสภาพแวดล้อมดี และการมีสังคมประชาธิปไตยที่มีธรรมาภิบาล เป็นต้น ในขณะที่สมัชชาสุขภาพแห่งชาติ 
  ได้กล่าวถึงหลักปรัชญาและเป้าหมายของความอยู่เย็นเป็นสุขในการพัฒนาว่าควรพิจารณาถึงมิติที่เกี่ยวข้องใน ๗ ด้าน ได้แก่ ๑) หลักความเป็นองค์รวม ๒) หลักความพอเพียง  ๓) หลักดุลยภาพของการพัฒนา ๔) หลักระบบคุณค่าดั้งเดิมในสังคมไทย  ๕) หลักการศาสนา ไม่ยึดติดตัวตนและวัตถุ ๖) หลักวิธีคิดเชิงบวกอย่างสร้างสรรค์ ๗) หลักการยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม ความสุขในมิติต่างดังกล่าว สามารถนำมาจำแนกที่มาและประเภทของ “ความสุข” ได้ คือ ๑) ความสุขภายใน (นิราสมิสสุข) เป็นความสุขที่เกิดขึ้นในระดับจิตใจและปัญญาไม่ได้ขึ้นกับปัจจัยภายนอกโดยตรง ซึ่งประกอบด้วยดัชนีชี้วัด เช่น ความสุขจากการมีอิสรภาพ จากการถูกครอบงำความคิด และการถูกกระตุ้นจากสิ่งเร้าภายนอก ความสุขจากความภาคภูมิใจในสิ่งที่มีอยู่ สามารถชนะใจตนเองให้ทำแต่ความดี ละเว้นความชั่ว ความสุขจากการเข้าถึงหลักศาสนา (ศีล) คือ การเข้าถึงธรรมะ ยึดถือคุณธรรม ปฏิบัติตามหลักศาสนา ความสุขจากความสงบ (สมาธิ) คือ ความสงบในจิตใจ ไม่ฟุ้งซ่านความสุขจากความไม่ยึดมั่นถือมั่น (ปัญญา) คือ ความไม่ยึดติดตัวตนและวัตถุ เข้าใจความไม่เที่ยงแท้ของชีวิตและโลก ๒) ความสุขภายนอก (สามิสสุข) เป็นความสุขที่มักจะสัมพันธ์กับปัจจัยต่าง ๆ ในการดำรงชีวิต เช่น ความสุขจากการมีปัจจัยสี่พอเพียง มีอาหารบริโภค ปลอดภัย ที่อยู่อาศัยมั่นคง มีรายได้เพียงพอ ความสุขจากการมีความมั่นคงในชีวิต มีหลักประกันในชีวิต มีความปลอดภัยในชีวิต ความสุขที่มีครอบครัวที่อบอุ่น/การมีชุมชนเข้มแข็ง ความสุขจากการมีสิ่งแวดล้อมที่ดี การมีธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์ สิ่งแวดล้อมปราศจากมลภาวะ เป็นต้น

แนวคิดการพัฒนาโดยนำตัวชี้วัดความสุขของประเทศภูฎานและไทยมาประยุกต์ใช้ดังกล่าว จะเห็นได้ว่ามีรากฐานมาจากพระพุทธศาสนาที่ต้องการเสริมสร้างให้เกิดประโยชน์และความสุขของบุคคลและสังคม เพื่อให้บุคคลมีความงอกงามในวิถีชีวิตและการพัฒนาสังคมให้เกิดความเรียบร้อยดีงามเป็นไปเพื่อการจัดการและการคุ้มครองชีวิตที่ดีร่วมกัน ซึ่งสอดคล้องกับข้อชี้แนะขององค์ดาไลลามะที่มองว่า ความสุขในเชิง Happiness เป็นความสุขที่สัมพันธ์กับความรู้สึกทางจิต (Mind)  และใจ (Heart) มีลักษณะสงบและดำรงอยู่ที่ยาวนาน และความรู้สึกบรมสุข คือ ภาวะแห่งการปล่อยวาง (Stage of liberation) ที่ปราศจากความรู้สึกทุกข์ทรมาน (Suffering) ซึ่งแตกต่างไปจาก ความสุขเชิงหฤหรรษ์ (Pleasure) ที่มักติดอยู่ในรูป รส กลิ่น เสียง ที่แปรเปลี่ยนอย่างรวดเร็วทุกขณะจึงไม่ถือว่าเป็นความสุขที่แท้จริง (Authentic Happiness) เพราะเป็นแต่เพียงความสำราญชั่วครั้งชั่วคราวที่ตั้งอยู่ไม่นานต้องอาศัยการพึ่งพิงวัตถุหรือเงื่อนไขจากปัจจัยภายนอกอยู่ตลอดเวลา ซึ่งหากไม่สามารถรู้เท่าทันตามสภาวะความเป็นจริงเหล่านั้นก็ย่อมไม่สามารถหลุดพ้นจากความต้องการที่กระตุ้นเร่งเร้าอย่างไม่มีที่สิ้นสุดได้ 
 โดยหากโชคไม่เอื้ออำนวยหรือไม่เป็นดังที่คาดหวังก็ทำให้ต้องประสบกับความทุกข์ร้อนใจมากน้อยแตกต่างกันไป โดยไม่สามารถเรียนรู้จักสร้างภาวะความสุขจาก “ความพอเพียง” แนวคิดการสร้างตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนานั้น ได้มีการศึกษาและนำไปพัฒนาในกิจกรรมต่างๆ ของประเทศไทยและภูฎาน

การประยุกต์ใช้ตัวชี้วัดความสุขของประเทศภูฎานและไทยนั้นมีกระบวนการพัฒนาที่หลากหลายนำไปสู่การยอมรับทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ แต่อย่างไรก็ตาม ยังมีข้อที่ควรศึกษาวิเคราะห์แนวคิดดังกล่าวในเชิงคุณค่าเพื่อให้เห็นกระบวนการสร้างและการใช้ในระดับปัจเจกบุคคล ระดับชุมชน และสังคมในวงกว้าง รวมทั้งยังไม่มีวิเคราะห์กระบวนการพัฒนาไปสู่ผลลัพธ์ในเชิงปฏิบัติที่แท้จริง โดยเฉพาะในสังคมไทยยังการวิเคราะห์และการประยุกต์ใช้ในระดับนโยบาย ถึงแม้ว่าประเทศไทยจะมีการประยุกต์ใช้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการกำหนดเชิงนโยบายก็ตาม แต่ยังขาดการกำหนดเกณฑ์ชี้วัดที่เหมาะสม ดังนั้น คณะผู้วิจัย ในฐานะหน่วยงานที่ทำการศึกษาและส่งเสริมการเรียนรู้ทางด้านพุทธศาสนา จึงสนใจที่จะศึกษาวิเคราะห์ถึงแนวคิด ความเป็นมา หลักการ กระบวนการสร้างและการประยุกต์ใช้ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนา โดยเฉพาะการประยุกต์ใช้ในระดับบุคคล ชุมชน องค์กร สังคม และในระดับนโยบาย เพื่อจะเป็นแนวทางหนึ่งในการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคมของประเทศอันมีรากฐานจากการใช้ประโยชน์และความสุขเป็นเกณฑ์ในการดำเนินการ โดยมุ่งเน้นการศึกษาวิเคราะห์กับประเทศภูฎานในมิติต่างๆ ตามที่กล่าวแล้ว ทั้งนี้ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการศึกษา การนำไปประยุกต์ใช้การพัฒนาบุคคลและสังคมสืบต่อไป 
๑.๒ วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย

๑. เพื่อศึกษากระบวนการสร้างตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาของประเทศภูฎานและไทย

๒. เพื่อพัฒนากระบวนการสร้างและใช้ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาในการพัฒนาสังคมของประเทศภูฎานและไทย

๓. เพื่อวิเคราะห์ความสัมพันธ์ทางสังคมและวัฒนธรรมพระพุทธศาสนาที่มีต่อการสร้างตัวชี้วัดความสุขและการพัฒนาประเทศ
๑.๓ ปัญหาการวิจัย

๑. กระบวนการสร้างและการใช้ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาของประเทศภูฎานและประเทศไทยมีแนวคิด หลักการและแนวทางการดำเนินการอย่างไร

๒. ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนามีความสำคัญต่อการพัฒนาบุคคลและสังคมของประเทศภูฎานและประเทศไทยอย่างไร

๓. ความสัมพันธ์ทางสังคมและวัฒนธรรมพระพุทธศาสนามีต่อการสร้างและการใช้ตัวชี้วัดความสุขและการพัฒนาประเทศอย่างไร

๔. แนวทางประยุกต์ใช้ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาบุคคลและสังคมควรเป็นอย่างไร
๑.๔ ขอบเขตของโครงการวิจัย

๔.๑ ขอบเขตด้านเนื้อหา/ประเด็นการวิจัย มุ่งการศึกษาตัวชี้วัดความสุขในมิติต่างๆ คือ  


๑) ศึกษาแนวคิด ความเป็นมา หลักการ รูปแบบ กระบวนการสร้างและการประยุกต์ใช้ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาของประเทศภูฎานและประเทศไทย



๒) การศึกษาวิเคราะห์ในเชิงคุณค่าและมิติที่เกี่ยวกับกระบวนการสร้างและการใช้ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาบุคคลและสังคม


๓) การพัฒนาและแนวทางประยุกต์ใช้ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาในระดับต่างๆ ตั้งแต่ระดับปัจเจกบุคคล ชุมชน องค์กร และในระดับโยบาย


๔) การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ทางสังคมและวัฒนธรรมของพระพุทธศาสนาที่มีต่อการสร้างตัวชี้วัดความสุขและการพัฒนาประเทศ 

๔.๒ ขอบเขตด้านพื้นที่/องค์กร  ศึกษาในพื้นที่ของประเทศไทยและภูฏาน โดยเป็นการศึกษาแบบเจาะจงกับกลุ่มเป้าหมายจากองค์กร ชุมชน และองค์กรในระดับนโยบาย ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการสร้างและการสร้างตัวชี้วัดความสุขของทั้งสองประเทศ ดังนี้ 


๑) องค์กร ชุมชน และองค์กรในระดับนโยบายของประเทศไทย ได้แก่ 



(๑) สถาบันวิมุตตยาลัยและเครือข่ายของพระมหาวุฒิชัย วชิรเมธี  



(๒) กลุ่มธนาคารความดี วัดศรีมูลเมือง อำเภอพาน จังหวัดเชียงราย 



(๓) สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ


๒) องค์กร ชุมชน และองค์กรในระดับนโยบายของประเทศภูฎาน ได้แก่  



(๒) ชุมชน Lobesa Village Punakha City Bhutan



(๒) องค์กร Greener Way Organization 
 




(๓) Royal Institute of Management By Dr.Ronald Coldman 
 และ Program Service Division & Administration and Finance Division Gross National Happiness Commission of Bhutan 

 
๔.๓ ขอบเขตด้านผู้ให้ข้อมูลสำคัญ (Key Informant) โดยเป็นการศึกษาวิจัยในเชิงลึกมุ่งเน้นการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลสำคัญจำนวน ๒๕ ราย ดังนี้


๑) ผู้บริหารระดับสูงองค์กรในระดับนโยบายจำนวน ๕ รูป/คน


๒) พระสงฆ์ ผู้เชี่ยวชาญการพัฒนาและความสุขวิถีพุทธ จำนวน ๕ รูป/คน


๓) ผู้นำชุมชนและองค์กรที่เกี่ยวข้อง จำนวน ๕ รูป/คน 


๔) ประชาชนและเครือข่ายองค์กรที่ทำงานด้านการสร้างและการใช้ตัวชี้วัดความสุขใน ๒ ประเทศจำนวน ๑๐ รูป/คน 

๔.๔ ขอบเขตด้านระยะเวลาในการศึกษา ตั้งแต่ เมษายน ๒๕๕๖ – มกราคม ๒๕๕๘

๔.๕ ขอบเขตด้านแนวคิด ทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย


๑) แนวคิดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนา


๒) แนวคิดการสร้างและการใช้ตัวชี้วัด


๓) แนวคิดสุขภาวะองค์รวม


๔) ทฤษฎีแห่งความสุข


๕) แนวคิดการพัฒนาที่ยั่งยืน


๖) หลักพุทธธรรมกับการสร้างความสุข
๑.๕ คำนิยามศัพท์ที่ใช้ในการวิจัย 

ตัวชี้วัด (Indicators) หมายถึง สิ่งที่บ่งชี้หรือบ่งบอกปรากฏการณ์ที่แสดงถึงความเปลี่ยนแปลง ความก้าวหน้า และความสำเร็จในมิติต่างๆ เป็นเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานขององค์กร ชุมชน และหน่วยงาน โดยการกำหนดตัวชี้วัดให้เป็นไปตามเป้าหมายการดำเนินการของหน่วยงานหรือโครงการว่าเมื่อดำเนินการไปตามวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายของโครงการนั้นๆ แล้วองค์กร ชุมชน สังคม และประเทศจะได้รับผลที่เกิดขึ้นอะไรบ้างเป็นไปตามวัตถุประสงค์นั้นๆ

ตัวชี้วัดความสุข (Happiness Indicators) หมายถึง การนำแนวคิดความสุขมาเป็นกรอบคิดและวิธีการปฏิบัติเพื่อวัดผลการเปลี่ยนแปลง ความสำเร็จ และความสุขขององค์กร ชุมชน และประเทศเพื่อให้เกิดประโยชน์และความสุขจากการดำเนินการโดยมีเกณฑ์ชี้วัดผลที่เกิดขึ้นในลักษณะที่หลากหลายบนพื้นฐานความสุขหรือเกณฑ์ชี้วัดที่กำหนดขึ้น 
ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนา หมายถึง การนำแนวคิดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนามาเป็นกรอบคิดและวิธีการปฏิบัติเพื่อวัดผลความสำเร็จของบุคคล องค์กร ชุมชน และประเทศ โดยพิจารณาถึงความสุขทั้งในระดับโลกิยะสุขและโลกุตตรสุข หรือจากการดำเนินการที่เกิดประโยชน์และความสุขซึ่งเป็นความสุขทั้งในระดับปัจเจกบุคคล ชุมชน และสังคม  

กระบวนการสร้างและการใช้ตัวชี้วัด หมายถึง ขั้นตอนการสร้างและการใช้ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาของประเทศภูฎานและประเทศไทย โดยมีขั้นตอนการดำเนินการตั้งแต่การวางกรอบคิด การวางแผน การดำเนินการ การติดตามประเมินผล และนำไปใช้เพื่อประโยชน์และความสุขของบุคคลและสังคม
๑.๖ กรอบแนวความคิดในการศึกษาวิจัย 

การศึกษาวิจัยครั้งนี้ มีกรอบแนวคิดในการดำเนินการ ดังนี้











กรอบแนวคิดดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงแนวคิด กระบวนการสร้างและการใช้ตัวชี้วัดความสุขที่มีความสัมพันธ์กับเงื่อนไขของบุคคล สังคม องค์กร หลักการทางพระพุทธศาสนา และแนวคิดการพัฒนาประเทศ เพื่อนำไปสู่การประยุกต์ใช้ตัวชี้วัดความสุขที่เหมาะสมอันจะทำให้เกิดการพัฒนาที่เกื้อหนุนต่อประโยชน์และความสุขของบุคคลและสังคม 
๑.๗ ประโยชน์ที่ได้รับจากการศึกษาวิจัย

๑) ได้วิเคราะห์การสร้างองค์ประกอบและตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาที่เหมาะสมกับการนำไปใช้ในการพัฒนาบุคคลและสังคม

๒) ได้มีการศึกษาวิเคราะห์กระบวนการสร้างและการใช้ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาในการพัฒนาบุคคลและสังคมของประเทศภูฏานและประเทศไทย

๓) ได้แนวทางการพัฒนาและการประยุกต์ใช้ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาบุคคลและสังคม

๔) ได้ผลวิเคราะห์ความสัมพันธ์ทางสังคมและวัฒนธรรมพระพุทธศาสนาที่มีต่อการสร้างตัวชี้วัดความสุขและการพัฒนาประเทศ

๕) ได้ชุดความรู้เกี่ยวกับการสร้างและการใช้ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนาบุคคลและสังคมที่เหมาะสมกับสังคมไทย

๖) ได้มีการนำตัวชี้วัดความสุขไปสู่การเผยแพร่และการใช้ในระดับต่างๆ ในสังคมไทย
๑.๘ ผลสำเร็จและความคุ้มค่าของการวิจัย

๑) บุคคล ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้องสามารถนำตัวชี้วัดความสุขที่สร้างขึ้นมาเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาบุคคล องค์กรและสังคม

๒) ได้ชุดความรู้เกี่ยวกับการสร้างและการใช้ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพระพุทธศาสนา ที่มีความครอบคุลมในด้านแนวคิด หลักการและกระบวนการจัดการเพื่อพัฒนาบุคคลสังคม และพระพุทธศาสนาในฐานะเครื่องมือการพัฒนาคนและสังคม

๓) ได้ข้อเสนอแนะ บทความการวิจัยและแนวทางการสร้างความรู้บนฐานแห่งความสัมพันธ์ทางสังคมและวัฒนธรรม พระพุทธศาสนาที่เกี่ยวข้องกับการสร้างและการใช้ตัวชี้วัดความสุขที่มีต่อการพัฒนาประเทศ

๔) รัฐบาล คณะสงฆ์ไทย ได้มีการพัฒนาความรู้ รูปแบบ กิจกรรม และกระบวนการจัดการกิจการทางพระพุทธศาสนาที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาจิตใจและปัญญาของบุคคลในสังคมโดยผ่านการพัฒนาตัวชี้วัดความสุขทางสังคม รวมทั้งมีการพัฒนาความร่วมมือในด้านพระพุทธศาสนาและวัฒนธรรมในภูมิภาค การพัฒนาตัวชี้วัดความสุข ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และมีแนวทางส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีทางวัฒนธรรมของประเทศต่างๆ  

๕) ผลการศึกษาวิเคราะห์จะเป็นแนวทางการพัฒนาระบบการสร้างและการใช้ตัวชี้วัดความสุข รวมทั้งความสัมพันธ์และผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ที่มีต่อวิถีชีวิตและวัฒนธรรมทางพุทธศาสนา เพื่อจะนำไปสู่การจัดการสังคมและวัฒนธรรมที่เหมาะสม
๖) นักวิชาการและผู้สนใจ ได้รับความรู้ ความเข้าใจในตัวชี้วัดความสุข และสามารถยกระดับไปสู่การพัฒนาพัฒนาประเทศ ตามหลักการแห่งความพอเพียง รวมทั้งมีส่วนร่วมในการจัดการแนวคิดการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน

๗) ได้องค์ประกอบ เกณฑ์มาตรฐาน และตัวชี้วัดในการสร้างและการใช้ความสุขตามแนวพระพุทธศาสนาและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประเทศไทยและภูฎาน เพื่อการเรียนรู้และการประยุกต์ใช้ในการพัฒนาบุคคลและสังคม
การสร้างตัวชี้วัด


- ทางกายภาพ


- ทางพฤติกรรม


- ทางจิตใจ-ปัญญา


- ทางสังคม





ความสุขเชิงพุทธ


- โลกิยสุข 


- โลกุตตรสุข








ความสุขเชิงสังคมและการพัฒนา


- ความสุขทางกาย/


  สิ่งแวดล้อม


- ความสุขทางใจ


- ความสุขทางสังคม


- ความสุขทางปัญญา





การพัฒนาบุคคลและสังคมตามตัวชี้วัดความสุขเชิงพุทธ


- สุขกาย/สุขใจ


- มีคุณภาพชีวิตที่ดี


- รู้ตนเอง/รู้โลก 


- รู้การเปลี่ยนแปลง/รู้ธรรม


- สังคมและประเทศที่มีการ


  พัฒนาบนฐานของความสุข





ตัวชี้วัดความสุขตามแนวพุทธ





การนำไปใช้


- ระดับบุคคล


- ระดับชุมชน 


- ระดับองค์กร


- ระดับนโยบาย





ความสุขของบุคคลและสังคม


- ความสุขของบุคคล


- ความสุขขององค์กร


- ความสุขของสังคม
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